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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 ตั้งอยู่หมู่ 2 
ต.ต้นเปา อ.สันก าแพง จ.เชียงใหม่ 50130 โทรศัพท์  053-339812 โทรสาร 053-339812   จัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผู้บริหาร 2 คน โดยมี นายพิชัย   ทาประเสริฐ 
เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน และนางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ข้าราชการครู 27 คน 
ครูอัตราจ้าง 2 คน ครูชาวต่างชาติ 1 คน ธุรการโรงเรียน  1 คน นักการภารโรง 1 คน รวมทั้งสิ้น 34 คน มี
การจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ  
  1. ระดับการศึกษาปฐมวัย มีนักเรียน  จ านวน 53  คน ครูผู้สอนปฐมวัย 2 คน 
  2. ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีนักเรียน  จ านวน 601 คน ครูผู้สอน 25  คน 
 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้งได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน  
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 
ดังนี้ 

1. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานชาติ และมาตรฐาน
การศึกษาของต้นสังกัด สภาพบริบท ปัญหา ความต้องการโดยเน้นการมีส่วนร่วม 

2. การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

3. ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด 
4. ปฏิบัติงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
5. จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ติดตามผลการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
6. จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง น ามาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/เสนอหน่วยงานต้นสังกัด 

 
ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนเพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  
     ระดับกำรศึกษำปฐมวัย   

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ผลกำรประเมิน 
มำตรฐำนที่  1  คุณภำพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 
1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  2  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความช านาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ดีเลิศ 
2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที่  3  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั ยอดเยี่ยม 



 
ข 
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มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ผลกำรประเมิน 
3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กท่ีมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดีเลิศ 
 
หลักฐำนเชิงประจักษ์สนับสนุน 

ผลการวัดและประเมินผลคุณภาพเด็ก พบว่า เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อยู่ในระดับคุณภาพยอด
เยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 91.07 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
85.63 พัฒนาการด้านสังคม อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ 85.83 พัฒนาการด้านสติปัญญา 
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 87.71 

โรงเรียนได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ให้สอดคล้อง , น าแผนไปปฏิบัติ , มีการติดตามผลการด าเนินงาน , สรุป ตรวจสอบและประเมินผล , จัดท า
และส่งรายงานการประเมินตนเองต่อหน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง  จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย             
ปีพุทธศักราช 2561 ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

จัดครูที่จบการศึกษาเอกปฐมวัยมาจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
หลากหลายสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  ครูปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ การประเมินพัฒนาการเด็ก ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง เป็นต้น มีการ
สร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่าง
รอบด้าน มีการจัดการเรียนรู้รูปแบบการทดลองวิทยาศาสตร์ โครงงาน ใช้สื่อและเทคโนโลยีมาบูรณาการการ
สอนตามหน่วยการเรียนรู้ เช่น นิทาน เพลง เกม สารคดีจากสื่อออนไลน์ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19 

  
จุดเด่น ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
  มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก 
  เด็กมีสุขภาพแข็งแรง สามารถแสดงออกทางอารมณ์และสติปัญญาได้เหมาะสมกับวัย  
 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 บุคลากรมีความรู้ความสามารถด้านปฐมวัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความอดทน และทุกคนปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ มีการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรปฐมวัย และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน  
 มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

ครูผู้สอนสามารถจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุลทุกด้าน เรียนอย่างมีความสุข น าผล
การประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 

 
จุดที่ต้องพัฒนำ 
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก 
 การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์และการอ่านออก เขียนได้  
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 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ควรมีการนิเทศติดตามการพัฒนาการจัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบและสม่ าเสมอ 
 มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
  การจัดแหล่งเรียนรู้อย่างที่เหมาะสมกับวัย และสอดคล้องกับพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  
 
แผนพัฒนำเพื่อให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
  แผนปฏิบัติการที่ 1 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยและ
โครงการหนูน้อยรักอ่าน สอนการเขียน 
 แผนปฏิบัติการที่ 2 บริหารโดยการมีส่วนร่วมเพ่ือการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มี
การนิเทศติดตามการพัฒนาการจัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบ ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เน้นการบูรณา
การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมของโรงเรียน  
 แผนปฏิบัติการที่ 3 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ เป็นที่ได้รับการยอมรับจาก
ชุมชนและองค์กรหน่วยงานต่างๆ   
 
Best  Practices / นวัตกรรม ของระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
 กระบวนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตามโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 
 
     ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ผลกำรประเมิน 
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     4)  นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
     6)  นักเรียนมีความรู้พื้นฐาน ทักษะและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานที่ก าหนด ยอดเยี่ยม 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
     3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
     4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ดีเลิศ 
     2.1  เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
     2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
     2.3  โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 
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มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ผลกำรประเมิน 
    2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
    2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

    2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

   2.7 ส่งเสริมให้มีการน านวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

3.6 ครูใช้สื่อและนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ยอดเยี่ยม 

 

หลักฐำนเชิงประจักษ์สนับสนุน 
ผู้บริหารยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารโดยใช้วงจรคุณภาพ (PDCA) และนวัตกรรมการบริหาร 

BNK CAFE ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใช้หลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย โดยจัดท าเป็นแผน
ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ และแผนการด าเนินงานโครงการอย่างชัดเจน มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพ ก าหนดกระบวนการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา (นิเทศภายใน) มีการ
ตรวจสอบคุณภาพภายในและจัดท ารายงานผลการประเมินผลคุณภาพภายใน (SAR) และจัดส่งให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและหน่วยงานที่ก ากับทุกปีการศึกษาโรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครู
มีความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งผ่านการอบรมจากหน่วยงานอ่ืน ๆ การพัฒนาตนเอง
เพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ และตามความสนใจ  สามารถน าความรู้ ทักษะที่ได้จาก
การพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน มีการใช้เทคโนโลยีมาประกอบการ
จัดการเรียนรู้ ใช้กระบวนการ PLC ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน เช่น 
การใช้กระบวนการ PLC เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนร่วมกันเป็นระดับช่วงชั้น  ครูมีการออกแบบนวัตกรรมการเรียน
การสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียนและน าไปใช้พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น  
   โรงเรียนมีความพร้อมทั้งในสาธารณูปโภคและอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อ เทคโนโลยี มีความ
พร้อมด้านสัญญาณ Internet โดยสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอนได้ทุกห้องเรียน มีสื่อวัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอกับจ านวนนักเรียนในทุกระดับชั้น จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในห้องเรียนให้มี
ระเบียบ สะอาด เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  

ด้านการส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียนโดยมีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง มาใช้ใน
การส่งเสริมความสามารถ ความถนัด ตามศักยภาพของผู้เรียน ส่งผลให้มีสุขภาพจิตดี มีความสุข มีทักษะใน



 
จ 
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การเล่นกีฬา ออกก าลังกาย เล่นกีฬาแต่ละประเภทตามความสนใจ มีความสามารถด้านการแสดงออกทาง
ดนตรี วงโยธวาทิต วงดนตรีลูกทุ่ง วงดนตรีไทย  วงดนตรีพ้ืนเมืองล้านนา การร้องเพลง การฟ้อนร านาฏศิลป์ 
การฟ้อนเล็บ กิจกรรมทางด้านทัศนศิลป์  กิจกรรมด้านภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน และภาษาอังกฤษ)  
กิจกรรมด้านทักษะทางดา้นอาชีพ   

 นอกจากนี้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน  มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การ
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน มีการประสานงานกับชุมชนอย่างต่อเนื่องมีการท ากิจกรรมร่วมกัน เช่น การร่วมท า
กิจกรรมทางศาสนา วันส าคัญต่าง ๆ การน านักเรียนถวายเทียนจ าน าพรรษา การน านักเรียนเข้าร่วมแสดง
ทางด้านนาฏศิลป์ ศิลปะการฟ้อนร า วงดนตรีลูกทุ่ง วงโยธวาทิต วงดนตรีพ้ืนเมือง ไปแสดงในต่าง  ๆ ของ
ชุมชน 

 
ผลงานที่เกิดจากการบริหารจัดการในสถานศึกษา 

1. ตราพระราชทานบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย (ปีการศึกษา 2562 - 2566) 
ระดับประเทศ 

                     2. ครูได้รับรางวัลจากผลการปฏิบัติงานอย่างหลากหลาย   
                     3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ชุมชนเกิดการยอมรับและส่งบุตรหลานมาเข้าเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้สถิติการเข้าเรียนเพ่ิมข้ึนทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (2564 – 2566) 

 
จุดเด่น ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 
  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพอย่างหลากหลายตามศักยภาพของแต่ละบุคคลจนมีผลงานเชิง
ประจักษ์ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สามารถสร้างนวัตกรรมตามกลุ่มสาระต่าง ๆ จนมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ทั้งในระดับอ าเภอ เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับประเทศ  มีคุณลักษณะที่ดีตามที่โรงเรียนก าหนด 
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติตามหน้าที่ ตามบทบาท  

ผลที่เกิดจากการบริหารจัดการท าให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการส่งผลให้สถิติการเข้าเรียนเพ่ิมขึ้น
ทุกปีอย่างต่อเนื่อง (2564 – 2566) 
 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  ครูมีความตั้งใจ ทุ่มเท มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบ
ออนไลน์ ใช้เทคโนโลยีในการออกแบบสื่อและนวัตกรรมในการสอนจนมีผลงานเชิงประจักษ์  มีความตระหนัก
ในเรื่องของการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 
จุดที่ต้องพัฒนำ 
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 
  - การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) ที่ต้องพัฒนาด้านภาษาไทยและคณิตศาสตร์ของนักเรียนในช่วงชั้นที่ 1  

 
 



 
ฉ 
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 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
- การจัดเตรียมสภาพแวดล้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศของโลก เช่น 

ภัยพิบัติ  อากาศร้อนจัดอุณหภูมิที่สูงข้ึนของโลก เป็นต้น 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

- การเรียนการสอนแบบบรูณาการ การสอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของ
ชุมชน หมู่บ้าน และท้องถิ่น 

 
แผนพัฒนำเพื่อให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
  แผนพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมนักเรียนมีทักษะในการออกแบบและการสร้างนวัตกรรม ที่เกิดจากการเรียนรู้
ในแต่ละกลุ่มสาระ 
 แผนปฏิบัติการที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีการนิเทศติดตามการพัฒนาการ
จัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบ ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เน้นการบูรณาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมของ
โรงเรียน  
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้มีนวัตกรรมระดับห้องเรียน 
 
 แผนปฏิบัติงานที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะส าคัญในศตวรรษท่ี 21 
 
Best  Practices / นวัตกรรม ของระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

ผลงานรางวัลเหรียญทอง การออกแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของคณะครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ต่าง ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 



 

ช 
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ค ำน ำ 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อน
ผลการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ        
พ.ศ.)  3  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและจัดการผู้บริหารสถานศึกษา และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุ
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปี
ที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและน าเสนอผลการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกต่อไป 
              ขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายประกอบด้วยคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน  
นักเรียน ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านหนองโค้ง และชุมชนที่ให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนด้วยดี  และขอขอบคุณคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน
ที่ได้ให้ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของ
โรงเรียน   
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อสรุปจากการน าเสนอในรายงานการประเมินตนเองนี้  จะเป็นสารสนเทศ
ส าคัญที่โรงเรียนจะได้น าไปใช้พัฒนาโรงเรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งๆ  ขึ้นต่อไป 
   
  
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

(นายพิชัย   ทาประเสริฐ ) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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                                 สำรบัญ 
 

 หน้ำ 
บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
ค ำน ำ 

ก 
ช 

สำรบัญ ซ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
           ตารางเปรียบเทียบข้อมูลด้านคุณภาพผู้เรียน 3 ปีย้อนหลัง ปฐมวัย 
           ตารางเปรียบเทียบข้อมูลด้านคุณภาพผู้เรียน 3 ปีย้อนหลัง ขั้นพ้ืนฐาน 

1 
19 
21 

ส่วนที่ 2 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 30 
        ผลการประเมินระดับการศึกษาปฐมวัย 30 
            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 30 
            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 38 
            มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 46 
        สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัย 53 
        ผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 53 
            มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 53 
            มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 69 
            มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 84 
        สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 101 
ส่วนที่ 3 ภำคผนวก 
       - เกียรติบัตร /ผลงาน 
       - ผลการทดสอบระดับชาติ 
       - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  
       ประจ าปี 2565 
       - ประกาศมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาและ 
       เกณฑ์การประเมินแต่ละมาตรฐานและประเด็นพิจารณา และค่าเป้าหมาย 

102 
103 
117 
 
120 
124 

      -  ค าสั่งคณะกรรมการจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา SAR  
       ระดับปฐมวัย และระดับข้ันพื้นฐาน 

139 
 

      -  ประกาศคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2565 140 
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ส่วนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 

        ชื่อโรงเรียน โรงเรียนบ้านหนองโค้ง   
        ที่อยู่ หมู่ 2 ต.ต้นเปา อ.สันก าแพง  จ.เชียงใหม่ 50130 
        สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
        โทรศัพท์ 053-339812 E-mail : Bannongkong@hotmail.com 
        โทรสาร 053-339812    
        เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 2 ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
    

1.2   แนวทางการจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน (Vision) 

  ภายในปีการศึกษา  2567 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มุ่งพัฒนากระบวนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ เพื่อให้ผู้เรียนมี คุณธรรม ความรู้ สมรรถนะ ทักษะอนาคต ตามมาตรฐานการศึกษา ด้วยการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

ปรัชญาของโรงเรียน 
คุณธรรม น าความรู้ 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

โรงเรียนน่าอยู่ เชิดชูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

กิจกรรม น าความรู้ เคียงคู่ภูมิปัญญา 
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กลยุทธ์ และพันธกิจ 
กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามมาตรฐาน
การศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้เรียนมสีมรรถนะหลัก10 สมรรถนะ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในอนาคตทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี21 (3R, 8C, 2Ls) 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนา
คุณลักษณะของนักเรียน
ให้มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้กับ
ผู้เรียนเกิดพฤติกรรม
คุณธรรม และแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
5. ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

6. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนา
ครูให้มีศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 

4. ส่งเสริมและพัฒนา ครูให้
สามารถจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

7. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
8. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
9. ครูพัฒนาและใช้ สื่อ นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายและคุ้มค่า 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพตาม มาตรฐานวิชาชีพ  
11. ครูที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี 
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับ การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และเทคโนโลยี  

กลยุทธ์ที่ 5 การบริหาร
จัดการโรงเรียนคุณภาพ 
 

5. พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตามแนว
ทางการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้มีคุณภาพ 

12. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตามแนวทางการบริหาร
จัดการโรงเรียนคุณภาพ 
13. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
14. สถานศึกษาอาคารสถานที่ สื่อวัสดุ  
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กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 
อุปกรณ์ นวัตกรรมและเทคโนโลยีมีความ
เหมาะสมสวยงาม เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ 6 
เสริมสร้างอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาให้โดดเด่น  
 

6. ส่งเสริมการสร้างอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษาและ
สืบสานภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา 

15. สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่นด้าน
ภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
16. สถานศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 

 

1.3  ข้อมูลบุคลากร 
1) จ านวนบุคลากรจ าแนกตามต าแหน่ง เพศ ระดับการศึกษา และข้อมูลรายวิชาที่รับผิดชอบ 

2) ที่
ที ่

ชื่อ – สกุล อาย ุ
อายุ
ราช 
การ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

๑. นายพิชัย   ทาประเสริฐ 60 38 
ผอ.ร.ร. 

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ./
กศ.ม. 

ประถมศึกษา/
บริหาร

การศึกษา 
- 

๒. นางจิรัฐติกาล  กีรตัยารวิพล 46 23 
รอง ผอ.ร.ร. 
ช านาญการ

พิเศษ 

ค.บ./
ศศ.ม. 

ภาษาอังกฤษ/
บริหาร

การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ 
/ป.3 

๓. นายธวัช  ทนันชัย 57 33 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. พลศึกษา 

สุขศึกษา, 
พลศึกษา 
/ป.4-6  

การงานอาชีพ  
/ป.4-6 

4. นางอัมไพวรรณ   เคหะลูน 50 28 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. นาฏศิลป ์

นาฏศิลป ์
ป.4-ม.3 

 
 

5. นางสาวนงนุช  ใจค าปัน 57 36 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

วท.บ. 
ค.บ. 

 
ศศ.ม. 

สุขศึกษา 
การสอน

ภาษาอังกฤษ
การประถม 

ศึกษา 

ภาษาไทย, 
สังคม/ป.4 
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2) ที่
ที ่

ชื่อ – สกุล อาย ุ
อายุ
ราช 
การ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

6. นางอังศณา กันธิยะ 56 32 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์,  
คณิตศาสตร ์

/ป.4
ประวัติศาสตร์ /

ป.4-6 

7. นางสาวสกาพรรณ์  ฟูจันทร ์ 50 29 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ปฐมวัย 

คณิตศาสตร์  
/ป.3 

ประจ าช้ัน 
/ป3/1 

8. นางอุบลวรรณ   ขันแข็ง 44 20 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร์  

/ป.5-6 

9. นางสาวสุกัญญา   ไชยถา 42 20 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. 
 

ศษ.ม. 

การ
ประถมศึกษา

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย  
วิทยาศาสตร ์

ป.3 

10. 
ว่าท่ีรต.หญิงอภันตรี  
ปรีชามานพวงศ ์

42 13 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. 
ศษ.ม. 

ดนตรสีากลการ
บริหาร

การศึกษา 

ศิลปะ/ป.3
ดนตร/ีป.4-ม.3 

11. นายเกรียงไกร   ตาสา 39 16 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

วท.บ. 
(ปวค.)
น.บ. 

วิทยาการ-
คอมพิวเตอร์
นิติศาสตร ์

เทคโนโลยี,  
คอมพิวเตอร์  
/ป.4-ม.1 

12. นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง 39 12 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. 
ค.ม. 

วิทยาศาสตร์
การสอน

วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์  
/ม.1-3 

13. นายบัณฑติ   ตาเจริญเมือง 58 29 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร ์
ป.๒ /ป.3  

 

14. นางสาวอัจฉรา   วงค์ค าแดง 43 11 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ศิลปศึกษา 

ศิลปะ  
/ป.4-ม.3 

15. นายรุ่งโรจน์  ธุระแสง 43 17 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. คณิตศาสตร ์

คณิตศาสตร์  
/ป.2  

 

16. นางสาวศิรินันท์  ชัยผล 39 13 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 
/ม.1-3 
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2) ที่
ที ่

ชื่อ – สกุล อาย ุ
อายุ
ราช 
การ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

17. นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต ์ 38 11 
ครู  

ช านาญการ 

ค.บ.ค.ม. สังคมศึกษาการ
บริหาร

การศึกษา 

ภาษาไทย 
ป.๒ 

18. นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 39 10 
ครู  

ช านาญการ 

วท.บ. 
ป.

บัณฑิต 
ค.ม. 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์
ป.บัณฑิต 
บริหาร

การศึกษา 

คอมพิวเตอร์  
ป.1-3 

เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์  

ม.2-3 

19. นางสาวธันยธร   คุณยศยิ่ง 3๒ 9 
ครู  

ช านาญการ 

ศษ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย
บริหาร

การศึกษา 

ภาษาไทย 
ป.๑ 

20. นางสาวจิตติพร สุวรรณชาต ิ 37 8 
ครู  

ช านาญการ 

ศศ.บ. 
ป.

บัณฑิต 
ศษ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
ป.บัณฑิต 
การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ  
ป.4-6 

21. นางสาวพัทยา   ทาเกิด 37 8 
ครู  

ช านาญการ 

ค.บ. 
ศษ.ม. 

ปฐมวัย 
การบริหาร
การศึกษา 

อ.3 

22. นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย ์ 37 7 
ครู  

ช านาญการ 
วท.บ./
ศษ.ม. 

สังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา/
การสอนสังคม

ศึกษา 

สังคมศึกษาฯ  
ม.1-3 

23. นายอาณัติ   กันทะพิงค ์ 32 8 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ภาษาไทย 

ภาษาไทย  
ป.5-6 

 

24. นางสาวพรรณนิภา อินตามูล 33 7 ครู  ค.บ. ภาษาไทย 
ภาษาไทย  

ม.1-3 

25. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร 33 5 คร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร์  

ม.1-3 

26. นายอธิพันธ์   กันทอน 31 7 คร ู ค.บ. เกษตร 
การงานอาชีพ /

ป.5-ม.3 
27. นางสาวนภาภัช  วงค์สุรยิะ 31 6 คร ู ค.บ. ปฐมวัย อ.2 

28. นายอุเทน   แก้วค าลือ 35 3 คร ู ค.บ พลศึกษา 
พลศึกษา 
ม.1-3 

29. นางสาวกมลวรรณ์   ธุระการ 26 2 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา 

สุขศึกษา- 
พลศึกษา 
/ป.1-3  



 

 

6 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 จ านวนครูทีส่อนวิชาตรงเอก         26      คน คิดเป็นร้อยละ        83.87    
 จ านวนครูทีส่อนตรงความถนัด         5     คน คิดเป็นร้อยละ         16.13 
 
ครูอัตราจ้าง / พนักงานราชการ  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

๑. นางสาวสุภานันท์  จันต๊ะอูป 30 5 ปี ค.บ. ภาษาจีน 
ภาษาจีน 
/ป.6-ม.3 

รายได้
สถานศึกษา 

๒. นางสาวจินตนา   แซ่ล ี 27 3 ปี ค.บ. ภาษาจีน 
ภาษาจีน 
/อ.2-ป.5 

รายได้
สถานศึกษา 

3. นางสาวปริญญาพร  ชัยชมภ ู 38 - ศศบ. ภาษาจีน เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
งบประมาณ 
สพป.ชม.1 

4. นายชูริน  ค าแดง 56 - ม.3 - 
นักการ 
ภารโรง 

งบประมาณ 
สพป.ชม.1 

 
1.4  ข้อมูลนักเรียนจ าแนกตามระดับช้ัน เพศ 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อ.2 1 15 9 24 
อ.3 1 20 9 29 
รวม 2 35 18 53 
ป.๑ 3 38 33 71 
ป.2 2 36 37 73 
ป.3 3 39 18 57 
ป.4 2 56 34 90 
ป.5 2 30 25 55 
ป.6 2 25 30 55 
รวม 14 224 177 401 
ม.๑ 3 32 26 58 
ม.2 2 35 18 53 
ม.3 2 38 26 64 
รวม 7 122 78 200 

รวมทั้งหมด 24 381 273 654 
 

 
 



 

 

7 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 
 

     ระดับปฐมวัย 
      ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน 

ครบทั้ง 4 ด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

อ.2 100 95.83 100 95.83 91.67 
อ.3 96.43 96.43 96.43 96.43 96.43 
รวม 98.22 96.13 98.22 96.13 94.05 

ร้อยละ 98.22 96.13 98.22 96.13 94.05 
 
 
    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2565 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พื้นฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ 

ป.1 89.92 85.81 94.26 92.81 92.81 81.46 97.10 97.10 98.55 
ป.2 72 72 77 76 72 80 80 79 69 
ป.3 71 71 75 75 71 79 77 79 68 
ป.4 68 67 71 67 69 74 72 76 68 
ป.5 68 67 71 67 69 74 72 76 68 
ป.6 74 61 67 75 73 72 70 82 73 
ม.1 55 55 62 65 64 69 42 73 61 
ม.2 60 54 59 54 56 66 52 65 64 
ม.3 64 65 67.5 72 69 82 61 81.5 65 

ร้อยละ 67 64 70 69 69 75 67 77 67 
 
 



 

 

8 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
     ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2565 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับด ี
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 71 - 5 28 38 66 92.95 
ป.2 73 - 7 37 29 66 90.41 
ป.3 57 - 24 22 11 33 57.89 
ป.4 90 - 8 40 42 82 91.11 
ป.5 55 - 7 11 37 48 87.27 
ป.6 55 - 5 14 36 50 90.90 
ม.1 58 - 5 16 37 53 91.37 
ม.2 53 - 4 15 34 49 92.45 
ม.3 64 - 3 9 52 61 95.31 

รวม 576 - 68 192 316 508 88.19 

 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
    ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2565 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับด ี
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 71 - 10 34 27 61 85.92 
ป.2 73 - 2 23 48 71 97.26 
ป.3 57 - 1 10 46 56 98.25 
ป.4 90 - 8 31 51 82 91.11 
ป.5 55 - 3 22 30 52 94.54 
ป.6 55 - 4 17 34 51 92.72 
ม.1 58 - 9 23 26 49 84.48 
ม.2 53 - 6 24 23 47 88.67 
ม.3 64 - 7 11 46 57 89.06 

รวม 576 - 50 199 331 530 92.01 

 



 

 

9 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร - 3 18 34 55 100 
2. ความสามารถในการคิด - - 19 36 55 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา - - 13 42 55 100 
4. ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต - - 4 51 55 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี - - - 55 55 100 

รวม 55 100 

 
5) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2565  ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร - - 42 22 64 100 
2. ความสามารถในการคิด - - 37 27 64 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา - - 39 25 64 100 
4. ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต - - 4 60 64 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี - - - 64 64 100 

รวม 64 100 
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1.6 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
 
         1) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
    ปีการศึกษา 2565 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง 75.67 69.84 77.38 
การอ่านรู้เรื่อง 74.20 71.88 77.19 

รวม 2 ด้าน 74.93 70.86 77.28 
 
 

1.7 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2565 

ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 28.25 43.15 49.12 

ด้านภาษาไทย 
(Thai Language) 47.17 51.28 55.86 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 37.71 47.21 52.50 
 

1.8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 54.88 54.41 53.89 
ภาษาอังกฤษ 42.16 39.77 37.62 
คณิตศาสตร์ 28.66 28.40 28.06 
วิทยาศาสตร์ 38.50 40.69 39.34 
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2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 – 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 49.09 54.88 + 5.79 
ภาษาอังกฤษ 39.61 42.16 + 2.55 
คณิตศาสตร์ 37.38 28.66 - 8.72 
วิทยาศาสตร์ 31.28 38.50 + 7.22 

 
1.8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 59.89 55.53 52.95 
ภาษาอังกฤษ 30.99 33.83 32.05 
คณิตศาสตร์ 24.73 25.26 24.39 
วิทยาศาสตร์ 35.33 34.50 33.32 

      
 
 

2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 – 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 49.09 59.89 + 10.89 
ภาษาอังกฤษ 39.61 30.99 - 8.62 
คณิตศาสตร์ 37.39 24.73 - 12.66 
วิทยาศาสตร์ 31.28 35.33 + 4.05 
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1.9 รางวัลที่โรงเรียนได้รับในรอบปีการศึกษา 256๕ 

ที ่ ชื่อรางวัล 
หน่วยงานที่มอบ/     

กิจกรรม,วาระโอกาส 
วัน/เดือน/ปี  
ที่รับมอบ 

รางวัล/โล่/เกียรติบัตรระดับชาติ 
1. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  ตอบปัญหา           

สุขศึกษาและพลศึกษา ชั้น ม.1 - 3 
สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

2. รางวัลเหรียญทอง  การประกวดโครงงานอาชีพ                   
ชั้น ชั้น ป.4 - 6 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

3. รางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคุณธรรม                
ชั้น ป.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

4. รางวัลเหรียญทอง การสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด 
ชั้น ม.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

5. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเดี่ยวดนตรีไทย (ระนาดทุ้ม)
ชั้น ป.4 - 6 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

6. รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง 
ชั้น ป.1 - 6 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

7. รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง 
ชั้น ม.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

8. รางวัลเหรียญเงิน โครงงานคณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ ชั้น ม.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

9. รางวัลเหรียญเงิน โครงงานวิทยาศาสตร์สิ่งประดิษฐ์            
ชั้น ม.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

10. รางวัลเหรียญเงิน โครงงานวิทยาศาสตร์ทดลอง                        
ชั้น ม.1 - 3 

สพฐ. 5 ก.พ. 2566 

รางวัล / โล่ / เกียรติบัตร ครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับศึกษาธิการจังหวัด 
1. รางวัลเกียรติยศวันครู พ.ศ. 2565 

- ว่าที่รต.หญิงอภันตรี  ปรีชามานพวงค์ 
ศึกษาธิการจังหวัด

เชียงใหม่ 
16 ม.ค.  2566 

2. รางวัลครุสดุดี  ประจ าปี 2565 
- นางสาวนันทนา  เทพเท่ียง 

ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงใหม่ 

27 เม.ย. 2566 

3. รางวัลครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงใหม่ 

16 ม.ค.  2566 

รางวัล/โล่/เกียรติบัตรระดับเขตพื้นที่ 
1. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  ตอบปัญหาสุข

ศึกษาและพลศึกษา ม.1 - 3 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 



 

 

13 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

ที ่ ชื่อรางวัล 
หน่วยงานที่มอบ/     

กิจกรรม,วาระโอกาส 
วัน/เดือน/ปี  
ที่รับมอบ 

2. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การประกวด
โครงงานอาชีพ ชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

3. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การประกวดเล่า
นิทานคุณธรรม ชั้น ป.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

4. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  โครงงาน
คณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู้ไปประยุกต์ใช้         
ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

5. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  โครงงาน
วิทยาศาสตร์ทดลอง  ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

6. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  โครงงาน
วิทยาศาสตร์สิ่งประดิษฐ์  ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

7. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การสร้างสรรค์ภาพ
ด้วยการปะติด ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

8. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขันเดี่ยว
ดนตรีไทย (ระนาดทุ้ม) ป.4 - 6 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

9. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การสร้างสรรค์ภาพ
ด้วยการปะติด 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

10. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพภาษาจีน สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
11. รางวัลเหรียญเงิน กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กลอนสี่ (4 บท) 

ชั้น ป.4 - 6 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

12. รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์
ชั้น ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

13. รางวัลเหรียญเงิน การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและ 
โยนบอล  เหรียญทอง เหรียญทอง 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

14. รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ชั้น ม.1 - 3 สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
15. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์

(เอแมท) ม.1 - 3 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

16. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันซูโดกุ ม.1 - 3 สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
17. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเวทคณิต ม.1 - 3 สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
18. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  วรรณกรรม

พิจารณ์ 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

19. รางวัลเหรียญทองแดง พินิจวรรณคดี สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 



 

 

14 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

ที ่ ชื่อรางวัล 
หน่วยงานที่มอบ/     

กิจกรรม,วาระโอกาส 
วัน/เดือน/ปี  
ที่รับมอบ 

20. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 3  การแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ ชั้น ป.4 - 6 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

21. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ  ชั้น ม.1 - 3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

22. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขันพูด
เพ่ืออาชีพภาษาจีน 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

23. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขันพูด
เพ่ืออาชีพภาษาจีน 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

24. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

25. รางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ชั้น ม.1-3 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

26. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  โครงงานผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

27. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  ภาพยนตร์สั้น สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
28. รางวัลเหรียญทอง การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
29. รางวัลเหรียญทอง  การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

30. รางวัลเหรียญทอง สวนถาดแบบชื้น สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
31. รางวัลเหรียญทอง การเขียนภาพไทยสีเอกรงค์ สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
32. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การสร้างสรรค์ภาพ

ด้วยการปะติด 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

33. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันวงดนตรีสตริง สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
34. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1   การแข่งขันเดี่ยว

ดนตรีไทย (ระนาดทุ้ม) 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

35.  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1  การแข่งขันขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง(หญิง) 

สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

36. รางวัลเหรียญทอง การขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ (หญิง) สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
37. รางวัลเหรียญทอง นาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
38. รางวัลเหรียญทองแดง เครื่องบินพลังยางประเภทบินนาน

ปล่อยอิสระ 
สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 

3๙. รางวัลเหรียญทองแดง นาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
40. รางวัลเหรียญทอง การขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ (หญิง) สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 



 

 

15 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

ที ่ ชื่อรางวัล 
หน่วยงานที่มอบ/     

กิจกรรม,วาระโอกาส 
วัน/เดือน/ปี  
ที่รับมอบ 

4๑. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันวงดนตรีสตริง สพป.ชม.1 15 ธ.ค. 2565 
4๒. รางวัลครุสดุดี  ประจ าปี 2565 

- นางอุบลวรรณ  ขันแข็ง 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

16 ม.ค.  2566 

4๓. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1 นวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

- นายอุเทน  แก้วค าลือ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

20 ส.ค. 2565 

4๔. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 นวัตกรรมด้าน
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

- นางสาวนันทนา  เทพเท่ียง 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

20 ส.ค. 2565 

4๕. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้าน
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ 
โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

- นายอธิพันธ์  กันทอยน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

20 ส.ค. 2565 

4๖. รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้าน
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  
โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1   
      -   นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง   

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

20 ส.ค. 2565 

4๗. รางวัลเหรียญทอง นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 
การศึกษาระดับปฐมวัย  โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จาก
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

- นางสาวณภาภัช  วงค์สุริยะ   

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

20 ส.ค. 2565 

4๘. ครูผู้สอนดีเด่นปฐมวัย 
- นางสาวพัทยา   ทาเกิด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

16 ม.ค.  2566 



 

 

16 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

ที ่ ชื่อรางวัล 
หน่วยงานที่มอบ/     

กิจกรรม,วาระโอกาส 
วัน/เดือน/ปี  
ที่รับมอบ 

4๙. 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- นายอาณัติ   กันทะพิงค์ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

16 ม.ค.  2566 

๕๐. 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
    -      นายอุเทน   แก้วค าลือ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

16 ม.ค.  2566 

๕๑. 
ครูดีศรีสันก าแพง   

- นายเกรียงไกร   ตาสา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

16 ม.ค.  2566 

 

1.10 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
1. เนื้อที่ 12 ไร่ 2 งาน 83 ตารางวา 
2. พื้นที่ปลูกสร้างอาคาร 6 ไร่/ตารางวา 
3. พื้นที่สนาม/นันทนาการ 6 ไร่ 2 งาน 83 ตารางวา 
4. จ านวนอาคารเรียนถาวร รวม 5 หลัง 
5. จ านวนอาคารประกอบ รวม 5  หลัง 
6. จ านวนสนามกีฬา 4 สนาม คือ สนามฟุตบอล ,สนามบาสเกตบอล ,สนามวอลเล่ย์บอล ,สนามตะกร้อ, 

สนามเปตอง 
7. จ านวนห้องเรียน ทั้งหมด 21 ห้อง 
8. จ านวนห้องพิเศษ 

- ห้องทดลองวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องนาฏศิลป์ 1 ห้อง  เฉลี่ยห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา (ภาษาอังกฤษ) 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา (ภาษาจีน) 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา (ภาษาไทย) 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีโครงการประชารัฐ 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติงานคหกรรม 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องดนตรีไทย 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 56 ตารางเมตร 
- ห้องดนตรีสากล 1 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 81  ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 1 ห้อง เฉลี่ย 56 ตารางเมตร 
- ห้องพยาบาล  1  ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
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- ห้องสมุด 1 ห้อง เฉลี่ย 70 ตารางเมตร 
- ห้องสภานักเรียน จ านวน 1 ห้อง เฉลี่ย 56 ตารางเมตร 
- ห้องกิจกรรมอื่นๆ 3 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 

 

1.11 ข้อมูลงบประมาณ  

 

ที ่ แหล่งงบประมาณ รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 

1 งบประมาณในระบบ 8,430,020 8,430,020 0 
2 งบประมาณนอกระบบ 29,650,111.45 27,200,6๐1.87 2,449,509.58 

รวมงบประมาณปีการศึกษา  
2565 

38,080,131.45 35,630,621.87 2,449,509.58 

 
 
1.12 สภาพชุมชนโดยรวม 

1.1  ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
   โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ตั้งอยู่กลางศูนย์เศรษฐกิจและแหล่งท่องเที่ยวส าคัญของจังหวัดเชียงใหม่ 
ชุมชนประกอบอาชีพอุตสาหกรรม หัตถกรรมและการท่องเที่ยว มีประชากรหลากหลายชาติพันธุ์ โดยส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต์ อาชีพส าคัญ คือ การท ากระดาษสา การประดิษฐ์โคม การท าร่ม การท าพัดและ
การแกะสลัก 
  สภาพการคมนาคม มีความสะดวกในการเดินทางของนักเรียน โดยมีรถยนต์รับจ้าง รับ-ส่ง
นักเรียน และผู้ปกครอง รับ-ส่ง 
  สภาพทางวัฒนธรรม มีวัฒนธรรมที่หลากหลายเนื่องจากประชากรส่วนใหญ่มาจากต่างวัฒนธรรม 
ต่างพ้ืนที่ ความสัมพันธ์ระบบเครือญาติมีน้อย ปัญหาการหย่าร้างสูง การนับถือศาสนาส่วนใหญ่ นับถือศาสนาพุทธ 
มีบางส่วนนับถือศาสนาคริสต์  

1.2  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
บ้านหนองโค้ง เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชุมชนกึ่งเมืองก่ึงชนบท มีโทรศัพท์พ้ืนฐานและ 

โทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกเครือข่าย การเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศด้าน Internet ครอบคลุมพ้ืนที่  
     1.3 ด้านเศรษฐกิจ 

    ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ มีฐานะยากจน ส่วนหนึ่งเป็นแรงงานต่างด้าว กลุ่มชาติพันธุ์  บางส่วน
อ่าน-เขียนภาษาไทยไม่ได้ อาชีพหลัก คือ รับจ้างทั่วไป ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัว น้อย มีการ
อพยพย้ายถิ่นฐานบ่อย มีที่พักอาศัยไม่เป็นหลักแหล่ง เนื่องจากสถานะความเป็นอยู่และสภาวะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว นักเรียนจึงมีอัตราการย้ายเข้า-ออกสูง 
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       1.4 ด้านกฎหมายและการเมือง 
    สถานภาพในด้านกฎหมายปัจจุบันประชาชนส่วนใหญ่ยอมรับการปกครองด้วยระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข ด้านการเมืองยอมรับระบบการเลือกตั้งทั้งระดับชาติ ระดับ
ท้องถิ่น เทศบาลเมืองต้นเปาจะมีบทบาทน าในการพัฒนา 

1.13 แหล่งเรียนรู้ 
ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายใน/นอกโรงเรียน ด้านบุคคล  ด้านสถานที่ ปราชญ์ชาวบ้าน  

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช ้
จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องวิทยาศาสตร ์ ทุกวัน 
2. ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ทุกวัน 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ทุกวัน 
4. ห้องดนตรี/นาฏศิลป ์ ทุกวัน 
5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา ทุกวัน 
6. ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีโครงการประชารัฐ 5 คร้ัง/สัปดาห์ 
7. ห้องคหกรรม 5 คร้ัง/สัปดาห์ 
8. โรงอาหาร ทุกวัน 
9. สนามเด็กเล่น ทุกวัน 
10. สนามกีฬา ทุกวัน 
11. ห้องประชุม 5 คร้ัง/สัปดาห์ 
12. ห้องสมุด ทุกวัน 
13. ห้องพยาบาล ทุกวัน 

 
  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช ้

จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดในชุมชน  
 -  วัดหนองโค้ง     -  วัดต้นเปา ตลอดปีการศึกษา 
2. หมู่บ้านหัตถกรรมต้นเปา / หมู่บ้านหัตถกรรมบ่อสร้าง 2 คร้ัง/ปี 
3. สถานีอนามัยต้นเปา ตลอดปีการศึกษา 
4. น้ าพุร้อนสันก าแพง 2 คร้ัง/ปี 
5. ตลาดอุ้ยทา / ตลาดศรียนต ์ 2 คร้ัง/ปี 
6. ศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้ อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 2 คร้ัง/ปี 
7. โครงการพัฒนาพื้นที่ห้วยลาน อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลีย้งสัตว์น้ าจืดเขต 1 เชียงใหม่ 

2 คร้ัง/ปี 

8. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 1 คร้ัง/ปี 
9. มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 1 คร้ัง/ปี 
10.สวนสัตว์เชียงใหม่ 1 คร้ัง/ป ี
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1.14 ตารางเปรียบเทียบข้อมูลด้านคุณภาพผู้เรียน 3 ปีย้อนหลัง 

   มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นพิจารณา 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
ร้อยละ 83.5 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.39 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 87.56 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 89 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 90.88 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 91.07 

1) เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน    
2) เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี      
3) เด็กสามารถเล่น ท ากิจกรรม และปฏิบัติ
ต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 

   

4) เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว
ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 

   

5) เด็กสามารถใช้มือ และตาประสานสัมพันธ์
กัน 

   

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ดี 
ร้อยละ 74.80 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 83.33 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.63 

1) เด็กมีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 
แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 

   

2) เด็กมีความรู้สึกที่ดี ต่อตนเองละผู้อ่ืน     
3) เด็กสนใจ มีความสุขแสดงออกผ่านงาน
ศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว  

   

4) เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มี
ความเมตตากรุณา มีน้ าใจช่วยเหลือแบ่งปัน          

   

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ดี 
ร้อยละ 83.20 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 84.67 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.83 

1) เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวันได้ 

   



 

 

20 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นพิจารณา 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

2) เด็กมีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง
ได้ 

   

3) เด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ
นอกห้องเรียนได้ 

   

4) เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรัก
ความเป็นไทย 

   

5) เด็กสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่างมี
ความสุขปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

   

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้
ได้ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 86.67 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 87.71 

เกณฑ์การประเมิน 
1) เด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 
สนทนาโต้ตอบและให้เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 

   

2) เด็กสามารถอ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์
ได้ 

   

3) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด 
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 
ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 

   

4) เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์     
5) เด็กมีเจตคคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้
เหมาะสมกับวัย 
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                                มาตราฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นพิจารณา 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ 87.11 
ยอดเยี่ยม 
87.86 

ยอดเยี่ยม 
91.64 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
ดีเลิศ 

ร้อยละ 84.11 
 

ยอดเยี่ยม 
82.97 

ยอดเยี่ยม 
86.55 

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 81.67 

 

ดีเลิศ 
84.49 

ดีเลิศ 
87.25 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถด้าน
การอ่านเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถด้าน
การเขียนเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 

   

3) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผล
การประเมิน คะแนนเฉลี่ยด้านการสื่อสาร 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเป็นไปตาม
เป้าหมายของโรงเรียน 

   

4) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผล
การประเมินด้านการสื่อสาร    กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นไปตามเป้าหมายของ
โรงเรียน 

   

5) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผล
การประเมินด้านการสื่อสารกลุ่มสาระ การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นไปตามเป้าหมายของ
โรงเรียน 

   

6) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผล
การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้าน
การสื่อสาร   

   

1.1.2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 80.76 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.43 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 88.16 



 

 

22 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

มาตรฐานการศึกษา/ 
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เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ 

   

2) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 

   

3) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

   

4) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการ
แก้ปัญหาและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

   

1.1.3 มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 82.78 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 84.02 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 87.34 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีการรวบรวมองค์
ความรู้ด้วยตนเอง  

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ ๆ 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการท างานเป็นทีม    
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน านวัตกรรมไป
ใช้และเผยแพร่ 

   

1.1.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและ
การสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมใน
ด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.24 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 85.70 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 90 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถเลือกใช้ ICT 
ได้เหมาะสมกับวัย 

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะกระบวนการ
ทางเทคโนโลยี 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน าเสนอผลงาน
ด้วยเทคโนโลยี 

   

4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลประเมิน
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านการใช้
เทคโนโลยี ระดับ ดี ขึ้นไป 
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1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 82.40 

 

ปานกลาง 
ร้อยละ 66.56 

ปานกลาง 
ร้อยละ 69.44 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

   

2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

   

3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

   

4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 

   

5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

   

6) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

   

7) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

   

8) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

   

1.1.6 นักเรียนมีความรู้พื้นฐาน ทักษะและ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 91.93 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 91.66 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 92 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ
ในการท างาน 

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีเจตคติท่ีดีต่อการ
ท างาน 

   

4) ร้อยละของนักเรียนที่มีความพร้อมใน
การศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นไป 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 92.84 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 95.17 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 96.74 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานที่ก าหนด 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 93.25 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 93.25 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 95.11 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ระดับดีขึ้นไป 

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่คุณธรรมด้านการใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

   

4) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

   

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 95.16 

 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 100 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และเข้าใจ
ในภูมิปัญญาท้องถิ่น  

   

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และเข้าใจ
ในภูมิปัญญาไทย 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่แสดงออกถึงความ
เป็นท้องถิ่นและความเป็นไทย  

   

4) ร้อยละของนักเรียนที่ร่วมอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย 

   

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 93.87 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94.80 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 95 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่น  ยอมรับความคิดเห็นและความแตกต่าง
ของผู้อ่ืน 
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2) ร้อยละของนักเรียนการมีมนุษย์สัมพันธ์ที่
ดี 

   

3) ร้อยละของนักเรียนการเคารพกฎกติกาของ
โรงเรียนและสังคม 

   

4) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการฝึกในบทบาท
การเป็นผู้น าผู้ตาม ตามโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและสภานักเรียน 

   

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 94.71 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 95.18 

ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 96.88 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน 

   

2) ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีสมรรถภาพ
ทางกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน 

   

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีและส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือสังคม มีจิตสาธารณะ 

   

4)  ร้อยละของนักเรียนที่มีความฉลาดทาง
อารมณ์และมีภูมิคุ้มกัน มีทักษะ 
ในการเอาตัวรอด 

   

 

     ระดับปฐมวัย 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ 
ระดับชั้น 

   มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
   มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น ๒ ระดับชั้น 
   มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า ๒ ระดับชั้น 

๒) สนามเด็กเล่น / แหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย และ
เพียงพอ 
  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย แต่
ไม่เพียงพอกับจ านวนเด็ก 
  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้แต่ไม ่ปลอดภัย 
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๓) สื่อประกอบการจัด 
ประสบการณ์ 

   มีสื่อๆที่หลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
   มีสื่อๆที่หลากหลาย แต่ไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
หรือมีสื่อๆไม่หลากหลายแต่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
   มีสื่อๆที่ไม่หลากหลายและไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 

ด้านบุคลากร 
ด) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 

  มีผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ไม ่มีผู้อ านวยการ/ผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ สถานศึกษา 

๒) จ านวนครูปฐมวัย   มีจ านวนครูครบทุกห้องเรียน และทุกระดับชั้น 
  มีจ านวนครูครบทุกห้องเรียน แต่ไม ่ครบทุกระดับชั้น 
  มีห้องเรียน แต่ไม่มีครูประจ า 

๓) จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการ 
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษาปฐมวัยทั้งหมด ในปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ -๑๙ ชัว่โมง  
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๔) จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรมPLC ของครู ระดับ
การศึกษาปฐมวัย ทั้งหมด ในปี
การศึกษาที่ ผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕๐ ชั่วโมงข้ึนไป □  
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง๔๙ ชั่วโมง □ มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 
๒๕ ชั่วโมง 

๕) การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ของครูระดับการศึกษา 
ปฐมวัยเกี่ยวกับการประกัน 
คุณภาพการศึกษาใน ปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 
  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยที่รับผิดชอบงาน ประกัน
คุณภาพฯ 
  ไม ่การประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของ 
ผู้ปกครอง 

   ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 
   ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐-๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
   ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม 
ของสถานศึกษา 
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๒) การสนับสนุนจาก 
หน่วยงาน /องค์กรที่ 
เกี่ยวข้อง 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา หรือ ได้รับการ สนับสนุนไม ่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาสถานศึกษา 

   ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

 

    ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ ระดับชั้น  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับขั้นที่เปิดสอน 

มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้น ๒ ระดับชั้น 
มีการจัดห้องเรียน แบบคละขั้นมากกว่า ๒ ระดับชั้น 

๒)ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/ 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน 
มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม 
ใช้งานหรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อม ใช้
งาน 

๓) สื่อเทคโนโลยีประกอบ การ
เรียนการสอน 

 มีสื่อเทคโนโลยีล่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ด้านบุคลากร  
1) ผู้บริหารสถานศึกษา  มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 

มีผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ไม่มีผู้อ านวยการ/ผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 

๒) จ านวนครู มีจ านวนครูครบทุกระดับขั้น และทุกรายวิชา 
 มีจ านวนครูครบทุกระดับขั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม ่ครบ 
ทุกระดับขั้นแต่ครบทุกรายวิชา 
มีจ านวนครูไม ่ครบทุกระดับขั้น และไม่ครบทุกรายวิชา 
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รายการ แนวทางการพิจารณา 
๓) จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนา
ตนเองของครูระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ทั้งหมดใน ปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตัง้แต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ - ๑๙ ชั่วโมง 
มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๔) จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งหมดใน
ปีการศึกษา ที่ผ่านมา 

มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕๐ ชั่วโมงขึ้นไป  
มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชั่วโมง  
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 

5) บุคลากรสนับสนุน  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ 
ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 

6) บุคลากรเก่ียวกับการ 
ประกันคุณภาพการศึกษา ใน
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูทุกคน 
มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน
คุณภาพฯ กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ไม ่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 

 ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
 ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐ - ๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม
ของ สถานศึกษา 

๒) การมีส่วนร่วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา 
อย่าง น้อย ๔ ครั้งต่อปี 
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ 
ครั้ง ต่อปี 
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อย
กว่า ๒ ครั้งต่อปี 

๓) การสนับสนุนจากหน่วย 
งาน/ องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอและส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 



 

 

29 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการ
พัฒนาสถานศึกษา 
 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
ผลการประเมินระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน โครงการ/กิจกรรม 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
86.75 

ดีเลิศ 
87.56 

บรรลุ 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ 

ยอดเยี่ยม 
91 

ยอดเยี่ยม 
91.07 

บรรลุ 

1) เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2) เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี   
3) เด็กสามารถเล่น ท ากิจกรรม และปฏิบัติ
ต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย 
4) เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว
ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 
5) เด็กสามารถใช้มือ และตาประสานสัมพันธ์
กัน 

   1.กิจกรรมการชั่งน้ าหนักและ วัด
ส่วนสูงเด็กรายบุคคล 
2.กิจกรรมกลางแจ้งตามหน่วย
การจัดประสบการณ์ 
3.กิจกรรมการดื่มนมอาหารว่าง 
4.กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวัน 
5.กิจกรรมก่อนนอน ,นอนหลับ 
6.กิจกรรมหลังตื่นนอน 
 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ดเีลิศ 
84 

ดีเลิศ 
85.63 

บรรลุ  

1) เด็กมีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 
แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
2) เด็กมีความรู้สึกที่ดี ต่อตนเองละผู้อ่ืน  
3) เด็กสนใจ มีความสุขแสดงออกผ่านงาน
ศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว  
4) เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มี
ความเมตตากรุณา มีน้ าใจช่วยเหลือแบ่งปัน          

   1.กิจกรรมทักทายและสนทนา
ยามเช้า 
2.กิจกรรมการเคลื่อนไหวและ
จังหวะตามหน่วยการจัด
ประสบการณ์ 
3.กิจกรรมสร้างสรรค์ 
ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ 
4.กิจกรรมเสรี (เล่นอิสระตามมุม
ประสบการณ์) 
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5.กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ ตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
6.กิจกรรมการดื่มนม อาหารว่าง 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ดีเลิศ 
85 

ดีเลิศ 
85.83 

บรรลุ  

1) เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวันได้ 
2) เด็กมีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง
ได้ 
3) เด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ
นอกห้องเรียนได้ 
4) เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรัก
ความเป็นไทย 
5) เด็กสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่างมี
ความสุขปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

   1.กิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า
และตอนเย็น 
2.กิจกรรมดื่มนมและอาหารว่าง 
3.กิจกรรมออมทรัพย์กับธนาคาร
โรงเรียน 
4.กิจกรรมเกมการศึกษา 
5.กิจกรรมเสรี(เล่นอิสระตามมุม
ประสบการณ์) 
6.กิจกรรมการมีส่วนร่วมกับงาน
ในวันส าคัญตามประเพณี 
7. กิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้
ประเพณีวันส าคัญ หน่วยวันลอย
กระทง หน่วยวันขึ้นปีใหม่ หน่วย
วันพ่อ หน่วยวันแม่  
 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้
ได้ 

ดีเลิศ 
87 

ดีเลิศ 
87.71 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) เด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 
สนทนาโต้ตอบและให้เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
2) เด็กสามารถอ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์
ได้ 
3) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด 
ความสามรถในการคิดแก้ปัญหา 
ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 
4) เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  

   1. กิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
2. กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
3. กิจกรรมเสริมประสบการณ์
และกิจกรรมสร้างสรรค์ตาม
หน่วยประสบการณ์ 
4. กิจกรรมเรียนภาษาจีน/
อังกฤษกับครูเจ้าของภาษา 
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5) เด็กมีเจตคคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้
เหมาะสมกับวัย 

 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
กระบวนการพัฒนา 
        โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย โดยทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมเพ่ิมสมรรถภาพทาง
กายโดยจัดอาหารว่างในช่วงเช้า ให้เด็กได้ดื่มนมโรงเรียนคนละ 1 กล่อง จัดอาหารกลางวันตามหลักโภชนาการ
อาหารหลัก 5 หมู่มีผลไม้ตามฤดูกาลทุกม้ือ มีการชั่งน้ าหนัก และวัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และท าการแปร
ผลโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข หากนักเรียนมีปัญหาในเรื่อง
น้ าหนักเกินเกณฑ์ หรือต่ ากว่าเกณฑ์ จะท าการแจ้งผลประเมินพัฒนาการให้ผู้ปกครองได้รับทราบ มีการส่งเสริมให้
เด็กออก ก าลังกายทุกวันในกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เด็กได้เคลื่อนไหวร่างกายเพ่ือส่งเสริมให้มีพัฒนาการด้าน
กล้ามเนื้อใหญ่ให้แข็งแรง เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดีสามารถ เตะฟุตบอลไปข้างหน้าได้ ก้าวเท้าขึ้น
ลงบันไดได้ เดินทรงตัวได้ดี เล่น วิ่ง กระโดดช่วงกิจกรรมกลางแจ้ง ส่วนพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กส่งเสริมให้มี
ความสามารถในการใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ตามวัยโดยผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ การวาดภาพ ปั้นดินน้ ามัน 
ฉีกปะ ตัดปะ พับกระดาษและกิจกรรมเสรี การร้อยเชือก การต่อบล็อก การต่อจิ๊กซอว์ของเล่น เป็นต้น การดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ สถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย ผู้เรียนได้
เรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก โดยในแต่ละระดับได้เรียนรู้ตามหน่วยการเรียนต่างๆ ได้แก่ หน่วยตัวเรา และการ
ป้องกันอุบัติเหตุ นอกจากนี้ในตอนเช้าครูจะมีการคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล มีการตรวจสุขภาพเด็กในห้องเรียน 
ส่งเสริมการล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร และแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร และมีครูคอยรับส่งเด็กให้
ได้รับความปลอดภัยทุกวัน  
ผลการด าเนินงาน  
 ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส่งผลให้เด็กปฐมวัย ร้อยละ  91.07  มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่
ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น  
 เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกายน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี  มีทักษะในการ
เคลื่อนไหวตามวัย  
จุดควรพัฒนา  
 ส่งเสริมให้เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์ทรงตัวได้ดีมากยิ่งข้ึน มีทักษะทาง
กล้ามเนื้อที่แข็งแรง สามารถใช้มือและตาประสานสัมพันธ์กัน มีพัฒนาการทางด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
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ข้อเสนอแนะ โรงเรียนจัดสถานที่เอ้ือต่อการพัฒนาทางด้านร่างกาย มีเครื่องเล่นสนามให้เด็กได้เคลื่อนไหวร่างกาย
เพ่ือส่งเสริมให้มีพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อใหญ่ให้แข็งแรง เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
กระบวนการพัฒนา         
  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนได้ส่งเสริมผู้เรียนมีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้
เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อ่ืน
มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดีมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ 
อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนดชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะดนตรี
และการเคลื่อนไหว  การควบคุมอารมณ์ของตนเองเพ่ือปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยผ่านกิจกรรมหลัก 
6   กิจกรรม ในกิจวัตรประจ าวันทางโรงเรียนได้ปลูกฝังให้เด็กรู้จักรอคอยในการเข้าแถวฝึกระเบียบวินัย ฝึก
ปฏิบัติการท างานร่วมกับผู้อ่ืน ฝึกท างานได้ด้วยตนเองในการเก็บของใช้ส่วนตัว นอกจากนี้ยังปลูกฝังในการอนุรักษ์
ธรรมชาติการท้ิงขยะให้ถูกวิธีและปลูกจิตส านึกในการดูแลสิ่งแวดล้อมผ่านหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
ผลการด าเนินงาน  
 ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส่งผลให้เด็กปฐมวัย ร้อยละ  56.63 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
จุดเด่น  
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ – จิตใจ ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น แสดงอารมณ์
ความรู้สึกได้เหมาะสมกับวัย 
จุดควรพัฒนา    
 พัฒนาความเป็นผู้น าและผู้ตาม 
ข้อเสนอแนะ    
  ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้เล่นอย่างอิสระจากของเล่นที่อยู่ในมุมประสบการณ์ เช่น มุมบล็อก มุมนิทาน มุม
บทบาทสมมติ มุมของเล่น มุมวิทยาศาสตร์ มุมศิลปะ ในห้องเรียน  
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
กระบวนการพัฒนา 
 พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียนมีมารยาท
ตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้มทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ยอมรับหรือเคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว ชาติเชื้อศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและท างาน
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ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์เด็กจะได้เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีการท างานกลุ่ม เล่นกิจกรรม
เสรี กิจกรรมกลางแจ้ง การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ ได้สอดแทรกในกิจวัตรประจ าวัน
ตอนเช้าในช่วงกิจกรรมหน้าเสาธง เคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติสวดมนต์ไหว้พระ ฝึกการสวัสดีทักทายครู เพ่ือน 
การขอบคุณเมื่อรับของจากผู้ใหญ่ การขอโทษเม่ือท าผิดโดยไม่ได้ตั้งใจ ฝึกการท าสมาธิ เป็นต้น ทุกวันศุกร์จะมีการ
แต่งชุดพื้นเมือง 
ผลการด าเนินงาน 
 ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส่งผลให้เด็กปฐมวัย ร้อยละ  85.83 มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
จุดเด่น  
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีส่วนร่วมดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย และศาสนาที่ตนนับถือ 
จุดควรพัฒนา  
 ส่งเสริมวินัยในตนเอง ให้มีความประหยัดและพอเพียงมากยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะ  
 เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการใช้น้ าไฟอย่างประหยัด เห็นคุณค่าวัสดุเหลือใช้ และมีส่วนร่วมดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียนมากยิ่งข้ึน 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
กระบวนการพัฒนา         
  พัฒนาการด้านสติปัญญา เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ
สงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิด
รวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ 
ได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ และใช้สื่อ
เทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก สมาร์ทโฟน เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้โรงเรียน
ได้จัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เด็กจะได้รับประสบการณ์เรียนรู้ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์โดยครูจัดการเรียน
การสอนตามหน่วยการเรียนให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ เช่น กิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ครูมีการออกแบบเรียนรู้ มีการบูรณาการทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ กิจกรรมเกมการศึกษา การจ าแนก การจัดหมวดหมู่ บอกความเหมือน ความต่าง ท าให้
เกิดการเรียนรู้ด้วยตัวเอง ครูใช้ค าถามปลายเปิดที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการคิดค้นหาค าตอบด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ฝึกการ ตั้งค าถามเก่ียวกับสิ่งที่ตนเองอยากรู้ในทุกกิจกรรม 
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ผลการด าเนินงาน  
 ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส่งผลให้เด็กปฐมวัย ร้อยละ  87.71  มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
จุดเด่น  
 มีพัฒนาการทางด้านสติปัญญาสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัวรักการเรียนรู้มีทักษะทางภาษที่เหมาะสมกับวัยเด็ก มี
ความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
จุดควรพัฒนาจัดกิจกรรมด้านการพัฒนาความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ 
ข้อเสนอแนะ  
     ครูพัฒนาเทคนิคการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์คิดแก้ปัญหา คิด
สร้างสรรค์ฯลฯ และพัฒนาการทางการเรียนทุกกลุ่มประสบการณ์ 
 
สรุปรวมผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 กระบวนการพัฒนา 
      ทางโรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาในมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก โดยจัดกิจกรรมและโครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ดังนี้  
      สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัย โดยส่งเสริมให้เด็กได้มีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตนเอง สามารถหลีกเลี่ยงต่อ
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรคภัย และสิ่งเสพติด โดยได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มีสุข จัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  ทางด้านร่างกายอย่างหลากหลายและครอบคลุมการพัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่และ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง โดยจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่กิจกรรมการ
เคลื่อนไหวจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี/เล่นตามมุม กิจกรรมกลางแจ้ง 
และกิจกรรมเกมการศึกษา เป็นต้น    
  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยเพ่ือส่งเสริมให้เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง มีความ
มั่นใจและกล้าแสดงออก ควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย ชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรัก
ธรรมชาติ โดยจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ ให้
เหมาะสมและสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย โดยจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายประกอบเพลง 
กิจกรรมสร้างสรรค์  กิจกรรมตามมุม/เสรี กิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมการเล่านิทาน เพ่ือให้เด็กมีอารมณ์ร่าเริง 
แจ่มใส 
  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ส่งเสริมให้เด็กให้มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อ
แม่ ครูอาจารย์ มีความซื่อสัตย์ ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย
และศาสนาที่ตนนับถือ โดยจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคม 
เช่น กิจกรรมท าบุญวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมแห่เทียนพรรษา กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมไหว้ครู 
กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมท าความสะอาดโรงเรียน กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ไหว้พระ
สวดมนต์ท าสมาธิและแผ่เมตตา กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน และการแต่งกายชุดพ้ืนเมืองในวันศุกร์ เป็นต้น 
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   สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของปฐมวัย ส่งเสริมให้เด็กสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถาม อย่าง
ตั้งใจและรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากการมีประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทาง
ภาษาไทยที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ โดยจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา เช่น 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรมหนูน้อยรัก
การอ่าน ทั้งนี้ทางโรงเรียนได้ใช้กระบวนการ PDCA  และ PLC มาใช้ในการพัฒนา ดังนี้ 
   (1) วางแผน (Plan) ประชุมคณะครูร่วมกันคิด วิเคราะห์สิ่งที่เป็นปัญหา และวิธีการ กิจกรรมที่ควรได้รับ
การพัฒนา จัดท าเป็นโครงการ และกิจกรรม  
  (2)  ลงมือปฏิบัติ (Do) แต่งตั้งผู้รับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่ แล้วลงมือปฏิบัติตามแผนโครงการและกิจกรรม  
          (3) ประเมินผลการท างาน (Check) ของโครงการและกิจกรรมว่าเป็นไปตามแผนที่วางไว้หรือไม่ หรือมี
เรื่องอะไรปฏิบัติได้ตามแผน มีเรื่องอะไรไม่สามารถปฏิบัติได้ตามแผน หรือปฏิบัติแล้วไม่ได้ผล โดยใช้แบบการ
ประเมินโครงการที่ทางโรงเรียนจัดท า เพ่ือการตรวจสอบการด าเนินการประสบความส าเร็จตามแผนที่วางไว้  
          (4)  ปรับปรุงแก้ไข (Act)  เมื่อประเมินเรียบร้อยแล้วสิ่งใดไม่ประสบผลส าเร็จก็น ามาปรับปรุง พัฒนาใน
ครั้งต่อไป แล้วน าผลการประเมินน ามาปรึกษาหารือ หาข้อปรับปรุงแก้ไข โดยผ่านการประชุม PLC เพ่ือพิจารณา
ร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
 
 ผลการด าเนินงาน 
   ผลการด าเนินการพัฒนาด้านคุณภาพของเด็ก สรุปผลการพัฒนา พบว่า อยู่ในระดับดีเลิศ มีการด าเนินการ
บรรลุเป้าหมายทุกข้อประเด็นพิจารณา และไม่มีประเด็นที่ไม่บรรลุเป้าหมาย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
           1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย โดยมีเป้าหมาย  ร้อยละ 91 ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเอง ตาม
ประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 91.07  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  1.2 พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ โดยมีเป้าหมาย ร้อยละ 84 ระดับ ดี ผลการประเมินตนเอง ตาม
ประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 85.63 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  1.3 พัฒนาการด้านสังคม โดยมีเป้าหมาย ร้อยละ 85 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็น
พิจารณา คิดเป็นร้อยละ 85.83 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  1.4 พัฒนาการด้านด้านสติปัญญา โดยมีเป้าหมาย   ร้อยละ 87 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเอง ตาม
ประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 87.71 อยู่ในระดบั ดีเลิศ 
 
จุดเด่น 
 การด าเนินการด้านมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกายน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์ มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี  มีทักษะในการเคลื่อนไหวตามวัย  เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก แสดงอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวัน มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย และ
ศาสนาที่ตนนับถือ มีพัฒนาการทางด้านสติปัญญาสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัวรักการเรียนรู้มีทักษะทางภาษที่เหมาะสม
กับวัยเด็ก มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีทักษะกระบวนการทาง
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วิทยาศาสตร์ และก าลังอยู่ในช่วงระหว่างการประเมินรอบที่ 1  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ตาม
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปีการศึกษา  2565  จากสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)     
 
จุดควรพัฒนา 
  โรงเรียนจะเน้นพัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านสติปัญญาสนใจเรียนรู้สิ่ง
รอบตัวรักการเรียนรู้มีทักษะทางภาษที่เหมาะสมกับวัยเด็ก มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานในการเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะ 
  1. จากจุดเด่นที่พบ คือ  
 เด็กมีพัฒนาด้านการสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ จนประสบความส าเร็จ
และได้รับการยอมรับจากหน่วยงานอ่ืน มีการเข้าร่วมโครงการและรับการประเมินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ปีการศึกษา  2565  จากสถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ( สสวท)  โดยมีกิจกรรมพัฒนาคือ โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก
ปฐมวัย เก่งดี มีสุข  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และ กิจกรรมหนูน้อยรักอ่าน เพ่ือสรุปเป็น Best Practice 
หรือนวัตกรรมเด่นของโรงเรียนในระดับปฐมวัยต่อไป 
   2. จากจุดควรพัฒนาที่พบ คือ เด็กนักเรียนส่วนหนึ่งที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย ตามเกณฑ์พิจารณาที่โรงเรียน
ได้ก าหนดไว้ โรงเรียนได้น าประเด็นพิจารณาที่เด็กนักเรียนบางส่วนที่ไม่บรรลุเป้าหมาย มาปรึกษาหารือ โดยใช้
กระบวนการ PLC เพ่ือวิเคราะห์หาสาเหตุเป็นรายกรณีบุคคล เพ่ือน าไปพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษา
ต่อไป 
 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  แผนปฏิบัติการที่ 1 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มีสุข  กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี
มีสุข กิจกรรมหนูน้อยอารมณ์ดีด้วยศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมห้องเรียนแสนสุข และกิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์สื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการระดับปฐมวัย 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

ดีเลิศ 
84.17 

ดีเลิศ 
86.90 

บรรลุ  

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม 
92 

ยอดเยี่ยม 
92 

 
บรรลุ 

เกณฑ์การประเมิน 
1.ก าหนดเป้าหมายในการบริหารงานวิชาการ
ชัดเจน 
2.มีหลักสูตรที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครัว
ครอบชุมชนและท้องถิ่น 
3.จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ความพร้อมของผู้เรียน 
4.จัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมในการ
เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ 
5.จัดประสบการณ์ท่ีตอบสนองความต้องการและ
ความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะ 
 

   1.โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
2.กิจกรรมพัฒนาบุคลากร
ครูปฐมวัย ปีการศึกษา
2561 
3.กิจกรรมหลักปฐมวัยตาม
แผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 
82 

ดีเลิศ 
85 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.จัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรม
การศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียน
การสอน 
2.จัดครูให้พอเพียงกับจ านวนนักเรียน 
3.มีครูพอเพียงกับจ านวนชั้นเรียน 
4.มีครูพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัยครบทุกห้องเรียน 

   1.กิจกรรมวิชาการและงาน
พัฒนาบุคลากรของโรงเรียน 
2.กิจกรรมนิเทศภายใน
โรงเรียน 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความช านาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 
85 

ดีเลิศ 
88 

บรรลุ  
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

เกณฑ์การประเมิน 
1.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ
ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
2.ครูมีทักษะในการออกแบบการจัดกิจกรรมและ
การจัดประสบการณ์ แก่เด็ก 
3.ครูมีทักษะการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็ก
เป็นรายบุคคล 
4.ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 

   1.โครงการพัฒนาบุคลากร
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของโรงเรียน 
2.โครงการพัฒนาบุคลากร
ครูปฐมวัย 
3.กิจกรรมเยี่มบ้านนักเรียน 

4.จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ 

ด ี
75 

ด ี
80 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.จัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและห้องเรียน ให้
มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2.จัดสภาพห้องเรียนให้มีความพร้อมในการจัดการ
เรียนรู้ 
3.ปรับปรุงอาคารสถานที่ให้มีความมั่นคง สะอาด 
ปลอดภัย และมีสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอใน
การใช้งาน 
4.จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
 

   1.โครงการปรับปรุง
ทัศนียภาพของสถานศึกษา 
2.กิจกรรมการผลิตและ
จัดหาสื่อระดับปฐมวัย 
3.กิจกรรมการเรียน
ภาษาจีนและภาษาอังกฤษ
กับครูเจ้าของภาษา 
4.กิจกรรมการใช้สื่อ ICT 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน 

5.ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ 
82 

ดีเลิศ 
85 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.จัดหาเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดประสบการณ์อย่างเพียงพอ และมี
ประสิทธิภาพ 
2.พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการบริหารจัดการ
และการจัดประสบการณ์ 

   1. กิจกรรมการผลิตและ
จัดหาสื่อระดับปฐมวัย 
2.กิจกรรมการเรียนรู้ในห้อง
ภาษาต่างประเทศ 
3.กิจกรรมการเรียน
ภาษาจีนและภาษาอังกฤษ
กับครูเจ้าของภาษา 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

3.จัดบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้การ
บริหารจัดการและการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 
๔. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ สนับสนุน การ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.กิจกรรมการใช้สื่อ ICT 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน 
 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดีเลิศ 
89 

ดีเลิศ 
81.43 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
2.จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
สอดรับกับมาตรฐาน ที่สถานศึกษา 
3.ด าเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
4.ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
5.มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
6.จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีของ
สถานศึกษา 
7.จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและรายงานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

   1.กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
2.กิจกรรมการประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
3.กิจกรรมการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา
ระดับปฐมวัย 
4.กิจกรรมการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
5.กิจกรรมการประเมิน
คุณภาพสถานศึกษา
ประจ าปีโดยผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
7.กิจกรรมการจัดท าSAR
ประจ าปีระดับปฐมวัยของ
สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 

 

41 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนด าเนินการบริหารและจัดการศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครู ด้านบุคลากร ด้านข้อมูล
สารสนเทศ การบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยมีการประชุมและสนทนาร่วมกันถึงปัญหาต่างๆ  มีครูชาวต่างชาติ
วิชาภาษาอังกฤษและวิชาภาษาจีนสอนเสริมพัฒนาการในระดับปฐมวัยระดับอนุบาล 2 - 3  จ านวน 2 คาบเรียน/
สัปดาห์  ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ 36 หน่วยต่อปีการศึกษา  
ผลการด าเนินงาน  
 มีการก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเพ่ือสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพ การจัดการ
ศึกษาของสถานศึกษา มีภาพถ่าย เกียร์ติบัตร หลักสูตร แผนการจัดประสบการณ์ 
จุดเด่น  
 ครูมีการพัฒนาตนเองในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ ครูได้รับค าชมจากผู้บริหารและผู้ปกครองในการ
จัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมในการเรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติผ่านไลน์กลุ่มอนุบาล 
จุดควรพัฒนา 
 ครูจะพัฒนาตนเองให้อยู่ในมาตรฐานของโรงเรียนทุกๆปีการศึกษาและพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ในการ
สอน เทคนิคการสอนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่ได้รับรางวัลยอดเยี่ยมให้คงไว้ในทุกๆปีการศึกษา 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
กระบวนการพัฒนา  
 ครูระดับปฐมวัยมีครบทุกชั้นเรียน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาการศึกษาปฐมวัยได้รับวุฒิทาง
การศึกษาตามเกณฑ์ที่ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวนครูเพียงพอกับระดับจ านวนนักเรียน ครู 1 คนต่อ 1 ห้องเรียน                         
ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรมที่ส านักงานเขตและอบรมผ่านระบบออนไลน์ 
ผลการด าเนินงาน  
      ครูจบการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาการศึกษาปฐมวัย ได้รับวุฒิทางการศึกษาตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. 
ก าหนดครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการไปอบรมที่ส านักงานเขตและอบรมออนไลน์  
จุดเด่น  
 ครูปฐมวัยทุกคนวุฒิทางการศึกษาตามเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด สามารถจ าท าแผนการสอนได้ตรงตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย ผลิตสื่อได้เหมาะสมกับผู้เรียน และน าความรู้ที่ได้จากการอบรมมาปรับใช้กับเด็กปฐมวัย มีการ
พัฒนาตนเองสม่ าเสมอ ได้รับการนิเทศชั้นเรียนจากท่านผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการครูวิชาการระดับ
โรงเรียนและท่านศึกษานิเทศจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 1 
จุดควรพัฒนา 
 ไม่มีครูพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยครบทุกห้องเรียน  
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ข้อเสนอแนะ 
 เพ่ือให้การดูแลเด็กปฐมวัยทุกคนได้อย่างทั่วถึง ควรมีครูพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยครบทุกห้องเรียน  
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความช านาญด้านการจัดประสบการณ์ 
กระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนจัดอบรมและพัฒนาครูโดยการออกแบบหลักสูตร ครูมีทักษะในการออกแบบการจัดกิจกรรมให้กับ
นักเรียนและบูรณาการการจัดการเรียนการสอนและเปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมคือ ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก  ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กให้ครบทุกด้านและมีการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก
เป็นรายบุคคล ครูมีการสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครองในการจัดการเรียนการผ่านไลน์กลุ่มระดับชั้นและ
ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนรายบุคคล 
ผลการด าเนินงาน  
 ครูสามารถรู้เทคนิคการออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาและออกแบบแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ครู
สามารถจัดกิจกรรมให้ตรงตามแผนการจัดประสบการณ์ครูรู้ปัญหาของนักเรียนจากการประเมินพัฒนาการและ
การออกเยี่ยมบ้านเพ่ือน ามาแก้ไขและพัฒนาต่อไป 
จุดเด่น  
 ครูมีทักษะที่ดีขึ้นเพราะได้รับการพัฒนารวมทั้งเด็กมีพัฒนาการที่ดีเพราะได้รับการพัฒนาจากการจัดท า
แผนการจัดการประสบการณ์ 
จุดควรพัฒนา  
 ครูพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์และสื่อการสอนโดยใช้เทคโนโลยีที่หลากหลายยิ่งขึ้น 
ข้อเสนอแนะ - 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
กระบวนการพัฒนา  
 1.ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
 2.วางแผนการใช้งบประมาณตามก าหนดในโครงการหรือกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 
 3.ด าเนินการจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ เพ่ือสร้างหรือซ่อมแซมอาคารสถานที่เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียน
และห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยค านึงถึงความปลอดภัยของนักเรียนเป็นส าคัญ 
 4.ด าเนินการโดยน าสื่อไปใช้กับนักเรียนตามสภาพจริง 
 5.ประเมินผลการด าเนินงาน 
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ผลการด าเนินงาน  
 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาอย่างเป็นองค์รวมทั้ง 4 ด้าน จากการจัดสภาพแวดล้อมที่ดี ปลอดภัย เพียงพอ 
และส่งเสริมการเรียนรู้ ภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ สังเกตจากสภาพจริงพบว่า โรงเรียนและห้องเรียนมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย เด็กสามารถเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 
จุดเด่น  
 1.โรงเรียนและห้องเรียนได้รับการจัดสภาพแวดล้อมที่ดี เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 2.สื่อการจัดการเรียนการสอนเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน ช่วยให้การสอนของครูเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  
จุดควรพัฒนา  
 1.สื่อบางชนิดเก่าและช ารุด เช่น ของเล่นในมุมเสรีและมุมบล็อค 
 2.ห้องเรียนปฐมวัยทุกห้องมีมุมเสริมประสบการณ์ไม่เพียงพอ 
 3.ห้องน้ า อยู่ไกลจากตัวอาคารเรียน ประตูห้องน้ าปิดมิดชิดเกินไป 
ข้อเสนอแนะ  
 1 .จัดหาสื่อของเล่นเสริมพัฒนาการให้เพียงพอส าหรับนักเรียนปฐมวัย 
 2. จัดหาชั้นวางสื่อ ของเล่นเสริมพัฒนาการ และท ามุมเสริมประสบการณ์ให้เพียงพอส าหรับนักเรียนแต่ละ
ห้อง 
 3. ปรับปรุงห้องน้ าให้เหมาะสมส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
กระบวนการพัฒนา  
 1.ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
 2.วางแผนการใช้งบประมาณตามก าหนดในโครงการหรือกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 
 3.ด าเนินการจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์  

4.ด าเนินการโดยน าสื่อไปใช้กับนักเรียนตามสภาพจริง เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิด
ประสบการณ์ด้านเทคโนโลยี 

 5.ประเมินผลการด าเนินงาน 
 
ผลการด าเนินงาน  
 เด็กปฐมวัยได้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ ภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ สังเกต
จากสภาพจริงพบว่า มีระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย(Wi-Fi) เข้าถึงทุกห้องเรียน นักเรียนได้ค้นหาความรู้จาก
คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ทุกห้อง 
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จุดเด่น  
 เด็กปฐมวัยได้เข้าถึงเทคโนโลยีที่ทันสมัย เกิดการเรียนรู้และทันต่อข่าวสารเหตุการณ์ในโลกยุคใหม่ รวมถึงครู
ได้ใช้สื่อที่ทันสมัยกับเด็ก ท าให้เด็กมีประสบการณ์การเรียนรู้ ได้รับข่าวสารที่ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบันที่มากข้ึน  
 
จุดควรพัฒนา  
 ช่วงชั้นปฐมวัยควรมีเครื่องพิมพ์ เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดท าแบบฝึกหัด ใบงานตามหน่วยการเรียนรู้ 
 
ข้อเสนอแนะ  
 จัดซื้อเครื่องพิมพ์ให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
กระบวนการพัฒนา  
 1.ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
 2.วางแผนการใช้งบประมาณตามก าหนดในโครงการหรือกิจกรรม เช่น 
      - จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
      - ท ากิจกรรม/โครงการร่วมกันระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
 3.ด าเนินการตามที่ประชุมวางแผน 
 4.ประเมินผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน    
 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และ เกิดประสิทธิผล โดยภาพรวมอยู่ในระดับดี
เลิศ สังเกตจากสภาพจริงพบว่า โรงเรียนได้ก าหนดแผนพัฒนาครูเพื่อ พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง มีการ
สนับสนุนส่งเสริมให้ชุมชนองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น มีส่วนร่วมบริหาร จัดการมีการติดตามผลการด าเนินงาน
อย่างจริงจังและเป็นระบบ มีการระดม ทรัพยากรในการจัดจ้างครูพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยให้มีครูเพียงพอความต้องการ 
จุดเด่น  
 การจัดการศึกษาในโรงเรียนเกิดการพัฒนาอย่างแท้จริงจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
จุดควรพัฒนา  
 ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาจากชุมชน 
ข้อเสนอแนะ  
 ส่งเสริมให้ชุมชนตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษา 
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สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา โดยส่งเสริมให้สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 
  ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ในปีพุทธศักราช 2561 ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นอย่างดียิ่ง และประกาศใช้
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ในปีการศึกษา 2565 ได้จัดครูที่จบการศึกษาเอกปฐมวัยให้เพียงพอกับชั้นเรียน และ
ส่งเสริมให้ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่างโดดเด่น
เป็นที่ยอมรับจากเพ่ือนครูและสามารถชี้แนะแก่ผู้ อ่ืนได้ ครูบริหารจัดการชั้นเรียนมีร่องรอยหลักฐานชัดเจน
ตรวจสอบได้ สนับสนุนให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมให้ครูปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล เช่น การศึกษา ดูงาน อบรม การประชุม PLC การเยี่ยมบ้านเด็ก การท าวิจัยในชั้นเรียน การจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ การประเมินพัฒนาการเด็ก ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง เป็นต้น มีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  เช่น โครงการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมปฐมวัย การตกแต่งชั้นเรียน การจัดมุมประสบการณ์ การจัดป้ายนิเทศจัดกิจกรรมและ
โครงการ เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น เช่น โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมปฐมวัย 
โครงการสาธารณูปโภค กิจกรรมการเรียนรู้จากสื่อ DLTV กิจกรรมการเรียนรู้จากสื่อ ICT เป็นต้น จัดกิจกรรมและ
โครงการ เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น เช่น กิจกรรมวันวิชาการ และอ าลาสถาบัน การ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา การประเมินภายใน การประเมินภายนอก การประเมินพัฒนาการเด็กรายปี การ
ประเมินผลงานเด็ก รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก การจัดท าแผนกลยุทธ์ และการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
เป็นต้น โดยสถานศึกษาได้ใช้กระบวนการ  PDCA  และ PLC มาใช้ในการพัฒนา ดังนี้ 
  (1) วางแผน (Plan) ประชุมคณะครูร่วมกันคิด วิเคราะห์สิ่งที่เป็นปัญหา และวิธีการ กิจกรรมที่ควรได้รับ
การพัฒนา จัดท าเป็นโครงการ และกิจกรรม  

(2)  ลงมือปฏิบัติ (Do)  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่ แล้วลงมือปฏิบัติตามแผนโครงการและกิจกรรม  
(3) ประเมินผลการท างาน (Check) ว่าเป็นไปตามแผนที่วางไว้หรือไม่ หรือมีเรื่องอะไรปฏิบัติได้ตามแผน 

มีเรื่องอะไรไม่สามารถปฏิบัติได้ตามแผน หรือปฏิบัติแล้วไม่ได้ผล โดยใช้แบบการประเมินโครงการที่ทางโรงเรียน
จัดท า เพื่อการตรวจสอบการด าเนินการประสบความส าเร็จตามแผนที่วางไว้  

(4)  ปรับปรุงแก้ไข (Act)  เมื่อประเมินเรียบร้อยแล้วสิ่งใดไม่ประสบผลส าเร็จก็น ามาปรับปรุง พัฒนาใน
ครั้งต่อไป แล้วน าผลการประเมินน ามาปรึกษาหารือ หาข้อปรับปรุงแก้ไข โดยผ่านการประชุม PLC เพ่ือพิจารณา
ร่วมกันในการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

 
ผลการด าเนินงาน 
  2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  ก าหนดค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 92 ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 92 อยู่ในระดับ                     
ยอดเยี่ยม 
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  2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 82 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเอง 
ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 85 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความช านาญด้านการจัดประสบการณ์ ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 85 ระดับ ดี                       
ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 88 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
75 ระดับ ดี ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 80 อยู่ในระดับ ดี 
  2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ก าหนดค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 82 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 85                                         
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86 
ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 88.57 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
จุดเด่น 
  บุคลากรมีความรู้ความสามารถด้านปฐมวัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ ทุกคนปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ มีการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรปฐมวัย และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน   มีการนิเทศ
ภายในและด าเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 
จุดควรพัฒนา 
  ไม่มีครูพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยครบทุกห้องเรียน  
ข้อเสนอแนะ 
  เพ่ือให้การดูแลเด็กปฐมวัยทุกคนได้อย่างทั่วถึง ควรมีครูพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยครบทุกห้องเรียน 
 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  แผนปฏิบัติการที่ 2 บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน มีการนิเทศติดตามการพัฒนาการจัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบ ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เน้น
การบูรณาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมของโรงเรียน และจัดการครูพ่ีเลี้ยงให้ครูประจ าชั้น อย่างละ 1 คน 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 
90 

ยอดเยี่ยม 
91.25 

บรรลุ  

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ 
90 

ยอดเยี่ยม 
90 

บรรลุ 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

เกณฑ์การประเมิน 
1.ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
2.จัดประสบการณ์ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 
3.มีแผนการจัดประสบการณ์ตามมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา 
4.จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน
ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา 

   1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
3.กิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
4.กิจกรรมเสรีตามมุม
ประสบการณ์ 
5.กิจกรรมการเรียนรู้กับครู
เจ้าของภาษา(ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน) 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม 
90 

ยอดเยี่ยม 
90 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์
เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง อิสระ 
ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ 
2.ครูจัดประสบการณ์หลากหลายรูปแบบ เพ่ือ
ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 
3.ครูจัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
4.ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กได้ เรียนรู้ ลงมือ 
กระท าและสร้างองค์ความรู้ ด้วยตนเอง 

   1.กิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์ปฐมวัย 
2.การจัดกิจกรรมตามโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย 
3.กิจกรรมเสรีตามมุม
ประสบการณ์ 
4.กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนและท้องถิ่น 
 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ยอดเยี่ยม 
90 

ยอดเยี่ยม 
90 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเทปลอดภัย 
2.ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนมีพื้นที่แสดงผล
งานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับมุม ประสบการณ์และการจัด
กิจกรรมโดยเด็กมีส่วนร่วม 
3.ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงอายุเพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
4.ครูมีการใช้เทคโนโลยี ในการจัดประสบการณ์ 

   1.กิจกรรมการจัดบรรยากาศ 
ป้ายนิเทศประจ าหน่วยการเรียน
และมุมประสบการณ์ในชั้นเรียน
ปฐมวัย 
2.กิจกรรมการท าความสะอาด
ชั้นเรียนบริเวณอาคารประจ าวัน 
3.การใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และ
น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

ดีเลิศ 
90 

ยอดเยี่ยม 
90 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1.ครูประเมินพัฒนาการเด็กโดยวิธีการที่
หลากหลายจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวัน 
2.ครูใช้เครื่องมือในการประเมินพัฒนาการที่
เหมาะสม 
3.ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครอง
และผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม 
4.ครูน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

   1.กิจกรรมการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงโดย
ครูและผู้ปกครอง 
2.กิจกรรม Group line ชั้นเรียน 
3.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกันระหว่างเด็ก ครู 
ผู้ปกครอง 

 
 
ผลการด าเนินการตามมาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งชี้ ท่ี 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
กระบวนการพัฒนา  
 1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
      กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้รู้จักนักเรียนรายบุคคลและ
คัดกรองนักเรียน เพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน รวมทั้งครูและผู้ปกครองนักเรียนจะได้หา
แนวทางร่วมกันในการหาวิธีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนร่วมกัน 
อันน าไปสู่การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ครูประจ าชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3 ได้เยี่ยมบ้านนักเรียน
ผ่านระบบออนไลน์ครบทุกคน 
 2. กิจกรรมการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย ครูประจ าชั้นครูประจ าชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 
3 ได้จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยล่วงหน้าแต่ละสัปดาห์ส่งให้ฝ่ายวิชาการตรวจทุกวันศุกร์ของ
สัปดาห์ 
 3. กิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ครูได้จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยให้
เด็กได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรู้จักสักเกต คิด ตั้งค าถามและหาค าตอบด้วยตนเอง  
 4. เรียนรู้ 6 กิจกรรมหลัก  ในแต่ละวันเด็กจะได้เรียนรู้ 6 กิจกรรมหลัก คือ 1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ 2. กิจกรรมสร้างสรรค์ 3. กิจกรรมเสรี 4. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 5. กิจกรรมกลางแจ้ง 6. กิจกรรม
เกมการศึกษา 
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 5. กิจกรรมการเรียนรู้กับครูเจ้าของภาษา (ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) ในแต่ละสัปดาห์เด็กจะได้เรียนรู้กับครู
เจ้าของภาษา ภาษาอังกฤษ 1 คาบ และภาษาจีน 1 คาบ 
 
ผลการด าเนินงาน 
 นักเรียนมีพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
จุดเด่น  
      ครูปฐมวัยทุกคนวุฒิทางการศึกษาตามเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด สามารถจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ
และจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพได้อย่างดีเยี่ยม 
จุดควรพัฒนา  

1. จัดมุมประสบการณ์ในชั้นเรียนให้เพียงพอกับจ านวนเด็ก และพัฒนาห้องศูนย์สื่อเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
ระดับปฐมวัย 

ข้อเสนอแนะ 
1. จัดซื้อชุดสื่อเสริมพัฒนาการวัสดุอุปกรณ์ในการจัดมุมประสบการณ์ให้เหมาะสมและเพียงพอส าหรับเด็ก

ปฐมวัย 
 
ผลการด าเนินการตามมาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งชี ้ที่ 3.2 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
กระบวนการพัฒนา  
 1.กิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์ปฐมวัย 
  ครูได้จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ปฐมวัยที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง 
อิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ 
 2.การจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
  ครูได้จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยให้เด็กได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะ (Inquiry) เพ่ือ
ส่งเสริมให้เด็กรู้จักสักเกต คิด ตั้งค าถามและหาค าตอบด้วยตนเอง 
 3.กิจกรรมเสรีตามมุมประสบการณ์ 
  ครูจัดประสบการณ์หลากหลายรูปแบบ เพ่ือตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล โดยใช้แหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย ให้เด็กได้ เรียนรู้ ลงมือ กระท าและสร้างองค์ความรู้ ด้วยตนเอง 
ผลการด าเนินงาน  
 นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
จุดเด่น  
 ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์ปฐมวัยอย่างช านาญ 
จุดควรพัฒนา  
 จัดหาสื่อการเรียนรู้ในกิจกรรมวิทยาศาสตร์ให้มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
ข้อเสนอแนะ  
 ควรมีงบประมาณในการจัดประสบการณ์ต่างๆของปฐมวัยให้เด็กมากข้ึน 
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ผลการด าเนินการตามมาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งชี้ ท่ี 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
กระบวนการพัฒนา  
 1.กิจกรรมการจัดบรรยากาศ ป้ายนิเทศประจ าหน่วยการเรียนและมุมประสบการณ์ในชั้นเรียนปฐมวัย 
 ครูได้จัดบรรยากาศ ป้ายนิเทศประจ าหน่วยการเรียนและมุมประสบการณ์ในชั้นเรียนปฐมวัยตลอดปีการศึกษา 
 2.กิจกรรมการท าความสะอาดชั้นเรียนบริเวณอาคารประจ าวัน ครูและนักเรียนได้ช่วยกันท าความสะอาดชั้น
เรียนบริเวณอาคารทุกวัน 
 3.การใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนระดับปฐมวัยครูได้ใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัยทุกวัน 
 
ผลการด าเนินงาน  
 ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนมีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่
ส าหรับมุม ประสบการณ์และการจัดกิจกรรมโดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงอายุเพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและมีการใช้เทคโนโลยี ในการจัดประสบการณ์ 
จุดเด่น ครูได้จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
จุดควรพัฒนา  
 1. บริเวณอนุบาลควรจัดเป็นสัดส่วนมีรั้วรอบเพ่ือความปลอดภัยของเด็กนักเรียน 
 2. ควรมีสนามเด็กเล่นและเครื่องเล่นสนามท่ีเพียงพอเพ่ือพัฒนาการที่ดีของนักเรียน 
ข้อเสนอแนะ  
 ควรมีงบประมาณเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์ต่างๆของปฐมวัยให้เด็กมากข้ึน 
 
ผลการด าเนินการตามมาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งชี้ ท่ี 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
กระบวนการพัฒนา  

1. กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  โดยครูและผู้ปกครองครูประเมินพัฒนาการเด็กโดย
วิธีการที่หลากหลายจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันใช้เครื่องมือในการประเมินพัฒนาการที่เหมาะสมมี
การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนา
คุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

  
2. กิจกรรม Group line ชั้นเรียนมี line กลุ่มชั้นเรียนสามารถสื่อสารระหว่างครูและผู้ปกครองของนักเรียน

ได้ง่ายและรวดเร็ว 
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ผลการด าเนินงาน  
 ครูได้ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
จุดเด่น  
 ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม 
จุดควรพัฒนา  
 ผู้ปกครองของเด็กบางคนเปลี่ยนเบอร์โทรศัพท์บ่อย ท าให้การสื่อสารระหว่างครูและผู้ปกครองไม่ต่อเนื่อง 
ข้อเสนอแนะ  
 แนะน าผู้ปกครองติดตามข่าวสารจากครูประจ าชั้นอย่างสม่ าเสมอ 
 
สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กระบวนการพัฒนา  
     โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย โดยทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมเพ่ิมสมรรถภาพ
ทางกายโดยจัดอาหารว่างในช่วงเช้า ให้เด็กได้ดื่มนมโรงเรียนคนละ 1 กล่อง จัดอาหารกลางวันตามหลัก
โภชนาการอาหารหลัก 5 หมู่มีผลไม้ตามฤดูกาลทุกมื้อ มีการชั่งน้ าหนัก และวัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และ
ท าการแปรผลโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข หากนักเรียนมีปัญหา
ในเรื่องน้ าหนักเกินเกณฑ์ หรือต่ ากว่าเกณฑ์ จะท าการแจ้งผลประเมินพัฒนาการให้ผู้ปกครองได้รับทราบ มีการ
ส่งเสริมให้เด็กออกก าลังกายทุกวันในกิจกรรมหลัก 6กิจกรรม เด็กได้เคลื่อนไหวร่างกายเพ่ือส่งเสริมให้มีพัฒนาการ
ด้านกล้ามเนื้อใหญ่ให้แข็งแรง เคลื่อนไหวร่างกาย คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดีสามารถ เตะฟุตบอลไปข้างหน้าได้ ก้าว
เท้าข้ึนลงบันไดได้ เดินทรงตัวได้ดี เล่น วิ่ง กระโดดช่วงกิจกรรมกลางแจ้ง ส่วนพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กส่งเสริมให้มี
ความสามารถในการใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ตามวัยโดยผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ การวาดภาพ ปั้นดินน้ ามัน 
ฉีกปะ ตัดปะ พับกระดาษและกิจกรรมเสรี การร้อยเชือก การต่อบล็อก การต่อจิ๊กซอว์ของเล่น เป็นต้น การดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ สถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย ผู้เรียนได้
เรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก โดยในแต่ละระดับได้เรียนรู้ตามหน่วยการเรียนต่างๆ ได้แก่ หน่วยตัวเรา และการ
ป้องกันอุบัติเหตุ นอกจากนี้ในตอนเช้าครูจะมีการคัดกรองเด็กเป็นรายบุคคล มีการตรวจสุขภาพเด็กในห้องเรียน 
ส่งเสริมการล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร และแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร และมีครูคอยรับส่งเด็กให้
ได้รับความปลอดภัยทุกวัน 

ผลการด าเนินงาน 
  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ก าหนดค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 90 ระดับ ยอดเยี่ยม  ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90 อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 
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  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
90 ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
90  ระดับ ยอดเยี่ยม  ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ก าหนดค่าเป้าหมาย 90 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเอง ตามประเด็น
พิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
จุดเด่น 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี จากบุคลากรภายในองค์กร ผู้ปกครอง และชุมชนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ปกครอง ครู นักเรียนผ่าน สื่อ ICT  สังคม Group Line ระดับชั้นเรียนและกลุ่มครู
ปฐมวัยมีความเข้มแข็ง  โรงเรียนมีการพัฒนาด้านอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนรู้
ผู้เรียนส่วนรวมเป็นที่ประจักษ์ 
 
จุดควรพัฒนา 

ควรเพ่ิมมาตรการด้านความปลอดภัยของการจราจรและปรับปรุงสาธารณูปโภคส าหรับเด็กปฐมวัย
เช่น ห้องสุขาและสนามเด็กเล่น 

 
ข้อเสนอแนะ 

 - 

 แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  แผนปฏิบัติการที่ 3 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ เป็นที่ได้รับการยอมรับจาก
ชุมชนและองค์กรหน่วยงานต่างๆ   
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สรุปผลการประเมินในภาพรวมการศึกษาระดับปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวมการศึกษาระดับปฐมวัยอยู่ในระดับ  ดีเลิศ  

      จากการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย ผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้
สถานศึกษาประสบความส าเร็จเป็นไปตามที่ได้ก าหนดเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  โดยสรุป มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพเด็ก อยู่ในระดับ ดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ และมาตรฐานที่ 
3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
  โดยในแต่ละมาตรฐานได้ค้นพบ  Best  Practices / นวัตกรรม สรุปมีดังนี้ 
1. มาตรฐานที่ 1  
 - Best Practices / นวัตกรรม คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตามกิจรรม “บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย” ดูนวัตกรรมของน้องปรินซ์ 
2. มาตรฐานที่ 2  
 - การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ 2565 ระดับ A) 
3. มาตรฐานที่ 3  
 - 
 
 
ผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1. ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
88 

ดีเลิศ 
91.65 

บรรลุ - ผลการประเมินด้านการ
อ่านออกเขียนได้ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระภาษาไทย 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
83 

ดีเลิศ 
86.54 

บรรลุ 

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดค านวณ 

ดีเลิศ 
85 

ดีเลิศ 
87.25 

 
 

บรรลุ 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถด้านการอ่าน       
เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 
2) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถด้านการเขียน                 
เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 
3) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยด้านการสื่อสาร กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 
4) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผลการประเมิน
ด้านการสื่อสาร    กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 
5) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผลการประเมิน
ด้านการสื่อสารกลุ่มสาระ การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นไป
ตามเป้าหมายของโรงเรียน 
6) ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1- ม.3  มีผลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านการสื่อสาร   
 
 

   - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) 
- ผลการประเมินสมรรถนะ
ด้านการสื่อสาร 
 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ดีเลิศ 
86 

ดีเลิศ 
88.16 

บรรลุ - โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- โครงการ chevron 
enjoy science   
- โครงการพัฒนาศักยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
(โรงเรียนคุณภาพ SMT) 
- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ส าหรับผู้เรียน 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
2) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
3) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
4) ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาและการ
น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

- การวางแผน จัดท าและ
น าเสนอโครงงาน
วิทยาศาสตร์ของนักเรียน 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ดีเลิศ 
85 

ดีเลิศ 
87.34 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีการรวบรวมองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง  
2) ร้อยละของนักเรียนที่มีการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการท างานเป็นทีม 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน านวัตกรรมไปใช้และ
เผยแพร่ 

   - กิจกรรมการใช้บอร์ด
ส่งเสริมการเรียนโปรแกรม
มิ่ง KidBright การ
ออกแบบชิ้นงานต่าง ๆ 
- ผลงานชิ้นงานนักเรียน 
- การวัดผลประเมินผลการ
ท างานกลุ่ม  

1.1.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

ดีเลิศ 
86 

ยอดเยี่ยม 
90 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถเลือกใช้ ICT ได้
เหมาะสมกับวัย 
2) ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะกระบวนการทาง
เทคโนโลยี 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน าเสนอผลงานด้วย
เทคโนโลยี 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลประเมินสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียนด้านการใช้เทคโนโลยี ระดับ ดี ขึ้นไป 

   - การจัดการเรียนรู้วิชา
คอมพิวเตอร์ 
- การจัดการเรียนรู้วิชา
วิทยาศาสตร์ ในสาระการ
ออกแบบเทคโนโลยี 
- การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใช้บอร์ด
ส่งเสริมการเรียนโปรแกรม
มิ่ง KidBright  
- การเรียนการสอน 
coding ผ่านเว็บ 
codingthailand.org 
-การจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
จากเจ้าของภาษา 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

- การน าเสนอผลงาน/
ความรู้ ผ่าน Social 
Media 
- การทดลองวิทยาศาสตร์  

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ปานกลาง 
67 

ดี 
74.53 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ฯ 
5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
6) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
7) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
8) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

   - การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเรียนตามสภาพจริง 
- รายงานผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน 

1.1.6 นักเรียนมีความรู้พื้นฐาน ทักษะและเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
92 

ยอดเยี่ยม 
92 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจในการ
ท างาน 
2) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีความพร้อมในการศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้นไป 

   - กิจกรรมแนะแนว 
- กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 
- การการเลี้ยงไก่ไข่ 
- การเกษตรเพ่ืออาหาร
กลางวัน 
- กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

- อัตราการศึกษาต่อของ
นักเรียน  ป.6, ม.3 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
96 

ยอดเยี่ยม 
96.75 

บรรลุ  

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานที่
ก าหนด 

ยอดเยี่ยม 
94 

ยอดเยี่ยม 
95.11 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับดีข้ึนไป 
2) ร้อยละของนักเรียนที่คุณธรรมด้านการใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

   - กิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติ  สวดมนต์ ไหว้พระ  
แผ่เมตตา 
- โครงการธนาคาร
โรงเรียน 
- โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
-กิจกรรมการท าความ
สะอาดเขตบริการหมู่สี 
และการท าความสะอาด
เวรประจ าวัน 
-การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- การบ าเพ็ญประโยชน์ใน
ชุมชน 
-รายงานผลการปฏิบัติงาน
รายบุคคล (SAR) 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
100 

ยอดเยี่ยม 
100 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และเข้าใจในภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

   -กิจกรรมแต่งกายด้วยชุด
พ้ืนเมือง 
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โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และเข้าใจในภูมิปัญญา
ไทย 
3) ร้อยละของนักเรียนที่แสดงออกถึงความเป็นท้องถิ่น
และความเป็นไทย  
4) ร้อยละของนักเรียนที่ร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และภูมิปัญญาไทย 

-กิจกรรมลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ในกิจกรรมย่อย
ชุมนุมต่อนี้ 
- ชุมนุมนาฏศิลป์อนุรักษ์ 
- ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง 
- ชุมนุมวงดนตรีลูกทุ่ง 
-โครงการวันส าคัญ 
- การแสดงวงดนตรีลูกทุ่ง 
และนาฏศิลป์  
- การแสดงวงดนตรีไทย / 
ดนตรีพื้นเมืองในงาน
ชุมชนต่างๆ  

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 
94.80 

ยอดเยี่ยม 
95 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  ยอมรับ
ความคิดเห็นและความแตกต่างของผู้อื่น 
2) ร้อยละของนักเรียนการมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
3) ร้อยละของนักเรียนการเคารพกฎกติกาของโรงเรียน
และสังคม 
4) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการฝึกในบทบาทการเป็น
ผู้น าผู้ตาม ตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน 

   - โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- โครงการโรงเรียนสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
-โครงการวันส าคัญ 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  ยอดเยี่ยม 
96 

ยอดเยี่ยม 
96.88 

บรรลุ  

เกณฑ์การประเมิน 
1) ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน 
2) ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีสมรรถภาพทางกายอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน 

   - โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   
- การชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง
นักเรียน 
- ผลการประเมิน
สมรรถภาพประจ าปี 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

 
สรุป 

 
 

3) ร้อยละของนักเรียนที่มีและส่วนร่วมในการช่วยเหลือ
สังคม มีจิตสาธารณะ 
4)  ร้อยละของนักเรียนที่มีความฉลาดทางอารมณ์และมี
ภูมิคุ้มกัน มีทักษะ 
ในการเอาตัวรอด 

- การจัดการเรียนรู้วิชาพล
ศึกษาทุกระดับชั้น 
-การจัดการเรียนรู้วิชา
ศิลปะและดนตรี 
- ชุมนุมนาฏศิลป์อนุรักษ์ 
- ชุมนุมดนตรีพ้ืนเมือง 
- ชุมนุมวงดนตรีลูกทุ่ง 
- โครงการส่งเสริม
นาฏศิลป์ไทย 
-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และพัฒนา        
- กิจกรรมการเรียนการ
สอนทางการเรียนรู้ศิลปะ 
 

 
 
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 

กระบวนการพัฒนา            
 โรงเรียนได้ก าหนดนโยบายที่ส่งผลต่อความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ผ่านการจัดการ

เรียนรู้รายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  อังกฤษ ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ม.3 โดยครูผูส้อนมีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรรายวิชา วิเคราะห์แบบทดสอบการอ่านการเขียนในแต่ละปี เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดค านวณให้เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน  
ผลการด าเนินงาน 
 ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยตามมาตรฐาน
ตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  
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จุดเด่น  
ผู้เรียนมีผลงานที่เกิดจากความสามารถในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 

จุดควรพัฒนา  
ครูควรมีนวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และมีทักษะในการแก้ปัญหาและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
ผลการด าเนินงาน  

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหา
และน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

จุดเด่น  
มีการน าบทเรียน (Active Learning) ที่ผ่านการเสนอแนะและปรับปรุงแล้วไปใช้เป็นแนวทางในการ

จัดการเรียนรู้  ใช้บทบาทสมมติในการจัดการเรียนรู้ เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจในเนื้อหาวิชาและกล้า
แสดงออกเพ่ิมข้ึน  ใช้ข้อค าถาม เพื่อเชื่อมโยงความรู้และสรุปความเข้าใจของผู้เรียน เป็นการกระตุ้นความคิดของ
ผู้เรียน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้  และการจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะ 5 E เพ่ือพัฒนา
ความคิดของผู้เรียนในการเชื่อมโยงความรู้และเป็นการสรุปความเข้าใจของผู้เรียน 
 

จุดพัฒนา  
 ควรเพิ่มกิจกรรมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ข้อเสนอแนะ   
 ควรให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณในทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้  
 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
กระบวนการพัฒนา  

มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนการสอนด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning ) เป็นการเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง โดยเป็นกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระท า
มากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียวท าให้ผู้เรียนมีองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีความคิดสร้างสรรค์  มีการจัดกลุ่มการท างาน
ของผู้เรียนที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน แบ่งปันประสบการณ์ และความรู้ที่ตนมีกับ
สมาชิกในกลุ่มและมีลักษณะงานเป็นงานที่ต้องท าร่วมกัน สมาชิกในกลุ่มเห็นชอบและมีการวางแผนกิจกรรม
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ร่วมกันและตรงกับสิ่งที่ตนสนใจ รวมทั้งมีการประเมินผล โดยประเมินกลุ่ม และประเมินสมาชิกกลุ่ม ซึ่งเป็นไปตาม
แนวคิดของการเรียนรู้ร่วมกัน  
ผลการด าเนินงาน  

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ 
และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ มีผลงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ตามกิจกรรมโครงการต่าง ๆ มีผลงาน
เชิงประจักษ์ในระดับอ าเภอ เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
จุดเด่น 
         ผู้เรียนสามารถสืบค้นข้อมูลหาความรู้ได้ และสร้างผลงานชิ้นงาน นวัตกรรมตามกลุ่มสาระต่างๆ  ด้วย
ตนเอง 
จุดพัฒนา 

ผู้เรียนยังขาดแคลนทุนทรัพย์ในการจัดซื้อสัญญาณอินเทอร์เน็ตที่มีความเร็วสูงที่ใช้ในการเรียนออนไลน์  
ข้อเสนอแนะ  

- 
 

1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
กระบวนการพัฒนา  

ครูมีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์และรายวิชาคอมพิวเตอร์ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาและตัวชี้วัดของหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน
และเป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน โดยมีการจัดการจัดการเรียนการสอน ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวนชั่วโมงตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด โดยแบ่งเป็น ชั้น ป.1-3 แทรกในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ ว. 4.2 เทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) ป. 4-6 แทรกในรายวิชาวิทยาศาสตร์และรายวิชา
คอมพิวเตอร์ และม.1-3 จัดการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยี และรายวิชาคอมพิวเตอร์ มีการส่งเสริมให้ผู้เรียน
เข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างทั่วถึง โดยติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในทุก
ห้องเรียน รวมถึงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้พร้อมบริการแก่ผู้เรียน มีชิ้นงาน, ภาระงาน ที่ได้
สืบค้นและสรุปโดยใช้อินเทอร์เน็ตหรือ ICT ที่น่าสนใจและมีการเผยแพร่ผลงานของผู้เรียนผ่านสื่อ Social Media 
ต่าง ๆ  
และผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศต่างประเทศจากเจ้าของภาษา คือ ภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทุกระดับชั้น 
ผู้เรียนมีทักษะทางภาษาที่หลากหลาย สามารถใช้ภาษาในการแสวงหาความรู้ ศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ  มีเจตคติ
ที่ดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ มีความรู้ความเข้าใจเรื่องราวและวัฒนธรรมเพื่อเข้าถึงปรัชญา วิธีคิด รวมไปถึงวิถี
ชีวิตของเจ้าของภาษา ใช้เพ่ือการสื่อสารได้ และน าภาษาต่างประเทศไปใช้ได้ถูกต้องและเหมาะสม 
 
ผลการด าเนินงาน  

ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 



 

 

62 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

จุดเด่น  
ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีและสื่อ ICT ได้ง่าย มีการบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ ได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศต่างประเทศจากเจ้าของภาษา คือ ภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทุก
ระดับชั้นอย่างทั่วถึง 
จุดพัฒนา 

การบ ารุงดูแลรักษาอุปกรณ์เทคโนโลยีต้องใช้งบประมาณสูง และยังไม่เพียงพอกับความต้องการใช้งาน
ของผู้เรียน  และงบประมาณที่น ามาจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ ต้องเก็บจากผู้ปกครอง 
ข้อเสนอแนะ  

- 
1.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนมีการจัดท าระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ

อย่างชัดเจน มีการรายงานผลการวัดและประเมินเป็นระยะ ครูวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษา และ
พัฒนาคุณภาพผู้ เรียน  Quality learning Information System (Q-info) เ พ่ือจัดท าเอกสารการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน คือ แบบรายงานผลการเรียนแต่ละรายวิชา (ปพ.5) แบบรายงานผลการเรียนผู้เรียนรายบุคคล 
(ปพ.6) แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ แบบประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และ
แบบประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเพ่ือน าผลการประเมินนั้นมาวิเคราะห์ ปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนอย่าง
สม่ าเสมอและน าเสนอในรูปแบบของวิจัยในชั้นเรียนและรายงานผลการใช้นวัตกรรมทางการศึกษา มีการ
ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน และร่วมกันจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในแต่ละระดับชั้น เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน
ให้มีคุณภาพอย่างเต็มตามศักยภาพ และเมื่อการวัดและประเมินผู้เรียนเสร็จสิ้นแล้วได้มีการรายงานผลการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนให้ผู้เรียน และผู้ปกครองได้รับทราบอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้มีการ
จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนขึ้น เพ่ือสร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผู้เรียนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้าใจที่
ตรงกันและสามารถน าไปปฏิบัติให้เกิดผลที่มีประสิทธิภาพต่อผู้เรียน อย่างสูงสุด ต่อไป 
ผลการด าเนินงาน 

ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืนๆ  
มีระดับคุณภาพ  ปานกลาง 
จุดเด่น  

โรงเรียนมีการวัดผลประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษา และพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน  Quality learning 
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Information System (Q-info) มีการก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจนและมีขั้นตอนในการปฏิบัติงานวัดและ
ประเมินผลของโรงเรียนที่ชัดเจน 

 
1.1.6  ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐาน ทักษะและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

กระบวนการพัฒนา  
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชุมนุม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ แก่ผู้เรียนในทุกระดับชั้น โดยแยกตามความ

สนใจของผู้เรียน เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน จัดการเรียนการสอน
รายวิชาศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และการงานอาชีพ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของหลักสูตรที่
สถานศึกษาก าหนด มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและเป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนทุก
ระดับชั้น  แบ่งเป็นทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ รวมทั้งในรูปแบบของชมรมดนตรีไทย ชมรมดนตรีสากลและ
ชมรมนาฏศิลป์ไทยของโรงเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรัก และสนใจในด้านศิลปะ- ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในกลุ่มสาระศิลปะท าให้มีคุณภาพในการเรียนรู้มากข้ึน มีสุนทรียภาพทางดนตรีและ
นาฏศิลป์ และเป็นการส่งเสริมทักษะผู้เรียนให้มีความสามารถด้านศิลปะ- ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย เสริมทักษะ
ด้านศิลปะให้ผู้เรียน พร้อมทั้งเผยแพร่สู่ชุมชนในงานต่างๆ จนได้รับเสียงตอบรับและชื่นชมเป็นอย่างมาก มีการ
จัดการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของหลักสูตรที่สถานศึกษา
ก าหนด มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน ประกอบด้วยการท างาน และงานอาชีพ ผู้เรียนได้
เรียนรู้ทักษะการท างานจากการวางแผนการท างานร่วมกันอย่างเป็นขั้นตอน มีนิสัยรักการท างาน มีเจตคติที่ดีต่อ
การท างานและอาชีพ เช่น งานบ้าน งานเกษตร งานช่าง งานประดิษฐ์ และงานอาชีพ มีการออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในการเรียนรู้และการท างานต่างๆ ประกอบกับ
การใช้แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นสถานที่เรียนรู้และฝึกการท างาน ผ่าน
กิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมการเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว ทั้งนี้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันและต่อยอดอาชีพในอนาคตได้ มีการแนะแนวการศึกษาได้รับความ
ร่วมมือจากสถานศึกษาหรือหน่วยงานอ่ืนเป็นอย่างดี เพ่ือเข้ามาแนะแนวทางในการศึกษาต่อหรือประสานงานด้าน
การศึกษาต่ออย่างเป็นระบบ 

 
ผลการด าเนินงาน 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น                 
การท างานและในงานอาชีพ  มีระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น 
 ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะการท างานจากการวางแผนการท างานร่วมกันอย่างเป็นขั้นตอน มีนิสัยรักการท างาน 
มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานและอาชีพ และมีความสามารถด้านศิลปะ- ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย เสริมทักษะด้าน
ศิลปะให้ผู้เรียน พร้อมทั้งเผยแพร่สู่ชุมชนในงานต่างๆ 
ข้อเสนอแนะ  

- 
 



 

 

64 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานที่ก าหนด  

กระบวนการพัฒนา 
มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างหลากหลายตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 

ส่งเสริมด้านศิลปะ- ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย มีสุนทรีภาพทางดนตรีและนาฏศิลป์ มีผลงานเผยแพร่สู่ชุมชนในงาน
ต่างๆ ฝึกทักษะการท างาน การวางแผนการท างาน การท างานร่วมกัน มีนิสัยรักการท างาน มีเจตคติที่ดีต่อการ
ท างานและอาชีพ มีการแนะแนวทางการศึกษาต่ออย่างท่ัวถึง 
ผลการด าเนินงาน 
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม  มีระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น  

ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมต่างๆ อย่างหลากหลาย มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต เป็นที่ยอมรับของชุมชนใน
เรื่อง ความสามารถทางด้านดนตรีไทย ดนตรีสากล และนาฏศิลป์ไทย จนได้รับเสียงตอบรับและชื่นชมเป็นอย่าง
มาก 
จุดพัฒนา 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส าหรับการฝึกฝนอาชีพ จัดจ้างวิทยากรที่ให้ความรู้ต่าง ๆ ตามความสนใจของผู้เรียน 
 
ข้อเสนอแนะ  

- 
 

1.2.2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนรักและมีความภาคภูมิใจต่อวัฒนธรรมท้องถิ่น ทั้งนี้ได้ก าหนดให้
ผู้เรียนทุกคนแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองของโรงเรียนในทุกวันศุกร์ในแต่ละสัปดาห์ ถือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
รักษ์การแต่งกายตามวัฒนธรรมท้องถิ่น ในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยก าหนดให้ทุกระดับชั้นได้เรียน
ในรายวิชาดนตรี นาฏศิลป์ หน้าที่พลเมือง และสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ผลการด าเนินงาน  

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  มีระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น  

โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอน และ จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือสามารถส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในทุก ๆ
ด้าน ท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้อย่างเต็มที่และหลากหลาย ท าให้ผู้เรียนได้ค้นพบความสามารถของตนเอง และ
พัฒนาทักษะของตนเองให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและโรงเรียนได้ 
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จุดพัฒนา 
 -  
ข้อเสนอแนะ  

- 
 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนมีการด าเนินการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ยอมรับความคิดเห็นและความแตกต่างของ
ผู้อื่น ส่งเสริมให้มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  ส่งเสริมให้เคารพกฎกติกาของโรงเรียนและสังคม ได้รับการฝึกในบทบาทการเป็น
ผู้น าผู้ตาม ตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภาผู้เรียน 
ผลการด าเนินงาน 
 จากกระบวนการพัฒนาส่งผลให้ผู้เรียนยอมรับและสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรมประเพณี  มีระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น  
 กิจกรรมสภาผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 
จุดพัฒนา  

เนื่องจากผู้เรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้งมีผู้เรียนจ านวนมาก หลากหลายทางวัฒนธรรมและภาษา ท าให้
สื่อสารกับผู้ปกครองในภาษาอ่ืนๆ เช่นไทยใหญ่ อาจจะมีความเข้าใจไม่ตรงกัน ควรมีการสื่อสารโดยให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมมากข้ึน 

 
ข้อเสนอแนะ  

- 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนด้านสุขภาวะทางร่างกาย ส่งเสริมน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน

โรงเรียน  มีสมรรถภาพทางกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม มีจิต
สาธารณะ มีความฉลาดทางอารมณ์และมีภูมิคุ้มกัน มีทักษะในการเอาตัวรอด 
ผลการด าเนินงาน  
           ผู้เรียนดูแลรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหง รังแก ไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัวชุมชนและ
สังคม  มีระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
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จุดเด่น  
 มีโครงการจิตศึกษาเพ่ือพัฒนาสติปัญญา และอารมณ์ของผู้เรียน มีโครงการยุติการรังแกในโรงเรียนและ
โซเชียลมีเดีย ส่งเสริมให้ผู้เรียนวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก ไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่
ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัวชุมชนและสังคม    
จุดพัฒนา 
 -  
ข้อเสนอแนะ  

- 
 
สรุปผลการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ก าหนดนโยบายที่ส่งผลต่อความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ผ่านการจัดการ
เรียนรู้รายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  อังกฤษ ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ม.3 โดยครูผู้สอนมีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรรายวิชา วิเคราะห์แบบทดสอบการอ่านการเขียนในแต่ละปี เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดค านวณให้เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน 

โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และมีทักษะในการแก้ปัญหาและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนการสอนด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning ) เป็นการเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง โดยเป็นกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระท า
มากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียวท าให้ผู้เรียนมีองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีความคิดสร้างสรรค์  มีการจัดกลุ่มการท างาน
ของผู้เรียนที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน แบ่งปันประสบการณ์ และความรู้ที่ตนมีกับ
สมาชิกในกลุ่มและมีลักษณะงานเป็นงานที่ต้องท าร่วมกัน สมาชิกในกลุ่มเห็นชอบและมีการวางแผนกิจกรรม
ร่วมกันและตรงกับสิ่งที่ตนสนใจ รวมทั้งมีการประเมินผล โดยประเมินกลุ่ม และประเมินสมาชิกกลุ่ม ซึ่งเป็นไปตาม
แนวคิดของการเรียนรู้ร่วมกัน มีผลงานผู้เรียนเชิงประจักษ์ท้ังในระดับอ าเภอ เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ 

โรงเรียนมีการจัดท าระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ
อย่างชัดเจน มีการรายงานผลการวัดและประเมินเป็นระยะ ครูวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษา และ
พัฒนาคุณภาพผู้ เรียน  Quality learning Information System (Q-info) เ พ่ือจัดท าเอกสารการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน คือ แบบรายงานผลการเรียนแต่ละรายวิชา (ปพ.5) แบบรายงานผลการเรียนผู้เรียนรายบุคคล 
(ปพ.6) แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ แบบประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และ
แบบประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเพ่ือน าผลการประเมินนั้นมาวิเคราะห์ ปรับปรุงและพัฒนาผู้เรี ยนอย่าง
สม่ าเสมอและน าเสนอในรูปแบบของวิจัยในชั้นเรียนและรายงานผลการใช้นวัตกรรมทางการศึกษา มีการ
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ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน และร่วมกันจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในแต่ละระดับชั้น เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้มีคุณภาพอย่างเต็มตามศักยภาพ และเมื่อการวัดและประเมินผู้เรียนเสร็จสิ้นแล้วได้มีการรายงานผลการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนให้ผู้เรียน และผู้ปกครองได้รับทราบอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้มีการ
จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนขึ้น เพ่ือสร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผู้เรียนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้าใจที่
ตรงกันและสามารถน าไปปฏิบัติให้เกิดผลที่มีประสิทธิภาพต่อผู้เรียน อย่างสูงสุด ต่อไป 

 
ผลการด าเนินงาน  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ก าหนดค่าเป้าหมาย  

ร้อยละ 83 ในระดับ ดเีลิศ ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 86.54 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 86 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา      
คิดเป็นร้อยละ 88.16 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 85  ระดับ ดีเลิศ  ผล
การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 87.34  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ก าหนดค่า 
เป้าหมาย ร้อยละ 86 ระดับ ดีเลิศ  ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90 อยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 67 ระดับ ปานกลาง      
ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 74.53 อยู่ในระดับ ดี 

1.1.6 ผู้เรียนมีความรู้พื้นฐาน ทักษะและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ  
92 ระดับ ยอดเยี่ยม  ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 92 อยู่ ในระดับ                      
ยอดเยี่ยม 
 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
         1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานที่ก าหนด ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94  

ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 95.11  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
          1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 ระดับ ยอด
เยี่ยม ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่  ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                   1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
95 ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 95 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
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          1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 96 ระดับ ยอดเยี่ยม        
ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 96.88 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น 
       ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ เช่น การส่งผลงานด้วยคลิปวีดีโอ ผลงาน ชิ้นงาน ตามกลุ่มสาระต่างๆ 

ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีและสื่อ ICT ได้ง่าย มีการบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศต่างประเทศจากเจ้าของภาษา คือ ภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทุก
ระดับชั้นอย่างทั่วถึง 

โรงเรียนมีการวัดผลประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษา และพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน  Quality learning 
Information System (Q-info) มีการก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจนและมีขั้นตอนในการปฏิบัติงานวัดและ
ประเมินผลของโรงเรียนที่ชัดเจน 
 
จุดควรพัฒนา 
  ผลการประเมิน พบว่า การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง ผู้เรียนส่วน
ใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของผู้เรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ยัง
ต้องพัฒนาผลการประเมินระดับชาติ NT ในชั้น ป.3 และเด็กพิเศษที่ต้องได้รับการพัฒนา  
  นอกจากนี้ความหลากหลายชาติพันธุ์ของผู้เรียนยังเป็นอุปสรรคที่ท าให้ไม่บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
เนื่องจากผู้เรียนใช้ภาษาของตนเอง และภาษาถิ่นเป็นหลัก ส่งผลให้ท าให้อ่านออกเสียงไม่ชัด เขียนค าไม่ถูกต้อง 
เพราะเขียนตามการออกเสียงภาษาถิ่นซึ่งจะไม่มีตัวสะกด  และอัตราการย้ายเข้าออกของผู้เรียนบ่อยครั้ง ย้ายมา
ระหว่างปีจากการอพยพตามผู้ปกครองที่มีอาชีพรับจ้างไม่เป็นหลักแหล่ง 
 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
     แผนพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีความเหมาะสมกับระดับชั้น เช่น การเรียนรู้
แบบ Active Learning , Problem base learning, Project base learning เช่น การท าโครงงานงานอาชีพ 
โครงงานตามกลุ่มสาระ เน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง โดยใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้า ออกแบบ เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะที่จ าเป็นตามหลักสูตร โดยน าสื่อเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนทั้งด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับของสังคมต่อไป 
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การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน  

โครงการ/กิจกรรม 
 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

ดีเลิศ 
88 

ดีเลิศ 
89 

บรรลุ  

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 
95 

ยอดเยี่ยม 
95 

บรรลุ 

     1 )  โ ร ง เ รี ย น ก า ห น ด เ ป้ า หม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้ชัดเจน 
     2 )  โ ร ง เ รี ย น ก า ห น ด เ ป้ า หม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้ให้สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
     3 )  โ ร ง เ รี ย น ก า ห น ด เ ป้ า หม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้ให้สอดคล้องกับ
แผนการศึกษาแห่งชาติและนโยบายของ
รัฐบาล และหน่วยงานต้นสังกัด 
     4 )  โ ร ง เ รี ย น ก า ห น ด เ ป้ า หม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้ให้สอดคล้องกับ
เ ปลี่ ย นแปล งขอ งสภ าพสั ง ค ม แ ล ะ
เศรษฐกิจ 
 

   - การจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
- การจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปี  
- การจัดท าแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ดีเลิศ 
89 

ดีเลิศ 
90.02 

บรรลุ - โครงการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
-  ก า ร จั ด ท า แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 
- การจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
-รายงานผลการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
-  การจั ดท า แผนการ
นิเทศภายใน 

     1) โรงเรียนด าเนินการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาและจัดการ
คุณภาพได้อย่างเป็นระบบ 
     2)  โรงเรียนด า เนินงานกิจกรรม
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
     3) โรงเรียนด าเนินการนิเทศติดตาม
ตรวจสอบผลด าเนินงานและปรับปรุง
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน  

โครงการ/กิจกรรม 
 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

     4) โรงเรียนด าเนินงานจัดการศึกษา
โดยใช้หลักของการมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 

ดีเลิศ 
88 

ดีเลิศ 
88.76 

บรรลุ - โครงการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
- การจัดท าแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC ใน
สถานศึกษา 
-โครงการพัฒนาคุณภาพ
วิชาการ 

     1) โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการที่
ส่ ง เ สริ ม พัฒนาวิ ช าการนั ก เ รี ย นทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย 
    2) โรงเรียนด าเนินแผนงาน/โครงการ
ด าเนินการส่งเสริมการพัฒนาวิชาการแก่
ผู้เรียนตามแผนงานที่ก าหนดไว้ 
   3) คุณภาพงานด้านวิชาการของผู้เรียน
ในสถานศึกษาโดยภาพรวม 
   4) ความพึงพอใจต่อการบริหารงาน
วิชาการของสถานศึกษา 
 

   

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ 
87 

ดีเลิศ 
88 

บรรลุ - อบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบุคคลากรการ
ขับเคลื่อนกระบวนการ 
“ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” (PLC)และ
การกรอกโปรแกรม 
Logbook  เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา
ส าหรับครู 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่สากล 
- กิจกรรมเปิดชั้นเรียน
โดยกระบวนการ PLC 
สาระวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

1) แผนงาน/โครงการในการพัฒนาครู 
บุ คล ากร  ให้ มี ค ว าม เชี่ ย ว ช าญตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 
2) ครูได้รับการพัฒนาตามภาระงานสอน
และงานบริหารจัดการตามโครงสร้าง
สถานศึกษา 
3) ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถ
ในภาระงาน 
4) การน าความรู้ ทักษะประสบการณ์มา
ใช้ในการปฏิบัติงาน 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน  

โครงการ/กิจกรรม 
 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดี 
93 

ยอดเยี่ยม 
93.55 

บรรลุ -  โครงการห้องสมุดมี
ชีวิต 
- โครงการพัฒนา
ปรับปรุงอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา 
 

   1) โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการด้าน
การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  2)  โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพของสถานศึกษาที่ เ อ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 3) สภาพบริบทสังคมที่แวดล้อมโรงเรียน
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 4) โรงเรียนจัดแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

   

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
85 

ดีเลิศ 
86.90 

บรรลุ - การสนับสนุนโรงเรียน
ประชารัฐ 
- กิจกรรมประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 
-โครงการปรับปรุงห้อง
คอมพิวเตอร์ 
-โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
-กิจกรรมการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระท่ีมีการสืบค้น
ทางเทคโนโลยี 

1) โรงเรียนจัดหา พัฒนา และบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
2) โรงเรียนจัดการเรียนรู้ด้วยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกระดับชั้น 
3) โรงเรียนด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  
4) ความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของโรงเรียน 

   

2.7 ส่งเสริมให้มีการน านวัตกรรมมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
83 

ดีเลิศ 
85 

บรรลุ - อบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดท านวัตกรรมการ
เรียนรู้ 
-โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่สากล 
 

1) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการ
ออกแบบสื่อและนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
2) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีทาง
การศึกษาในการออกแบบและสร้ าง
นวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
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มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็พิจารณา 
ผลการประเมิน  

โครงการ/กิจกรรม 
 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

3) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูออกแบบและ
สร้างสื่อนวัตกรรมการศึกษาโดยใช้การ
วิจัยเป็นฐาน 
4) โรงเรียนสนับสนุนความพร้อมในด้าน
อุปกรณ์และงบประมาณในการผลิตสื่อ
และนวัตกรรมทางการศึกษา 
 

 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

กระบวนการพัฒนา       
 โรงเรียนได้ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล นโยบายและ
จุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสถานการณ์ของโลกในยุคปัจจุบัน โดย
กระบวนการด าเนินการนั้น โรงเรียนบ้านหนองโค้งได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่าน
มา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาโดยใช้การด าเนินงานโดยใช้หลักการของ
วงจรเดมมิ่ง คือ PDCA เพ่ือวางแผนร่วมกันด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา ใช้
ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
หนองโค้งอย่างชัดเจน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
 

ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนมีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  แผนยุทธศาสตร์โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2567 และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของโรงเรียน และเป็นแบบอย่างที่ดีได้  
ดังนั้นโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้ สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม มีร่องรอย
หลักฐานการด าเนินงานที่ชัดเจน  
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วิสัยทัศน์ของโรงเรียน คือ ภายในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มุ่งพัฒนากระบวนจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้ผู้เรียนมี คุณธรรม ความรู้ สมรรถนะ ทักษะอนาคต ตามมาตรฐานการศึกษา 
ด้วยการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ  

อัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ กิจกรรม น าความรู้ เคียงคู่ภูมิปัญญา  
เอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ โรงเรียนน่าอยู่ เชิดชูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามมาตรฐาน
การศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามมาตรฐาน
การศึกษา 
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะหลัก10 สมรรถนะ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในอนาคตทักษะแห่งศตวรรษ
ที2่1(3R,8C,2Ls) 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนา
คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม
และแนวคิดสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้กับผู้เรียนเกิด
พฤติกรรมคุณธรรม และ
แนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 

4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
5. ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

6. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนา
ครูให้มีศักยภาพในการ
จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 

4. ส่งเสริมและพัฒนา ครู
ให้สามารถจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

7. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
8. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9. ครูพัฒนาและใช้ สื่อ นวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายและคุ้มค่า 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตาม 
มาตรฐานวิชาชีพ  
11. ครูที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี 
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม และเทคโนโลยี  

กลยุทธ์ที่ 5 การบริหาร
จัดการโรงเรียน
คุณภาพ 
 

5. พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตามแนว
ทางการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้มีคุณภาพ 

12. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตาม
แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
13. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
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 กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 
14. สถานศึกษาอาคารสถานที่ สื่อวัสดุ อุปกรณ์ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมีความเหมาะสมสวยงาม 
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ 6 
เสริมสร้างอัตลักษณ์
ของสถานศึกษาให้โดด
เด่น  
 

6. ส่งเสริมการสร้างอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษา
และสืบสานภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา 

15. สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่นด้านภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
16. สถานศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 

 
จุดเด่น  
 โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และมีการระดมความเห็นด้วยเทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การ
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มี
การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษาได้จริง เป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ได้  
จุดควรพัฒนา  
 ลดการใช้เอกสารด าเนินการจัดเก็บเอกสารในรูปแบบ Paper less น าผลการประเมินมาจัดสารสนเทศใช้
งาน และประเมินและพัฒนาคุณภาพของการด าเนินงานกิจกรรม โครงการในปีการศึกษาอ่ืน ๆ ต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ด าเนินระบบการนิเทศติดตามการด าเนินงานกิจกรรม โครงการต่าง ๆ ให้เป็นระบบ  
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนด าเนินการบริหารงานจัดการคุณภาพสถานศึกษา โดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการก าหนด
เป้าหมาย บริหารโดยใช้วงจรคุณภาพ (PDCA) และนวัตกรรมการบริหาร BNKCAFE ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงหลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย โดยจัดท าเป็นแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ และ
แผนการด าเนินงานโครงการอย่างชัดเจน มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนา
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คุณภาพการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ ก าหนดกระบวนการ
ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา (นิเทศภายใน) มีการตรวจสอบคุณภาพภายในและจัดท ารายงานผลการ
ประเมิน SAR และจัดส่งให้หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่ก ากับทุกปีการศึกษา 
ผลการด าเนินงาน  
 บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสมและต่อเนื่อง มีการชี้แนะการปฏิบัติงานส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วม
จนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
กลุ่มบริหารที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกกลุ่มบริหาร โดยยึดหลักการกระจายอ านาจและหลักธรรมาภิบาล 
พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการด าเนินงานของบุคลากรแต่ละกลุ่มบริหารอย่ างเป็นระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
จุดเด่น  
 ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติตามหน้าที่ ตามบทบาทโรงเรียนมีการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
จุดควรพัฒนา   
 จัดเตรียมสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับสภาพอากาศที่เกิดการเปลี่ยนแปลงของโลก เช่น อากาศร้อนจัด 
จัดอาคาร ห้องเรียนให้ปลอดโปร่ง มีพัดลม หรือเครื่องปรับอากาศให้เหมาะสม 
ข้อเสนอแนะ  
 บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีการนิเทศ
ติดตามการพัฒนาการจัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบ ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เน้นการบูรณาการเรียนรู้
ผ่านกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนมุ่งพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีการปรับปรุงทุกปีการศึกษา มีการด าเนินการวิเคราะห์และ
จัดท าหลักสูตร เพ่ือสอดคล้องกับเหมาะสมกับผู้เรียนที่จะสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มตามศักยภาพให้แก่ผู้เรียน จัด
หลักสูตรที่สนองนโยบายของรัฐ ได้แก่ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านและเกิดบรรยากาศใหม่ๆ ในการเรียนรู้   
 ครูผู้สอนแต่ละระดับชั้นท ากิจกรรม PLC เพ่ือแก้ปัญหาด้านการเรียน พฤติกรรมของนักเรียน รวมทั้งแก้ไข
ปัญหาทางด้านระบบงานของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมีการจัดท าบันทึกการท ากิจกรรมและ
รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างสม่ าเสมอ 
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     ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริงของผู้เรียน โดยมีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น
เข้ามาบูรณาการในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
 
ผลการด าเนินงาน       
 โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของโรงเรียน มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมายเชี่ยมโยงชีวิตจริงและเป็นแบบอย่าง ซึ่งโรงเรียน
บ้านหนองโค้งมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีโครงสร้างหลักสูตรที่สนองนโยบายและเป็นไปตามความต้องการของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นทั้งคนเก่งและคนดี 
      โรงเรียนมีพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน ซึ่งได้ประชุมประจ าเดือนเพ่ือชี้แจงแนว
ทางการด าเนินงานเป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอทุกเดือน นอกจากนั้นมีการประชุมทางวิชาการ จัดกิจกรรมกลุ่ม PLC 
ในแต่ละระดับชั้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เหมาะสมและเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
 
จุดเด่น  
 โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ การบริหารจัดการท าให้เกิดความ
พึงพอใจแก่ผู้รับบริการส่งผลให้สถิติการเข้าเรียนเพ่ิมขึ้นทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 
จุดควรพัฒนา  
 การด าเนินกิจกรรม PLC ของโรงเรียน แยกเป็นกลุ่มสาระและกลุ่มย่อย น าผลการด าเนินกิจกรรมมา
พัฒนาผู้เรียนเป็นส่วนน้อย 
 
ข้อเสนอแนะ  
 การจัดกิจกรรม PLC ของโรงเรียนควรมีการบูรณาการทั้งโรงเรียน โดยมุ่งเน้นเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในทุกระดับชั้น และควรด าเนินการให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยค านึงถึงผลที่จะเกิดกับตัว
นักเรียนเป็นหลัก 
 
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
กระบวนการพัฒนา  
 1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีการด าเนินงานเพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยมีการจัดท า
แผนการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
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มีปฏิทินการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC การจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 
บุคลากรทุกคนภายในโรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีการเข้าร่วม PLC อย่างสม่ าเสมอโดยแยกตามระดับชั้น  
 2. โรงเรียนบ้านหนองโค้งส่งเสริมและสนับสนุนครูให้ได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรของคุรุสภาทั้งแบบ
ออนไลน์ และออฟไลน์ ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ ให้สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการ น าความรู้ที่อบรม สัมมนาและพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพ มาพัฒนาตนเองและปรับปรุงการเรียนการสอน โดยมีการสรุปผล รายงานผลการเข้ารับการอบรม
สัมมนา ให้ผู้บังคับบัญชา  
 3. โรงเรียนบ้านหนองโค้งส่งเสริมและสนับสนุนครูทุกคนจัดท านวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และมีผลงานเชิงประจักษ์ในระดับอ าเภอ เขตพ้ืนที่การศึกษา 
และในระดับชาติ 
 4. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ส่งเสริมให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning โดยจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ และมีการบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้  
          5. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่สากล ส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคน ได้ไปศึกษาดูงาน เข้าร่วมการอบรม สัมมนาและ
สามารถน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ 
 
ผลการด าเนินงาน  
 1. ในการเข้าร่วม PLC จะมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ครูในระดับชั้น เพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เพ่ือน าไปใช้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยครูในแต่ละระดับชั้นร่วมกันท า 
PLC เพ่ือยกระดับผลการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยมีการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โดยใช้แบบ
บันทึกการปฏิบัติงานตามปฏิทินการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC และเมื่อสิ้นปีการศึกษาให้มีการรายงานผลการ
ด าเนินการกิจกรรมเพื่อให้ทราบถึงผลการด าเนินงาน รวมถึงอุปสรรคปัญหาที่เกิดข้ึน 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อวิชาชีพ น าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาตนเองและปรับปรุงการเรียนการสอน และมีการจัดท ารายงานผล
การอบรมสัมมนาเสนอต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้ง 
 3. ครูทุกคนมีนวัตกรรมทางการศึกษาอย่างน้อย คนละ 1 นวัตกรรม เพ่ือเป็นแนวทางในการแก้ปัญหา
หรือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
การคิดแก้ปัญหา สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อการเรียนรู้และพัฒนาการของนักเรียน สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รั บจาก
การศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง พัฒนาองค์กร และปรับปรุงการเรียนการสอน  
 
จุดเด่น  
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการเลื่อนต าแหน่ง
วิทยฐานะ และส่งผลงานการเลื่อนวิทยฐานะอย่างต่อเนื่อง 
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 2. ครูทุกคนมีนวัตกรรมทางการศึกษาอย่างน้อย คนละ 1 นวัตกรรม 
 3.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีโอกาสเปิดโลกทัศน์ รับความรู้ใหม่ เกิดกาพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ
ของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
จุดควรพัฒนา  
 1. ครูบางส่วนยังขาดความความเข้าใจในขั้นตอนในการด าเนินงานการน ากระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) สู่การปฏิบัติ จึงท าให้การด าเนินการในบางระดับชั้นยังไม่ครบตาม
กระบวนการ การด าเนินกิจกรรม PLC ของโรงเรียน แยกเป็นกลุ่มสาระและกลุ่มย่อย น าผลการด าเนินกิจกรรมมา
พัฒนาผู้เรียนเป็นส่วนน้อย 
 2. ครูควรน านวัตกรรมทางการศึกษามาใช้กับนักเรียนในชั้นเรียนให้มากที่สุด เพ่ือเกิดประโยชน์ด้านการ
เรียนการสอนต่อไป 
 3. การนิเทศ ก ากับ ติดตาม การจัดการเรียนการสอน ควรด าเนินการเป็นระยะๆ และอย่างต่อเนื่อง  
ข้อเสนอแนะ  
 1. ควรมีการสร้างความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานการน ากระบวนการ PLC (Professional Learning 
Community) สู่การปฏิบัติ โดยมีการตรวจสอบ ติดตามอย่างต่อเนื่อง  
 2. ครูควรมีการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน   
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนได้ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการอ่าน โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ การสืบค้นหาข้อมูล ทั้ง
ในรูปแบบปกติและการสืบค้นข้อมูลผ่านทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน จัดกิจกรรมให้ได้
ศึกษาและเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และหลากหลายในการพัฒนาตนเองอย่างเหมาะสม  เกิดองค์ความรู้ใหม่ มีการจัด
บรรยากาศสภาพแวดล้อมด้านอาคารสถานที่  และสภาพแวดล้อมทั่วสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
เอ้ือต่อการบริหารจัดการศึกษาและผู้ใช้บริการจากภายนอก และมีการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้พร้อม สะอาด ปลอดภัยต่อการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการศึกษาให้ดี
และมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
ผลการด าเนินงาน  

1. มีการจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยสอดแทรกในรูปแบบ
กิจกรรมที่หลากหลายทั้งในรูปแบบการเรียนการสอนปกติและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น การเรียนรู้ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
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3. มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล ให้นักเรียนสามารถน ามาไปสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย รวมทั้งมีคอมพิวเตอร์ส าหรับการบริหารจัดการศึกษา 

4. สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ภายในสถานศึกษาเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ให้สามารถ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและเต็มศักยภาพ และยังเอ้ือต่อการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งยังมีการปรับปรุงซ่อมแซม
ให้มีสภาพดี ปกติ มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

5. มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ที่เหมาะสม เป็นระบบ
และต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
จุดเด่น  
 1. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้มีการศึกษาและวิเคราะห์ถึงสภาพของปัญหา ผลการบริหารจัดการศึกษาที่
ผ่านมา โดยการประมวลผลข้อมูล และสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการวางแผนกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องก าหนดเป้าหมายที่
ชัดเจน จัดท ากลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  พัฒนาคุณภาพในการ
บริหารจัดการศึกษา  และการพัฒนาบุคลากร  โดยการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบั ติการ
ประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการศึกษา จัดดหาทรัพยากรต่างๆ ทั้งด้าน
งบประมาณ บุคลากรและอ่ืนๆ  เพ่ือด าเนินการพัฒนาตามแผนที่ก าหนดไว้ ให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการ
การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ 

2. มีการสนับสนุนจากชุมชนในการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ชุมชน ชาวบ้าน องค์กรท้องถิ่น วัด ผู้ปกครอง 
จุดควรพัฒนา  
 ปรับเปลี่ยนกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ของโลก ทั้งในด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ข้อเสนอแนะ  
 ควรมีการประเมินผล เพ่ือก าหนดและวางแผนการด าเนินการที่รองรับต่อการปรับเปลี่ยนแผนงาน/
โครงการในกรณีจ าเป็นเร่งด่วน  เพ่ือลดการสร้างผลกระทบต่อแผนงาน/โครงการที่ส าคัญตามแผนปฏิบัติการน้อย
ที่สุด 
 
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 
กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการ
จัดการเรียนการสอนด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning ) มีเป้าหมายของการจัดการศึกษาที่ต้องการให้
ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข เพราะการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญนั้น โดยการ
สนับสนุนสื่อและเทคโนโลยี เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนอย่างทั่วถึง มีการส่งเสริมให้ผู้เรียน
เข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างทั่วถึง โดยติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้พร้อมบริการแก่ผู้เรียน มีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลาย
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ช่องทาง และมีการปรับปรุงข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เช่น เว็บไซต์โรงเรียน www.bannongkong.ac.th เว็บเพจ
ประชาสัมพันธ์ทางเฟซบุ๊ค “โรงเรียนบ้านหนองโค้ง” แผ่นพับ ช่องทาง YouTube ฯลฯ รวมถึงมีการเผยแพร่
ผลงานของผู้เรียนผ่านสื่อ Social Media ต่างๆ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
สนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ จัดบริการและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
เทคโนโลยีเพ่ือการบริเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษาอย่างทั่วถึง ทุกห้องทุกชั้นเรียน 
 
ผลการด าเนินงาน  
 สถานศึกษาติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ตในทุกห้องเรียน รวมถึงการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้พร้อมบริการแก่ผู้เรียน มีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลาย
ช่องทาง และมีการปรับปรุงข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เช่น เว็บไซต์โรงเรียน www.bannongkong.ac.th เว็บเพจ
ประชาสัมพันธ์ทางเฟซบุ๊ค “โรงเรียนบ้านหนองโค้ง” แผ่นพับ ช่องทาง YouTube ฯลฯ รวมถึงมีการเผยแพร่
ผลงานของผู้เรียนผ่านสื่อ Social Media ต่างๆ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
สนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ จัดบริการและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
เทคโนโลยีเพ่ือการบริเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษาอย่างทั่วถึง ทุกห้องทุกชั้นเรียน 
จุดเด่น  
 1. ติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมระบบอินเทอร์เน็ตในทุกห้องเรียน รวมถึงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ให้พร้อมบริการแก่ผู้เรียน มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ 
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 2. มีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลายช่องทาง 
 3. จัดบริการและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีเพ่ือการบริเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้การบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอย่างทั่วถึง 
  
จุดพัฒนา  
 พัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
ข้อเสนอแนะ  
 ครูควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะที่จ าเป็นกับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การ
คิดอย่างมีวิจารณญาณและสามารถแก้ไขปัญหาได้ ,  ทักษะความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะความเป็น
ผู้น า, ทักษะในการสื่อสารและการรู้เท่าทันสื่อ,  ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี ,  ทักษะอาชีพ
และการเรียนรู้  ซึ่งทักษะเหล่านี้ ครูสามารถน าไปปรับใช้ในการเรียนรู้ได้ทุกวิชาเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ที่จ าเป็นใน
การใช้ชีวิตและท างานอย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 
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การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.7 ส่งเสริมให้มีการน านวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการออกแบบสื่อและนวัตกรรมการ

จัดการเรียนรู้  ใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาในการออกแบบและสร้างนวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถ
ออกแบบและสร้างสื่อนวัตกรรมการศึกษาโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน โรงเรียนสนับสนุนความพร้อมในด้านอุปกรณ์
และงบประมาณในการผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 
   

ผลการด าเนินงาน  
 ครูและบุคลากรได้เข้าอบรมพัฒนาความรู้ความสามารถในรายวิชาและกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ของ
ตนเอง มีการใช้เทคโนโยลีในการออกแบบและสร้างนวัตกรรมจนมีผลงานเชิงประจักษ์  
จุดเด่น  
 คุณครูมีความคิดสร้างสรรค์ สามารถออกแบบสื่อนวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าถึงผู้ เรียนได้
อย่างหลากหลาย 
จุดพัฒนา  
 ครูผู้สอนควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงานพื่อเป็นแนวทางให้ครูท่านอ่ืนด าเนินงานต่อไป  
ข้อเสนอแนะ  
 ควรมีการตั้งทีมงานในการจัดท าเทคโนโลยีในการถ่ายท า ให้ครูทุกคนได้มีโอกาสในการจัดท านวัตกรรมที่
ทันสมัยร่วมกัน 
 
สรุปการด าเนินงานตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กระบวนการพัฒนา 
    เพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองโค้งได้
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ  
ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากร
ในสถานศึกษาโดยใช้การด าเนินงานโดยใช้หลักการของวงจรเดมมิ่ง คือ PDCA เพ่ือวางแผนร่วมกันด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์พันธกิจ กล
ยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้อย่างชัดเจน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดให้ ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง และมีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมิน ผล
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การด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและปรับปรุงพัฒนาในปีการศึกษา
ต่อไป 
 
ผลการด าเนินงาน 
    จากผลการด าเนินงานโรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหา
ความต้องการพัฒนาของโรงเรียน นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้อง
กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน ทุกกลุ่มเป้าหมาย ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้
ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบและมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา จาก
การนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท าให้การพัฒนาการศึกษามีคุณภาพ  
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา เกิดการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามี
สื่อ และแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  รวมทั้งการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ  ส่งผลให้การ
ประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

โรงเรียนโดยการน าของนายพิชัย ทาประเสริฐ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้สร้างทีมงานในการ
พัฒนาคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ดังนี้ 

2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 95  ยอด
เยี่ยม ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 95 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 89 ระดับ ดีเลิศ ผลการ
ประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 90.02 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 88 ระดับ 
ดีเลิศ ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 88.76 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ระดับ               
ดีเลิศ ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 88 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ก าหนดค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 93 ระดับ ยอดเยี่ยม ผลการประเมนิตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 93.55 อยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ก าหนดค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 85 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 86.90 อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
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2.7 ส่งเสริมให้มีการน านวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 83 ระดับ ดีเลิศ ผลการประเมิน
ตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 85 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
จุดเด่น 

ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติตามหน้าที่ ตามบทบาทโรงเรียนมีการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนมีเทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วน
ร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่
ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และการจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา ผลที่เกิดจากการบริหารจัดการท า
ให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการส่งผลให้สถิติการเข้าเรียนเพ่ิมข้ึนทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

 
จุดควรพัฒนา 
     1. การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนมากข้ึน 

2. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเชื่อมโยงบน
ฐานข้อมูลเดียวกันเพ่ือลดความซ้ าซ้อนของงาน 
 3. การด าเนินกิจกรรม PLC ของโรงเรียน แยกเป็นกลุ่มสาระและกลุ่มย่อย น าผลการด าเนินกิจกรรมมา
พัฒนาผู้เรียนเป็นส่วนน้อย 
 4. วัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีมีการเสื่อมถอยไปตามกาลเวลา ต้องมีการปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้การ
ได้ดีอยู่เสมอ ขาดงบประมาณสนับสนุนการจัดซื้อหนังสือและสื่อการเรียนรู้ใหม่ๆที่มีความทันสมัยและตรงต่อความ
ต้องการของผู้เรียนแต่ละระดับชั้น 
 
ข้อเสนอแนะ 
     1. พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน 
 ๒. การจัดกิจกรรม PLC ของโรงเรียนควรมีการบูรณาการทั้งโรงเรียน โดยมุ่งเน้นเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในทุกระดับชั้น และควรด าเนินการให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยค านึงถึงผลที่จะเกิดกับตัว
นักเรียนเป็นหลัก 

๓. ครูควรมีการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน   
 ๔. ครูควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะที่จ าเป็นกับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณและสามารถแก้ไขปัญหาได้ ,  ทักษะความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะความ
เป็นผู้น า, ทักษะในการสื่อสารและการรู้เท่าทันสื่อ,  ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี ,  ทักษะ
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อาชีพและการเรียนรู้  ซึ่งทักษะเหล่านี้ ครูสามารถน าไปปรับใช้ในการเรียนรู้ได้ทุกวิชาเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ที่
จ าเป็นในการใช้ชีวิตและท างานอย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 
 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
  แผนปฏิบัติการที่ 2 บริหารโดยการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการ
เรียนรู้ มีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีการนิเทศติดตามการ
พัฒนาการจัดการศึกษาตามสภาพจริงอย่างมีระบบ ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เน้นการบูรณาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
ของโรงเรียน และงานวิจัย 
 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐานการศึกษา/ประเดน็
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรม 
ค่าเป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

สรุป 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 
92 

ยอดเยี่ยม 
92.25 

บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ด ี
75 

 

ยอดเยี่ยม 
95.12 

บรรลุ - กิจกรรมชุมนุม
พัฒนาทักษะการคิด
สร้างสรรค์ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยี 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ระบุไว้ในแผน 

   

2) ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 
3)  ครู จั ดกิจกรรมการ เรี ยนรู้ ต าม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
4) ครูจัดการเรียนรู้ เฉพาะส าหรับ
ผู้ เ รี ยนที่ มี ความจ า เป็นและความ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
5) ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
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3.2  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ค าอธิบาย 

ยอดเยี่ยม 
95 

 

ยอดเยี่ยม 
97.54 

บรรลุ - โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาสู่สากล 
- กิจกรรมส่งเสริม
การใช้สื่อนวัตกรรม
ในการจัดการเรียน
การสอน 
- กิจกรรมสนับสนุน
สื่อและเทคโนโลยี
ส าหรับครูผู้สอน 
-  กิจกรรมการอบรบ
พัฒนาครูมืออาชีพ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้ 
2) ครูมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมให้
ผู้ เ รี ยนได้แสวงหาความรู้ ได้ อย่ า ง
หลากหลาย 
3) ครูมีการใช้สื่อแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่นมาบูรณาการการ
จัดการเรียนรู้ 
4) ครูมีการจัดและบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
5) ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ตามศักยภาพจากสื่อที่หลากหลาย 

 

  

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
 

ดีเลิศ 
89 

 

ยอดเยี่ยม 
92 

 
บรรลุ 

- โครงการจิตศึกษา
บ่ ม เ พ า ะ ปั ญ ญ า
ภายใน 
- โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการโรงเรียยน
สีขาว 
-  โครงการแข่ งขัน
กีฬา-กรีฑา 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศ
ถ่ายเท ปลอดภัย 
2) ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนมี
พ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับมุม 
ประสบการณ์และการจัดกิจกรรมโดย
เด็กมีส่วนร่วม 
3) ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วง
อายุเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
4) ครูมีการใช้เทคโนโลยี ในการจัด
ประสบการณ ์

 

  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 

ยอดเยี่ยม 
92 

 

ยอดเยี่ยม 
92.33 

บรรลุ -  โ ครงการ พัฒนา
คุณภาพวิชาการ 
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-  กิ จ ก ร รม พัฒ น า
ร ะ บ บ ก า ร วั ด ผ ล
ประเมินผล 
- การน าโปรแกรม
ระบบเพ่ิมคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนา
คุณภาพนักเรียน 
Quality learning 
Information 
System (Q-info) 
มาเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการด าเนินงาน 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูมีการก าหนดเป้าหมายในการวัด
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่าง
ชัดเจน 
2)  ค รู มี ก า ร ใ ช้ เ ค รื่ อ ง มื อ วั ด แ ล ะ
ประเมินผลซึ่งเหมาะสมกับเป้าหมาย
การจัดการเรียนรู้ 
3) ครูมีการวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายและ
สอดคล้องกับสภาพจริง 
4) ครูมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
และผู้ปกครอง เพ่ือน าผลไปใช้พัฒนา
ผู้เรียนร่วมกัน 

 

  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
94 

 

ยอดเยี่ยม 
95.98 

บรรลุ -  โ ครงการ พัฒนา
คุณภาพวิชาการ 
-  กิ จ ก ร รม พัฒ น า
ร ะ บ บ ก า ร วั ด ผ ล
ประเมินผล 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูมีการแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ เ พ่ื อน า ไป ใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
2) ครูและผู้เรียนมีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
เ พ่ื อน า ไป ใช้ ใ นการปรั บปรุ งและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
3) ครูให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน าไปใช้
ปรับปรุงและพัฒนาการ จัดการเรียนรู้ 
4) ครูน าความรู้ ข้อมูลที่ได้รับจากการ
แ ล ก เ ป ลี่ ย น เ รี ย น รู้ ม า อ อ ก แ บ บ
นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนรู้ 
 

 

  

3.6  ครูใช้สื่อและนวัตกรรมในการ
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่

ดีเลิศ 
87 

ดีเลิศ 
88.54 

บรรลุ - โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
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การด าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
กระบวนการพัฒนา  
  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเมื่อครูผู้สอนได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานสอน ครูทุกคนได้
ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล จัดท าโครงสร้างรายวิชา (หน่วยการเรียนรู้) 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ ด าเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพบริบทการเรียนรู้ของ
โรงเรียน โดยในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนแต่ละคนนั้นจะมีการตรวจสอบความถูกต้องของ
แผนการจัดการเรียนรู้ โดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาการระดับชั้น วิชาการโรงเรียนและรองผู้อ านวยการ
โรงเรียน เพ่ือให้แผนการจัดการเรียนรู้มีความสมบูรณ์และสามารถน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ส าหรับผู้ เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้แล้วครูผู้สอนจะมีการด าเนินการจัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์
ประกอบการสอน และลงมือปฏิบัติการสอน ได้ส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะการทดลอง โดยใช้วัสดุอุปกรณ์ที่
สามารถหาได้ง่ายในบ้านเรือน ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงความรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนใช้   กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ และเนื่องจากในสถานการณ์ที่ไม่ปกติ โรงเรียนได้มีการปรับให้มีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีความยืดหยุ่นและเหมาะสมกับสภาพบริบทของนักเรียน ซึ่งหากมีนักเรียนที่ไม่
สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองครูจะมีการนัดหมายให้นักเรียนมาเรียนเพ่ิมเติมกับครูตามความเหมาะสม 

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 

 บุคลากรทางการ
ศึกษาสู่สากล 
- กิจกรรมส่งเสริม
การใช้สื่อนวัตกรรม
ในการจัดการเรียน
การสอน 
- กิจกรรมสนับสนุน
สื่อและเทคโนโลยี
ส าหรับครูผู้สอน 
-  กิจกรรมการอบรบ
พัฒนาครูมืออาชีพ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
1) ครูมีความสามารถออกแบบสื่อและ
นวัตกรรม ให้มีความสอดคล้องกับ
สภาพปัญหา   
และความต้องการของผู้เรียนได้ 
2) ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3) ครูมีการประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎี
การเรียนรู้ให้เหมาะสมกับการออกแบบ 
นวัตกรรมประเภทต่าง ๆ 
4) ครูสร้างนวัตกรรมเพ่ือช่วยแก้ปัญหา
และพัฒนาผู้ เรียนให้ เกิดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ผลการด าเนินงาน 

ครูผู้สอน โรงเรียนบ้านหนองโค้ง จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป 
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง         
มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสาหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ 
แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โดยน าสื่อและ
เทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการจัดระบบการวัด
และประเมินผลโดยใช้ระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน Quality learning Information 
System (Q-info) 
 
จุดเด่น  
 ผู้เรียนได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างหลากหลาย มีผลการทดสอบระดับชาติที่สูงขึ้น และผู้เรียนใน
แต่ละระดับชั้นได้มีโอกาสในการพัฒนาศักยภาพและความสามารถของตนเองตามความถนัดและความสนใจ จนมีผลงาน
เชิงประจักษ์ท้ังในระดับอ าเภอ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ 
 
จุดควรพัฒนา 
 - 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้   
กระบวนการพัฒนา  

ครูมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ ผู้เรียนได้รับประสบการณ์อย่างหลากหลาย 
มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
ผลการด าเนินงาน 

ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการจัดท าคลิปวิดิโอและน าเสนอผ่านช่อง youtube มีการจัดท า page 
facebook กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ มีการจัดท า google classroom เพ่ือให้นักเรียนสามารถเข้ามาศึกษาเรียนรู้
ได้ตลอดเวลา  

 
จุดเด่น 
 ครูสามารถน าสื่อ เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
จุดควรพัฒนา 

ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในเรื่องการใช้สื่อ เทคโนโลยีที่หลากหลาย ภายในโรงเรียน เพื่อให้ครูสามารถ
น าไปต่อยอดพัฒนาสื่อนวัตกรรมส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป 



 

 

89 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 
3.3  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

กระบวนการพัฒนา  
1. จัดกิจกรรมโครงการจิตศึกษาเพ่ือพัฒนาปัญญาภายใน  พัฒนาทั้งครูและผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้และ

งอกงามด้านความฉลาดทางด้านอารมณ์ ความฉลาดด้านจิต ผู้เรียนทุกคนมีจิตใจที่สงบก็จะน ามาซึ่งการรับฟังกัน
ได้ลึกซึ้ง เกิดการใคร่ครวญ สามารถรับรู้และเชื่อมโยงกับคนอ่ืนๆ หรือสิ่งต่างๆ ได้ง่ายขึ้น 

1. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
และมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ที่มีบรรยากาศท าให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ครูผู้สอนทุกคนได้พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการ
สอนโดยผ่านกระบวนการนิเทศแบบกัลยาณมิตรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

2. สนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ใน
รายวิชาที่ได้รับผิดชอบ ทางโรงเรียนจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตรทั้งระบบ เพ่ือครูผู้สอนจะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการ
จัดกิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้หลากหลาย 

3. พัฒนาให้ครูผู้สอนเลือกใช้เทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียนมีการสร้าง
บรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนการเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอ้ืออ านวยความ
สะดวกให้กับผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ ได้อย่างมีความสุข กล้าคิด กล้าท ากล้าแสดงออก ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียน  

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูพัฒนากระบวนการเรียน การสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และตอบสนอง
ความสนใจของผู้เรียน พัฒนาระบบการนิเทศการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โรงเรียนมี
โครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอน อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง โดยด าเนินการ
นิเทศการจัดการเรียนการสอน จ านวน 2 ครั้ง ต่อปีการศึกษา          
          ได้แก่  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน อย่างมีคุณภาพ เหมาะสมกับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่มีสูงข้ึน 

5. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัดการเรียนการสอนแบบ  Active 
Learning  ปรับเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้อ านวยความสะดวกและเรียนรู้ไปพร้อมกับ
นักเรียน 

6. พัฒนาและใช้กระบวนการ PLC สังเกตการสอน และสะท้อนการคิดการด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมและพัฒนา การป้องกัน
ช่วยเหลือและแก้ไขนักเรียน และการส่งต่อนักเรียน 
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ผลการด าเนินงาน       
1. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 

ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีส่วนร่วม ได้
ลงมือปฏิบัติจริง ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ที่มีบรรยากาศท าให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข ส่งผลให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ครูผู้สอนทุกคนได้พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนโดยผ่าน
กระบวนการนิเทศแบบกัลยาณมิตรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
       2. ครูผู้สอนมีการวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ในรายวิชาที่ได้
รับผิดชอบ ทางโรงเรียนจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนของครูผู้สอน
แบบกัลยาณมิตรทั้งระบบ เพ่ือครูผู้สอนจะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจ
กรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้หลากหลาย 
           3. ครูผู้สอนเลือกใช้เทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียนมีการสร้างบรรยากาศ
ในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนการเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอ้ืออ านวยความสะดวกให้กับ
ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ ได้อย่างมีความสุข กล้าคิด กล้าท ากล้าแสดงออก ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียน  
          4. ครูพัฒนากระบวนการเรียน การสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และตอบสนองความสนใจของผู้ เรียน
พัฒนาระบบการนิเทศการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โรงเรียนมีโครงการพัฒนาศักยภาพครู
ด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการสอน อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง โดยด าเนินการนิเทศการจัดการเรียนการ
สอน จ านวน 2 ครั้ง ต่อปีการศึกษา   ได้แก่  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อย่างมีคุณภาพ เหมาะสมกับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข 
และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีสูงขึ้น 
        5. ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัดการ เรียนการสอนแบบ Active Learning  
ปรับเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้อ านวยความสะดวกและเรียนรู้ไปพร้อมกับนักเรียน 
        6. ครูผู้สอนใช้กระบวนการ PLC สังเกตการสอน และสะท้อนการคิดการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 5 ขั้นตอน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมและพัฒนา การป้องกันช่วยเหลือ
และแก้ไขนักเรียน และการส่งต่อนักเรียน 
จุดเด่น 
 ครูผู้สอนสามารถจัดการบริหารชั้นเรียนเชิงบวกในสถานการณ์การจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์ มีการสร้าง
ข้อตกลงในชั้นเรียนร่วมกันอย่างชัดเจน ครูน าเทคโนโลยีที่หลากหลายมาสร้างแรงจูงใจในการเรียน เสริมแรงบวก
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันผ่านช่องทางออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีมายาทที่ดีในการเรียน
ออนไลน์ 
 
จุดควรพัฒนา 

- 
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3.4  การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนมีการจัดท าระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ
อย่างชัดเจน มีการรายงานผลการวัดและประเมินเป็นระยะ ครูวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยใช้เอกสารการวัดและประเมินผลนักเรียน คือ แบบรายงานผลการเรียนแต่ละรายวิชา (ปพ. 5) แบบ
รายงานผลการเรียนนักเรียนรายบุคคล (ปพ.6) แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  แบบประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และแบบประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเพ่ือน าผลการประเมินนั้นมาวิเคราะห์ 
ปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ โดยข้อมูลเกี่ยวกับระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน
ได้เก็บรวบรวมในโปรแกรมระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน Quality learning 
Information System (Q-info) นอกจากนี้ยังมีการน าเสนอในรูปแบบของวิจัยในชั้นเรียนและรายงานผลการใช้
นวัตกรรมทางการศึกษา มีการก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมายใน
การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน และร่วมกันจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในแต่ละระดับชั้น 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างเต็มตามศักยภาพ และเมื่อการวัดและประเมินผู้เรียนเสร็จสิ้นแล้วได้มี
การรายงานผลการวัดและประเมินผลผู้เรียนให้ผู้เรียน และผู้ปกครองได้รับทราบอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
นอกจากนี้โรงเรียนยังได้มีการจัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านการวัดและประเมินผลใน
ชั้นเรียนขึ้น เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผู้เรียนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้าใจที่ตรงกันและสามารถน าไปปฏิบัติให้เกิดผลที่มีประสิทธิภาพต่อผู้เรียน อย่างสูงสุด ต่อไป 
ผลการด าเนินงาน  

1. โรงเรียนมีการวัดผลประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจนและมี
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานวัดและประเมินผลของโรงเรียนที่ชัดเจน โดยใช้ระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพนักเรียน Quality learning Information System (Q-info) 

2. มีการน าผลการประเมินมาวิเคราะห์ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน โดยครูผู้สอนของโรงเรียนได้น าผล
จากการวัดและประเมินผลมาของผู้เรียนมาวิเคราะห์ ปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน และน าเสนอออกมาในรูปแบบ
ของวิจัยในชั้นเรียน และรายงานผลเกี่ยวนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีครูผู้สอนได้น ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  

3. มีการก าหนดเป้าหมายในการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน โดยมีการประกาศค่า
เป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านทักษะและกระบวนการและด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

4. ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง และน ามาใช้พัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยใช้แบบรายงาน
ผลการเรียนนักเรียนรายบุคคล (ปพ.6) ทุกภาคเรียนจากผลการด าเนินงาน ส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน ทั้งในเขตบริการ นอกเขตบริการ ท าให้เกิดความเชื่อมั่น ศรัทธา 
ส่งบุตรหลานมาเข้าเรียนเพ่ิมขึ้นทุกปีการศึกษา นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ส่งผลให้เกิดการพัฒนาผู้เรียน 
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จุดเด่น 
 มีการน าระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน Quality learning Information 
System (Q-info) เข้ามาใช้ในงานวัดและประเมินผลของโรงเรียน ท าให้โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลที่มี
คุณภาพและมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
 มีการติดตามผลเข้าเรียนและส่งงานของนักเรียนแต่ละระดับชั้น โดยใช้ Google Sheet ซึ่งสามารถ
ตรวจสอบข้อมูลนักเรียนและติดตามการส่งงานของนักเรียนได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 
จุดที่ควรพัฒนา 

-  
3.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

กระบวนการพัฒนา  
Professional Learning Community (PLC) ของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง “เกิดการรวมตัว รวมใจ รวม

พลัง ร่วมมือกัน ในการช่วยเหลือ แนะน า ให้ก าลังใจกัน ของคณะครู บุคลากร และผู้บริหารในโรงเรียน เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เกิดผลดีมีคุณภาพ โดยกระบวนการด าเนินงาน PLC ในโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้
ด าเนินการดังนี้ 
         ขั้นตอนที่ 1 รวมกลุ่ม PLC และขอจัดตั้งกลุ่ม PLC    
               การรวมกลุ่ม PLC และขอจัดตั้งกลุ่ม PLC โดยการรวมตัวกันของครูที่มีความต้องการจ าเป็น ความ
สนใจ ค่านิยม และมีความเชื่อในทิศทางเดียวกัน พร้อมจะรวมพลังแก้ปัญหาคุณภาพผู้เรียน เป้าหมายเดียวกัน โดย
มีการรวมสมาชิกในPLC แต่ละกลุ่มประมาณ 4-20 คน 
        ขั้นตอนที่ 2 วิเคราะห์/สิ่งที่ต้องการพัฒนา 
        วิเคราะห์ปัญหาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งเป็นปัญหาที่มีความเชื่อมโยงกับเป้าหมายการจัดการศึกษา เมื่อผู้เรียน
ได้รับการพัฒนา ได้แก่ ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้  ค านวณไม่เป็น   ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบ ขาดทักษะ
การคิดวิเคราะห์ ทักษะการคิดเชิงระบบ ทักษะการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศทักษะในการปฏิบัติ ความคิด
สร้างสรรค์ และการสร้างนวัตกรรม ซึ่งเป็นปัญหาส าคัญร่วมกัน “ยึดปัญหาของผู้เรียนเป็นส าคัญ” 
        ขั้นตอนที่ 3 ออกแบบนวัตกรรม/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
                 ออกแบบและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  ให้ได้นวัตกรรมที่จะนาไปจัดการเรียนรู้สู่เป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนที่ต้องการ ซึ่งเป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ นี้ มี 3 ลักษณะ คือ เทคนิคการสอน วิธีการสอน และ
รูปแบบ การสอน  
        ขั้นตอนที่ 4 จัดการเรียนรู้ในห้องเรียนจริง 
                  การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนจริง เน้นการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับแนว 
Active Learning  
        ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผล สะท้อนการจัดการเรียนรู้ 
                  ประเมินผล สะท้อนการจัดการเรียนรู้ เป็นการสืบเสาะ สรุปผลการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาสมาชิก
กลุ่มการเรียนรู้จะมารวมตัวกันสืบเสาะ ตั้งคาถาม สะท้อนคิดต่อผลการปฏิบัติการสอนที่ผ่านไปแล้ว โดยมุ่งตอบ
ค าถาม อย่างน้อย 4 ประเด็น คือ 
                             1) ผูเ้รียนได้เรียนรู้และเกิดพฤติกรรมตามเป้าหมายที่ตั้งไว้มากน้อยเท่าใด 
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                             2) รูไ้ด้อย่างไรว่าผู้เรียนเหล่านั้นเกิดการเรียนรู้ และ/หรือมีพฤติกรรมบรรลุตามเป้าหมาย
นั้นแล้ว 
                             3) ผูเ้รียนที่ไม่สามารถเรียนรู้และยังไม่บรรลุพฤติกรรมตามเป้าหมาย จะท าอย่างไรกับ
ผู้เรียนกลุ่มนี้ต่อไป 
                             4) ผูเ้รียนที่เกิดการเรียนรู้และบรรลุพฤติกรรมตามเป้าหมายแล้ว จะท าอย่างไรต่อไปกับ
ผู้เรียนกลุ่มนี้ สมาชิกของกลุ่มต้องร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพ่ือให้ครูที่เป็นเจ้าภาพ หรือModel Teacher สรุปผล
การจัดการเรียนรู้ที่ตอบค าถาม                
                                ทั้ง 4 ประเด็น รวมถึงสิ่งที่เป็นแนวการปฏิบัติที่ดี และสิ่งที่เป็นจุดอ่อนที่ควรได้รับการ
ปรับปรุงในโอกาสต่อไป 
        ขั้นตอนที่ 6 สรุปผลการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรม/เผยแพร่ 
                    การสรุปผลเรียนรู้จากการปฏิบัติการน าสู่การวางแผนการจัดการเรียนรู้รอบใหม่ต่อไป  ครูที่เป็น 
Model Teacher การจัดการเรียนรู้ น าผลสรุปที่ได้รวบรวม บันทึกผลไว้ให้เรียบร้อยอย่างเป็นทางการ โดยจะมี
การด าเนินการอย่างน้อย 2 เป้าหมาย คือ 
                           เป้าหมายที่ 1 บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ไว้เพื่อเป็นพัฒนาการของการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สู่เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ร่วมเพ่ือสะท้อนว่ากว่าจะสามารถพัฒนาลูกศิษย์ให้บรรลุตามพฤติกรรมเป้าหมาย
ได้นั้นมีบทเรียนที่ได้เรียนรู้ร่วมกันอย่างไรบ้าง ส่วนนี้จะเป็นข้อมูลส าคัญที่มีคุณค่าอย่างยิ่ง และถือเป็นงานวิจัยใน
ชั้นเรียนที่มีคุณภาพมาก 
                     เป้าหมายที่ 2 บันทึกผลที่ได้จากการสรุปจะต้องน าไปสู่การวางแผนการจัดการเรียนรู้รอบใหม่ 
ซึ่งเชื่อมั่นว่า การจัดการเรียนรู้ จะมีคุณภาพต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากกว่าเดิม โดยจะมีการเริ่มด าเนินการ
วงรอบใหม่ของการจัดกิจกรรมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ร่วมกัน ในรอบท่ี 2 รอบท่ี 3 และรอบต่อๆ ไป 
ผลการด าเนินงาน  

ครูผู้สอน บุคลากร ผู้บริหารสามารถด าเนินงานตามกระบวนการ PLC ทั้ง 6 ขั้นตอนได้ คือ 
ขั้นตอนที่ 1 รวมกลุ่ม PLC และขอจัดตั้งกลุ่ม 
ขั้นตอนที่ 2 วิเคราะห์/สิ่งที่ต้องการพัฒนา 
ขั้นตอนที่ 3 ออกแบบนวัตกรรม/จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนที่ 4 จัดการเรียนรู้ในห้องเรียนจริง 

  ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผล สะท้อนการจัดการเรียนรู้ 
                     ขัน้ตอนที่ 6 สรุปผลการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรม/เผยแพร่ 
   และประเด็นส าคัญของกระบวนการ PLC โรงเรียนบ้านหนองโค้ง คือ  การสรุปผลเรียนรู้จากการปฏิบัติการน าสู่
การวางแผนการจัดการเรียนรู้รอบใหม่ต่อไป  ครูที่เป็น Model Teacher การจัดการเรียนรู้   น าผลสรุปที่ได้
รวบรวม บันทึกผลไว้ให้เรียบร้อยอย่างเป็นทางการ โดยจะมีการด าเนินการอย่างน้อย 2 เป้าหมาย  คือ  เป้าหมาย
ที่ 1 บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ไว้เพื่อเป็นพัฒนาการของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้สู่เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้
ร่วมเพ่ือสะท้อนว่ากว่าจะสามารถพัฒนาลูกศิษย์ให้บรรลุตามพฤติกรรมเป้าหมายได้นั้นมีบทเรียนที่ได้เรียนรู้ร่วมกัน
อย่างไรบ้าง ส่วนนี้จะเป็นข้อมูลส าคัญท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่ง และถือเป็นงานวิจัยในชั้นเรียนที่มีคุณภาพมาก     
เป้าหมายที่ 2 บันทึกผลที่ได้จากการสรุปจะต้องน าไปสู่การวางแผนการจัดการเรียนรู้รอบใหม่ ซึ่งเชื่อมั่นว่า การ
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จัดการเรียนรู้ จะมีคุณภาพต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากกว่าเดิม   โดยจะมีการเริ่มด าเนินการวงรอบใหม่ของ
การจัดกิจกรรมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ร่วมกัน ในรอบท่ี 2 รอบที่ 3 และรอบต่อๆ ไป 
จุดเด่น 
 ครทูุกคนมีนวัตกรรม ที่ออกแบบเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน และมีผลงานเชิงประจักษ์ 
จุดควรพัฒนา 
 - 
 

3.6 ครูใช้สื่อและนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กระบวนการพัฒนา  
 ครูโรงเรียนบ้านหนองโค้งสามารถออกแบบสื่อและนวัตกรรม ให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและ
ความต้องการของผู้เรียน ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพการเรียนรู้และสถานการณ์ในปัจจุบัน รวมทั้งมีการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการประยุกต์ใช้แนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู้ที่เหมาะสมในการออกแบบ
นวัตกรรมการเรียนรู้ ให้สามารถสร้างนวัตกรรมที่ช่วยแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นอกจากนี้ครูยังมี
การน านวัตกรรมที่ได้ออกแบบเข้าร่วมประกวด จนมีผลงานเป็นที่ประจักษ์และได้รับการยอมรับจากเพ่ื อนร่วม
วิชาชีพ ผู้ปกครองนักเรียน 
 
ผลการด าเนินงาน 

ครูมีความสามารถออกแบบสื่อและนวัตกรรม ให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของ
ผู้เรียนได้  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับการ
ออกแบบ นวัตกรรมประเภทต่าง ๆ สามารถสร้างนวัตกรรมเพ่ือช่วยแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
จุดเด่น 
 ผลจากการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ครูผู้สอนได้รับรางวัลจากหน่วยงานต่างๆ  
จุดควรพัฒนา 
 ควรมีการส่งเสริม ต่อยอดให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานสื่อและนวัตกรรม เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานให้นักเรียน
มีทักษะการเป็นนวัตกรในอนาคต 
 
สรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กระบวนการพัฒนา 
  ครูได้มีการน าสื่อ เทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยปรับให้เหมาะสม
กับช่วงวัยและสภาพบริบทการเรียนรู้ของผู้เรียน และในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเมื่อครูผู้สอนได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติงานสอน ครูทุกคนได้ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์ผู้เรี ยนรายบุคคล 
จัดท าโครงสร้างรายวิชา (หน่วยการเรียนรู้) ออกแบบการจัดการเรียนรู้ ด าเนินการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับสภาพบริบทการเรียนรู้ของโรงเรียน โดยในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนแต่ละคนนั้น
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จะมีการตรวจสอบความถูกต้องของแผนการจัดการเรียนรู้ โดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาการระดับชั้น 
วิชาการโรงเรียนและรองผู้อ านวยการโรงเรียน เพ่ือให้แผนการจัดการเรียนรู้มีความสมบูรณ์และสามารถน าไปใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้แล้วครูผู้สอนจะมีการด าเนินการ
จดัเตรียมสื่อ อุปกรณ์ประกอบการสอน และลงมือปฏิบัติการสอน  
 โรงเรียนมีการจัดท าระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ
อย่างชัดเจน มีการรายงานผลการวัดและประเมินเป็นระยะ ครูวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย วัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยใช้เอกสารการวัดและประเมินผลนักเรียน คือ แบบรายงานผลการเรียนแต่ละรายวิชา (ปพ. 5) แบบ
รายงานผลการเรียนนักเรียนรายบุคคล (ปพ.6) แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  แบบประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และแบบประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเพ่ือน าผลการประเมินนั้นมาวิเคราะห์ 
ปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ โดยข้อมูลเกี่ยวกับระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน
ได้เก็บรวบรวมในโปรแกรมระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน Quality learning 
Information System (Q-info) 
 
ผลการด าเนินงาน 

จากกระบวนการพัฒนาท าให้ครูได้รับการพัฒนา และสามารถจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 95 ระดับ ยอดเยี่ยม  การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 
95.12  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ก าหนดค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 95 ระดับ ยอดเยี่ยม การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 97.54 อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 89 ระดบั ยอดเยี่ยม  
การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 92 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ก าหนดค่า 
เป้าหมาย ร้อยละ 72 ระดับ ดี  การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 91.90  อยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 94 ระดับ ยอดเยี่ยม  การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 
95.98  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

3.6 ครูใช้สื่อและนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อยละ 87 ระดับ ดีเลิศ  การประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณา คิดเป็นร้อยละ 
88.54  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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จุดเด่น 
ครูมีความตั้งใจ ทุ่มเท มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ แม้อยู่ใน

สถานการณ์ที่ไม่คุ้นเคย มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นขั้นตอน และจัดกิจกรรมที่เน้นให้นักเรียน
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อและเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ครูน า
เทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น Google form  Liveworksheet  Wordwall       
เป็นต้น และในส่วนของระบบการวัดและประเมินผลได้น าระบบเพ่ิมคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
Quality learning Information System (Q-info) เข้ามาใช้ท าให้โรงเรียนข้อมูลที่เป็นระบบ เป็นปัจจุบันและ
สามารถน าข้อมูลในใช้ได้ตลอดเวลา จากการพัฒนาตนเองของครูส่งผลให้ครูมีผลงานเป็นที่ประจักษ์และได้รับการ
ยอมรับจากหน่วยงานต่างๆ ดังนี้ 

รางวัลในระดับชาติ 
1. นายอุเทน แก้วค าลือ  นางสาวกมลวรรณ์ ธุรการ      ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรองชนะเลิศเหรียญทอง

อันดับที่ 1 ระดับชาติ การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ชั้น ม.1 – 3    
2. นางสาวสุกัญญา ไชยถา และนางสาวธันยธร คุณยศยิ่ง  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ระดับชาติ   การประกวดโครงงานอาชีพ ชั้น ป. 4 – 6   
3. นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์   ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การประกวดการเล่านิทาน

คุณธรรม ระดับชาติ  ชั้น ป. 1 – 3 
4. นางสาวอัจฉรา วงศ์ค าแดง  และนางสาวรุ่งทิวา จันธิจร  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การ

สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ระดับชาติ ชั้น ม. 1 – 3 
5. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร และนางอุบลวรรณ ขันแข็ง  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  โครงงาน

คณิตศาสตร์ประเภทบูรณาการความรู้ไปประยุกต์ใช้ ระดับชาติ   ชั้น ม. 1 – 3 
6. นางสาวขนิษฐา กาตั้ง และนายเกรียงไกร ตาสา  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  โครงงาน

วิทยาศาสตร์สิ่งประดิษฐ์ ระดับชาติ ชั้น ม. 1 – 3 
7. นางสาวนันทนา เทพเที่ยง และนางสาวขวัญศิริ ปอเลอ  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  

โครงงานวิทยาศาสตร์ทดลอง ระดับชาติ ชั้น ม. 1 – 3 
8. ว่าที่ ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันขับร้องเพลง

ไทยลูกทุ่งหญิง ระดับชาติ ชั้น ป.1 – 6 
9. ว่าที่ ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันขับร้องเพลง

ไทยลูกทุ่ง(หญิง) ระดับชาติ ชั้น ป.1 – 6 
10. นายอนุสรณ์ ธุระแสง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันเดี่ยวดนตรีไทย (ระนาดทุ้ม)

ระดับชาติ ชั้น ป.1 – 6 
 
รางวัลระดับศึกษาธิการจังหวัด  
 

1. นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง  ได้รับ “คุรุสดุดี” ประจ าปี  2566 จากส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงใหม่ 
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2. ว่าที่ ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์  ได้รับรางวัล “รางวัลเกียรติยศวันครู พ.ศ.2566” “พลังครู
ยุคใหม่ สร้างคุณภาพคนไทยสู่สากล” เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ 67 ประจ าปีการศึกษา 2565 จาก
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 

3. นางสาวจิตติพร  สุวรรณชาติ  ได้รับรางวัล “ครูผู้สอนดีเด่น” ประจ าปีการศึกษา 2565  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  จากส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 

4. นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง และนางสาวขนิษฐา  กาตั้ง ได้รับรางวัลอาจารย์ที่ปรึกษาเหรียญ
ทองแดง การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
จากคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
1. นายอุเทน  แก้วค าลือ ได้รับรางวัล เหรียญทอง ชนะเลิศอันดับที่ 1 นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

2. นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 นวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จาก
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

3. นายอธิพันธ์   กันทอน  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้านการจัดการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

4. นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

5. นางสาวณภาภัช  วงค์สุริยะ  ได้รับรางวัล เหรียญทอง นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ การศึกษา
ระดับปฐมวัย  โรงเรียนพิเศษขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 1 

6. นายอุเทน แก้วค าลือ  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับชนะเลิศเหรียญทองอันดับที่ 1  การแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ชั้น ม.1 – 3  

7. นางสาวสุกัญญา ไชยถา และนางสาวธันยธร คุณยศยิ่ง  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ
เหรียญทอง  การประกวดโครงงานอาชีพ ชั้น ป. 4 – 6   

8. นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์   ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  การประกวดการ
เล่านิทานคณุธรรม ระดับชาติ  ชั้น ป. 1 - 3   

9. นางสาวอัจฉรา วงศ์ค าแดง  และนางสาวรุ่งทิวา จันธิจร  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ  การสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด  ชั้น ม. 1 – 3 

10. นางสาวนันทนา เทพเที่ยง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  โครงงานวิทยาศาสตร์
ทดลอง  ชั้น ม. 1 – 3 
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11. นางสาวนันทนา เทพเที่ยง และนางสาวขนิษฐา กาตั้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  
ชนะเลิศ  โครงงานวิทยาศาสตร์สิ่งประดิษฐ์ ชั้น ม. 1 – 3 

12. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  โครงงานคณิตศาสตร์
ประเภทบูรณาการความรู้ไปประยุกต์ใช้    ชั้น ม. 1 – 3 

13. นายเกรียงไกร  ตาสา และนางสาวขนิษฐา กาตั้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  รอง
ชนะเลิศ  อันดับที่ 1 การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง ชั้น ม. 1 – 3 

14. นายเกรียงไกร  ตาสา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชั้น ม. 1 – 3 

15. นายเกรียงไกร  ตาสา และนางสาวขนิษฐา กาตั้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การ
แข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic  Strip) ชั้น ม. 1 – 3 

16. นายเกรียงไกร  ตาสา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก  ชั้น ม. 1 – 3 

17. นายเกรียงไกร  ตาสา และนางสาวพิมลมาศ  ยะอนันต์  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ 1  การประกวดภาพยนตร์สั้น  ชั้น ป. 1 – 6 

18. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การ
แข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ชั้น ม. 1 – 3 

19. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การ
แข่งขันเวทคณิต ชั้น ม. 1 – 3 

20. นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว                    
ชั้น ม. 1 – 3 

21. นางสาวศิรินันท์  ชัยผล  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ชั้น ม.1 – 3 

22. นางสาวสุภานันท์  จันต๊ะอูป  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขัน
พูดภาษาจีน ชั้น ม.1 – 3 

23. นางสาวจินตนา  แซ่ลี  ได้รับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขันพูด
ภาษาจีน ชั้น ม.1 – 3 

24. นางสาวกมลวรรณ์  ธุรการะ  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  
การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและโยนบอล ชั้น ป.1 – 3 

25. นางสาวพรรณิภา  อินตามูล  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  
กิจกรรมการแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ชั้น ม.1 – 3  

26. นางสาวพรรณิภา  อินตามูล  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขัน
พินิจวรรณคดี ชั้น ม.1 – 3 

27. นายอธิพันธ์   กันทอน  ได้รับรางวัล เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันจัดสวนถาดแบบชื้น                          
ชั้น ม.1 – 3 

28.  นางสาวสุภานันท์  จันต๊ะอูป  ได้รับรางวัล เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันพูดภาษาจีน                   
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ชั้น ป.4 – 6 
29. นางสาวจินตนา  แซ่ลี  ได้รับรางวัล เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันพูดภาษาจีน ชั้น ม.1 – 3 
30. นางอุบลวรรณ  ขันแข็ง  ได้รับรางวัล “คุรุสดุดี” อ าเภอสันก าแพง จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
31. นายเกรียงไกร  ตาสา ได้รับรางวัล “ครูดีศรีสันก าแพง” จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
32. นางสาวพัทยา  ทาเกิด  ได้รับรางวัล “ครูผู้สอนดีเด่นสาระการเรียนรู้ปฐมวัย” จากส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
 
ระดับอ าเภอ 
1. นางสาวพัทยา ทาเกิด  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  การปั้นดินน้ ามัน  
2. นางสาวณภาภัช วงค์สุริยะ  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  การสร้างภาพด้วยการ

ฉีก ตัด ปะกระดาษ   
3. นางอุบลวรรณ ขันแข็ง  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร์  
4. นางอุบลวรรณ ขันแข็ง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ชนะเลิศอันดับที่ 1 การ

แข่งขันคิดเลขเร็ว ชั้น ม.1 – 3 
5. นางอุบลวรรณ ขันแข็ง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันต่อสมการ

คณิตศาสตร์ (เอแมท) เหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับที่ 2 
6. นายอาณัติ กันทะพิงค์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กวี

เยาวชนคนรุ่นใหม่ กลอนสี่ (4 บท) ชั้น ม.1 – 3 
7. นางสาวสุกัญญา ไชยถา และนางสาวธันยธร คุณยศยิ่ง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

การประกวดโครงงานอาชีพ เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ชั้น ป.4 – 6 
8. นางสาวสุกัญญา ไชยถา  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  เรียงร้อยถ้อยความ (การ

เขียนเรียงความ)  ป.4 – 6 
9. นางสาวสุกัญญา ไชยถา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  เรียงร้อยถ้อยความ (การ

เขียนเรียงความ)  ป.1 – 3 
10. นางสาวธันยธร คุณยศยิ่ง  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  ท่องอาขยานท านองเสนาะ 

ป.1 – 3 
11.  นางสาวจิตติพร สุวรรณชาติ  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการเล่า

นิทาน ป.4 – 6 
12. นางอังศณา กันธิยะ และนางสาวขวัญศิริ ปอเลอ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  การ

แข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – 6 
13. นายบัณฑิต ตาเจริญเมือง และนายอุเทน แก้วค าลือ  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  

ผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์  ป.4 – 6 
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14. นางสาวไพลิน โรจน์บุรากุล ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง   มารยาทไทย  ป.1 – 3 
15. นางสาวไพลิน โรจน์บุรากุล  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง  มารยาทไทย ป.4 – 6 
16. นายธวัช ทนันชัย และนางสาวนงนุช ใจค าปัน  ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  

ตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  ป.4 – 6 
17. นายเกรียงไกร ตาสา และนางสาวขนิษฐา กาตั้ง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน   

รางวัลเหรียญเงิน ม.1 – 3 
18. นางสาวอัจฉรา วงศ์ค าแดง การวาดภาพระบายสี  รางวัลเหรียญทอง  ป.4 – 6 
19. ว่าที่ ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง   รางวัลเหรียญทอง 

ป.4 – 6 
20. ว่าที่ ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง   รางวัลเหรียญทอง 
ม.1 – 3 
21. นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์  คัดลายมือสื่อภาษาไทย รางวัลเหรียญทองแดง  ป.1 – 3 

 
22. นายอาณัติ  กันทะพิงค์  คัดลายมือสื่อภาษาไทย รางวัลเหรียญทองแดง ป.4 – 6 

 
23. นายบัณฑิต ตาเจริญเมือง และนางสาวนงนุช ใจค าปัน เครื่องร่อนแบบเดินตาม  รางวัลเข้าร่วม                   

ป.4 – 6 
24. นายบัณฑิต  ตา เจริญ เมือง  และนายอุ เทน แก้ วค าลื อ   เครื่ องร่ อนประเภทร่อนนาน                                          

รางวัลเหรียญทอง ป.4 – 6 
25. นายบัณฑิต ตาเจริญเมือง และนางสาวสุกัญญา ปันทะเส้า  เครื่องร่อนประเภทร่อนนานปล่อย                

ด้วยมือ รางวัลเหรียญทอง ป.1 – 3 
26. นางสาวกมลวรรณ์ ธุรการ และนางสาวฐิติกา ชัยวงค์   การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและ 
โยนบอล  เหรียญทอง เหรียญทอง ป.1 – 3 
จากการด าเนินการส่งผลท าให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน ทั้งในเขตบริการ นอกเขต

บริการ ท าให้เกิดความเชื่อมั่น ศรัทธา ส่งบุตรหลานมาเข้าเรียนเพ่ิมขึ้นทุกปีการศึกษา นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ส่งผลให้เกิดการพัฒนา
ผู้เรียน  

 
จุดควรพัฒนา 
  ทางโรงเรียนควรจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในเรื่องการผลิตสื่อ เทคโนโลยีที่หลากหลาย การน าเทคนิค 
วิธีการในการจัดท าสื่อนวัตกรรม เพื่อให้ครูในโรงเรียนสามารถน าเอาเทคนิค วิธีการไปต่อยอดพัฒนาสื่อนวัตกรรม
ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะ 
 - 
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แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน    

พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือสร้างทางเลือกในการประกอบอาชีพในอนาคตส าหรับนักเรียน  
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
        จากการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน ผ่านโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้
สถานศึกษาประสบความส าเร็จเป็นไปตามที่ได้ก าหนดเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  โดยสรุป มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ มาตรฐาน
ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
        โดยในแต่ละมาตรฐานได้ค้นพบ  Best  Practices  /  นวัตกรรม  สรุปมีดังนี้ 
1. มาตรฐานที่ 1  
 Best Practices / นวัตกรรม คือ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระต่าง ๆ   
2. มาตรฐานที่ 2  
  การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการก าหนดเป้าหมาย บริหารโดยใช้วงจรคุณภาพ (PDCA) และ
นวัตกรรมการบริหาร BNKCAFE ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงหลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
3. มาตรฐานที่ 3  

ครูผู้สอนมีความมุ่งม่ัน ตั้งใจ และมีผลงานเชิงประจักษ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการเรียนการสอนทุก
กกลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่างหลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

102 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

103 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตรผลงานต่าง ๆ ของโรงเรียน 



 

 

104 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

105 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

106 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

107 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

108 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

109 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

110 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

111 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

112 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

113 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

114 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

115 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

116 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

117 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

118 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

119 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

120 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

121 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

122 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

123 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

124 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

125 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

126 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

127 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

128 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

129 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

130 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

131 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

132 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

133 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

134 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

135 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

136 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

137 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

138 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

139 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

140 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 



 

 

141 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

142 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

143 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

144 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

145 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

146 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

147 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

148 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

149 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

150 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

151 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

152 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

153 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 



 

 

154 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง สพป.เชียงใหม่ เขต 1 

 

 




