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  การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง           
ต าบลต้นเปา อ าเภอสันก าแพง  สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 โรงเรียนได้
ประสานความร่วมมือกับบุคคลที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาและได้ท าการส ารวจข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล  ปัญหา
ต่าง ๆ จากสภาพปัจจุบัน เพ่ือน ามาใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการ โดยมุ่งเน้นการท าแผนสนอง
นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โรงเรียนประชารัฐและให้สอดคล้องกับคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาชาติ และเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้ผู้เรียนพร้อม
เป็นพลเมืองในยุคประเทศไทย 4.0 โดยน าข้อเสนอแนะการประเมินผลมาตรฐานการศึกษา รอบสามของ สม
ศ.มาวิเคราะห์และวางแนวทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ก าหนดเป็น งานโครงการ / กิจกรรมที่มุ่งเน้น
การปฏิบัติให้บังเกิดผลต่อนักเรียนเป็นส าคัญ อีกทั้งเป็นการพัฒนางานต่างๆ  ทุกด้านในโรงเรียน ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด ต่อครูและบุคลากรทางการศึกษา หน่วยงานการศึกษา องค์กรต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้ส าเร็จได้ด้วยดี ด้วยความ
ร่วมมือร่วมใจของคณะครู นักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือจุดหมาย
เดียวกัน คือ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน จึงขอขอบพระคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้ 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้ที่มีส่วนร่วมรับผิดชอบและเกี่ยวข้อง  จะได้น าเอกสารฉบับนี้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง  เป็นหน่วยบริหารการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  

พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 เป็นการจัดบริการ
การศึกษาที่เน้นในด้านคุณภาพ ประสิทธิภาพและความเสมอภาคอย่างทั่วถึง ให้ นักเรียน  เก่ง  ดี  มีสุข  และ
แนวโน้มในการจัดการศึกษาที่เกิดขึ้นหลากหลายรูปแบบตลอดจนความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีท าให้เกิด
การเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงและการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  และเตรียมความพร้อมในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาวิชาชีพครูเพ่ือให้เกิดศักยภาพและบรรลุเป้าหมายต่อไป 
ข้อมูลทั่วไป 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2 ถนนวัฒนธรรมสันก าแพง ต าบลต้นเปา อ าเภอ
สันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์ 50130 โทรศัพท์ 053 – 339812 โทรสาร 053–339812  
e-mail : bannongkong@hotmail.com / bannongkong2019@gmail.com  
website : www.bannongkong.ac.th  

เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
โรงเรียนมีเขตบริการในท้องที่ หมู่ที่ 1-2 ต าบลต้นเปา  อ าเภอสันก าแพงจังหวัดเชียงใหม่  
โรงเรียนมเีนื้อท่ี 12 ไร่ 2 งาน 53 ตารางวา  
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2481 เป็นโรงเรียนประเภทนายอ าเภอจัดตั้ง  เดิม
อาศัยศาลาบาตรวัดหนองโค้ง เป็นสถานที่เรียน เปิดเรียนตั้งแต่ชั้นเตรียมก่อนประถมศึกษา จนถึงประถมศึกษา
ปีที่ 4 รับนักเรียนในเขตบริการในท้องที่ หมู่ที่ 1-2 ต าบลต้นเปา อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

พ.ศ. 2485 ได้สถานที่เรียนจากวัดหนองโค้ง มาเรียนในสถานที่ปัจจุบัน เป็นที่ดินจับจองในเนื้อที่ 8 
ไร่ 1 งาน 20ตร.ว. ได้สร้างอาคารเรียน แบบ ป.1 ก. ขนาด 3 ห้องเรียน ยาว 24 เมตร สิ้นเงินค่าก่อสร้าง  
2,500 บาท โดยมีงบประมาณสมทบ 500 บาท 

พ.ศ. 2502 จ านวนนักเรียนเพ่ิมขึ้น ห้องเรียนไม่เพียงพอ ราษฎรจึงได้บริจาคเงินสร้างอาคารเรียน
ชั่วคราว 1 หลัง เป็นอาคารไม้ หลังคามุงด้วยกระเบื้องซีเมนต์ มีขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 2 เมตร พ้ืน คสล. 
สิ้นค่าก่อสร้าง 7,000 บาท สร้างเสร็จเมื่อ พ.ศ. 2503 

พ.ศ. 2509 อาคารเรียนป.1 ก. ช ารุดจึงได้รื้อถอนสร้างใหม่กว้าง 8.50 เมตรยาว 45 เมตร  5 
ห้องเรียน  

พ.ศ. 2512 ประชาชนในหมู่ที่ 1 ต าบลต้นเปา  ได้รับอนุญาตให้ตั้งโรงเรียนในหมู่บ้าน จึงได้แยก
นักเรียนในท้องที่ ไปเรียน ครูจ านวน 5 คน 

พ.ศ. 2513 โรงเรียนได้รับเงินงบประมาณ 5,000 บาท พร้อมกับเงินท าบุญทอดกฐินคุณหญิงน้อย 
รุจจิรวงค์ ได้เงิน 64,000 บาท และชาวบ้านบริจาคสมทบอีกจ านวนหนึ่ง สร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ก.1 
หลัง สร้างเสร็จเมื่อ วันที่ 5 มีนาคม 2514 สิ้นค่าก่อสร้าง 144,265.70 สตางค์ และได้รับอนุญาตเปิดสอน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 
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พ.ศ. 2518 ทางสภาต าบลต้นเปา จัดสรรเงิน ก.ส.ช ให้ต่อเติมอาคารชั่วคราว เป็นเงิน 80,632 
บาท คุณกตัญญู ปันทะศิลป์ ท าบุญทอดผ้าป่าซื้อที่ดิน 1 ไร่ 2 งาน 96 วา เป็นเงิน 60,000 บาท และในปีนี้
ทางโรงเรียนได้งบประมาณ 32,000 บาท  สร้างบ้านพักครู 1 หลัง 

พ.ศ. 2519  ได้รับงบประมาณ 320,000 บาท ก่อสร้างอาคารเรียน แบบ สปช. 017 ขนาด 4 
ห้องเรียน 1 หลัง และได้รับงบประมาณสร้างส้วม 4 ที่นั่ง 1 หลัง  

พ.ศ. 2526 ได้รับงบประมาณจาก สปช. สร้างอาคารเอนกประสงค์ 1 หลัง เป็นเงิน 319,938.90 
บาท  และสร้างถังน้ าเก็บน้ าฝน วางท่อ สิ้นเงิน 22,500 บาท 

พ.ศ. 2532ได้รับงบประมาณจาก สปช.100,000 บาท สร้างสนามฟุตบอลกว้าง 55 เมตร ยาว 89 
เมตร แบบป. 1 

พ.ศ. 2533 ได้รับงบประมาณจาก สปช. ก่อสร้างส้วม 2ที่นั่ง เป็นเงิน  2,500 บาท และ           
ส.ส. สุรพันธ์ ชินวัตร  จัดสรรงบประมาณพัฒนาจังหวัด ซื้อเครื่องดุริยางค์ เป็นเงิน 30,000 บาท  

พ.ศ. 2536 ทางโรงเรียนได้รับอนุมัติให้เป็นโรงเรียนขยายโอกาส ทางการศึกษา เปิดท าการสอนถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

พ.ศ. 2539 ได้รับงบประมาณ 1,300,000 บาท จาก สปช. สร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 
105/291 หลัง 4 ห้องเรียน 

พ.ศ. 2553 ได้รับงบประมาณ 2,599,000 บาท จาก สพป.ชม.เขต 1 สร้างอาคารเรียน แบบ สปช 
105/29  2 ชั้น 4 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง 

พ.ศ. 2554 ได้รับงบประมาณ 1,599,000 บาท จาก อบจ.เชียงใหม่ สร้างห้องสมุดโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง เป็นโรงเรียนปฏิรูปการศึกษา มีห้องปฏิบัติการ คือ 
1. อาคารปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์  งบประมาณจากการบริจาคโดยคุณแม่สมศรี วังทองค า  
2. ห้องคอมพิวเตอร์ คอมฯ 15 เครื่อง บริจาคโดย คุณแม่สมศรี วังทองค า, ชมรมผู้ปกครอง 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 สพท.ชม. เขต 1 (SP2) 
4. ห้องปฏิบัติการทางภาษา งบประมาณ จาก สปช.  
5. ห้องปฏิบัติงานคหกรรม งานประดิษฐ์ งานเลือก งานเลือกเสรีและห้องสมุด ใช้ห้องในอาคารเรียน 
6. ห้องสหกรณ์ ห้องประชาสัมพันธ์ ห้องเก็บเครื่องดนตรี และห้องพยาบาล ใช้ห้องในอาคารเรียน 
พ.ศ. 2560-2561 ได้รับงบประมาณ 15,440,000 บาท จาก สพป.ชม.เขต 1 สร้างอาคารเรียน 

แบบ 212 ล./57-ข (ในเขตแผ่นดินไหว) 2 ชั้น 12 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง จ านวน 1 หลัง 
พ.ศ. 2564-2565 ได้รับงบประมาณ 14,230,000 บาท จาก สพป.ชม.เขต 1 สร้างอาคารเรียน 

แบบ 212 ล./57-ข (ในเขตแผ่นดินไหว) 2 ชั้น 12 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง จ านวน 1 หลัง  
ปัจจุบันปีการศึกษา 2565 มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 650 คน มีห้องเรียน 23 ห้องเรียน ผู้บริหาร

สถานศึกษา 2 คน ข้าราชการครู 32 คน ครูอัตราจ้าง 3 คน ครูธุรการ 1 คน ครูต่างชาติสอนภาษาอังกฤษ 1 
คน ลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งนักการภารโรง  1 คน มีขนาดพ้ืนที่ 12 ไร่ 2 งาน 83 ตารางวา ใช้เป็นพ้ืนที่
จัดการเรียนการสอนทั้งหมด 
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แผนที่โรงเรียน 
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โครงสร้างการบริหารงาน 
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๒. ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 ๑. ผู้อ านวยการโรงเรียน  

 
ชื่อ นายพิชัย ทาประเสริฐ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ  
ต าแหน่งเลขท่ี ๔๘๓๖ 
โทรศัพท์ 084-3687474 e-mail pichai.taprasert @gmail.com 
ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง สาขาเอกวิทยาศาสตร์ วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 
ระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต สาขาเอกการประถมศึกษา วิทยาลัยครู

อุตรดิตถ์ 
ระดับปริญญาโท หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 จนถึงปัจจุบัน รวมเป็นเวลา 1 ปี 1 เดือน 
 ๒. รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

ชื่อ นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ  
ต าแหน่งเลขท่ี 2983  
โทรศัพท์ 061-6239005     e-mail : jirattikarn810@hotmail.com 
ระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ระดับปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่วันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ.2563 จนถึงปัจจุบัน  
เป็นเวลา 2 ปี 1 เดือน  
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๓. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 ๑. จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ  ทั้งสิ้น………405………คน 
 ๒. จ านวนนักเรียนในโรงเรียน      ทั้งสิ้น ………650……… คน   
จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อ.2 1 15 9 24 24 
อ.3 1 19 9 28 28 
รวม 2 34 18 52  
ป.๑ 3 37 34 71 24 
ป.2 3 35 36 71 24 
ป.3 2 35 29 54 27 
ป.4 3 56 33 89 30 
ป.5 2 29 25 54 27 
ป.6 2 26 30 56 28 
รวม 15 218 177 395  
ม.๑ 2 33 26 59 30 
ม.2 3 56 26 82 28 
ม.3 2 38 25 63 32 
รวม 7 127 77 204  

รวมทั้งหมด 24 379 272 651  

 ๓. จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม        จ านวน...21....คน คิดเป็นร้อยละ…3.23.... 
 ๔. จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  จ านวน....-.....คน คิดเป็นร้อยละ………0.......  

๕. สถิติการขาดเรียน       จ านวน....-.....คน คิดเป็นร้อยละ………0.......  
๖. จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น             จ านวน....1...คน คิดเป็นร้อยละ……0.15....... 
๗. จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

  อ.๒  (อ.๓)  จ านวน.........29........คน  คิดเป็นร้อยละ……...100.......... 
  ป.๖   จ านวน........46.........คน  คิดเป็นร้อยละ……...100........... 
  ม.๓   จ านวน.........59........คน  คิดเป็นร้อยละ……...100........... 
  ม.๖   จ านวน.........-........คน  คิดเป็นร้อยละ……....0.......... 
 ๘. อัตราส่วน ครู : นักเรียน = ..........…1 : 22……..… (แยกตามระดับ) 
  ระดับชั้นอนุบาล  ครู : นักเรียน = ..........…1 : 26……..… 

ระดับชั้นประถมศึกษา ครู : นักเรียน = ..........…1 : 27……..… 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ครู : นักเรียน = ..........…1 : 16……..… 
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๔. ข้อมูลครูและบุคลากร  

 
 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อ – สกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

เลขที่
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 

๑ นายพิชัย   ทาประเสริฐ 59 37 4836 
ผอ.ร.ร. 

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ./
กศ.ม. 

ประถมศึกษา/
บริหาร

การศึกษา 
- 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

๒ นางจิรัฐติกาล  กีรตัยารวิพล 45 23 2983 
รอง ผอ.ร.ร. 
ช านาญการ

พิเศษ 

ค.บ./
ค.ม. 

ภาษาอังกฤษ/
บริหาร

การศึกษา 
- 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 
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ครูประจ าการ 

ที ่ ชื่อ – สกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

เลขที่
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 

4 นายธวัช  ทนันชัย 56 33 9481 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. พลศึกษา 

สุขศึกษา(ป.4), 
พลศึกษา 
(ป.4-6), 

การงานอาชีพ  
(ป.4-6) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

5 นางอัมไพวรรณ   เคหะลูน 50 28 8449 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. นาฏศิลป ์
นาฏศิลป ์
(ป.4-ม.3) 

 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 
 
 

6 นางสาวนงนุช  ใจค าปัน 57 36 5556 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

วท.บ. 
ค.บ. 

 
ศศ.ม. 

สุขศึกษา 
การสอน

ภาษาอังกฤษ
การประถม 

ศึกษา 

ภาษาไทย(ป.4), 
สังคม(ป.4) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

7 นางอังศณา กันธิยะ 56 32 4889 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์,  
คณิตศาสตร ์

(ป.4)
ประวัติศาสตร์ 

(ป.4-6) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

8 นางสาวสกาพรรณ์  ฟูจันทร ์ 51 29 1812 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ปฐมวัย 
ประจ าช้ัน 
(ป.1/3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

9 นางวรรณพร สุภาค า 45 13 5282 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ศษ.บ. 
การประถม 

ศึกษา 
ประจ าช้ัน 
(ป.1/2) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

10 นายเกรียงไกร   ตาสา 39 16 5152 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

วท.บ. 
(ปวค.)
น.บ. 

วิทยาการ-
คอมพิวเตอร์
นิติศาสตร ์

เทคโนโลยี,  
คอมพิวเตอร์  
(ป.4-ม.1) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

11 นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง 39 12 5031 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ.
ค.ม. 

วิทยาศาสตร์
การสอน

วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์  
(ม.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

12 นางอุบลวรรณ   ขันแข็ง 44 20 1408 
ครู  

ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร์  

(ป.5-6) 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

13 
ว่าท่ีรต.หญิงอภันตรี  
ปรีชามานพวงศ์ 42 13 9000 

ครู  
ช านาญการ

พิเศษ 

ค.บ. 
ศษ.ม. 

ดนตรสีากลการ
บริหาร

การศึกษา 
 

ศิลปะ(ป.3),
ดนตรี(ป.4-ม.3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 
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ที ่ ชื่อ – สกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

เลขที่
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 

14 นายบัณฑติ   ตาเจริญเมือง 58 29 5220 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร์  
(ป.3) (ป.3/3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

15 นางสาวอัจฉรา   วงค์ค าแดง 43 11 4842 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ศิลปศึกษา 

ศิลปะ  
(ป.4-ม.3) 

 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

16 นายรุ่งโรจน์  ธุระแสง 43 17 4834 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. คณิตศาสตร ์

คณิตศาสตร์  
(ป.2)  

สังคมศึกษา  
(ป.2)  

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

17 นางสาวจุฑามาศ ขัดตุ่น 39 10 130 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 
(ป.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

18 นางสาวศิรินันท์  ชัยผล 39 13 3063 
ครู  

ช านาญการ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ 
(ม.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

19 นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต ์ 38 11 4896 
ครู  

ช านาญการ 

ค.บ.
ค.ม. 

สังคมศึกษาการ
บริหาร

การศึกษา 
(ป.1/1) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

20 นางสาวสุกัญญา   ไชยถา 42 20 5315 
ครู  

ช านาญการ 

ค.บ. 
 

ศษ.ม. 

การ
ประถมศึกษา

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย  
(ป.3/ ป.3/2) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

21 นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 39 10 4881 
ครู  

ช านาญการ 

วท.บ. 
 

ป.
บัณฑิต 
ค.ม. 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์
ป.บัณฑิต 
บริหาร

การศึกษา 

คอมพิวเตอร์  
(ป.1-3)

เทคโนโลยี
,คอมพิวเตอร์  

(ม.2-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

22 นางสาวธันยธร   คุณยศยิ่ง 33 9 46981 
ครู  

ช านาญการ 

ศษ.บ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย
บริหาร

การศึกษา 
ป.1/1 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

23 นางสาวจิตติพร สุวรรณชาต ิ 37 8 8211 
ครู  

ช านาญการ 

ศศ.บ. 
ป.

บัณฑิต 
ศษ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
ป.บัณฑิต 

 
การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ  
(ป.4-6) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

24 นางสาวพัทยา   ทาเกิด 37 8 7285 
ครู  

ช านาญการ 

ค.บ. 
ศษ.ม. 

ปฐมวัย 
การบริหาร
การศึกษา 

อ.3 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

25 นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย ์ 37 7 4837 
ครู  

ช านาญการ 
วท.บ./
ศษ.ม. 

สังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา/
การสอนสังคม

ศึกษา 

สังคมศึกษา  
(ม.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 
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ที ่ ชื่อ – สกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

เลขที่
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 

26 นางสาวพรรณนิภา อินตามูล 33 6 8076 ครู  ค.บ. ภาษาไทย 
ภาษาไทย  
(ม.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

27 นายอาณัติ   กันทะพิงค ์ 32 8 5089 คร ู ค.บ. ภาษาไทย 
ภาษาไทย  
(ป.4-6) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

28 นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร 33 5 5154 คร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร์  

(ม.1-3) 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

29 นางสาวณภาภัช   วงค์สุริยะ 31 6 5324 คร ู ค.บ. ปฐมวัย อ.2 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

30 นายอธิพันธ์   กันทอน 31 7 2594 คร ู ค.บ. เกษตร 
การงานอาชีพ 

(ป.5-ม.3) 
2 ครั้ง 

7-20 ช่ัวโมง 

31 นายอุเทน   แก้วค าลือ 35 3 2590 คร ู ค.บ. พลศึกษา 
พลศึกษา(ป.3) 
สุขศึกษา-พล

ศึกษา (ม.1-3) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

32 นางสาวกมลวรรณ์   ธุระการ 26 2 5318 คร ู ศษ.บ. 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา 

สุขศึกษา- 
พลศึกษา 

(ป.1-2,ป.2/1) 

2 ครั้ง 
7-20 ช่ัวโมง 

 
 จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก...................27................คน คิดเปน็ร้อยละ................84.38.............. 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด................5...............คน คิดเปน็ร้อยละ...................15.63.............. 
 

ครูอัตราจ้าง / พนักงานราชการ  

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวสุภานนัท์  จนัต๊ะอูป 30 5 ปี ค.บ. ภาษาจนี ภาษาจนี 
(ป.5-ม.3) 

รายได้
สถานศึกษา 

๒ นางสาวจนิตนา แซ่ล ี 26 4 ปี ค.บ. ภาษาจนี ภาษาจนี 
(ป.1-ป.4) 

รายได้
สถานศึกษา 

3 นางสาวศุภนดิา เบญจวรรณ 25 1 ปี ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ 
(อ.2-ป.2) 

รายได้
สถานศึกษา 

4 นางสาวปริญญาพร ชัยชมภ ู 38 - ศศ.บ. ภาษาจนี เจ้าหน้าที่ธุรการ 
งบประมาณ 
สพป.ชม.1 

5 นายชูริน  ค าแดง 56 - ม.3 - 
นักการ 
ภารโรง 

งบประมาณ 
สพป.ชม.1 

6 นางหม่อง 30 - - - แม่บ้าน 
รายได้

สถานศึกษา 
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๕. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 อาคารเรียน   จ านวน   5  หลัง 

อาคารประกอบ  จ านวน   4  หลัง 
ส้วม   จ านวน   4  หลัง 
สนามเด็กเล่น   จ านวน    -  สนาม 
สนามฟุตบอล  จ านวน   1  สนาม 
สนามกีฬา  จ านวน   3  สนาม คือ สนามบาสเกตบอล, สนามวอลเล่ย์บอล, สนามตะกร้อ 

ห้องเรียน  จ านวน   24  ห้อง 

ห้องพิเศษ 
- ห้องทดลองวิทยาศาสตร์  จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จ านวน  2 ห้อง ห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องนาฏศิลป์    จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 126 ตารางเมตร 
- ห้องดนตรีสากล  จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องดนตรีไทย    จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องศิลปะ   จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 24 ตารางเมตร 
- ห้องคหกรรม   จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 24 ตารางเมตร 
- ห้องปฏิบัติการทางภาษา จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องคณิตศาสตร์  จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องสุขศึกษาและพลศึกษา จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องพยาบาล     จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ห้องสมุด    จ านวน  1 ห้อง ห้องละ 120 ตารางเมตร 
- ห้องกิจกรรมอ่ืนๆ   จ านวน  3 ห้อง เฉลี่ย ห้องละ 54 ตารางเมตร 
- ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง  จ านวน  1 แห่ง เฉลี่ย 1,000 ตารางเมตร 

 
6. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นศูนย์เศรษฐกิจและแหล่งท่องเที่ยวส าคัญของอ าเภอ
สันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ ชุมชนประกอบอาชีพอุตสาหกรรม หัตถกรรมและการท่องเที่ยว มีประชากร
หลากหลายชาติพันธุ์ มีประชากรประมาณ 4,500 คน อาชีพหลักของชุมชน คือ การท ากระดาษสา การท าร่ม 
การท าโคม การท าพัด และการแกะสลัก  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต์  ประเพณี  
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คืองานเทศกาลกระดาษสาต้นเปา งานเทศกาลโคมบ้านหนองโค้ง 
งานเทศกาลร่มบ่อสร้าง  

สภาพการคมนาคม มีความสะดวกในการเดินทางของนักเรียน โดยมีรถยนต์รับจ้าง รับ -ส่งนักเรียน
ประจ า และผู้ปกครอง รับ-ส่ง 

สถานภาพในด้านกฎหมาย ปัจจุบันประชาชนส่วนใหญ่ยอมรับการปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข ด้านการเมืองยอมรับระบบการเลือกตั้งทั้งระดับชาติ ระดับท้องถิ่น 
เทศบาลเมืองต้นเปาจะมีบทบาทเป็นผู้น าในการพัฒนา 
 สภาพทางวัฒนธรรม มีวัฒนธรรมที่หลากหลายเนื่องจากประชากรส่วนใหญ่มาจากต่างวัฒนธรรม ต่าง
พ้ืนที่ ความสัมพันธ์ระบบเครือญาติมีน้อย ปัญหาการหย่าร้างสูง 
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 ๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ มีฐานะยากจน จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ รับจ้างทั่วไป  
ส่วนหนึ่งเป็นแรงงานต่างด้าว ( 14 ชาติพันธุ์) บางส่วนอ่าน-เขียนภาษาไทยไม่ได้ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 38,000 บาท/ปี มีการอพยพย้ายถิ่นฐานบ่อย จ านวนคน
เฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน มีที่พักอาศัยไม่เป็นหลักแหล่ง เนื่องจากสถานะความเป็นอยู่และสภาวะทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัว นักเรียนจึงมีอัตราการย้ายเข้า-ออกสูง  
 ๓. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 

โอกาส ข้อจ ากัด 
1. โรงเรียนอยู่ในเขตของเทศบาลเมืองต้นเปา มีท าเล
ที่ตั้งสะดวกต่อการเดินทาง และอยู่ในย่านชุมชนที่มี
เอกลักษณ์ในด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น ร่มบ่อสร้าง 
กระดาษสาต้นเปา โคมลอย ซึ่งถือว่าโรงเรียนมีแหล่ง
การเรียนรู้ในด้านวัฒนธรรมที่หลากหลาย มีวิทยากร
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถสนับสนุนการจัดการ
เเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนที่ช่วยขับเคลื่อนโรงเรียนให้
เป็นไปตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
และจากองค์กรภายนอก เช่น เทศบาลเมืองต้นเปา 
รพ.สต.ต้นเปา มูลนิธิและหน่วยงานเอกชนต่างๆ เป็น
อย่างดี 
3. โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาที่หลากหลายและต่อเนื่อง เช่น  โครงการ
โรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี (SMT) ตามมาตรฐาน สสวท., โครงการ
โรงเรียนประชารัฐ มูลนิธิสานอนาคตการศึกษา คอน
เน็กซ์อีดี , โครงการยุติการรังแก มูลนิธิรักษ์ไทย, 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย, 
โรงเรียนเครือข่ายพัฒนา โครงการพัฒนาครูและ
โรงเรียนเ พ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง : TSQP เป็นต้น 
 

1. เนื่องจากเป็นโรงเรียนขยายโอกาส จึงมีนักเรียน
ที่หลากหลาย มีความแตกต่างทางด้านพ้ืนฐานของ
ครอบครัว ชาติพันธุ์ และโอกาสทางการศึกษา มี
ปัญหาทั้งด้านครอบครัว และปัญหาด้านพฤติกรรม 
2. ครอบครัวนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน 
ประกอบอาชีพรับจ้าง ต้องท างานหนัก ไม่มีเวลา
ดูแลบุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจใส่นักเรียนหรือ
อบรมเลี้ยงดู  ไม่มีความรู้ พ้ืนฐานเพียงพอที่จะ
ช่วยเหลือนักเรียนในด้านการเรียน 
3. การขยายตัวของชุมชน จึงท าให้คนในชุมชนส่ง
เด็กเข้าเรียนในเมืองมากกว่า  
4. กฎระเบียบทางราชการ ท าให้โรงเรียนขาดความ
คล่องตัวในการด าเนินการ นโยบายทางการศึกษา
ไม่มีความแน่นอน เปลี่ยนแปลงบ่อย และเร่งด่วน 
ท าให้ครูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมาก 
จึงส่งผลกระทบกับการจัดการเรียนการสอน  
5. สถานที่ตั้งของโรงเรียน อยู่ติดถนนสายก าแพง
สายเก่า ซึ่งเป็นถนนหลักมีการจราจรหนาแน่น หน้า
โรงเรียนเป็นจุดอันตรายที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
การเดินทางของนักเรียนและผู้ปกครองต้องใช้ความ
ระมัดระวังเป็นพิเศษ 
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๗. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ๑. ห้องสมุดมีขนาด 120 ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด 5,000 เล่ม 
  การจัดหนังสือด้วยระบบทศนิยมดิวอ้ี (Dewey Decimal Classification) 

การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบสมาชิกห้องสมุด 
จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 63 คนต่อวันคิดเป็นร้อยละ 10 

ของนักเรียนทั้งหมด 
๒. ห้องปฏิบัติการ 

  ห้องทดลองวิทยาศาสตร์     จ านวน   1  ห้อง  
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน   1  ห้อง 
ห้องปฏิบัติการทางภาษาต่างประเทศ   จ านวน   1  ห้อง 
ห้องปฏิบัติงานคหกรรม     จ านวน   1  ห้อง 
ห้องงานประดิษฐ์การงานอาชีพ    จ านวน   1  ห้อง 
ห้องดนตรีไทย      จ านวน   1  ห้อง 
ห้องดนตรีสากล      จ านวน   1  ห้อง 
ห้องคณิตศาสตร์     จ านวน   1  ห้อง 
ห้องนาฏศิลป์     จ านวน   1  ห้อง 
ห้องศิลปะ     จ านวน   1  ห้อง 
ห้องพยาบาล     จ านวน   1  ห้อง 
ห้องกิจกรรมอ่ืนๆ    จ านวน   3  ห้อง 
ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง    จ านวน   1  แห่ง 
 

 3. เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวนทั้งหมด   35  เครื่อง โดยแบ่งเป็น 
- ใช้เพื่อการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน  20  เครื่อง 
- ใช้เพื่อสืบค้นทางอินเตอร์เน็ตและประจ าห้องเรียน  จ านวน  10  เครื่อง 

จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 20 คนต่อวัน คิดเป็น
ร้อยละ 3.17 ของนักเรียนทั้งหมด 

- ใช้ในงานบริหาร   จ านวน  5  เครื่อง 
  ๔. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน  

ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
1. ห้องวิทยาศาสตร์ ทุกวัน 
2. ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทุกวัน 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ทุกวัน 
4. ห้องดนตรี ทุกวัน 
5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา ทุกวัน 
6. ห้องปฏิบัติการทางภาษาต่างประเทศ 5 ครั้ง/สัปดาห์ 
7. ห้องนาฏศิลป์ 5 ครั้ง/สัปดาห์ 
8. ห้องคหกรรม 5 ครั้ง/สัปดาห์ 
9. โรงอาหาร ทุกวัน 
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ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
10. สนามเด็กเล่น ทุกวัน 
11. สนามกีฬา ทุกวัน 
12. ห้องประชุม 5 ครั้ง/สัปดาห์ 
13. ห้องสมุด ทุกวัน 
14. ห้องพยาบาล ทุกวัน 
15. ห้องศิลปะ ทุกวัน 
16. ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง ทุกวัน 

 
 ๕. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  

ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
1. วัดในชุมชน  
- วัดหนองโค้ง 
- วัดต้นเปา 
- วัดต้นผึ้ง 
- วัดสันป่าค่า 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

2. หมู่บ้านหัตถกรรมต้นเปา / หมู่บ้านหัตถกรรมบ่อสร้าง 2 ครั้ง/ปี 
3. สถานีอนามัยต้นเปา ตลอดปีการศึกษา 
4. น้ าพุร้อนสันก าแพง 2 ครั้ง/ปี 
5. ตลาดอุ้ยทา / ตลาดศรียนต์ 2 ครั้ง/ปี 
6. ศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้ อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

2 ครั้ง/ปี 

7.  โครงการพัฒนาพ้ืนที่ห้วยลาน อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจืด
เขต 1 เชียงใหม่ 

2 ครั้ง/ปี 

8. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 1 ครั้ง/ป ี
9. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 1 ครั้ง/ป ี
10. อุทยานดาราศาสตร์สิรินธร สถาบันวิจัยดาราศาสตร์
แห่งชาติ(องค์การมหาชน) จังหวัดเชียงใหม่ 

1 ครั้ง/ปี 
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๘. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษาที่ผ่านมา  
 ๘.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

ชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ร้อยละ นร.ที่ได้ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

จ านวนของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1.ด้านร่างกาย ๒๔ ๒๐ ๔ - ๘๓.๓๓ 
2.ด้านอารมณ-์จิตใจ ๒๔ ๒๑ ๓ - ๘๗.๕๐ 
3.ด้านสังคม ๒๔ ๑๙ ๕ - ๗๙.๑๗ 
4.ด้านสติปัญญา ๒๔ ๑๙ ๕ - ๗๙.๑๗ 

 

พัฒนาการ 
จ านวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3 
ร้อยละ นร.ที่ได้ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

จ านวนของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

1.ด้านร่างกาย 32 32 - - ๑๐๐ 
2.ด้านอารมณ-์จิตใจ 32 32 - - ๑๐๐ 
3.ด้านสังคม 32 ๓๒ - - ๑๐๐ 
4.ด้านสติปัญญา 32 ๓๒ ๓๑  ๑ ๙๖.๘๘ 
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๘.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.๑-ม.๓) ปีการศึกษา 2564 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 71 0 0 1 9 14 8 26 13 47 66.20 
คณิตศาสตร์ 71 0 0 4 8 10 12 19 18 49 69.01 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 71 0 0 1 4 3 19 20 24 63 88.73 
สังคมศึกษา ฯ 71 0 0 1 5 10 12 26 17 55 77.46 
สุขศึกษาและพลศึกษา 71 0 0 0 0 1 23 41 6 70 98.59 
ศิลปะ 71 0 0 0 4 6 14 29 18 61 85.92 
การงานอาชีพ 71 0 0 0 5 9 13 26 18 57 80.28 
ภาษาต่างประเทศ 71 0 0 0 5 7 8 29 22 59 83.10 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 50 0 0 0 0 4 21 19 6 46 92.00 
คณิตศาสตร์ 50 0 0 0 6 10 8 19 7 34 68.00 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 50 0 0 4 2 10 2 15 17 34 68.00 
สังคมศึกษา ฯ 50 0 0 0 0 19 18 4 9 31 62.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 50 0 0 1 5 4 13 20 7 40 80.00 
ศิลปะ 50 0 0 1 3 4 4 21 17 42 84.00 
การงานอาชีพ 50 0 0 1 5 3 9 9 23 41 82.00 
ภาษาต่างประเทศ 50 0 0 1 4 9 21 9 6 36 72.00 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 83 0 7 4 13 6 7 8 38 53 63.86 
คณิตศาสตร์ 83 0 3 4 8 14 16 21 17 54 65.06 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 83 0 0 1 5 13 14 15 35 64 77.11 
สังคมศึกษา ฯ 83 0 0 2 7 10 13 23 29 65 78.31 
สุขศึกษาและพลศึกษา 83 0 2 5 6 11 10 14 35 59 71.08 
ศิลปะ 83 0 0 0 4 6 28 12 33 73 87.95 
การงานอาชีพ 83 0 0 9 6 9 16 18 25 59 71.08 
ภาษาต่างประเทศ 83 0 18 3 8 13 10 14 17 41 49.40 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 51 0 0 12 4 15 9 0 11 20 39.22 
คณิตศาสตร์ 51 0 7 6 7 4 6 11 10 27 52.94 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 51 0 6 7 6 5 10 11 7 28 54.90 
สังคมศึกษา ฯ 51 0 8 6 8 11 6 0 12 18 35.29 
สุขศึกษาและพลศึกษา 51 0 2 6 8 8 15 3 10 27 52.94 
ศิลปะ 51 0 16 11 12 5 5 0 2 7 13.73 
การงานอาชีพ 51 0 1 7 7 11 16 4 5 25 49.02 
ภาษาต่างประเทศ 51 0 11 6 5 4 5 4 18 25 49.02 

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 59 0 13 13 3 6 7 2 16 25 41.67 
คณิตศาสตร์ 59 0 22 8 10 5 4 3 8 15 25.00 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 59 0 25 9 2 1 2 7 13 23 38.33 
สังคมศึกษา ฯ 59 0 0 16 11 10 14 0 8 22 36.67 
สุขศึกษาและพลศึกษา 59 0 1 6 18 10 13 7 4 25 41.67 
ศิลปะ 59 0 19 9 13 3 0 12 3 16 26.67 
การงานอาชีพ 59 0 0 6 18 9 12 7 7 27 45.00 
ภาษาต่างประเทศ 59 0 3 10 5 4 10 9 19 38 63.33 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 46 0 11 4 6 5 8 5 7 20 43.48 
คณิตศาสตร์ 46 0 17 10 6 3 4 1 5 10 21.74 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 46 0 3 6 11 12 5 4 6 14 30.43 
สังคมศึกษา ฯ 46 0 0 2 7 6 6 13 12 31 67.39 
สุขศึกษาและพลศึกษา 46 0 1 13 8 4 11 5 4 20 43.48 
ศิลปะ 46 0 4 0 11 0 27 0 4 31 67.39 
การงานอาชีพ 46 0 0 1 2 8 8 10 17 35 76.09 
ภาษาต่างประเทศ 46 0 0 11 4 5 5 2 19 26 56.52 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 84 42 21 5 3 0 4 1 8 13 15.48 
คณิตศาสตร์ 84 43 5 6 1 6 11 3 9 23 27.38 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 84 13 17 4 8 6 13 11 12 36 42.86 
สังคมศึกษา ฯ 84 32 23 6 5 4 5 2 7 14 16.67 
สุขศึกษาและพลศึกษา 84 43 13 6 6 3 1 3 9 13 15.48 
ศิลปะ 84 41 24 2 3 4 2 1 7 10 11.90 
การงานอาชีพ 84 17 2 6 13 8 14 9 15 38 45.24 
ภาษาต่างประเทศ 84 18 28 9 6 3 2 10 8 20 23.81 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ภาคเรียนที่ ๒ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 84 53 13 1 4 3 3 2 5 10 11.90 
คณิตศาสตร์ 84 29 3 14 18 7 3 1 9 13 15.48 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 84 9 12 16 12 10 11 6 8 25 29.76 
สังคมศึกษา ฯ 84 39 11 7 6 2 3 2 14 19 22.62 
สุขศึกษาและพลศึกษา 84 31 6 4 3 4 7 10 19 36 42.86 
ศิลปะ 84 46 19 7 3 2 2 0 5 7 8.33 
การงานอาชีพ 84 29 4 14 7 5 5 7 13 25 29.76 
ภาษาต่างประเทศ 84 14 9 7 11 8 13 8 14 35 41.67 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ภาคเรยีนที่ ๑ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ไดร้ะดบั ๓ 

ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 71 17 8 7 7 7 5 1 19 25 35.21 
คณิตศาสตร์ 71 14 8 3 8 9 8 8 13 29 40.85 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 71 3 3 1 5 11 18 6 24 48 67.61 
สังคมศึกษา ฯ 71 6 11 7 6 5 8 8 20 36 50.70 
สุขศึกษาและพลศึกษา 71 8 9 6 3 5 6 4 30 40 56.34 
ศิลปะ 71 8 22 4 2 4 4 2 25 31 43.66 
การงานอาชีพ 71 3 9 3 2 4 10 5 35 50 70.42 
ภาษาต่างประเทศ 71 2 27 4 7 8 7 4 12 23 32.39 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ภาคเรยีนที่ ๒ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 71 16 4 6 11 8 12 8 6 26 36.62 
คณิตศาสตร์ 71 10 6 5 8 13 5 4 20 29 40.85 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 71 6 5 11 10 3 6 4 26 36 50.70 
สังคมศึกษา ฯ 71 9 3 6 5 4 4 8 32 44 61.97 
สุขศึกษาและพลศึกษา 71 7 3 0 2 5 5 5 44 54 76.06 
ศิลปะ 71 23 19 8 6 2 2 3 8 13 18.31 
การงานอาชีพ 71 10 1 5 4 3 2 7 39 48 67.61 
ภาษาต่างประเทศ 71 4 7 3 4 3 9 13 28 50 70.42 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ภาคเรยีนที่ ๑ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 58 3 15 6 4 5 13 4 8 25 43.10 
คณิตศาสตร์ 58 3 8 3 6 8 14 8 8 30 51.72 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 58 3 1 0 0 9 17 6 22 45 77.59 
สังคมศึกษา ฯ 58 3 9 9 8 2 5 5 17 27 46.55 
สุขศึกษาและพลศึกษา 58 1 9 9 6 3 4 2 20 26 44.83 
ศิลปะ 58 4 22 4 4 1 2 1 20 23 39.66 
การงานอาชีพ 58 2 5 3 4 11 3 10 20 33 56.90 
ภาษาต่างประเทศ 58 3 15 8 5 4 11 4 8 23 39.66 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ภาคเรยีนที่ ๒ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 58 2 21 6 5 6 6 6 7 19 32.76 
คณิตศาสตร์ 58 2 12 7 8 7 7 4 12 23 39.66 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 58 2 9 5 10 3 7 11 12 30 51.72 
สังคมศึกษา ฯ 58 2 3 1 1 2 9 5 36 50 86.21 
สุขศึกษาและพลศึกษา 58 2 2 1 0 1 2 4 47 53 91.38 
ศิลปะ 58 8 30 8 3 1 1 2 6 9 15.52 
การงานอาชีพ 58 2 0 0 2 8 10 10 27 47 81.03 
ภาษาต่างประเทศ 58 2 10 7 10 8 6 4 12 22 37.93 
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๙. ผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET)  

ประเภท 
การ

ทดสอบ 

ระดับ
ชั้น 
ที่

สอบ 

กลุ่มสาระ/
ความสามารถ 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2562 
ผลการสอบ ผลการสอบ ผลการสอบ 

จ า 
นวน 
ผู้สอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D 
จ า 

นวน 
ผู้สอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D 
จ า 

นวน 
ผู้สอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

S.D 

RT ป.๑ 
การอ่านออกเสียง 25 88.32 6.98 52 79.38 7.32 88 76.51 8.90 

การอ่านรู้เรื่อง 25 76.88 4.97 52 81.77 5.46 88 77.39 6.23 
รวม 25 82.60 11.38 88 76.95 52 80.58 11.71 88 

NT ป.๓ 
คณิตศาสตร์ 19 38.05 5.27 49 31.37 10.12 59 35.73 16.82 
ภาษาไทย 19 64.84 1910 49 52.51 16.66 59 40.16 16.29 

รวม 19 51.44 20.30 59 37.94 49 41.94 23.30 59 

O-NET ป.๖ 

ภาษาไทย 37 49.09 14.76 56 49.61 16.31 47 48.57 11.03 

คณิตศาสตร์ 37 37.39 11.97 56 29.11 11.42 47 28.09 9.76 
วิทยาศาสตร์ 37 31.28 13.15 56 35.03 7.94 47 35.96 11.64 
ภาษาอังกฤษ 37 39.61 15.45 56 37.59 15.99 47 33.09 12.29 

รวม 37 - - 47 - - 56 - - 

O-NET ม.๓ 

ภาษาไทย 0 0 0 13 67.79 7.45 50 59.62 12.36 

คณิตศาสตร์ 0 0 0 13 23.08 10.43 50 24.40 10.83 

วิทยาศาสตร์ 0 0 0 13 34.26 7.74 50 30.81 7.25 
ภาษาอังกฤษ 0 0 0 13 34.62 11.39 50 32.72 7.35 

รวม 0 0 0 50 - - 50 - - 

O-NET ม.๖ 

ภาษาไทย - - - - - - - - - 

คณิตศาสตร์ - - - - - - - - - 

วิทยาศาสตร์ - - - - - - - - - 
ภาษาอังกฤษ - - - - - - - - - 

สังคมฯ - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - 
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๑๐. ผลงานดีเด่น (ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปีการศึกษา)  
 ๑๐.๑ ผลงานดีเด่น 

ผู้ได้รับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษา

ออนไลน์  ระดับ A (คะแนน 93.45) 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง การน าเสนอผลงานนิทรรศการการ
จัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ 

(Coding) และสะเต็มศึกษา (STEM 
Education) ประจ าปี 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษา

ออนไลน์  ระดับ AA  
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะฯ และ
ชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
การแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง พร้อม
หางเครื่อง ในงานวันต่อต้านยาเสพติด

เชียงใหม่ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิค
ลานนาเชียงใหม่ 

ผู้บริหาร 
นายพิชัย  ทาประเสริฐ รางวัลเหรียญทอง 

นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรม

การศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล รางวัลเหรียญทอง 
นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการ 

งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรม
การศึกษา  

ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

ครู 
นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 

นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง 
นางสาวนงนุช  ใจค าปัน 

นางสาวนันทนา  เทพเท่ียง 
นางสาวรุ่งทิวา  จันธิจร 

รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข 
ปีการศึกษา 2563 

ส านักงาน 
คณะกรรมการ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ผู้ได้รับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นางสาวสิริกานต์ กูณกูล 

นางอังศณา  กันธิยะ 
นายเกรียงไกร  ตาสา 

นายอาณัติ  กันทะพิงค์ 
นายอุเทน  แก้วค าลือ 

ว่าท่ี ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์ 
นางสาวพัทยา  ทาเกิด 

นางสาวผทัยกาญจน์ วงค์สุริยะ 
นางสาวนันทนา เทพเที่ยง รางวัลครูดีในดวงใจ 

พ.ศ.2563 
ส านักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง รางวัลเกียรติยศวันครู เนื่องในงานวันครู
อ าเภอสันก าแพง ประจ าปี 2563 

สมาคมผู้ประกอบ 
วิชาชีพครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
อ าเภอสันก าแพง 

นางสาวพิมลมาศ  ยะอนันต์ 
นางสาวธันยธร คุณยศยิ่ง 
นางสาวพรรณิภา  อินตามูล 

รางวัลครูดีเด่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

เนื่องในงานวันครูอ าเภอสันก าแพง 
ประจ าปี 2563 

สมาคมผู้ประกอบ 
วิชาชีพครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
อ าเภอสันก าแพง 

นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 
นางสาวจิตติพร สุวรรณชาติ 

นางสาวรุ่งทิวา   จันธิจร 
นางสาวพิมลมาศ  ยะอนันต์ 
นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ 

นางสาวกมลวรรณ์  ธุระการ 
ว่าท่ี ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์ 

นางสาวพรรณิภา   อินตามูล 

รางวัลผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวสุกัญญา  ไชยถา 
นางสาวธัญยธร   คุณยศยิ่ง 

นายอธิพันธ์    กันทอน                                                                                                                               

รางวัลการออกแบบ 
แผนการจัดการเรียนรู้ 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวสุกัญญา ไชยถา รางวัลรองชนะเลิศเหรียญเงิน  
อันดับที่ 3 

การประกวดคลิปวีดีโอการจัดการเรียน
การสอน แบบออนไลน์  

ระดับประถมศึกษา ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
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ผู้ได้รับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นางสาวสุกัญญา ไชยถา รางวัลครูดีในดวงใจ ครั้งที่ 18 

พ.ศ.2564 
ส านักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 1 

ว่าท่ี ร.ต.หญิงอภันตรี ปรีชามานพวงค์ 
 

รางวัลชนะเลิศ กิจกรรมการประกวด
สร้างสื่อประชาสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ใน

การต่อต้านการทุจริต  
ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

นางอุบลวรรณ  ขันแข็ง 
 

ครูผู้สอนดีเด่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

ว่าที่รต.หญิงอภันตรี  ปรีชามานพวงค์ 
 

ครูผู้สอนดีเด่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวศิรินันท์  ชัยผล ครูผู้สอนดีเด่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวจิตติพร   สุวรรณชาติ รางวัลเกียรติยศวันครู พ.ศ. 2565 
 

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 

นายอุเทน  แก้วค าลือ รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวนันทนา  เทพเที่ยง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวจิตติพร   สุวรรณชาติ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
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ผู้ได้รับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 

นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางอุบลวรรณ  ขันแข็ง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นายอธิพันธ์  กันทอน รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ 2 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวณภาภัช  วงศ์สุริยะ รางวัลเหรียญทอง 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

การศึกษาปฐมวัย 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ รางวัลเหรียญเงิน 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง รางวัลเหรียญทองแดง 
นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะฯ 
งานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นวัตกรรมการศึกษา  
ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
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ผู้ได้รับรางวัล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นักเรียน 

นางสาวข่อง ลุงพงษ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 
การประกวดวาดภาพระบายสี 
หัวข้อ “การคิดเชิงสร้างสรรค์ 

ป้องกันยาเสพติด ในยุคโควิด-19 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

เด็กชายชินภัทร  แสนดี 
นายตื่นหาญ  ลุงดอยอ่อน 
เด็กชายกิตติพิชญ์  ศรีวิชัย 

รางวัลเหรียญทองแดง  
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

สาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์  
เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

ส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2565  

สมาคมวิทยาศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ และ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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        ๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

1 พัฒนาคุณภาพวิชาการ 1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ง ได้รับการพัฒนา
และประเมินผลการเรียนรู้ 
เ พื่ อ วั ด ผ ล ก า ร เ รี ย น รู้
นักเรียนตลอดปีการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
2.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง มีความรู้และใช้ระบบ
การด าเนินวิชาการส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนได้
ถูกต้อง 
3. นักเรียนช้ันอนุบาล 2-3 
ประถมศึกษาปีที่  1 -  6 
และมัธยม ศึกษาปีที่ 1 -3 
ร้อยละ 70 มีความรู้ความ
เข้าใจและมีทักษะในเชิง
วิ ช า ก า ร แ ล ะ ส า ม า ร ถ
น าไปใช้ในการด ารงชีวิต
อย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจาก
การแข่งขัน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 
ทั้งระดับต่างโรงเรียน ระดับ
เขตพื้นท่ีและระดับภาค 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ งทุกระดับ ช้ันมี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
และประเมินผลการเรียนรู้ 
เ พื่ อ วั ด ผ ล ก า ร เ รี ย น รู้
นักเรียนตลอดปีการศึกษา
อย่างทั่วถึง ร้อยละ100 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึ กษา  มี ค วามรู้ แ ละ ใ ช้
ระบบการด าเนินวิชาการ
ส าหรับการจัดการเรียนการ
สอนได้ถูกต้อง ร้อยละ 98 
3. ตัวแทนนักเรียนแต่ละ
ระดับช้ันได้เข้าร่วมแสดง
ความสามารถด้านต่าง ๆ 
ร้อยละ 70 
4. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของโรงเรียนสูงขึ้น 

-  จั ด ท า แ บ บ วั ด ผ ล
ประเมินผลผู้เรียน 
- จัดซื้อวัสดุส าหรับงาน
ทะเบียนวัดผลประเมินผล
และวัสดุ เอกสาร ส าหรับ
การจัดการเรียนการสอน
ทุกระดับชั้น 
-  จั ด กิ จ ก ร รม เปิ ดบ้ าน
วิชาการ  
- นักเรียนเข้าร่วมแสดง
ความสามารถในด้านต่างๆ 
โดยการเข้าร่วมประกวด 
แข่งขันและแสดงศักยภาพ
ภายในโรงเรียน ระดับต่าง
โรงเรียน ระดับเขต ระดับ
ภาค และระดับประเทศ 
- จัดกิจกรรมการสอนซ่อม
เสริมนักเรียนเพื่อเตรียม
ความพร้อมนักเรียนในการ
วัดและประเมินผลทุกระดับ 
- การปรับปรุ งหลักสูตร
สถานศึกษา 
-  จั ด กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ความสามารถทางด้ าน
ภ า ษ า ใ ห้ กั บ ผู้ เ รี ย น 
“สัปดาห์ภาษาพาเพลิน” 

2 พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ท า ง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี (โรงเรียน
คุณภาพ SMT) 
 

โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
การพัฒนาศักยภาพทาง 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

1 .  โ ร ง เ รี ย น มี
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
ให้ มี ค วามพร้ อมในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. นักเรียนได้เรียนรู้วิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
แ ล ะ เทค โน โ ลยี อ ย่ า งมี
คุณภาพ 
3. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี 
สื่อและอุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อ
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ ห้

- จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์
ส า ห รั บ ใ ช้ ใ น ก า ร จั ด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ร า ย วิ ช า วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  
คณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ 
- PLC ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- PLC ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

ทันสมัยและเพียงพอต่อ
ความ 
ต้องการของผู้เรียน 
4. ครูผู้สอนสามารถจัดให้
การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้ตามมาตรฐานหลักสูตร
และมาตรฐานการศึกษา 
5.ครผูู้สอนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
มีการด าเนินกิจกรรม PLC 
เพื่อพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอน 

-  ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- จัดหาวัสดุและอุปกรณ์
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3 จิตศึกษาบ่มเพาะปัญญา
ภายใน 
 

1. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียนรู้  เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีคุณภาพ 
2. ครูผู้สอนมีความเข้าใจ
และมีเจตคติที่ดีต่อ 
กระบวนการ พัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
ปรับพฤติกรรมการสื่อสาร
เชิงบวกและปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน เป็นผู้น าใน
การจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่ม
เพาะปัญญาภายในตาม
บริบทช้ันเรียนของตนได้ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความเข้าใจและมีเจตคติที่ดี
ต่อกระบวนการพัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
น าแนวทางของโรงเรียนไป
ปรับใช้กับบุตรหลานของ
ตน และพัฒนาวิถี ชุมชน
ของตนได้ 

1.  นั ก เ รี ยนร้ อยละ  90 
ได้รับการพัฒนาให้มีความ
พร้อมในการเรียนรู้ เรียนรู้
อ ย่ า ง มี ค ว า ม สุ ข แ ล ะ มี
คุณภาพ 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 80 มี
ความเข้าใจและมีเจตคติที่ดี
ต่อกระบวนการ พัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
ปรับพฤติกรรมการสื่อสาร
เชิงบวกและปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน เป็นผู้น าใน
การจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่ม
เพาะปัญญาภายในตาม
บริบทช้ันเรียนของตนได้ 
3. ผู้ปกครองและชุมชน
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมและ
มีความพึงพอใจใน 
ก ร ะ บ ว น ก า ร  ก า ร จั ด
กิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายใน 

-  จั ด กิ จกรรมจิ ตศึ กษา 
ใน ช่ ว ง เ วล า  08 .30  - 
08.50 น. ของทุกวัน 
- จัดกิจกรรม Body Scan 
(กิจกรรมเบากาย สบายใจ) 
เพื่อการเยียวยาร่างกาย
และจิตใจ ด้วยการผ่อน
คลายกล้ามเนื้อส่วนต่างๆ 
คลายความกังวลกลัวหรือ
ความเครียดจากสารพัด
สาเหตุ เฉพาะนักเรียนช้ัน
อนุบาล ช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 3 ในช่วงเวลา 12.50 – 
13.10 น.ทุกวัน 

4 พัฒนางานธุรการวิชาการ 
(ฝึก สอน สอบ) 

โ ร ง เ รี ยนมี วั สดุ  สื่ อและ
นวัตกรรมให้เพียงพอในการ
ส นั บ ส นุ น ใ น ก า ร จั ด
การศึกษาของสถานศึกษา 
ระบบงานบริการธุรการ
และงาน 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
มีวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้
เพียงพอในการสนับสนุนใน
ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึกษา ร้อยละ 90 
2. ระบบงานบริการธุรการ
และงานวิชาการของ 

-  จั ด ซื้ อ วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์
ค รุ ภั ณ ฑ์ ง า น พั ส ดุ แ ล ะ
การเงิน 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
งานธุรการ 
- จัดหา(เช่า) เครื่องถ่าย
เอกสารส าหรับงานธุรการ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

วิชาการของสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น  มี
ความทันสมั ย  สามารถ
อ านวยความสะดวกให้แก่ 
ค ณ ะ ค รู บุ ค ล า ก ร ท า ง
การศึกษา และนักเรียน 
อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ค ณ ะ ค รู  แ ล ะ บุ ค ล ากร
ทางการศึกษา ได้ใช้วัสดุ
อุปกรณ์ที่ทันสมัย ในการ
สร้างสื่อ เพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
หรือติดต่อสื่อสารกับองค์กร
ภ ายนอก  ไ ด้ อ ย่ า งดี  มี
คุณภาพ 

สถานศึกษามีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 
3. สื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
เครื่ องใ ช้ของระบบงาน
บริ ก า ร ธุ ร ก า รและงาน
วิชาการของสถานศึกษา
ได้รับการซ่อมบ ารุง ร้อยละ 
80 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
ใช้ในการฝึก สอน สอบ 

5 พั ฒ น า ร ะ บ บ ป ร ะ กั น
คุณภาพการศึกษา 

1. มีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา
โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
2 .  มี ก า ร จั ด ท า แ ล ะ
ด า เ นิ น ก า ร ต า ม แ ผ น 
พัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่ มุ่ งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐ าน
การศึกษาของสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. มีการจัดระบบข้อมูล
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ใ ช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ส ถ า น ศึ ก ษ า อ ย่ า ง เ ป็ น
ปัจจุบัน 
4. มีการติดตามตรวจสอบ 
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ
ภ า ย ใ น ต า ม ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาของสถานศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 
5. มีการน าผลการประเมิน
คุณภาพทั้ งภ าย ในและ
ภายนอกไปใ ช้ วา งแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา

1.  มีการก าหนดมาตร ฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2.  มี ก า ร จั ด ท า แ ล ะ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึกษาที่ มุ่ งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐ าน
การศึกษาของสถานศึกษา 
3. มีการจัดระบบข้อมูล
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ใ ช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
4. มีการพัฒนาการติดตาม
ตรวจสอบ และประเมิน
คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น ต า ม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
5. มีการน าผลการประเมิน
คุณภาพทั้ งภ าย ในและ
ภายนอกไปใ ช้ วา งแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
6. มีการพัฒนาการจัดท า
ร ายงานประจ าปีที่ เ ป็น

- กิจกรรมพัฒนามาตรฐาน
การประกันคุณภาพภายใน 
-กิจกรรมติดตามตรวจสอบ
แ ล ะ พั ฒ น า ร ะ บ บ
สารสนเทศด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมการ ประเมิน
คุณภาพ น าผลไปใช้ในการ
วางแผน 
-  กิ จกรรมรายงานการ
ประเมินผลคุณภาพภายใน 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

อย่างต่อเนื่องและจัดท า
ร า ย ง านประจ า ปี  เ พื่ อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ต่ อ
สาธารณชนและ 
หน่วยงานต้นสังกัด 

ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพภายใน 

6. พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ห้องสมุดของโรงเรียนมี
หนังสือ , สื่อสิ่ งพิมพ์  ได้
มาตรฐานและตรงความ
ต้องการของผู้ เรียนมาก
ที่สุดที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมี
ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร แ ส ว ง ห า
ความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้  และมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1. นักเรียนได้เข้าใช้บริการ
ค้นคว้าภายในห้องสมุดมาก
ขึ้น 
2. นักเรียนให้ความสนใจ
เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
ห้องสมุด 

- จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ซ่อม
บ ารุง เครื่องใช้ส านักงาน  
เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
- จัดซื้อหนังสือใหม่  
-  กิ จ ก ร ร ม ต อบ ปั ญ ห า
สารานุกรม  
- กิจกรรมบูรณาการรักการ
อ่าน (ไทย-อังกฤษ) 

7. พัฒนาศั กยภาพผู้ เ รี ย น
ปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มีสุข 

1 .   โ ร ง เ รี ย นมี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ 
เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอ
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
ด้านสังคม และด้าน 
สติปัญญาเหมาะสมตามวัย
มีความพร้อมเพื่อเตรียมเข้า
เรียนช้ันประถม 
ศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน 
 

1 .   โ ร ง เ รี ย นมี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ 
เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอ
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.  เด็กในระดับปฐมวัยมี
พัฒนาการด้ านร่ างกาย 
ด้ านอารมณ์  ด้ านสั งคม 
แ ล ะ ด้ า น ส ติ ปั ญ ญ า
เหมาะสมตามวัย 
3.  เด็กปฐมวัยได้พัฒนา
กล้ามเนื้อมัดใหญ่-มัดเล็ก
ป ร ะ ส า น สั ม พั น ธ์ กั น 
ร ะ ห ว่ า ง มื อ กั บ ต า ผ่ า น
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
4.  เด็กปฐมวัยได้รับการ
ส่งเสริมให้มีจินตนาการ 
ความคิดสร้างสรรค์และฝึก
สมาธิ 
5.  เด็กปฐมวัย  มีทักษะ
ท างานกลุ่ม การท างานเป็น
ขั้นตอนและมีความประณีต
เพื่ อความส า เ ร็ จ ในการ
ท างาน 
6. มีการจัดบรรยากาศและ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ภ า ย ใ น
ห้ อ ง เ รี ยนที่ เ อื้ อต่ อ ก า ร
เรียนรู้ของผู้เรียน 

- กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี
มีสุข 
- กิจกรรมหนูน้อยอารมณ์ดี
ด้วยศิลปะสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมห้องเรียนแสนสุข 
- กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์
สื่อส่งเสริมพัฒนาการระดับ
ปฐมวัย 
-  กิ จ ก ร ร ม ส นุ ก กั บ
วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมนิทานเล่มโปรด 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

7. ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพ มี
การใช้สื่อวัสดุอุปกรณ์ใน
การจัดการเรียนการสอน
เอื้อต่อการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
8.  ห้องศูนย์สื่อส่งเสริม
พัฒนาการระดับปฐมวัย
สะอาด สะดวก สวยงาม 
ปลอดภัย 
9. เด็กในระดับช้ันปฐมวัยมี
ทักษะและทัศนคติที่ดีด้าน
การเรียนรู้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เหมาะสมตาม
วัย 
10.  ห้องเรี ยนปฐมวัยมี  
หนั ง สื อ / สื่ อ  ที่ ส่ ง เ ส ริ ม
พั ฒน า ก า ร อ่ า น ใ น เ ด็ ก
ปฐมวัยช่วงอายุ 4 - 6 ปี 
อย่างเหมาะสม 
11. เด็กปฐมวัยมีทักษะ
การอ่านเหมาะสมตามวัย 

8. น านักเรียนไปศึกษาเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคนได้
ไปศึกษาเรียนรู้แหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

1 .  นั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ
ประสบการณ์ตรงจากการ
ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
100 
2. นักเรียนสามารถน าเอา
ความรู้  ประสบการณ์ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้เพื่อให้
เกิดประโยชน์และแก้ปัญหา
ในชีวิตจริงตามศักยภาพได้ 
คิดเป็นร้อยละ 90 
3.  นัก เรี ยนตระหนักถึง
ค ว า ม ส า คั ญของ แหล่ ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
ก า ร ศึ ก ษ า เ รี ย น รู้ น อ ก
สถานท่ี 

การน านักเรียนไปศึกษา
เรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ นอก
สถานศึกษา 

9. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มี 
แหล่งเรียนรู้ภายในสถาน 

1 .  จั ด ห า เ ค รื่ อ ง
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  

จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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ศึกษา มหี้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย มี
เครื่องคอมพิวเตอร์ ผลติสื่อ 
วัสดุและอุปกรณ์เทคโนโลยี
ที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ
ในการสนับสนุนการเรียนรู้
ของผู้เรียน นักเรยีนได้ใช้
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ในการพัฒนาความรูต้าม
หลักสตูร และสร้างสรรค์
ผลงาน นักเรยีนมีทักษะใน
การฝึกปฏิบัติจริง ส่งเสริม
การเรยีนรู้ของนักเรียน
อย่างเต็มศักยภาพ 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ให้ พอเพียงอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ส่งเสริมการเรียนรู้
ข อ งนั ก เ รี ย นอย่ า ง เ ต็ ม
ศักยภาพ 
3. มีแหล่งเรียนรู้ภายใน
ส ถ า น ศึ ก ษ า มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ที่ ทั น ส มั ย  มี เ ค รื่ อ ง
คอมพิ ว เตอร์ที่ เพี ยงพอ 
ส า ม า ร ถ ใ ห้ บ ริ ก า ร แ ก่
นักเรียนและชุมชน 

ให้พอเพียงอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี 

10. จัดหาทุนการศึกษา สามารถแบ่งเบาภาระของ
ผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน 
แ ล ะ นั ก เ รี ย น ที่ ไ ม่ มี ผู้
อุปการะ เป็นการส่งเสริม
และสนับสนุนให้นักเรียนที่
ได้รับทุนมีความประพฤติที่
ดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการ
จัดหาทุนให้กับนัก เรียน 
ช่ วย เหลื อนั ก เ รี ยน ให้ มี
อุปกรณ์การเรียน เพื่อลด
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

นักเรียนท่ียากจนท่ีได้รับทุน 
ร้อยละ 60 

- ส ารวจรายช่ือนักเรียนที่
ขอรับทุนการศึกษา และ 
เก็บรวมรวมข้อมูล หลักฐาน
ประกอบกา รพิ จ า รณา
ทุนการศึกษา 
- น าเสนอโครงการเพื่อขอ
ความอนุเคราะห์ทุน และ
รณรงค์ในการจัดหาทุนจาก
บุ ค ค ล  อ ง ค์ ก ร แ ล ะ
หน่วยงานต่าง ๆ 
- รวบรวมข้อมูล ติดตาม
โ ค ร งก า ร  และจั ด มอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 

11. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจน 

นักเรียนยากจนช้ัน ป.1 - 
ม.3  ตามข้อมูลในระบบ
ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง
การศึกษาสามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อ
การด ารง ชีวิต  และเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาใน
ระดับที่สูงขึ้น 

1. โรงเรียนจัดสรร 
งบประมาณร้อยละ 100 
ตามโครงการเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับ 
นักเรียนยากจนของรัฐบาล 
ให้นักเรียนอย่างครบถ้วน 
2.  โรงเรียนจัดท าบัญชีและ
จั ด เ ก็ บหลั กฐานการ ใ ช้
งบประมาณ ตามโครงการ
เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจนของ

-  ส ารวจข้อมูลนัก เรี ยน
ยากจน ที่ผู้ปกครองมีรายได้
ต่ อ ค รั ว เ รื อ น ไ ม่ เ กิ น  
40,000  บาทต่อปีและ
รายงานส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา เพื่อเสนอขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณ 
-  กรอกข้ อมู ล ในระบบ
ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง
การศึกษาท้องถิ่น SIS 
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รัฐบาลให้ถูกต้อง และเป็น
ปัจจุบัน 

-  จั ด ส ร ร แ ล ะ ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ 

12. พัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง (Teacher 
School Quality Program 
: TSQP) 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ได้รับการพัฒนาทักษะ
ที่ จ า เ ป็ นของครู ในการ
จัดการเรียนการสอน ที่
สามารถพัฒนาให้นักเรียน
เกิดทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ง ได้รับการพัฒนา
ทักษะในการคิดวิเคราะห์
อ ย่ า ง มี วิ จ า ร ณ ญ า ณ 
( Critical Thinking)  แ ล ะ
ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 
 Innovation) 

1. โรงเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองอย่างเข้มแข็ง ดังนี ้
- โรงเรียนมีเป้าหมายและ
แผนในการพัฒนาที่ท้าทาย
และชัดเจน  
(High Expectation) 
-  โ ร ง เ รี ย น มี ร ะ บ บ
สารสนเทศ และน าระบบ
สารสนเทศมาใช้ประโยชน์
ในการพัฒนาโรงเรียน 
- โรงเรียนมีกระบวนการ 
PLC อย่างต่อเนื่อง 
2. ครูร้อยละ 80 สามารถ
จัดกระบวนการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 
-  ครู ส ามารถออกแบบ
แผนการเรียนการสอนที่มุ่ง
ให้นักเรียนเกิดทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 
- ครูสามารถจัดการเรียน
ก า ร ส อ น ที่ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
นั ก เ รี ย น เ กิ ด ทั ก ษ ะ ใ น
ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1  แ ล ะ
ยกระดับสัมฤทธิ์ผลทางการ
เรียนที่สูงข้ึน 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ทักษะในศตวรรษที่  21 
อย่างน้อย 3 ด้าน ได้แก่ 
Life Skills, Critical 
Thinking, Creativity ตาม
ช่วงวัย และมีสัมฤทธิ์ผล
ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. ครุและผู้บริหาร ร้อยละ 
90 มีความพึงพอใจในการ
ท างานร่วมกันของโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 

- การอบรม Admin ระบบ
สารสนเทศ Q-Info 
- การขยายผลการอบรม
ระบบสารสนเทศ Q-Info 
แก่คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
Q - Classroom ส าหรับครู
แกนน า เครือข่ายเชียงใหม่ 
Network 3 
- การขยายผลการอบรมเชงิ
ป ฏิ บั ติ ก า ร  Q – 
Classroom แ ก่ ค ณ ะ ค รู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- การประชุมเครือข่ายเพื่อ
การก ากับติดตาม 
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13. พัฒนาระบบส านั ก งาน
กิจการนักเรียน 

บุคลากรโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ได้รับการอ านวยความ
สะดวกในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ จากฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

1. การด าเนินงานในฝ่าย
กิจการนักเรียนด าเนินการ
เป็นอย่างมีระบบ ระเบียบ 
สะดวก รวดเร็ว 
2. กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอนเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติหน้าที่งานกิจกรรม
อบรมนักเรียน 

14. ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษฐ กิ จ
พอเพียง 

1. ร้อยละ 80 นักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 
2. ร้อยละ  80 ครูและ
นักเรียนสามารถน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและ
สามารถน าไปถ่ายทอดให้
ความรู้กับชุมชนได้ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้
ตามฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
จ านวน 6 ฐาน 
4. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ภูมิปัญญาในท้องถิ่นและ 
เทคโนโลยี ระหว่างองค์กร
และหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

1 .  นั ก เ รี ย น ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ค ณ ะ ค รู
บุคลากร มีความรู้ความ
เข้าใจการด าเนินชีวิตตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. มีแหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษฐ กิ จ
พอเพียง และส่งเสริมทักษะ
อาชีพ 
3. ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้  
การบูรณาการร่วมกันของ
องค์กรภาคีต่างๆทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาค 

-  กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
ศิลปวัฒนธรรม 
- กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  
- กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
- กิจกรรมผักสวนครัว 
- กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ 
- กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษา 

15. วันส าคัญ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุก
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญที่โรงเรียนจัดขึ้น 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนทุกระดับช้ัน
ผ่านกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพด้านวิชาการ ด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ความ
กล้าแสดงออก การเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงแก่
ผู้เรียน 
3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมกับชุมชน การเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
และภูมิปัญญาชาวบ้าน 
แ ล ะ ก า ร แ ต่ ง ก า ย แ บ บ
พื้นเมืองล้านนา 
4. เพื่อปลูกฝังให้ผู้ เรียน
รู้ จั ก อ นุ รั ก ษ์ ศิ ล ป ะ 

ด าเนินจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ต่าง ๆ  
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วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่
ส าคัญของชาติและภูมิใจใน
ความ เป็น ไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น 

16. ร ะ บ บ ดู แ ล ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักเรียน 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ห น อ ง โ ค้ ง  ไ ด้ รั บ ก า ร
ช่ ว ย เ ห ลื อ อ ย่ า ง ทั่ ว ถึ ง 
เหมาะสมตามความเป็นจริง 
และได้รับการเยี่ยมบ้าน
ร้อยละ 100 
2 .  มี แบบฟอร์ ม ในงาน
ร ะ บ บ ดู แ ล ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักเรียนแบบเดียวกันทั้ง
โรงเรียนและง่ายต่อการ
น าไปใช้ 

1.  ครู ประจ า ช้ันมี แบบ
บันทึกกิจกรรมโฮมรูมครบ
ทุกช้ันเรียน 
2. นักเรียนได้รับการเยี่ยม
บ้าน ร้อยละ 100 
3. นักเรียนได้รับการคัด
กรองปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน 
ร้อยละ 100 
4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 ทุกคนได้รับโอกาสใน  
การศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น 

- กิจกรรมโฮมรูม 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียนยากจน 
- การแนะแนวการศึกษาต่อ 
- จัดท าฐานข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 

 

17. พั ฒน า กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ผู้เรียน ลูกเสือ – เนตรนารี 

นักเรียนที่เป็นลูกเสือของ
โรงเรียนบ้านหนองโค้งทุก
คนได้ท ากิจกรรมลูกเสือ
ต า ม วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์ แ ล ะ
เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ 

1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึก
ความอดทนความมีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จัก
อยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีเป็น
พลเมืองดี  รู้จักช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 
3.  ลู ก เ สื อ เ นต รนารี ไ ด้
พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ
จากประสบการณ์ตรงและ
เรียนรู้เพิ่มเติม 
4. กิจกรรมลูกเสือ – เนตร
นารี ให้ได้ประสิทธิผลตาม
มาตรฐานตามสถานศึกษา
ได้ก าหนดไว้ 

1. กิจกรรมวันส าคัญทาง
ลูกเสือ 
- วันถวายราชสดุดี  ร .6 
(วชิราวุธร าลึก) 
-วันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 
2 .  กิจกรรมพิธีการของ
ลูกเสือ 
- พิธีเข้าประจ ากองลูกเสือ
สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
- กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร ลูกเสือ-เนตรนารี  
3. กิจกรรมเดินทางไกล
และอยู่ค่ายพักแรมประจ าปี
ของลูกเสือ-เนตรนารี   

18. BNK Cafe 1. โรงเรียนมีหลักสูตรงาน
อ า ชี พ ใ น โ ร ง เ รี ย น ที่ มี
คุณภาพ สอดคล้ อ งกั บ
บริ บท ชุมชนและความ
สนใจ ของนักเรียน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ท างานจากการที่ ได้ ร่ วม
กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ 

1. คุณภาพของหลักสูตร
งานอาชีพที่ เปิดสอน/จัด
กิจกรรม 
2. ร้อยละของนักเรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
งานอาชีพ 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ส่วนร่วมในการสร้างพัฒนา

- กิจกรรมร้านขายน้ า BNK 
Café 
- กิจกรรมร้านเบเกอรี่ BNK 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

3. นักเรียนมีความสามารถ
ในการสร้าง พัฒนาฝีมือ / 
ผลิตภัณฑ์จากโครงการ
พัฒนาทักษะอาชีพ 
4.  นั ก เ รี ย น ส า ม า ร ถ
น าเสนอ ผลิตภัณฑ์ / ฝีมือ 
ของตนเอง และจ าหน่ายสู่
ตลาด หรือประกอบการเชิง
ธุรกิจได้อย่างเป็นระบบ 
5. นักเรียนรักการท างานมี
เจตคติที่มีในการประกอบ
อาชีพท่ีสุจริต 

ฝี มื อ  /  ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ จ า ก
โ ค ร ง ก า รพัฒน าทั กษะ
อาชีพ 
4. ร้อยละของนักเรียนที่
สามารถน าเสนอผลิตภณัฑ/์ 
ฝีมือ ของตนเอง 
5. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ 
ผ ล ง า น นั ก เ รี ย น  ที่    
จ าหน่ายสู่ตลาด / สถาน
ประกอบการ 
6. ร้อยละของนักเรียนที่รัก
การท างานและมีเจตคติที ่
มีในการประกอบอาชีพที่
สุจริต 

19. โรงเรียนสีขาว 1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน
ในโรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้ เป็นประโยชน์ ได้รับรู้
และรับทราบถึงปัญหาและ
พิษภัยของยาเสพติด 
2. นักเรียนรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้ เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น 
3 .  นั ก เ รี ย น ส า ม า ร ถ
เผยแพร่ความรู้และเป็น
แบบอย่างที่ดีให้กับชุมชน
ได้ 

1 .  พั ฒ น า สุ ข ภ า พ 
บุ ค ลิ ก ภ า พ แ ล ะ ส ร้ า ง
ภู มิ คุ้ ม กั นสิ่ ง เ สพติ ดแก่
นักเรียน 
2 .  ป ลู ก ฝั ง ใ ห้ นั ก เ รี ย น
ห่างไกลจากยาเสพติด 
3. นักเรียนรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้ เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น 
4 .  นั ก เ รี ย น ส า ม า ร ถ
เผยแพร่ความรู้และเป็น
แบบอย่างท่ีดีให้ชุมชนได้ 

- จัดอบรมและให้ความรู้
เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพ
ติด (จากวิทยากร) 
- เดินรณรงค์เรื่องยาเสพติด
ในชุมชน 
- สุ่มตรวจ ปัสสาวะนักเรยีน 
-  TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 

20. ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

1. นักเรียนโรงเรียนหมู่บา้น
ห น อ ง โ ค้ ง  ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการร้อยละ 80 มี
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ
ก า ร เ มื อ งก า รปกครอ ง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. นักเรียนและชุมชนเกิด
ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ก า ร
ส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมในการด าเนินชีวิต
และมีการประพฤติปฏิบัติ
ต น ต า ม ห ลั ก เ ศ รษฐกิ จ

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
กระบวนการคิด ทักษะการ
ท างานร่วมกันร้อยละ 95 
2. นักเรียนสามารถน าองค์
ค ว า ม รู้ ไ ป ใ ช้ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน
ได้ ร้อยละ 95 

- การด าเนินกิจกรรมกลุ่มสี 
- กิจกรรมงานประชา 
ธิปไตย และสภานักเรียน 
- กิจกรรมระเบียบดี มีวินัย 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๓๖ 

 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
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พ อ เ พี ย ง ข อ ง
พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ
เจ้าอยู่หัวอันส่งผลให้อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

21. นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีสู่
สังคม 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โ ค้ ง  ต ร ะหนั กและ เห็ น
คุณค่าของการมีมารยาท
ไทยที่ดี รวมทั้งมีคุณธรรม 
จริยธรรมและมารยาทที่ดี
ต่ อครูบาอาจารย์  รุ่ นพี่  
เพื่อน และมีทักษะการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 

1. นักเรียนตระหนักและ
เ ห ตุ คุ ณ ค่ า ข อ ง ก า ร มี
มารยาทไทยที่ดี 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
 จริยธรรม และ มารยาทที่
ดีต่อครูบาอาจารย์  รุ่นพี่  
เพื่อน 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
 จริยธรรม  มารยาทไทย
ตามวิถีไทยในโรงเรียนและ
สังคม 
4.นักเรียนมีสมาธิในการ
เรียนและท างานได้อย่างมี
ความสุข 
5. นักเรียนได้รู้การให้ทาน
และเสียสละ 
6. นักเรียนมีทักษะการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 

- การสอบธรรมะศึกษา 
- กิจกรรมธรรมะช าระใจ 
- กิจกรรมท าบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งในวัน
ส าคัญต่างๆ 
- กิจกรรม “ห้องน้ าแห่ง
ความสุข”  
-  กิ จ ก ร ร ม โ ค ร ง ง า น
คุณธรรม จริยธรรม 
- ค่ายพัฒนาทักษะชีวิต 
- โรงเรียนสุจริต 

22. การแข่งขันกีฬา – กรีฑา 1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน  
สามารถท างานร่วมกันเป็น
อย่ างดีและส า เร็ จลุล่ วง 
ตาม เป้าหมาย  คิดเป็นร้อย
ละ  80 
2. นักเรียนตัวแทนของ
คณะสีต่างๆ  ทุกคนได้ร่วม
แข่ งขันกีฬา -กรีฑาและ
แสดงออก อย่างเต็มที่เต็ม
ความสามารถ  คิดเป็นร้อย
ละ 80 
3.  นัก เรี ยนร้อยละ 80 
นักเรียนได้มีชุดใส่แข่งขัน
กีฬาต่างๆ 
1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน

1 .  พั ฒ น า สุ ข ภ า พ 
บุ ค ลิ ก ภ า พ แ ล ะ ส ร้ า ง
ภู มิ คุ้ ม กั นสิ่ ง เ สพติ ดแก่
นักเรียน 
2 .  ส ร้ า ง ค ว า ม ส ามั คคี
ภายในสถาบัน  รู้จักการ
ท างานเป็นทีม 
3. ปลูกฝังคุณธรรมอันพึง
ประสงค์มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  
รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย  ในการ
อยู่ รวมกัน ในสังคมได้เป็น
อย่างดี 

- การแข่งขันกีฬา – กรีฑา 
ประจ าปี 
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ในโรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ โดยการ
เล่นกีฬา และออกก าลังกาย 
2 .  ไ ด้ นั ก กี ฬ า - ก รี ฑ า  
ตัวแทนของโรงเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันในระดับที่
สูงขึ้น 

23. ส่ ง เ ส ริ ม ค ว ามส ามา รถ
ทางด้านศิลปนาฏดุริยางค์ 

1. นักเรียนคนได้รับการ
พั ฒ น า ค ว า ม รู้  
ความสามารถด้านศิลปะใน
แต่ละด้าน มีความเข้าใจใน
ทักษะทางศิลปะ ดนตรี  
นาฏศิลป์ในแขนงต่างๆ 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะมีวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ใน
การเตรียมความพร้อมใน
การแข่งขันทักษะทางศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์  และใช้ใน
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ไ ด้
เหมาะสมกับความต้องการ 
3.  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะมีบอร์ดส าหรับจัด
แสดงผลงานนักเรียนได้ตาม
ความเหมาะสม 4. มีการ
สรุปผลการด าเนินกิจกรรม
เพื่อรายงานผลการประเมิน
ตามมาตรฐาน 

1. นักเรียนมีทักษะศิลปะ 
ด้ า นทั ศนศิ ลป์   ดนตรี  
นาฏศิลป์ ตามแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มากขึน้ 
2. นักเรียนที่แสดงออก
ทางด้านทัศนศิลป์  ดนตรี  
นาฏศิลป์และแสดงออกถึง
ผลงานอันเกิดจากทักษะ
ทางศิลปะ  ร้อยละ 80 
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิ ลปะมี วัสดุ อุปกรณ์ที่ มี
คุณภาพและเหมาะสมใน
การใช้จัดการเรียนการสอน
ตามศักยภาพ คิดเป็นร้อย
ละ 90 

- ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ทางศิลปะ(ทัศนศิลป์) 
- ศิลปะนอกห้องเรียน 
- ศิลปะกับทักษะอาชีพ  
ม.3 (กระถางหน้าคนหรือ
หัวคน) 
- ปรับปรุงพัฒนาวงดนตรี  
- ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ทางศิลปะ(ดนตรี) 
- ส่งเสริมพัฒนางานส าหรับ
ครู ผู้ สอนกลุ่ มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
- ห้องปฏิบัติการคุณภาพ 
- พัฒนาปรับปรุงซ่อมแซม 
วัสดุอุปกรณ์สาระดนตรี
สากล, ดนตรีไทย,นาฏศิลป์ 
- พัฒนาเพลงโรงเรียน   
- ส่งเสริมนาฏศิลป์ไทย 

24. พัฒนาศักยภาพครู และ
บุคลากรทางการศึกษาสู่
สากล 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบ้าน
หนองโค้งทุกคน ได้เข้ารับ
การอบรม ประชุม สัมมนา 
แ ล ะ ศึ ก ษ า ดู ง า น  แ ล ะ
สามารถน าความรู้ที่ได้รับ
มาพัฒนาศั กยภาพของ
ตนเองได้ 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับประสบการณ์
ตรงจากการ เข้ า รับการ
อบรม ประ ชุม  สัมมนา 
ศึกษาดูงาน คิดเป็นร้อยละ 
100 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถน าเอาความรู้ 
ประสบการณ์ที่ ได้ รับไป
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานตามศักยภาพได้
คิดเป็นร้อยละ 90 

- ส่งเสริมการเข้ารับการ
อบรม ประชุม สัมมนาแก่
คณะครู 
-  น า ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
บ้านหนองโค้ง ไปศึกษาดู
งาน 
- การพัฒนาบุคลากรตาม
โครงการ TSQP  
- การจัดการจัดอบรม วPA 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพร้อมในการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

25. ครูจ้างสอนเชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขา 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
ครูผู้สอนเช่ียวชาญเฉพาะ
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน 
2. โรงเรียนสามารถ 
ด าเนินงานด้านการจัดการ 
เรียนการสอนวิชา 
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 
– ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้
เรียนกับครูผู้สอนเช่ียวชาญ
เ ฉ พ า ะ ส า ข า วิ ช า
ภ า ษ า อั ง ก ฤษแ ล ะ วิ ช า
ภาษาจีน คิดเป็นร้อยละ 
100 

1. ขออนุมัติจัดจ้างครูและ
บุคลากรตามระเบียบ 
2. ท าสัญญาจ้าง 
3.  ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงาน 

26. การจัดท าแผนกลยุทธ์  และ
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

1.  สถานศึกษามีแผน 
กลยุทธ์  จ านวน 1 เล่ม 
2. สถานศึกษามีแผนปฏิบตัิ
ง านประจ าปี การศึ กษา  
จ านวน 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
3 .  ส ถ า น ศึ ก ษ า ไ ด้
ด าเนินงานจัดท าแผนกล
ยุทธ์ และแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีการศึกษา 
4 .  ผู้ บริ หารและครู  ได้
ร่วมกันด าเนินการจัดท า
แ ผ น ก ล ยุ ท ธ์  แ ล ะ แผน
ป ฏิ บั ติ ง า น ป ร ะ จ า ปี
การศึกษาตามที่ก าหนด 
 
 
 

1  โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
แ ผ น ก ล ยุ ท ธ์ ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา 2565-2567 
2  โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 2565 

การจัดท าแผนกลยุทธ์  และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 

27. ซ่อมแซม/บ ารุ ง/จัดหา/
จั ดซื้ อ วั สดุ อุ ปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ 

1. ซ่อมแซม/บ ารุง/จัดหา/
จั ดซื้ อ วั สดุ อุ ปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ที่ช ารุดเสียหายให้
ใช้งานได้ดี 
2. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่
ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

1. ซ่อมบ ารุง/จัดหา/จัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่
ช ารุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
2. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
วัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่
ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเพียงพอและมี
คุณภาพ 

- ซ่อมแซม/บ ารุง/จัดหา/
จั ดซื้ อ วั สดุ อุ ปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ที่ช ารุดเสียหายให้
ใช้งานได้ดี 
- จัดหา/จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
และครุภัณฑ์ที่ ใ ช้ ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 

28. พัฒนาระบบงานการเงิน 
พัสดุและธุรการ 

1. ระบบงานการเงิน การ
บัญชี และพัสดุของโรงเรียน
ถูกต้องตามระเบียบเป็น

1. ระบบงานการเงิน  การ
บั ญ ชี   แ ล ะ พั ส ดุ ข อ ง

1.  กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ระบบงานการเงิน 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๓๙ 

 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

ปั จ จุ บั น แ ล ะ ส า ม า ร ถ
ตรวจสอบได้ในระดับดี 
2 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ เกี่ยวกับงานธุรการ 
การเงินและพัสดุได้อย่าง
รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 
ถูกต้องตามระเบียบและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสูดใน
ระดับดี 
3. สถานศึกษามีทะเบียน
สื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์
ที่ ต้ อ งการซ่ อมบ า รุ ง ใน
ระดับดี 
4 .  ส ถ า น ศึ ก ษ า มี สื่ อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่
อยู่ในสภาพดีใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพในระดับดี 

โ ร ง เ รี ย น ถู ก ต้ อ ง ต า ม
ระเบียบเป็น 
ปัจจุบันและสามารถ 
ตรวจสอบได้ในระดับดี 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
การ เ งิน  งานตรวจสอบ
การเงินทุกครั้งที่มีการรับ-
จ่ายงานตรวจสอบเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
พัสดุ  งานตรวจสอบการ
จัดซื้อ/จัดจ้างงานทะเบียน
วัสดุ ครุภัณฑ์งานซ่อมบ ารุง
สื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์
ของสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ธุรการ 
2.  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ เกี่ยวกับงานธุรการ 
การเงินและพัสดุได้อย่าง
รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 
ถูกต้องตามระเบียบและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสูดใน
ระดับดี 
3. สถานศึกษามีทะเบียน
สื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์
ที่ ต้ อ งการซ่ อมบ า รุ ง ใน
ระดับดี 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
พั ส ดุ ง านทะ เบี ยนวั สดุ  
ครุภัณฑ์ 
4.  ส ถ า น ศึ ก ษ า มี สื่ อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่
อยู่ในสภาพดีใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพในระดับดี 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
พั ส ดุ ง านทะ เบี ยนวั สดุ  
ครุภัณฑ์ งานซ่อมบ ารุงสื่อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของ
สถานศึกษา 

- งานตรวจสอบการเงินทุก
ครั้งท่ีมีการรับ-จ่าย 
-  งานตรวจสอบเมื่ อสิ้ น
ปีงบประมาณ 
2.  กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ระบบงานพัสดุ 
- งานตรวจสอบการจัดซื้อ/
จัดจ้าง 
- งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ ์
-  ง า น ซ่ อ ม บ า รุ ง สื่ อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของ
สถานศึกษา 
3.  กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ระบบงานธุรการ 
- ระบบงานธุรการ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
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29. สาธารณูปโภค 1. นักเรียนทุกคนได้รับ
ความสะดวก ในการ ใ ช้  
ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์  
และอินเทอร์เน็ต 
2 .  โ ร ง เ รี ย น จั ด ส ร ร
งบประมาณไว้เพียงพอกับ
ค่าใช้จ่ายและค่าซ่อมบ ารุง 

1. ระบบสาธารณูปโภค มี
ความปลอดภัย เพียงพอ
และ เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ร้อยละ 
90 
2. ครูและผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่ อการ ให้ บริ ก า ร
สาธารณูปโภค ร้อยละ 90 

-  ก า รซ่ อมบ า รุ ง ร ะ บ บ
ประปา 
- การซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า 
- การช าระค่าไฟฟ้า ค่า
อินเทอร์เน็ต ค่าโทรศัพท์  
- ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 

30. ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนา
ระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน 

1 .  นั ก เ รี ย น  ค รู  แ ล ะ
บุคลากรทางการศึ กษา
โรง เ รี ยนบ้ านหนองโค้ ง 
ไ ด้ รั บ ก า ร ดู แ ล สุ ข ภ า พ
อนามัย 
2. ปรับปรุงห้องพยาบาลให้
มีมาตรฐานถูกสุขลักษณะ 
มี เ ว ช ภั ณ ฑ์  แ ล ะ วั ส ดุ
อุ ป ก ร ณ์ ใ น ก า ร ป ฐ ม
พยาบาล เบื้องต้นอย่ าง
เพียงพอ 
3. โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับป้องกันโรคโควิด-
19 (COVID-19)  อย่ า ง
เพียงพอ 
 
 
 
 
 

1 .  ร้ อ ยละของครู แ ล ะ
นักเรียนในโรงเรียนมีความ
พึงพอใจในงานอนามัย 
โรงเรียน 
2. ร้อยละของนักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น ข อ ง ก ร ม
อนามัย 

-  กิ จ ก ร ร ม ป รั บ ป รุ ง
มาตรฐานห้องพยาบาล 
- กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ์
ยา 
-  กิ จ ก ร ร ม จั ด ห า วั ส ดุ
อุปกรณ์ในการป้องกันโรค
โควิด-19 (COVID-19) 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพ
นักเรียนประจ าสัปดาห์   
- กิจกรรมยิ้มสวยฟันใส 
- กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์ 
ป้องกันไข้เลือดออก 
- การปรับปรุ งซ่อมแซม
เครื่องกรองน้ า 

31. ป รั บปรุ ง  พัฒนาแหล่ ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา 

1. มีสภาพอาคารสถานที่ 
อาคารประกอบ  ภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวย
ความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด 
ร่มรื่น ปลอดภัยและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ การปฏิบัติงาน
ของบุคลากรในสถานศึกษา 
2. สภาพห้องเรียนและ 
อาคารสถานที่ ได้รับการ
ดูแลให้สามารถใช้งานได้อยู่
เสมอและเหมาะสมต่อการ

1. บริเวณโรงเรียนสะอาด
และบรรยากาศดีตลอดจน 
สิ่งแวดล้อมดูร่มรื่น นักเรียน
มีความสุข 
2 .  อาคารเรี ยน อาคาร
ประกอบ อยู่ ในสภาพดี  
สะอาด เหมาะสม  ต่อการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะการ
ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
3 .  แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน
เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ

1 .  ป รั บปรุ ง  ซ่ อมแซม
ส ภ า พแ วดล้ อมภาย โน
โรงเรียนให้สะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม มีความปลอดภัยมี
บรรยากาศที่ เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อ
เติมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพ
ดี ปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการจัดการ เรียนการ
สอน  และการบริหารจัด
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน / ร้อยละ) 

การด าเนินการ 

จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้
และสิ่งแวดล้อมที่ เอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

เ รี ย น ก า ร ส อ น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

ก า ร ศึ ก ษ า อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
3 .  ปรับปรุ งและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
เพิ่มขึ้น  
4 .  ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์
โดยรอบอาคารเรียนหลัง
ใหม่ 
5 .  จั ดท า ห้ อ งน้ า ใต้ ถุ น
อาคารเรียนหลังใหม่ 
6. ซ่อมแซมรั้วโรงเรียน 
7. จัดท าโรงจอดรถส าหรับ
นักเรียน 
8.ปรับปรุงระบบน้ าประปา
ภายในโรงเรียน 
9 .  จั ด ซื้ อ ต้ น ไ ม้ / วั ส ดุ /
อุ ปกรณ์   เพื่ อปรับปรุ ง
ซ่ อมแซมสวนหย่ อม ใน
บริเวณโรงเรียน 
10. จัดท าแหล่งเรียนรู้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนวิชาสุขศึกษาและ
พลศึกษา 
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๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ปี 2563 

 
สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

๑.๑ ข้อมูลผู้เรียน   
จ านวนเด็ก ๖๑  
จ านวนผู้เรียน ๕๖๗  
๑.๒ ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหารสถานศึกษา ๒  
ครูปฐมวัย 2  
ครูประถมศึกษา  

๓๖ 
ไม่ระบุระดับ 
ชั้นที่สอน 

ครูมัธยมศึกษา  
บุคลากรสนับสนุน 3  
อ่ืน ๆ -  
๑.๓ จ านวนห้อง   
ห้องเรียนปฐมวัย ๓  
ห้องเรียนประถมศึกษา ๑๓  
ห้องเรียนมัธยมศึกษา ๗  
ห้องปฏิบัติการ ๗  
ห้องพยาบาล ๑  
ห้องสมุด ๑  
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สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 
ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

๒.๑ การศึกษาปฐมวัย   
อัตราส่วนครูต่อเด็ก ๑ : 25  
อัตราส่วนห้องต่อเด็ก ๑ : ๒5  
จ านวนครูครบชั้น   ครบชั้น 

        ไม่ครบชั้น 
 

๒.๒ ระดับประถมศึกษา   
อัตราส่วนครูต่อผู้เรียน ๑ : ... ไม่ระบุ 
อัตราส่วนห้องต่อผู้เรียน ๑ : ๒๘  
จ านวนครูครบชั้น  ครบชั้น 

       ไม่ครบชั้น 
 

๒.๓ ระดับมัธยมศึกษา   
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน ๑ : ... ไม่ระบุ 
อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง ๑ : ๓๐  
จ านวนครู ครบชั้น  ครบชั้น 

         ไม่ครบชั้น 
 

๒.๔ ร้อยละของส าเร็จการศึกษา   
อนุบาลปีที่ ๓ ๑๐๐  
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 100  
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 100  
๒.๕ จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปี
การศึกษาที่ประเมิน 

  

การศึกษาปฐมวัย 200  
ระดับประถมศึกษา 200  
ระดับมัธยมศึกษา 200  
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ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 
การศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
จุดเน้น เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก ควบคุมอารมณ์

ตนเองได้เหมาะสมกับวัย ชื่นชมศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
ผลการ

พิจารณา 
ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย ○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ)  
๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
๔. มีการน าผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 

 
๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรมีการระบุวิธีการพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างชัดเจนเป็นกระบวนการทั้ง ๕ 

ด้าน ได้แก่ด้านการเคลื่อนไหว ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ด้านภาษาและการ
สื่อสาร ด้าน สังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็นพลเมือง เช่น การด าเนินงานตามกระบวนการวงจรคุณภาพ 
PDCA เป็นต้น เพ่ือให้มีความชัดเจนมองเห็นเป็นรูปธรรม ในการพัฒนาเด็กหลังจากการจัดกิจกรรม ได้ประเมิน
การพัฒนาเด็กด้วย วิธีใดบ้าง และใช้เครื่องมือประเมินรูปแบบใด เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การสังเกต
พฤติกรรมหลังจากประเมิน แล้ว เก็บรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ผลการประเมินโดยวิธีใด เช่น หาค่าเฉลี่ย หรือ
ค่านิยม หรือท าอย่างไรกับข้อมูล ที่ได้มา จึงน ามาสรุปว่าได้คุณภาพดีมาก เพ่ือให้การรายงานมีความชัดเจนจะ
ช่วยส่งผลให้ได้ข้อมูลน่าเชื่อถือ ชัดเจน สมบูรณ์ยิ่งขึ้น และน าผลการประเมินเด็กรายบุคคลรายงานผู้ปกครอง
เด็กได้ชื่นชมหรือช่วยพัฒนาแก้ไข รวมทั้ง เผยแพร่ผลงานของเด็กทาง Website ของสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารจัดการโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย ครูปฐมวัยแต่ละ

ท่านมีจุดเด่นของตนเอง  ครูทุกคนสามารถผลิตสื่อได้ และน าความรู้ที่ได้ไปอบรมมาปรับใช้กับเด็กปฐมวัยใน
ห้องเรียนมีการพัฒนาตนเองโดยการนิเทศชั้นเรียน 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ) 
 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

 
๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี
การศึกษาต่อไป 

 
๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในด้านการบริหารที่เป็นระบบ โดยเน้นในเรื่องการมี

ส่วนร่วมในการบริหาร มีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มีการด าเนินการตามโครงการ เช่น โครงการ
สร้าง ความสัมพันธ์กับชุมชน หรือกิจกรรมการเข้าไปร่วมในชุมชน โดยระบุถึงวิธีการด าเนินงาน วิธีการ
ประเมินผล และ ผลการด าเนินงานไว้ชัดเจน ใคร ท าอะไร ที่ไหน อย่างไร และมีการรายงานผลตามแผนการ
ด าเนินงาน เช่น สรุป การประชุมร่วมกับชุมชน การเข้าไปร่วมกิจกรรมในชุมชน การบริจาคหรือการสนับสนุน
จากชุมชน หรือองค์กร หน่วยงานอ่ืนๆ แล้วน าเสนอให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ พร้อมทั้งมีการเผยแพร่
ข้อมูลดังกล่าวเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง ทั้งการแจ้งในที่ประชุม การลงในเว็บไซต์ที่มีการสร้างคอลัมน์หรือ
หัวข้อขึ้นมาโดยเฉพาะ เป็นต้น 
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มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
จุดเน้น การบริหารจัดการโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย ครูปฐมวัยแต่ละ

ท่านมีจุดเด่นของตนเอง  ครูทุกคนสามารถผลิตสื่อได้ และน าความรู้ที่ได้ไปอบรมมาปรับใช้กับเด็กปฐมวัยใน
ห้องเรียนมีการพัฒนาตนเองโดยการนิเทศชั้นเรียน 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 
๑. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปีครบทุก
หน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 

○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ) 
 
 

๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ใน
การจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง 
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็น
ระบบ 

 
๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ของครู
อย่างเป็นระบบ 

 
๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในด้านการบริหารที่เป็นระบบ โดยเน้นในเรื่องการมี

ส่วนร่วมในการบริหาร มีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มีการด าเนินการตามโครงการ เช่น โครงการ
สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน หรือกิจกรรมการเข้าไปร่วมในชุมชน โดยระบุถึงวิธีการด าเนินงาน วิธีการ
ประเมินผล และ ผลการด าเนินงานไว้ชัดเจน ใคร ท าอะไร ที่ไหน อย่างไร และมีการรายงานผลตามแผนการ
ด าเนินงาน เช่น สรุป การประชุมร่วมกับชุมชน การเข้าไปร่วมกิจกรรมในชุมชน การบริจาคหรือการสนับสนุน
จากชุมชน หรือองค์กร หน่วยงานอ่ืนๆ แล้วน าเสนอให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ พร้อมทั้งมีการเผยแพร่
ข้อมูลดังกล่าวเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง ทั้งการแจ้งในที่ประชุม การลงในเว็บไซต์ที่มีการสร้างคอลัมน์หรือ
หัวข้อขึ้นมาโดยเฉพาะ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๔๗ 

 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีทักษะการคิดเหมาะสมกับช่วงชั้น 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ) 
 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตาม

เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
 ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
 ๔. มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้าน

ผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
 ๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่

เกี่ยวข้อง 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมให้ชัดเจนในเรื่อง การก าหนดจุดเน้นผู้เรียน คิดเป็น เรียนรู้

ตามแนวทาง Project based Learning วางแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ การเรียนรู้โดยใช้วิธีการและสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายการเรียนรู้ตามแนวทาง Project based Learning ก าหนดวัตถุประสงค์ แผนการ
ด าเนินงานให้ตรงตามเป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์ให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน มีความชัดเจนในการสื่อสาร
พร้อมระบุรายละเอียดวิธีด าเนินการ จัดการเรียนรู้ต่อผู้เรียนแบบการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ด าเนินการตาม
แผนพัฒนาผู้เรียน การติดตามผลระหว่างการเรียนรู้เพื่อรับทราบปัญหาพร้อมแนวทางแก้ไข และเสนอแนะเป็น
ระยะ ๆ การติดตามผลหลังการจบกิจกรรม การออกแบบเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลกิจกรรม เช่น แบบ
บันทึกการวางแผนโครงงาน รายงานโครงงาน ผลิตภัณฑ์ต้นแบบหรือผลงาน การน าเสนอโครงงานผ่านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียนเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม คณะกรรมการผู้ประเมินโครงงานประชุมเพ่ือสรุป และ
ประเมินผลการจัดกิจกรรมจากแบบประเมินที่ก าหนดไว้ สรุปผล ชี้แจงปัญหา และข้อเสนอแนะ น าเสนอผล
การประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ครู ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๔๘ 

 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น ผู้บริหารมีการบริหารจัดการคุณภาพตามวงจรเดมม่ิง (PDCA) 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ) 
 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 
 ๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษา

ต่อไป 
 ๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียได้รับทราบ 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมให้ชัดเจนในเรื่องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง และชุมชน

ในการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เช่น จัดประชุมผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และ
ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมในการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา และก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาในปีการศึกษาปัจจุบัน ฝ่ายบริหารน าข้อมูลที่ได้รับมาปรับโครงการปีการศึกษา ๒๕๖๓ จาก
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้ผู้เกี่ยวข้องร่วมก ากับติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน
ตามโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา โดยจัดให้มีการรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานโครงการเดือนละ ๑ 
ครั้ง และรับข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการด าเนินงานสู่เป้าหมายของโครงการมากขึ้น ใช้ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ(PLC) เป็นเครื่องมือในการพัฒนางานของสถานศึกษา โดยมีการบันทึกอย่างเป็นระบบ ให้
ผู้เกี่ยวข้องร่วมประเมินผลการด าเนินงานคุณภาพของสถานศึกษา และสถานศึกษาจัดประชุมรายงานผลการ
ด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ และรับข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป ขณะเดียวกัน
สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการพัฒนาคุณภาพต่อ สาธารณชนในรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ ไลน์กลุ่ม
ผู้ปกครอง เฟซบุ๊ก เว็บเพจ เว็บไซต์ของสถานศึกษา เป็นต้น 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
จุดเน้น ครูจัดกระบวนการการเรียนรู้ตามแนวทาง Project Based Learning 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาทุกชั้นปี ○  ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
○  พอใช้ ( ๔ ข้อ) 

 ดี ( ๕ ข้อ) 
 
 

๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง เรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่าง
เป็นระบบ 

 ๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ
ครูอย่างเป็นระบบ 

 ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมให้ชัดเจนในเรื่อง กระบวนการวางแผนการจัดการเรียนรู้

ของ ครูผู้สอน ควรระบุให้ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกสาระทุกระดับชั้น ครูวิเคราะห์
หลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์ผู้เรียน แล้วน าผลการวิเคราะห์มาออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด โดยใช้เทคนิคการสอนแบบ Project based Learning หรือการสอนแบบโครงงาน 
วางแผนการจัดการเรียนการสอนแบบ Project based Learning ให้สอดคล้องกับเป้าหมาย และวัตถุประสงค์
ของ หลักสูตรสถานศึกษา วางแผนการด าเนินกิจกรรมให้เป็นระบบตรงกับกลุ่มเป้าหมาย สื่อสารพร้อมระบุ
รายละเอียด ผู้เรียนมีความเข้าใจชัดเจนในการเรียนรู้ ด าเนินการจัดการเรียนรู้ ระบุสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ และระบุวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
น าเสนอผลงานด้วยสื่อ เทคโนโลยี ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน 
การติดตามผลระหว่าง การเรียนรู้เพ่ือรับทราบปัญหา พร้อมแนวทางแก้ไขและเสนอแนะเป็นระยะ ๆ การ
ออกแบบเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลกิจกรรม เช่น แบบบันทึกการวางแผนโครงงาน แบบบันทึกการสังเกต 
แบบบันทึกการการประเมินผลโครงงาน เป็นต้น การน าเสนอโครงงานผ่านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศต่อ
คณะกรรมการประเมินผลโครงงาน ผู้ร่วมท าโครงงาน ครูที่ปรึกษาโครงงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการ
ประเมินผลโครงงานประชุมหารือเพ่ือสรุปผล ชี้แจงปัญหา และข้อเสนอแนะ พร้อมน าเสนอผลการประเมิน
โครงงานของผู้เรียนต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ต่อไป 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมให้ชัดเจนในเรื่องประวัติของสถานศึกษาโดยสังเขป 

โครงสร้างการบริหาร ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาระดับต่าง ๆ จ านวนครูที่สอนระดับปฐมวัย และจ านวนครูที่สอน
ระดับ ประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาในข้อมูลพ้ืนฐานที่ส าคัญของสถานศึกษา ควรแสดงผลการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง ของคุณภาพด้านเด็ก/ผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ และด้านการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ/กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อย่างน้อย ๓ ปี
ย้อนหลัง ควรระบุเวทีต่าง ๆ ที่สถานศึกษาได้มีโอกาสน าเสนอผลการด าเนินงานที่เป็นการปฏิบัติที่เป็น
แบบอย่างที่ดี (best Practices) พร้อมการตอบรับ และควรต่อยอดการปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
\ 
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ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
๑. สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
1. โรงเรียนอยู่ในเขตของเทศบาลเมืองต้นเปา มี
ท าเลที่ตั้งสะดวกต่อการเดินทาง และอยู่ในย่าน
ชุมชนที่มีเอกลักษณ์ในด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น 
ร่มบ่อสร้าง กระดาษสาต้นเปา โคมลอย ซึ่งถือว่า
โรงเรียนมีแหล่งการเรียนรู้ ในด้านวัฒนธรรมที่
หลากหลาย มีวิทยากรภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถ
สนับสนุนการจัดการเเรียนรู้ ให้กับผู้ เรียนที่ช่วย
ขับเคลื่อนโรงเรียนให้ เป็นไปตามวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
และจากองค์กรภายนอก เช่น เทศบาลเมืองต้นเปา 
รพ.สต.ต้นเปา มูลนิธิและหน่วยงานเอกชนต่างๆ 
เป็นอย่างด ี
3. โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาที่หลากหลายและต่อเนื่อง เช่น  โครงการ
โรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี (SMT) ตามมาตรฐาน สสวท., โครงการ
โรงเรียนประชารัฐ มูลนิธิสานอนาคตการศึกษา คอน
เน็กซ์อีดี, โครงการยุติการรังแก มูลนิธิรักษ์ไทย, 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย, 
โรงเรียนเครือข่ายพัฒนา โครงการพัฒนาครูและ
โรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง : TSQP เป็นต้น 
 

1. เนื่องจากเป็นโรงเรียนขยายโอกาส จึงมีนักเรียนที่
หลากหลาย มีความแตกต่างทางด้านพ้ืนฐานของ
ครอบครัว ชาติพันธุ์ และโอกาสทางการศึกษา มี
ปัญหาทั้งด้านครอบครัว และปัญหาด้านพฤติกรรม 
2. ครอบครัวนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน 
ประกอบอาชีพรับจ้าง ต้องท างานหนัก ไม่มีเวลา
ดูแลบุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจใส่นักเรียนหรือ
อบรมเลี้ยงดู  ไม่มีความรู้ พ้ืนฐานเพียงพอที่ จะ
ช่วยเหลือนักเรียนในด้านการเรียน 
3. การขยายตัวของชุมชน จึงท าให้คนในชุมชนส่ง
เด็กเข้าเรียนในเมืองมากกว่า  
4. กฎระเบียบทางราชการ ท าให้โรงเรียนขาดความ
คล่องตัวในการด าเนินการ นโยบายทางการศึกษาไม่
มีความแน่นอน เปลี่ยนแปลงบ่อย และเร่งด่วน ท า
ให้ครูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมาก จึง
ส่งผลกระทบกับการจัดการเรียนการสอน  
5. สถานที่ตั้งของโรงเรียน อยู่ติดถนนสายก าแพง
สายเก่า ซึ่งเป็นถนนหลักมีการจราจรหนาแน่น หน้า
โรงเรียนเป็นจุดอันตรายที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง การ
เดินทางของนักเรียนและผู้ปกครองต้องใช้ความ
ระมัดระวังเป็นพิเศษ 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา มีภาวะผู้น าสูง มีนโยบาย
ทางการศึกษาที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน์ ประสานงาน 
สร้างความร่วมมือกับองค์กรต่าง ๆ ส่งผลให้การ
บริหารจัดการเป็นไปในทิศทางแห่งโรงเรียนคุณภาพ   
2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้การ
สนับสนุน ส่งผลให้การจัดการศึกษาสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน       
3 .  ค ณ ะ ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพในการท างาน มีคุณวุฒิ และวัยวุฒิ มี
ความทุ่มเทในการปฏิบัติหน้าที่ มีประสบการณ์และ
ความสามารถที่หลากหลาย มีศักยภาพ ท าให้การ
ท างานเป็นไปอย่างคล่องตัว และรวดเร็ว เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดี และมีศักยภาพ
ด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือน ามาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน 
3. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความเชื่อมั่น  ศรัทธาและ
ยอมรับ  ท าให้โรงเรียนได้รับการสนับสนุนตาม
สมควร 
4. โรงเรียนหนองโค้ง มีการบริหารและจัดการศึกษา 
เพ่ือมุ่งพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของผู้เรียน สร้างโอกาส ความเสมอภาค 
และความเท่าเทียมกันทางการศึกษา ส าหรับ
นักเรียนในเขตบริการอย่างทั่วถึง ส่งเสริมการจัด
การศึกษาทุกระดับ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
และสนับสนุนความเป็นเลิศเฉพาะด้านของผู้เรียน
อย่างเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณธรรม จริ ยธรรมเ พ่ือด ารงชีวิต ในระบอบ
ประชาธิปไตยฯ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5. โรงเรียนมีความพร้อมด้านอาคาร สถานที่  และ
สื่อการเรียนการสอนที่ใช้ในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอน และมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
ส าหรับผู้เรียน และชุมชน 

1. นักเรียนส่วนใหญ่มาจากครอบครัวยากจน มี
ปัญหาครอบครัว มีหลากหลายชาติพันธุ์ ใช้ภาษาอ่ืน
มากกว่าภาษาไทย  นักเรียนค่อนข้ างมี ความ
หลากหลาย ทั้งทางพฤติกรรม อารมณ์ IQ EQ ความ
พิเศษ ท าให้เป็นอุปสรรคในการพัฒนาคุณภาพ
การศึ กษา  ร วมถึ ง ฐ านะความ เป็ นอยู่  ห รื อ
สภาพแวดล้อมที่นักเรียนอาศัยอยู่ ไม่เอ้ืออ านวยต่อ
การเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ ผู้ปกครองไม่มีเวลาในการ
ดูแลบุตรหลานเท่าที่ควร 
2. นักเรียนมีอัตราการย้ายเข้า-ออกสูง ขาดความ
ต่อเนื่องในการจัดการศึกษา 
3. พ้ืนที่ของโรงเรียนเกิดจุดอับสายตาหลายที่              
ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยง อันตรายต่าง ๆ ดูแลไม่
ทั่วถึง 
4. ปัญหาอาคารสถานที่ ห้องเรียน และอุปกรณ์ต่าง 
ๆ ภายในห้องเรียน เช่น ฝ้าเพดานมีรู มีรังนก ความ
สว่างในห้องเรียนบางอาคารที่หลอดไฟเล็กเกินไป 
ให้ความสว่ างได้น้อย  พัดลมช ารุด  รวมไปถึ ง
คอมพิวเตอร์ประจ าห้องเรียนทีใ่ช้งานไม่ได้ 
5. ขยะในโรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนมีจ านวน
นักเรียนมาก ท าให้เกิดปัญหาขยะ ส่งผลให้โรงเรียน
ดูสกปรก  
6. คณะครูและบุคลากรมีภาระงานมาก มีการ
กระจายภาระงานไม่เท่ากัน  
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สรุปโดยรวม  สภาพบริบทของโรงเรียนต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ของโรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน การยอมรับจากชุมชน สื่อ 
เทคโนโลยีมีประสิทธิภาพ บุคลากรมีคุณภาพ จึงเป็นโอกาสของโรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพ ดังนั้น
ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนควรเป็นเชิงรุก มุ่งพัฒนากระบวนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ เพ่ือให้ผู้เรียนมี คุณธรรม ความรู้ สมรรถนะ ทักษะอนาคต ตามมาตรฐานการศึกษา ด้วยการน้อม
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
 
๒. วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ปรัชญา กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและภาพความส าเร็จ
ของโรงเรียน 
 
วิสัยทัศน์ 

ภายในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มุ่งพัฒนากระบวนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ เพื่อให้ผู้เรียนมี คุณธรรม ความรู้ สมรรถนะ ทักษะอนาคต ตามมาตรฐานการศึกษา ด้วยการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
 
อัตลักษณ์  

กิจกรรม น าความรู้ เคียงคู่ภูมิปัญญา 
 
เอกลักษณ์  

โรงเรียนน่าอยู่ เชิดชูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ปรัชญาของโรงเรียน  

คุณธรรมน าความรู้ 
 
กลยุทธ์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา 

กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 
ก ล ยุ ท ธ์ ที่  1  พั ฒ น า
คุณภาพผู้เรียน 
 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ า เป็นตามมาตรฐาน
การศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามมาตรฐาน
การศึกษา 
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะหลัก10 สมรรถนะ 
3. ผู้ เรียนมีทักษะในอนาคตทักษะแห่งศตวรรษ
ที2่1(3R,8C,2Ls) 
 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนา
คุณลักษณะของนักเรียน
ใ ห้ มี วิ นั ย  คุ ณ ธ ร ร ม 
จริ ยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ใ ห้ กั บ ผู้ เ รี ย น เ กิ ด
พฤติกรรมคุณธรรม และ
แนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 

4. ผู้ เรียนมีพฤติกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
5. ผู้เรียนมีพฤติกรรมตามแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 
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กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าหมาย 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้
ผู้ เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้ เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

6. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนา
ครูให้มีศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 

4. ส่งเสริมและพัฒนา ครู
ให้สามารถจัดท าหลักสูตร
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ จั ด
กระบวนการเรี ยนการ
สอนที่ เ น้ นผู้ เ รี ยน เป็ น
ส าคัญ 

7. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
8. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9. ครูพัฒนาและใช้ สื่อ นวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายและคุ้มค่า 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตาม 
มาตรฐานวิชาชีพ  
11.  ค รู ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า ใ ห้ มี  
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม และเทคโนโลยี  

กลยุทธ์ที่ 5 การบริหาร
จัดการโรงเรียนคุณภาพ 
 

5.  พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ต า ม แ น ว
ทางการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้มีคุณภาพ 

12. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตาม
แนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
13. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
14. สถานศึกษาอาคารสถานที่  สื่อวัสดุ อุปกรณ์ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมีความเหมาะสมสวยงาม 
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ 6 เสริมสร้างอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษาให้
โดดเด่น  
 

6. ส่งเสริมการสร้างอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษา
และสืบสานภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมน้อมน าหลัก
ปรั ชญาของ เศรษฐกิ จ
พอเพียงสู่สถานศึกษา 

15. สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่นด้านภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
16. สถานศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 

 
ตัวช้ีวัด และภาพความส าเร็จของโรงเรียน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มี
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพและแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา  
 2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 3. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางการบริหารจัดการโรงเรียน ส่งเสริมการ
สร้างอัตลักษณ์และสืบสานภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา  
 4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการด าเนินงานของโรงเรียน  
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เกณฑ์การประเมิน 
 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม มี
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพและแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา ร้อยละ 80 
 2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 80 
 3. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางการบริหารจัดการโรงเรียน ส่งเสริมการ
สร้างอัตลักษณ์และสืบสานภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา ร้อยละ 80 
 4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการด าเนินงานของโรงเรียน ร้อยละ 100 
 
ภาพความส าเร็จ 

นักเรียน  มีสมรรถนะหลัก 10 สมรรถนะ มีทักษะในอนาคตทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (3R,8C,2Ls) 
มีพฤติกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีพฤติกรรมตามแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา มีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการอ่าน และการศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนดีมี
คุณธรรม รู้จักคิดวิเคราะห์ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ สร้างงาน สร้างอาชีพ   
สามารถน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีทักษะการด ารงชีวิตในสังคมยุคใหม่ และรู้รักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ไทย 

ครู  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะวิชาชีพในการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัย เหมาะสมกับนักเรียน มีความกระตือรือร้น 
สนใจ ใส่ใจ ดูแล ช่วยเหลือนักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างเต็มก าลังความสามารถ มีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพตามศักยภาพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาและใช้ สื่อ นวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายและคุ้มค่า ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี 

ผู้บริหาร  มีวิสัยทัศน์ เป็นผู้น าในการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดี มีความรู้
ความสามารถในการพัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพและคุณภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 

โรงเรียน  มีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ มี
หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีคุณภาพ มีอาคารเรียน อาคารประกอบ 
สถานที่ บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่อบอุ่น ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ มี เอกลักษณ์อันโดดเด่นเป็น
ต้นแบบของการปฏิรูปการศึกษาที่แท้จริงซึ่งเกิดจากการร่วมคิดร่วมปฏิบัติ ร่วมพัฒนา ร่วมสนับสนุนจากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง และประชาสังคม มีอัตลักษณ์ที่โดดเด่นด้านภูมิปัญญา วัฒนธรรมท้องถิ่น น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อนสู่สถานศึกษาเกณฑ์การประเมิน 

ผู้ปกครองและชุมชน  ให้การยอมรับ เชื่อถือ มีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของ มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและสนับสนุนการด าเนินงานของโรงเรียน  
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ตารางเปรียบเทียบโครงการของโรงเรียนในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการของโรงเรียน 

ในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการ
สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง 
ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน 
มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและ
ทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่
อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา
แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน 
ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศ
เพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของ
หลักธรรมาภิบาล 

-โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
-โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี SMT 
-โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง TSQP 
 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพ
ของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 3 
ประการ ได้แก่  (1) “ต่อยอดอดีต”  
        (2) “ปรับปัจจุบัน”  
 และ  (3) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” 

-โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
-โครงการจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน 
-โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา 
 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุก
มิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มี
พัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วง
วัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้ อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี  มีวินัย รักษาศีลธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มี
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  มีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่  3 และอนุรักษ์ภาษา

-โครงการพัฒนางานธุรการวิชาการ (ฝึก สอน สอบ) 
-โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มี
สุข 
-โครงการน านักเรียนไปศึกษาเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
-โครงการส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปนาฏดุริยางค์ 
-โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
-โครงการพัฒนาระบบส านักงานกิจการนักเรียน 
-โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการของโรงเรียน 

ในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะ
สูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุค
ใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง 

-โครงการวันส าคัญ 
-โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข
ในสถานศึกษา 
-โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
-โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-โครงการลูกเสือจราจรจิตอาสา 
-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่
สากล 
-โครงการครูจ้างสอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
-โครงการจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียน 
-โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษากลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
 
 
 
 
 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้ความส าคัญการ
ดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้ งภาคเอกชน 
ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่นมาร่วมขับเคลื่อน โดย
การสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วม
คิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม  การกระจายอ านาจและ
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินใน
ระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของ
ประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถ
พ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และ
สังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึง
บริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง 
 

-โครงการจัดหาทุนการศึกษา 
-โครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-โครงการประชาสัมพันธ์การศึกษา 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๕๘ 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
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5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาลและความ
เป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้ง
ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุก
ฝ่ายที่เก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้
มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการ
บนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้
ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะ
น าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

-โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียน 
-โครงการปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยน
ภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 

-โครงการซ่อมแซมบ ารุงจัดหาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ 
-โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และธุรการ 
-โครงการสาธารณูปโภค 
-โครงการสนองนโยบายของรัฐและกิจกรรมเร่งด่วนของ
สถานศึกษา 
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ตารางเปรียบเทียบโครงการของโรงเรียนในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
กับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
โครงการของโรงเรียน 

ในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิม
ความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม
ในชี วิ ตรูปแบบใหม่  และภัย อ่ื น  ๆ โดยมีการ
ด า เนินการตามแผนและมาตรการด้านความ
ปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบ
ต่าง ๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้ งด า เนินการศึกษา 
วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผลการด าเนินการ
และแสวงหาสถานศึกษาที่ด าเนินการได้ดี เยี่ยม 
(Best Practice) เพ่ือปรับปรุง พัฒนาและขยายผล
ต่อไป 
1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้
ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้  เ พ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้าง
ภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิง
บวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการ
ปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้น กับผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก 
และส่ ง เสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม ที่ พึ ง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต 
1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงาน
ด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ ในทุกหน่วยงาน ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ด าเนินการอย่างคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพ 

-โครงการจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน 
-โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี SMT 
-โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง TSQP 
-โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียน 
 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าหลักสูตร
ฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบเพ่ือ
สร้างสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 
ให้กับผู้เรียน 
2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ 
ความสนใจ ความถนัดในอาชีพ ของตนเอง ด้วยการ

-โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
-โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
-โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มี
สุข 
-โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี SMT 
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เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการ
เรียนรู้ ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้ค าปรึกษา
แนะน า 
2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ สู่การปฏิบัติใน
ชั้น เรียน เ พ่ือสร้ างความฉลาดรู้ด้ านการอ่าน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขัน
ได้กับนานาชาติ 
2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์  
(Coding) ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้มี
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น 
และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง 
2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของ
ผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่หลากหลายและ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูล
เกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้  สื่อการสอน
คุณภาพสูงรวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 
2.7 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงิน
และการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้ เรียน 
โดยบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออม
แห่งชาติ (กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออม
สิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ 
และกิจกรรมต่าง ๆ และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชัน
รอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุน เชิง
พาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทนท่ีสูงขึ้น 
2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ 
ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ ให้เข้า
ไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยี

-โครงการน านักเรียนไปศึกษาเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา 
โครงการส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปนาฏดุริยางค์ 
-โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
-โครงการพัฒนาระบบส านักงานกิจการนักเรียน 
-โครงการวันส าคัญ 
-โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษากลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
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ทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์
ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับ
ครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ ด้านต่างๆ ที่
ผู้เรียนและประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม และได้รับเอกสารรับรอง การเข้าร่วม
กิจกรรม เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง
หรือสะสมหน่วยการเรียนรู้  ( Credit Bank) ได้  
รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการลักษณะบ้านสวน
กาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 
2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการน าผลการ
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษา
ที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่า
เทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็น
รายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูล ในการส่งต่อไปยัง
สถานศึกษาในระดับที่สู งขึ้น โดยเฉพาะระดับ
การศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและ
เด็กออกกลางคัน 
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 
ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาเพ่ือรับการ
พัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตาม
วัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับ
ผู้ เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การ
เรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ
เรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 
 
 

-โครงการจัดหาทุนการศึกษา 
-โครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-โครงการประชาสัมพันธ์การศึกษา 
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4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) มี
การบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพ
เดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้ง ใน
ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการ
จัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือ
สะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับ
สถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่าง
เข้มข้นเพ่ือการมีงานท า 
4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนาก าลังคนตาม
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  และยกระดับสมรรถนะ
ก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิ อ้างอิงอาเซียน และ
มาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศ
ทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความ
ร่วมมือกบัภาคเอกชนและสถานประกอบการ ในการ
ผลิตก าลังคนที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความ
ถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาใน
ระดับที่สู งขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพใน
รู ปแบบหลากหลายให้ ครอบคลุ มผู้ เ รี ยนทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการ 
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะที่
จ าเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการน าผลการทดสอบ
ไป ใช้ คั ด เ ลื อ ก เ ข้ า ท า ง าน  ศึ กษ าต่ อ  ขอ รั บ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล 
(Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ (English Competency) 
4.5 จัดตั้งศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ 
Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร  แ ล ะ พั ฒ น า ศู น ย์ บ่ ม เ พ า ะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และ

-โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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พัฒนาผู้ ป ร ะก อบ กา ร ด้ า น อาชี พทั้ ง ผู้ เ รี ย น
อาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ 
กศน. และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่
สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบ
ใหม ่
4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและ
พัฒนาผู้ประกอบการและก าลังแรงงานในภาค
เกษตร โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart 
Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ได ้
4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนา
ก าลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานท า โดยบูรณาการ
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน 
องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอ่ืน 
4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้
อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ
และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
ร ว ม ทั้ ง ส า ม า ร ถ น า ผ ล ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะม วล
ประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Credit Bank) ได้ 
5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากร
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ บุ ค ล า ก ร สั ง กั ด
กระทรวงศึกษาธิการ 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์
การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 
Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินต าแหน่ง
และวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ร ะ บ บ  Digital Performance 
Appraisal (DPA) 
5.2 ส่ ง เสริมสนับสนุนการด า เนินการพัฒนา
สมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) ส าหรับครู

-โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง TSQP 

-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่
สากล 
-โครงการครูจ้างสอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
-โครงการจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียน 
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และบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและระดับอาชีวศึกษา 
5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและ
ทักษะการจัดการเรียนรู้  การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้
เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ 
และการด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจ
และความถนัดของแต่ละบุคคล 
5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือน
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะที่
สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
5.5 เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้
ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม 
6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐ
ยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วย
นวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไก
หลัก ในการด าเนินงาน (Digitalize Process) การ
เชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ 
ทั้งภายในและภายนอก 
6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุก
สถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและ
ทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลัก ความจ าเป็น
และใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

-โครงการพัฒนางานธุรการวิชาการ (ฝึก สอน สอบ) 
-โครงการซ่อมแซมบ ารุงจัดหาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ 
-โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และธุรการ 
-โครงการสาธารณูปโภค 
-โครงการปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
-โครงการสนองนโยบายของรัฐและกิจกรรมเร่งด่วนของ
สถานศึกษา 
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6.4 น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือก
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในต าแหน่ง
และสายงานต่าง ๆ 
6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของส่วน
ราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
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ตารางเปรียบเทียบโครงการของโรงเรียนในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
กับกลยุทธ์ของโรงเรียนตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ปีพ.ศ. 2565-2567 
กลยุทธ์ของโรงเรียน 

ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียน  

ปีพ.ศ. 2565-2567 

โครงการของโรงเรียน 
ในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

กลยุทธ์ที่ 1 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

-โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มีสุข 
-โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
SMT 
-โครงการจัดหาทุนการศึกษา 
-โครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 
การพัฒนาคุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม 

จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 

-โครงการจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน 
-โครงการพัฒนาระบบส านักงานกิจการนักเรียน 
-โครงการวันส าคัญ 
-โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
-โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

-โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-โครงการลูกเสือจราจรจิตอาสา 

กลยุทธ์ที่ 3 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ

ทักษะอาชีพ 

-โครงการน านักเรียนไปศึกษาเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
-โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา 
-โครงการส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปนาฏดุริยางค์ 

กลยุทธ์ที่ 4 
การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

-โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง TSQP 
-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่สากล 

-โครงการครูจ้างสอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
-โครงการจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5 
การบริหารจัดการโรงเรียน

คุณภาพ 

-โครงการพัฒนางานธุรการวิชาการ (ฝึก สอน สอบ) 
-โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
-โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
-โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
-โครงการซ่อมแซมบ ารุงจัดหาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ 
-โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และธุรการ 
-โครงการสาธารณูปโภค 
-โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน 
-โครงการปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
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กลยุทธ์ของโรงเรียน 
ตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียน  
ปีพ.ศ. 2565-2567 

โครงการของโรงเรียน 
ในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

-โครงการประชาสัมพันธ์การศึกษา 
-โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษากลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
-โครงการสนองนโยบายของรัฐและกิจกรรมเร่งด่วนของสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 
เสริมสร้างอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาให้โดดเด่น 

-โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 ส่วนที่ ๓ 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
๑. ประมาณการรายรับ  ส าหรับแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รายการ 

ภาคเรียน 2 
ปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖5 
(๑ ต.ค.๖5–31 มี.ค.๖6) 

ภาคเรียน 1 
ปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖6 
(๑ เม.ย.๖6–30 ก.ย.๖6) 

รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น จ านวน

นักเรียน
๑๐ มิ.ย.

(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
นักเรียน๑๐ 
มิ.ย.(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

๑. เงินงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดั
การศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๑.๑ ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
     ๑.๑.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา ๑,๗๐๐  บาท/คน/ป ี
              เพิ่มโรงเรียนขนาดเล็กอีก ๕๐๐   บาท/คน/ป ี
     ๑.๑.๒ ระดับประถมศึกษา ๑,๙๐๐  บาท/คน/ปี  
              เพิ่มโรงเรียนขนาดเล็กอีก ๕๐๐  บาท/คน/ป ี
     ๑.๑.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๓,๕๐๐ บาท/คน/ป ี
              เพิ่มโรงเรียนขนาดเล็กอีก  ๑,๐๐๐   บาท/คน/ป ี

 
 
 

56 
 

361 
 

213 

 
 
 

47,600 
 

342,950 
 

372,750 
 

 
 
 

52 
 

395 
 

204 

 
 
 

44,200 
 

375,250 
 

357,000 

1,539,750 
 

๑.๒ เครื่องแบบนักเรยีน 
      ๑.๒.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา  ๓๐๐  บาท/คน/ป ี
      ๑.๒.๒ ระดับประถมศึกษา ๓๖๐  บาท/คน/ปี   
      ๑.๒.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๔๕๐  บาท/คน/ป ี

 
56 

361 
213 

 
- 

 
52 

395 
204 

 
15,600 

142,200 
43,452 

201,252 

๑.๓ อุปกรณ์การเรยีน 
       ๑.๓.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา ๒๐๐  บาท/คน/ป ี
       ๑.๓.๒ ระดับประถมศึกษา ๓๙๐  บาท/คน/ปี   
       ๑.๓.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๔๒๐  บาท/คน/ป ี

 
56 

361 
213 

 
5,600 

70,395 
44,730 

 
52 

395 
204 

 
5,200 

77,025 
42,840 

245,790 

๑.๔ หนังสือเรียน 
       ๑.๔.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา ๒๐๐  บาท/คน/ป ี
       ๑.๔.๒ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๖๒๕  บาท/คน/ปี  
       ๑.๔.๓ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๖๑๙  บาท/คน/ปี         
       ๑.๔.๔ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๖๒๒  บาท/คน/ปี  
       ๑.๔.๕ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๖๗๓  บาท/คน/ปี    
       ๑.๔.๖ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๘๐๖  บาท/คน/ปี  
       ๑.๔.๗ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๘๑๘  บาท/คน/ป ี
       ๑.๔.๘ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๗๖๔  บาท/คน/ป ี
       ๑.๔.๙ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๘๗๗  บาท/คน/ป ี
       ๑.๔.๑๐ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๙๔๙ บาท/คน/ป ี
 
 

 
56 
71 
50 
84 
51 
59 
46 
84 
71 
58 

 
- 

 
52 
71 
71 
54 
89 
54 
56 
59 
82 
63 

 
10,400 
44,375 
42,949 
33,588 
59,897 
43,524 
45,808 
45,076 
71,914 
59,787 

457,318, 
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รายการ 

ภาคเรียน 2 
ปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖5 
(๑ ต.ค.๖5–31 มี.ค.๖6) 

ภาคเรียน 1 
ปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖6 
(๑ เม.ย.๖6–30 ก.ย.๖6) 

รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น จ านวน

นักเรียน
๑๐ มิ.ย.

(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
นักเรียน๑๐ 
มิ.ย.(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

๑.๕  กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรยีน 
       ๑.๕.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา    ๔๓๐  บาท/คน/ป ี
       ๑.๕.๒ระดับประถมศึกษา          ๔๘๐  บาท/คน/ป ี
       ๑.๕.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ๘๘๐  บาท/คน/ป ี

 
56 

361 
213 

 
12,040 
86,640 
93,720 

 
52 

395 
204 

 
11,180 
94,800 
89,760 

388,140 

๒. เงินนอกงบประมาณ  
       ๒.๑ เงินสนับสนุนจาก อปท. (อาหารกลางวัน) 
       ๒.๒ เงินรายได้สถานศึกษา 
       ๒.๓ เงินบริจาค 

 
417 

 

 
834,000 

7,000 

 
417 

 
875,700 

1,268,300 
119,500 

 
1,709,700 
1,275,300 
119,500 

๓. อื่นๆ เงินอุดหนุนข้ามปี ...2564.............................. 
หมายเหตุ อัตราการจัดสรรอาจปรับเปลี่ยนไปตามนโยบายของ
รัฐบาล 

    470,867.08 

รวม  1,917,425  4,490,192 6,407,617.08 
 
๒. ประมาณการรายจ่ายจากเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ าแนกได้ ดังนี้ 

๒.๑ กลุ่มบริหารงานวิชาการ จ าแนกเป็น (เฉพาะงานตามโครงสร้างที่ใช้เงิน)  
  ๒.๑.๑ งานจัดการเรียนการสอน  ประกอบด้วย  
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........446,000..........บาท  
                      จ านวน.......4........โครงการ  
   (๓) โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดสรรไว้.........446,000..........บาท 
                     จ านวน.......4........โครงการ 
  ๒.๑.๒ งานวัดผล ประเมินผล ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........331,000..........บาท 
       จ านวน.......3........โครงการ 
   (๓) โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดสรรไว้.........331,000..........บาท 
        จ านวน.......3........โครงการ 
  ๒.๑.๓ งานส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน จัดสรรไว้.........320,000..........บาท  

จ านวน.......5........โครงการ 
รวมจัดสรรไว้.........1,097,000..........บาท คิดเป็นร้อยละ..........29.15..........ของค่าการจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ควรจะเป็น ๖๐ - ๗๐ %) 
 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๗๐ 

 
 

๒.๒ กลุ่มบริหารงานบุคคล จ าแนกเป็น (เฉพาะงานตามโครงสร้างที่ใช้เงิน) 
  ๒.๒.๑ งานบุคลากร  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........100,000..........บาท 
        จ านวน.......1........โครงการ 
   (๓) โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดสรรไว้.........100,000..........บาท 
        จ านวน.......1........โครงการ 
  ๒.๒.๒ งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........-..........บาท 
                     จ านวน.......-........โครงการ 
  ๒.๒.๓ งาน...................................................................................................................  

๒.๓ กลุ่มบริหารงานงบประมาณจ าแนกเป็น (เฉพาะงานตามโครงสร้างที่ใช้เงิน) 
  ๒.๓.๑ งานการเงิน  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........35,000..........บาท 
        จ านวน.......2........โครงการ 
     ๒.๓.๒ งานสาธารณูปโภค  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........450,000..........บาท 
       จ านวน.......1........โครงการ 
  ๒.๓.๓ งานยานพาหนะ  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........-..........บาท 

จ านวน.......-........โครงการ 
  ๒.๓.๔ งานซ่อมแซม/บ ารุง/จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์  

จัดสรรไว้.........140,000..........บาท จ านวน.......1........โครงการ 
๒.๔ กลุ่มบริหารทั่วไปจ าแนกเป็น (เฉพาะงานตามโครงสร้างที่ใช้เงิน) 

  ๒.๔.๑ งานกิจการนักเรียน  ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........452,300..........บาท 
        จ านวน.......12........โครงการ  
   (๓) โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดสรรไว้.........452,300..........บาท 
        จ านวน.......12........โครงการ 
          ๒.๔.๒ งานอาคารสถานที่ ประกอบด้วย 
   (๑) งานประจ า จัดสรรไว้.........-..........บาท 
   (๒) โครงการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา จัดสรรไว้.........561,000..........บาท 
         จ านวน.......2........โครงการ 
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   (๓) โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จัดสรรไว้.........561,000..........บาท 
        จ านวน.......2........โครงการ 
   ๒.๔.๓ งาน.......................................................................................................  
รวม ข้อ ๒.๒ ๒.๓ และ ๒.๔ จัดสรรไว้...........1,738,300..........บาท คิดเปน็ร้อยละ..........46.19........ ของ
ค่าการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ควรจะเป็น ๒๐ - ๓๐ %) 

๒.๕ งบส ารองจ่าย  จัดสรรไว้.........17,338.43..........บาทคิดเป็นร้อยละ............0.46...........ของ
ค่าการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ควรจะเป็น ๑๐ - ๒๐ %) 
 
๓. ประมาณการรายจ่ายจากเงินนอกงบประมาณ เช่น เงินสนับสนุนจาก อปท. , เงินรายได้สถานศึกษา, 
เงินบริจาค 
 ๓.๑ การพัฒนาการเรียนการสอน (งานวิชาการ)   จัดสรรไว้..........150,000............บาท   
  จ านวน.........1.........โครงการ   
 ๓.๒ การบริหารบุคคล (การจ้างบุคคล)    จัดสรรไว้..........908,000............บาท   
          จ านวน.........2.........โครงการ   
 ๓.๓ การบริหารทั่วไป      จัดสรรไว้..........100,000............บาท   
        จ านวน.........1.........โครงการ   
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 ส่วนที่  ๔ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  
 การแสดงรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมที่โรงเรียนได้ด าเนินการ มีความสัมพันธ์ สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์ของโรงเรียนตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียน ปีพ.ศ. 2565-2567 และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังตาราง 
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 ตารางรายละเอียดโครงการแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธ 

ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

1 พัฒนา
คุณภาพ
วิชาการ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ง ได้รับการพัฒนา
และประเมินผลการเรียนรู้ 
เ พ่ื อ วั ด ผ ล ก า ร เ รี ย น รู้
นักเรียนตลอดปีการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
2.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง มีความรู้และใช้ระบบ
การด าเนินวิชาการส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนได้
ถูกต้อง  
3. นักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 
ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 -3 ร้อย
ละ 70 มีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในเชิงวิชาการ
และและสามารถน าไปใช้ใน

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
และประเมินผลการเรียนรู้  
เพ่ือวัดผลการเรียนรู้นักเรียน
ตลอดปีการศึกษาอย่างทั่วถึง 
ร้อยละ100 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้และใช้ระบบ
การด าเนินวิชาการส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนได้
ถูกต้อง ร้อยละ 98 
3.  ตัวแทนนักเรียนแต่ละ
ระดับชั้น ได้ เข้ าร่ วมแสดง
ความสามารถด้านต่าง ๆ ร้อย
ละ 70 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของโรงเรียนสูงขึ้น 

240,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

 

2 2 1, 3, 4, 
5 

1, 2, 3 นางสาวนันทนา 
เทพเที่ยง 
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ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต อ ย่ า ง มี
ความสุข ซึ่ ง เกิดจากการ
แข่งขัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน ทั้ ง
ระดับต่างโรงเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่และระดับภาค  
4. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนอง โค้ งทุ กระดับชั้ นมี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2 พัฒนางาน
ธุรการ

วิชาการ (ฝึก 
สอน สอบ) 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มี
วัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้
เพียงพอในการสนับสนุนใน
ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึ กษา  ระบบงาน
บ ริ ก า ร ธุ ร ก า ร แ ล ะ ง า น
วิชาการของสถานศึกษามี
ประสิ ทธิ ภ าพเ พ่ิมขึ้ น  มี
ค ว ามทั นสมั ย  ส ามา รถ
อ านวยความสะดวกให้แก่ 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มี
วัสดุ  สื่ อและนวัตกรรมให้
เพียงพอในการสนับสนุนใน
การจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษา ร้อยละ 90 
2. ระบบงานบริการธุรการ
และงานวิชาการของ 
สถานศึกษามีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 90 

255,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

 

3 6 1, 3, 4, 
5 

2, 3 นายอาณัติ 
กันทะพิงค์ 
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ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ค ณ ะ ค รู บุ ค ล า ก ร ท า ง
การศึกษา และนัก เรี ยน 
อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ส่ง เสริมและสนับสนุนให้
ค ณ ะ ค รู  แ ล ะ บุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษา ได้ ใช้วัสดุ
อุปกรณ์ที่ทันสมัย ในการ
สร้างสื่อ เพ่ือใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
หรือติดต่อสื่อสารกับองค์กร
ภ า ย น อ ก  ไ ด้ อ ย่ า ง ดี  มี
คุณภาพ 

3. สื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
เครื่องใช้ของระบบงาน 
บริการธุรการและงานวิชาการ
ของสถานศึกษาได้รับการ
ซ่อมบ ารุง ร้อยละ 80 

3 พัฒนาระบบ
ประกัน
คุณภาพ

การศึกษา 

1. มีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา
โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
2. มีการจัดท าและ 
ด าเนินการตามแผน 
 พัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา 

1.  มีการก าหนดมาตร ฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. มีการจัดท าและ 
ด าเนินการตามแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา 
คุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา 

5,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

 

1 2 5 1, 2, 3 นางสาวสุกัญญา  
ไชยถา  
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ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

คุ ณ ภ า พต า ม ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาของสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.  มีการจัดระบบข้อมูล
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ใ ช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ส ถ า น ศึ ก ษ า อ ย่ า ง เ ป็ น
ปัจจุบัน 
4. มีการติดตามตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
5. มีการน าผลการประเมิน
คุ ณ ภ า พทั้ ง ภ า ย ใ น แ ล ะ
ภ ายนอก ไป ใช้ ว า ง แผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่ องและจัดท า
ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  เ พ่ื อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ต่ อ

3.  มี ก า ร จั ด ร ะบบข้ อ มู ล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการ เ พ่ือ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4. มีการพัฒนาการติดตาม
ตรวจสอบ  และประ เ มิ น
คุณภาพภายในตาม 
มาตรฐ านการศึ กษาของ
สถานศึกษา 
5. มีการน าผลการประเมิน
คุ ณ ภ า พ ทั้ ง ภ า ย ใ น แ ล ะ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภ าพกา รศึ ก ษ า อย่ า ง
ต่อเนื่อง 
6.  มีการพัฒนาการจัดท า
ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี ที่ เ ป็ น
รายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
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ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

สาธารณชนและหน่วยงาน
ต้นสังกัด 

4 พัฒนา
ห้องสมุด
โรงเรียน 

ห้ องสมุ ดของ โ ร ง เ รี ยนมี
หนังสือ , สื่อสิ่งพิมพ์ ได ้
มาตรฐานและตรงความ
ต้องการของผู้เรียนมากที่สุด
ที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และมี
ก า ร พัฒนาตน เอง อย่ า ง
ต่อเนื่อง 

1. ห้องสมุดมีจ านวนหนังสือ , 
สื่อสิ่งพิมพ์  ไม่น้อยกว่า 10 
รายการ   
2. ห้องสมุดมีวัสดุ – ครุภัณฑ์
ในการให้บริการได้ 100 %  
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ของห้องสมุดไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80     

21,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

 

3 2 1, 2, 3, 
5 

1, 3 นางสาว 
พรรณนิภา  
อินตามูล 

 

5 พัฒนา
ศักยภาพ

ผู้เรียนปฐมวัย
ยุคใหม่ เก่ง ดี 

มีสุข 

1 .   โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ 
เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอ
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
ด้ า น สั ง ค ม  แ ล ะ ด้ า น
สติปัญญาเหมาะสมตามวัยมี
ความพร้อมเพ่ือเตรียมเข้า

1 .  โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ 
เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอ
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.  เด็ ก ในระดับปฐมวั ยมี
พัฒนาการด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาเหมาะสมตามวัย 

26,000 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

 

3 2 1, 2 1, 3 นางสาวพัทยา 
ทาเกิด และ 

นางสาว 
ผทัยกาญจน์ 
วงค์สุริยะ 

 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๗๘ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ทุกคน 
 

3.  เ ด็ กป ฐมวั ย ไ ด้ พั ฒ น า
กล้ ามเนื้ อมัดใหญ่ -มัดเล็ก
ประสานสัมพันธ์กัน ระหว่าง
มือกับตาผ่านกิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค ์
4. .  เด็ กปฐมวัย ได้ รั บการ
ส่ ง เ ส ริ ม ให้ มี จิ น ตน ากา ร 
ความคิดสร้างสรรค์และฝึก
สมาธิ 
5. เด็กปฐมวัย มีทักษะท างาน
กลุ่ม การท างานเป็นขั้นตอน
และมี ค ว าม ปร ะณี ต เ พ่ื อ
ความส าเร็จในการท างาน 
6. มีการจัดบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
7. ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพ มีการ
ใช้ สื่ อ วั สดุ อุปกรณ์ ในการ
จัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อ



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๗๙ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

การจัดประสบการณ์ การ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
8. ห้ อ ง ศู น ย์ สื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
พัฒนากา ร ร ะดั บปฐมวั ย
สะอาด สะดวก สวยงาม 
ปลอดภัย 
9. เด็กในระดับชั้นปฐมวัยมี
ทักษะและทัศนคติที่ดีด้ าน
การเรียนรู้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เหมาะสมตามวัย 
10.  ห้ อ ง เ รี ย น ป ฐ ม วั ย มี  
ห นั ง สื อ / สื่ อ  ที่ ส่ ง เ ส ริ ม
พัฒนาการอ่านในเด็กปฐมวัย
ช่ ว ง อ ายุ  4 -  6 ปี  อ ย่ า ง
เหมาะสม 
11. เด็กปฐมวัยมีทักษะการ
อ่านเหมาะสมตามวัย 

6 จิตศึกษาบ่ม
เพาะปัญญา

ภายใน 

1. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียนรู้  เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การพัฒนาให้มีความพร้อมใน

50,000 1 ต.ค. 65 – 
30 ก.ย. 66 

2 1 1, 2, 3 1, 2 นางสาวสุกัญญา 
ไชยถา 

 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๐ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

 2. ครูผู้สอนมีความเข้าใจ
และมีเจตคติที่ดีต่อ 
กระบวนการ พัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
ปรับพฤติกรรมการสื่อสาร
เชิงบวกและปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน เป็นผู้น าใน
การจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่ม
เพาะปัญญาภายในตาม
บริบทชั้นเรียนของตนได้ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความเข้าใจและมีเจตคติที่ดี
ต่อกระบวนการพัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
น าแนวทางของโรงเรียนไป
ปรับใช้กับบุตรหลานของตน 
และพัฒนาวิถีชุมชนของตน
ได ้

การเรียนรู้  เรี ยนรู้ อย่ างมี
ความสุขและมีคุณภาพ 
2. ครูผู้ สอนร้อยละ 80 มี
ความเข้าใจและมีเจตคติที่ดี
ต่อกระบวนการ พัฒนาตาม
แนวทางจิตศึกษา สามารถ
ปรับพฤติกรรมการสื่อสารเชิง
บวกและปรับการเรียนเปลี่ยน
การสอน เป็นผู้น าในการจัด
กิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายในตามบริบทชั้น
เรียนของตนได้ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมและมีความ
พึงพอใจใน 
กระบวนการ การจัดกิจกรรม
จิ ตศึ กษาบ่ ม เพาะปัญญา
ภายใน 

7 พัฒนา
ศักยภาพทาง

โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีการ
พัฒนาศักยภาพทาง 

1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติ การ
วิทยาศาสตร์ คณิต ศาสตร์

152,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

1 2 1, 2, 3, 
4, 5 

1, 2, 3 นางสาวนันทนา 
เทพเที่ยง  



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๑ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์

และ
เทคโนโลยี 
(โรงเรียน
คุณภาพ 
SMT) 

 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

และเทคโนโลยี ให้มี ความ
พร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน 
2.  นัก เรียนได้ เ รียนรู้ วิ ช า
วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี อ ย่ า ง มี
คุณภาพ 
3. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี 
สื่อและอุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อ
การเรียนการสอนให้ทันสมัย
และเพียงพอต่อความ 
ต้องการของผู้เรียน 
4. ครูผู้สอนสามารถจัดให้การ
เ รี ย น รู้ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีได้
ตามมาตรฐานหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษา 
5.  ครูผู้ สอนวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีมี
การด าเนินกิจกรรม PLC เพ่ือ

 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๒ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

พัฒนากิจกรรมการเรียนการ
สอน 

8 น านักเรียนไป
ศึกษาเรียนรู้

นอก
สถานศึกษา 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้
ไปศึกษาเรียนรู้แหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

1 .  นั ก เ รี ย น ไ ด้ รั บ
ประสบการณ์ตรงจากการไป
ศึ ก ษ า แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ น อ ก
สถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
100 
2. นักเรียนสามารถน าเอา
ความรู้ ประสบการณ์ที่ได้รับ
ไปประยุกต์ ใช้ เ พ่ื อ ให้ เ กิ ด
ประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตจริงตามศักยภาพได้ คิด
เป็นร้อยละ 90 
3 .  นั ก เ รี ย นต ร ะห นั ก ถึ ง
ความส าคัญของแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 
4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 

296,480 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

3 2 1, 2, 3 1, 3 นางสาว 
พิมลมาศ  
ยะอนันต์ 

 

9 การแข่งขัน
กีฬา – กรีฑา 

1 .  คณะครู แ ล ะบุ คล ากร
ทางการศึกษาและนักเรียนใน

1 .  ค ณ ะ ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาและนักเรียน  

162,660 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

2 2 1, 3 1, 3 นายธวชั   
ทนันชัย  



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๓ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

โรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ โดยการเล่นกีฬา 
และออกก าลังกาย 
2. ได้นักกีฬา-กรีฑา  ตัวแทน
ของ โรง เรี ยน เข้ า ร่ วมการ
แข่งขันในระดับที่สูงขึ้น 

สามารถท างานร่วมกันเป็นอยา่ง
ดี แ ล ะ ส า เ ร็ จ ลุ ล่ ว ง  ต า ม 
เป้าหมาย  คิดเป็นร้อยละ  80 
2. นักเรียนตัวแทนของคณะสี
ต่าง ๆ  ทุกคนได้ร่วมแข่งขัน
กีฬา-กรีฑาและแสดงออก อย่าง
เต็มที่ เต็มความสามารถ  คิด
เป็นร้อยละ 80 

นายอุเทน 
แก้วค าลือ 

10 ส่งเสริม
ความสามารถ
ทางดา้นศิลป
นาฏดุริยางค์ 

1.  นั ก เ รี ย นคน ไ ด้ รั บกา ร
พัฒนาความรู้ ความสามารถ
ด้านศิลปะในแต่ละด้าน มี
ความ เข้ า ใจ ในทั กษะทาง
ศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ ใน
แขนงต่าง ๆ 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
มีวัสดุ  อุปกรณ์ที่ ใช้ ในการ
เตรียมความพร้อมในการ
แข่งขันทักษะทางศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  และใช้ในการเรียน
การสอนได้เหมาะสมกับความ
ต้องการ 

1. นักเรียนมีทักษะศิลปะ ด้าน
ทัศนศิลป์   ดนตรี  นาฏศิลป์  
ต า ม แ น วท า งหลั กป รั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากข้ึน 
2. นักเรียนที่แสดงออกทางด้าน
ทัศนศิลป์  ดนตรี  นาฏศิลป์
และแสดงออกถึงผลงานอันเกิด
จากทักษะทางศิลปะ  ร้อยละ 
80 
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมี
วัสดุ อุปกรณ์ที่มีคุณภาพและ
เหมาะสมในการใช้จัดการเรียน
การสอนตามศักยภาพ คิดเป็น
ร้อยละ 90 

148,000 1 ต.ค. 65 - 
30 ก.ย. 66 

3 2 1, 2, 3, 
4, 6 

1, 3 ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
อภันตร ี

ปรีชามานพวงศ ์
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๔ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

3.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
มี บ อ ร์ ด ส า ห รั บ จั ด แ ส ด ง
ผลงานนักเรียนได้ตามความ
เหมาะสม  
4. มีการสรุปผลการด าเนิน
กิจกรรมเพื่อรายงานผลการ
ประเมินตามมาตรฐาน 

11 พัฒนาครูและ
โรงเรียนเพ่ือ

ยกระดับ
คุณภาพ

การศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
(Teacher 
School 
Quality 

Program : 
TSQP) 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ได้รับการพัฒนาทักษะที่
จ าเป็นของครูในการจัดการ
เรียนการสอน ที่สามารถ
พัฒนาให้นักเรียนเกิดทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ง ได้รับการพัฒนา
ทักษะในการคิดวิเคราะห์
อ ย่ า ง มี วิ จ า ร ณ ญ า ณ 
( Critical Thinking)  แ ล ะ
ความคิดสร้ างสรรค์และ
นวัตกรรม Creativity and 

1. โรงเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองอย่างเข้มแข็ง ดังนี้ 
-  โรงเรียนมีเป้าหมายและ
แผนในการพัฒนาที่ท้าทาย
และชัดเจน  
(High Expectation) 
- โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ 
และน าระบบสารสนเทศมาใช้
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร พั ฒ น า
โรงเรียน 
- โรงเรียนมีกระบวนการ PLC 
อย่างต่อเนื่อง 

- 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

1 5 1, 2, 3, 
4, 5 

1, 2, 3 นางจิรัฐติกาล 
กีรัตยารวิพล 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๕ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

 Innovation) 2. ครูร้อยละ 80 สามารถจัด
กระบวนการ เ รี ยนรู้ แบบ 
Active Learning 
-  ครู ส า ม า ร ถ อ อ ก แ บ บ
แผนการเรียนการสอนที่มุ่งให้
นักเรียนเกิดทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 
- ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ทักษะในศตวรรษที่ 21 และ
ยกระดับสัมฤทธิ์ผลทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ทักษะในศตวรรษที่ 21 อย่าง
น้ อ ย  3  ด้ า น  ไ ด้ แ ก่  Life 
Skills, Critical Thinking, 
Creativity ตามช่วงวัย และมี
สัมฤทธิ์ผลทางการเรียนสูงขึ้น 
4. ครุและผู้บริหาร ร้อยละ 
90 มีความพึงพอใจในการ



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๖ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ท างานร่วมกันของโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 

12 จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติ 

การ
คอมพิวเตอร์ 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มี
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ภ า ย ใ น
ส ถ า น ศึ ก ษ า  มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ที่ ทั น ส มั ย  มี เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร์ ผลิตสื่อ วัสดุ
และอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพใน
การสนับสนุนการเรียนรู้ของ
ผู้ เ รี ย น  นั ก เ รี ย น ไ ด้ ใ ช้
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ในการพัฒนาความรู้ตาม
หลักสูตร และสร้างสรรค์
ผลงาน นักเรียนมีทักษะใน
การฝึกปฏิบัติจริง ส่งเสริม
การเรียนรู้ของนักเรียนอย่าง
เต็มศักยภาพ 

1. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ให้ พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การ
ได้ด ี
2. นักเรียนมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง
นักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
3 .  มี แหล่ ง เ รี ยนรู้ ภ าย ใน
สถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการ
คอมพิว เตอร์ที่ ทันสมัย  มี
เครื่องคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ 
สามารถให้บริการแก่นักเรียน
และชุมชน 

150,000 1  ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

 

3 2 1, 4, 5 1, 2, 3 นางสาวขนิษฐา  
กาตั้ง 

นายเกรียงไกร 
ตาสา 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๗ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

13 จัดหา
ทุนการศึกษา 

สามารถแบ่งเบาภาระของ
ผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน 
และนักเรียนที่ไม่มีผู้อุปการะ 
เ ป็ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนให้นักเรียนที่ได้รับ
ทุนมีความประพฤติที่ดี และ
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ส่งเสริม
และสนับสนุนให้ชุมชนได้มี
ส่วนร่วมในการจัดหาทุน
ให้กับนักเรียน ช่วยเหลือ
นักเรียนให้มี อุปกรณ์การ
เรียน เพ่ือลดค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง 

นักเรียนที่ยากจนที่ได้รับทุน 
ร้อยละ 20 

- 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

4 3 1, 3, 5 1, 2, 3 นางอังศณา 
กันธิยะ 

14 เงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐาน

ส าหรับ
นักเรียน
ยากจน 

นักเรียนยากจนชั้น ป.1 - ม.
3  ตามข้อมูลในระบบข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา
สามารถจัดหาปัจจัยพ้ืนฐาน
ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต 
แ ล ะ เ พ่ิ ม โ อ ก า ส ท า ง

1 .  โ ร ง เ รี ย น จั ด ส ร ร
งบประมาณร้อยละ 100 
ตามโครงการ เงิน อุดหนุน
ปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียน
ย า ก จ น ข อ ง รั ฐ บ า ล  ใ ห้
นักเรียนอย่างครบถ้วน 

553,879 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

4 3 5 2 นางอังศณา 
กันธิยะ 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๘๘ 
 

 

ที ่
โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

การศึกษาให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

2.  โรงเรียนจัดท าบัญชีและ
จั ด เ ก็ บ ห ลั ก ฐ า น ก า ร ใ ช้
งบประมาณ ตามโครงการเงิน
อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจนของรัฐบาลให้
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
\ 
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ตารางรายละเอียดโครงการแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนงานกิจการนักเรียน 

ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

15 พัฒนาระบบ
ส านักงาน

กิจการนักเรียน 

บุคลากรโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ได้รับการอ านวยความ
สะดวกในการปฏิบัติหน้าที่
ร า ชกา ร  จ ากฝ่ า ยกิ จกา ร
นักเรียน 

1.  การด า เนินงานในฝ่ าย
กิจการนักเรียนด าเนินการเป็น
อย่างมีระบบ ระเบียบ สะดวก 
รวดเร็ว 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

12,500 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

2 2 2, 3, 5 1, 2, 3 ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
อภันตรี  

ปรีชามานพวงศ ์

16 ส่งเสริมทักษะ
อาชีพตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 .  ร้ อ ยละ  80  นั ก เ รี ยน
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมโครงการ 
2 .  ร้ อ ยละ   80  ค รู แ ล ะ
นั ก เ รี ย นส าม า รถน า หลั ก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใ ช้ ใ น ชี วิ ต ป ร ะ จ า วั น และ
สามารถน า ไปถ่ ายทอดให้
ความรู้กับชุมชนได้ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตาม
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 
7 ฐาน 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
และคณะครูบุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจการด าเนินชีวิต
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. มีแหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และส่งเสริมทักษะอาชีพ 
3 .  ผู้ เ รี ยน เกิ ดการ เรี ยนรู้  
การบูรณาการร่วมกันของ
องค์กรภาคีต่างๆทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาค 

64,600 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

3 4 1, 2, 3, 
4, 5, 6 

1, 2, 3 นายอธิพันธ ์
กันทอน 
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ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

4. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่นและ 
เทคโนโลยี ระหว่างองค์กรและ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

17 วันส าคัญ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญที่
โรงเรียนจัดขึ้น 

1. เพื่อส่ง เสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้ เรียนทุกระดับชั้น
ผ่านกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
2. เพื่อส่ง เสริมและพัฒนา
คุณภาพด้านวิชาการ ด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ความกล้า
แสดงออก การเรียนรู้ จาก
ประสบการณ์ตรงแก่ผู้เรียน 
3.  เพื่ อส่ ง เสริมการมี ส่ วน
ร่วมกับชุมชน การเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน และการแต่ง
กายแบบพื้นเมืองล้านนา 
4. เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จัก
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่
ส าคัญของชาติและภูมิใจใน

63,900 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 2 1, 2, 3, 
6 

1, 3 นางสาว 
พรรณนิภา  
อินตามูล  
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ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ค ว า ม เ ป็ น ไ ท ย  สื บ ท อ ด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น 

18 ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดและ
อบายมุขใน
สถานศึกษา 

1 . ค ณ ะ ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาและนักเรียนใน
โรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ได้รับรู้และรับทราบ
ถึงปัญหาและพิษภัยของยา
เสพติด 
2.นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและ
ผู้อื่น 
3.นักเรียนสามารถเผยแพร่
ความรู้และเป็นแบบอย่างที่ดี
ให้กับชุมชนได้ 

1. พัฒนาสุขภาพ บุคลิกภาพ
และสร้างภูมิคุ้มกันสิ่งเสพติด
แก่นักเรียน 
2. ปลูกฝังให้นักเรียนห่างไกล
จากยาเสพติด 
3. นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและ
ผู้อื่น 
4. นักเรียนสามารถเผยแพร่
ความรู้และเป็นแบบอย่างที่ดี
ให้ชุมชนได้ 

45,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 1 1, 5, 7 1, 2, 3 ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
อภันตรี  

ปรีชามานพวงศ์    

19 ส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรม 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ตระหนักและเห็นคุณค่า
ของการมีมารยาทไทยที่ดี  
รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม
และมารยาทที่ ดี ต่ อครูบา
อาจารย์ รุ่นพี่ เพื่อน 

1. นักเรียนตระหนักและเหตุ
คุณค่าของการมีมารยาทไทยที่
ดี 
2 .  นั ก เ รี ย น มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และ มารยาทที่ดีต่อ
ครูบาอาจารย์ รุ่นพี่ เพื่อน  
3. นักเรียนมีวินัยในตนเอง 
รู้จักเหตุผล รู้กาลเทศะ 

117,200 
 

1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 2 1, 6, 7 1, 3 นายชนนิทร์ 
เอ้ืองไพบูลย ์
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ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

4.นักเรียนมีสมาธิในการเรียน
และท างานได้อย่างมีความสุข 

20 ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ได้รับการช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึง เหมาะสมตามความเป็น
จริง และได้รับการเยี่ยมบ้าน
ร้อยละ 100 
2. มีแบบฟอร์มในงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบ
เดียวกันทั้งโรงเรียนและง่าย
ต่อการน าไปใช้ 

1. ครูประจ าชั้นมีแบบบันทึก
กิจกรรมโฮมรูมครบทุกชั้น
เรียน 
2. นักเรียนได้รับการเยี่ยม
บ้าน ร้อยละ 100 
3. นักเรียนได้รับการคัดกรอง
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
ร้อยละ 100 
4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ทุ ก ค น ไ ด้ รั บ โ อ ก า ส ใ น  
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

10,500 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

4 3 1, 2, 3, 
5 

1, 2, 3 นางสาวศิรินนัท์  
ชัยผล  

21 ลูกเสือ – เนตร
นาร ี

นัก เรียนที่ เป็นลูก เสื อของ
โรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคน
ได้ท ากิจกรรมลูก เสื อตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
ได้ก าหนดไว้ 

1.  ลูกเสือ - เนตรนารี ได้ฝึก
ความอดทนความมีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่
และท างานร่วมกับผู้อื่น 
2.  ลู ก เ สื อ -เ น ต รนารี เ ป็ น
พลเมืองดี   รู้ จักช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 
3. ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนา
ต น เ อ ง เ ต็ ม ศั ก ยภาพจาก

106,900 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 1 1, 2, 3 1, 3 นายชนนิทร ์
เอ้ืองไพบูลย ์
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ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพิ่มเติม 
4. กิจกรรมลูกเสือ – เนตร
นารี  ให้ได้ประสิทธิผลตาม
มาตรฐานตามสถานศึกษาได้
ก าหนดไว้ 

22 ส่งเสริม
ประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

1. นักเรียนโรงเรียนหมู่บ้าน
หนองโค้ง ได้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 80 มีความเข้า ใจ
เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พ ระมหากษั ต ริ ย์ ท ร ง เป็ น
ประมุข 
2. นักเรียนและชุมชนเกิด
ความตระหนักถึงการส่งเสริม
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใน
การด า เนินชี วิ ตและมี การ
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลัก
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
อันส่งผลให้อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
กระบวนการคิด ทักษะการ
ท างานร่วมกันร้อยละ 95 
2. นักเรียนสามารถน าองค์
ความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 
95 

20,041 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 2 1, 2, 3, 1, 3 นายชนนิทร ์
เอ้ืองไพบูลย์  
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ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

23 ลูกเสือจราจร
จิตอาสา 

ลูกเสือ-เนตรนารีที่ผ่านการ
อบรมมีความรู้ด้านการจราจร 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  

ลูกเสือ  เนตรนารี มีความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานที่
เก่ียวข้องกับการจราจรได้ดี 

9,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 1 1, 5, 7 1, 2, 3 นายชนนิทร ์
เอ้ืองไพบูลย์  
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ตารางรายละเอียดโครงการแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนงานบริหารงานบุคคล 

ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

24 พัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่

สากล 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุก
ค น  ไ ด้ เ ข้ า รั บ ก า ร อบ ร ม 
ประชุม สัมมนา และศึกษาดู
งาน และสามารถน าความรู้ที่
ได้รับมาพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองได้ 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับประสบการณ์ตรง
จากการ เข้ า รั บกา รอบ รม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถน าเอาความรู้ 
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ที่ ไ ด้ รั บ ไ ป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามศักยภาพได้คิดเป็นร้อยละ 
90 

149,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 5 4, 5 2 รองฯจิรัฐติกาล 
กีรัตยารวิพล และ
นางสาวขนษิฐา 

กาตั้ง 

25 ครูจ้างสอน
เชี่ยวชาญ

เฉพาะสาขา 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
ครูผู้ สอนเชี่ ยวชาญเฉพาะ
ส า ข า วิ ช า ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ 
ภาษาจี น  แล ะครู พี่ เ ลี้ ย ง
อนุบาล 
2 .  โ ร ง เ รี ย น ส า ม า ร ถ
ด าเนินงานด้านการจัดการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น วิ ช า

1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ได้
เรียนกับครูผู้สอนเชี่ยวชาญ
เฉพาะสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
และวิชาภาษาจีน คิดเป็นร้อย
ละ 100 
2. นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
ได้รับการพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

895,800 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 5 4, 5 2, 3 นางสาวศิรินนัท์  
ชัยผล 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๙๖ 
 

 

ที่ 
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนระดับปฐมวัยไดร้บั
การพัฒนาการทั้ ง  4 ด้าน
อย่างทั่วถึงและเต็มศักยภาพ 

26 จ้างเหมา
บุคลากรท า
ความสะอาด
อาคารเรียน 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งจ้าง
เหมาบุคลากรท าความสะอาด
อ า ค า ร เ รี ย น แ ล ะ อ า คา ร
ประกอบ  
2. โรงเรียนมีอาคารเรียน
อาคารประกอบที่สะอาด เป็น
ระเบียบ เพื่อสุขอนามัยที่ดี 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งจ้าง
เหมาบุคลากรท าความสะอาด
อ า ค า ร เ รี ย น แ ล ะ อ า ค า ร
ประกอบ  
2.  โ รง เรี ยนมี อาคารเรียน
อาคารประกอบที่สะอาด เป็น
ระเบียบ เพื่อสุขอนามัยที่ดี 

75,600 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

3 5 4, 5 2, 3 นางสาวขนษิฐา  
กาตั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางรายละเอียดโครงการแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๙๗ 
 

 

แผนงานบริหารงานงบประมาณ 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

27 ซ่อมแซม/
บ ารุง/จัดหา/
จัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ 

โ ร ง เ รี ย นบ้ า นหนอง โ ค้ ง
สามารถซ่ อมแซม บ า รุ ง 
จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และครุ ภัณฑ์ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร
สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนอย่างเพียงพอและมี
คุณภาพ มีสื่อและวัสดุการ
เรียนการสอนให้พร้อมใช้งาน
ได้ ตลอด เวลา  ผู้ เ รี ยน ได้
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเต็มศักยภาพ พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดี
ขึ้น และสนับสนุนการเรียน
การสอนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

1. ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ซ่อม
บ า รุ ง /จั ดหา/จั ดซื้ อ วั สดุ
อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ช ารุด
เสียหายให้ใช้งานได้ดี 
2. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มี
วัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่
ใช้ ในการจัดการเรียนการ
ส อน แ ล ะ เ อ้ื อ ต่ อ ก า ร จั ด
กิจกรรมต่าง ๆของโรงเรียน
อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 

195,000 1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

6 6 5 1, 2, 3 นายอาณัติ 
กันทะพิงค์ 

28 พัฒนา
ระบบงาน

การเงิน พัสดุ
และธุรการ 

1. ระบบงานการเงิน การ
บัญชี และพัสดุของโรงเรียน
ถูกต้องตามระเบียบเป็น 
ปัจจุบันและสามารถ 

1. ระบบงานการเงิน  การ
บัญชี  และพัสดุของโรงเรียน
ถูกต้องตามระ เบียบ เป็ น

22,500 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

6 6 5 2 นางอังศณา 
กันธิยะ  



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๙๘ 
 

 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

ตรวจสอบได้ในระดับดี 
2 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ เกี่ยวกับงานธุรการ 
การเงินและพัสดุ ได้อย่ า ง
รวด เร็ ว และ เป็นปัจจุบัน 
ถูกต้องตามระเบียบและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี 
3. สถานศึกษามีทะเบียนสื่อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่
ต้องการซ่อมบ ารุงในระดับดี 
4. สถานศึกษามีสื่อ 
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่อยู่
ใ นสภาพดี ใช้ ง านอย่ า งมี
ประสิทธิภาพในระดับด ี

ปั จ จุ บั น แ ล ะ ส า ม า ร ถ
ตรวจสอบได้ในระดับดี 
2.  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ เกี่ยวกับงานธุรการ 
การเงินและพัสดุ ได้อย่ า ง
รวด เร็ ว และ เป็นปัจจุบัน 
ถูกต้องตามระเบียบและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี 
3. สถานศึกษามีทะเบียนสื่อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่
ต้องการซ่อมบ ารุงในระดับด ี
4.  ส ถ า น ศึ ก ษ า มี สื่ อ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่อยู่
ใ นสภาพดี ใช้ ง านอย่ า งมี
ประสิทธิภาพในระดับด ี

29 สาธารณ ู
ปโภค 

1. นักเรียนทุกคนได้รับความ
สะดวก ในกา ร ใ ช้  ไ ฟ ฟ้ า 
ป ร ะ ป า  โ ท ร ศั พ ท์  แ ล ะ 
อินเทอร์เน็ต 

1. ระบบสาธารณูปโภค มี
ความปลอดภัย เพียงพอและ 
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ร้อยละ 90 

495,000 1 ต.ค.65 -
30 ก.ย.66 

6 6 5 2 นางอังศณา 
กันธิยะ  

 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๙๙ 
 

 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

2 .  โ ร ง เ รี ย น จั ด ส ร ร
งบประมาณไว้เพียงพอกับ
ค่าใช้จ่ายและค่าซ่อมบ ารุง 

2. ครูและผู้เรียนมีความพึง
พ อ ใ จ ต่ อ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
สาธารณูปโภค ร้อยละ 90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๐๐ 
 

 

ตารางรายละเอียดโครงการแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธ 

ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

30 ส่งเสริม
สุขภาพและ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน

โรงเรียน 

1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
หนองโค้ง ได้รับการดูแล 
สุขภาพอนามัย 
2. ปรับปรุงห้องพยาบาลให้มี
มาตรฐานถูกสุขลักษณะ มี
เวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์
ในการปฐมพยาบาล เบื้องต้น
อย่างเพียงพอ 
3. โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับป้องกันโรคโควิด-19 
(COVID-19) อย่างเพียงพอ 
 
 
 
 
 

1 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ค รู แ ล ะ
นักเรียนในโรงเรียนมีความ
พึ ง พอ ใ จ ใ น ง า น อน า มั ย
โรงเรียน 
2.  ร้อยละของนักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตได้
มาตรฐานของกรมอนามัย 
3 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ค รู แ ล ะ
นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์และมี
ความรู้ในป้องกันโรคโควิด -
19 (COVID-19)  
4 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ค รู แ ล ะ
นักเรียนได้ใช้น้ าดื่มที่ถูกหลัก
สุขาภิบาล 

36,500 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

5 1 5 1, 2, 3 นางสาว 
พิมลมาศ  
ยะอนันต์ 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๐๑ 
 

 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

31 ปรับปรุง 
พัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

1. มีสภาพอาคารสถานที่  
อาคารประกอบ  ภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวย
ความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด 
ร่มรื่น ปลอดภัยและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้  การปฏิบัติงาน
ของบุคลากรในสถานศึกษา 
2. สภาพห้องเรียนและ 
อาคารสถานที่ได้รับการดูแล
ให้สามารถใช้งานได้อยู่เสมอ
และเหมาะสมต่อการจัดการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้
และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

1. บริเวณโรงเรียนสะอาด
และบรรยากาศดีตลอดจน 
สิ่งแวดล้อมดูร่มรื่น นักเรียน
มีความสุข 
2 .  อาคาร เ รี ยน  อาคาร
ประกอบ  อยู่ ใ นสภาพดี  
สะอาด เหมาะสม  ต่อการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
3 .  แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

555,000 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

5 6 5, 6 2 นายเกรียงไกร   
ตาสา 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๐๒ 
 

 

ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

32 ประชา 
สัมพันธ์

การศึกษา 

1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้ทราบข่าวสาร
ความรู้และกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรม
โรงเรียนสู่สาธารณชน อย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
3 .  เ กิ ดคว าม เข้ า ใ จและ
สัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 

1 .  โ ร ง เ รี ย น มี ว า ร ส า ร
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่เดือน
ละ 1-2 ฉบับ 
2 .  โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
เว็บไซด์และFacebook ของ
โรงเรียน  
3 .  โ ร ง เ รี ยนมีป้ ายนิ เทศ
เผยแพร่ ข่ า ว ส า รภาย ใน
โรงเรียน 
4 .  โ ร ง เ รี ย น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเสียง
ตามสายของโรงเรียน 
5. มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินกิจกรรม
ของโครงการ 
 
 
 

25,214 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

4 3 5, 6 2 นางสาวธันยธร  
คุณยศยิ่ง   
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ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

33 พัฒนาห้อง 
ปฏิบัติการ 
ทางภาษา
กลุ่มสาระ
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ งมี
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ภ า ย ใ น
สถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการ
ทางภาษาที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ทั ก ษ ะ ก า ร เ รี ย น
ภ า ษ า ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ส่งเสริมประสบการณ์ทาง
ภาษาให้กับนักเรียน 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี
ห้องปฏิบัติการทางภาษาของ
กลุ่มสาระต่างประเทศที่มีสื่อ
และอุปกรณ์ที่จ า เป็นและ
พร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน  
2 .  นั ก เ รี ย น ไ ด้ เ รีย น รู้
ภาษาอังกฤษอย่างมีคุณภาพ 
3. ครูผู้สอนสามารถจัดให้
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
ได้ตามมาตรฐานหลักสูตร
และมาตรฐานการศึกษา 

30,000 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

3 2 1, 2, 4 1, 2, 3 นางสาวศิรินันท์  
ชัยผล 

34 สนอง
นโยบายของ

รัฐและ
กิจกรรม

เร่งด่วนของ
สถานศึกษา 

1. เพ่ือสนับสนุนงานโรงเรียน
ใ ห้ ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
วัตถุประสงค์ 
2. เพ่ือเป็นงบสนับสนุนใน
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม พิ เ ศ ษ
นอกเหนือจากแผนงานของ
โรงเรียน 

1. โรงเรียนด าเนินการตาม
โครงการเร่งด่วน 
2. สนับสนุนงบประมาณ
ให้กับโครงการเร่งด่วน 
3. สนับสนุนงบประมาณ
ใ ห้ กั บ โ ค ร ง ก า ร ที่ มี
งบประมาณไม่เพียงพอ 

80,678 1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

6 6 5 2 นางจิรัฐติกาล  
กีรัตยารวิพล 
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ที ่
โครงการ/

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมายของโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
โครงการ 

งบประมาณ 
(หน่วย : 
บาท) 

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน) 

สอดคล้องกับ 

ผู้รับผิดชอบ ยุทธ 
ศาสตร์ 
ชาติ 

นโยบาย 
กระทรวง

ศธ. 

ยุทธ 
ศาสตร์ 
โรงเรียน 

ประกัน
คุณภาพ 

3. เ พ่ือสนับสนุนกิจกรรม
ของโรงเรียนในภาวะเร่งด่วน 
4 .  เ พ่ื อ ส นั บ ส นุ น ง บ ใ น
โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง  ๆ ที่ มี
งบประมาณไม่เพียงพอ 
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ตารางสรุป งบประมาณที่ได้รับและแผนการใช้งบประมาณตามแผนงานพัฒนาฯ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

1 
พัฒนาคุณภาพ

วิชาการ 

1. ค่าจ้างส าหรับจดัท าป้ายประชาสัมพันธ์การรับสมัคร
นักเรียน ปีการศึกษา 2566 

  5000   5000 

240000 

อุดหนุนรายหัว ศิรินันท์  

2. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการจัดท าบัตร
ประจ าตัวนักเรียน 

    5000 5000 อุดหนุนรายหัว ศิรินันท์  

3. จัดท าแบบ (ปพ.5,ปพ.6)     5000 5000 อุดหนุนรายหัว รุ่งทิวา  
4. จัดซื้อวสัดุวิชาการและวสัดุตกแต่งช้ันเรียน จ านวน 
24 ห้องเรยีนๆ ละ 3,500 บาท  

    84000 84000 อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

5. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ห้องพิเศษตา่งๆ จ านวน 8 
ห้องเรียนๆ ละ 3,500 บาท  

    28000 28000 อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

6. กิจกรรมการเปิดบ้านวิชาการ 2/2565   10000 20000 30000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นันทนา  
7. น านักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ   35000 40000 75000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นันทนา  
8. จัดท าแบบฝึกหัด ส าเนาแบบทดสอบ   8000   8000 อุดหนุนรายหัว รุ่งทิวา  

2 
พัฒนางานธุรการ
วิชาการ (ฝึก สอน 

สอบ) 

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์และครภุัณฑ์ ส าหรับใช้ในการ
จัดกิจรรมการเรียนการสอนและการด าเนินกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียน  

    80000 80000 

255000 

อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

2. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์กีฬา     15000 15000 อุดหนุนรายหัว อุเทน  
3. จัดซื้อวสัดุ (กระดาษ A4)      100000 100000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาพร 
4. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร   60000   60000 อุดหนุนรายหัว ปริญญาพร  

3 
พัฒนาระบบ

ประกันคณุภาพ
การศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน       5000 5000 5000 อุดหนุนรายหัว สุกัญญา  
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ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

4 
พัฒนาห้องสมุด

โรงเรียน 

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการด าเนินการงาน
ห้องสมุดโรงเรียน 

    3000 3000 
21000 

อุดหนุนรายหัว พรรณนภิา 

2. จัดซื้อหนังสือ วารสาร สื่ออิเลก็ทรอนิกส ์     7000 7000 อุดหนุนรายหัว พรรณนภิา 
3. กิจกรรมวันส่งเสรมิรักการอ่าน    3000 8000 11000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พรรณนภิา 

5 
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนระดับ

ปฐมวัย  

1. จัดซื้อเครื่องเล่นสนามและอุปกรณ์ตกแต่ง       0 

26000 

อุดหนุนรายหัว พัทยา   
2. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ในการท ากจิกรรมศลิปะ
สร้างสรรค ์

    2000 2000 อุดหนุนรายหัว พัทยา  

3. จัดท าช้ันวางของ โต๊ะเด็กเล็กขนาดใหญ ่
และช้ันวางรองเท้า 

  10000   10000 อุดหนุนรายหัว พัทยา   

4. จัดซื้อชุดสื่อเสริมพัฒนาการ วัสดุอุปกรณ์ ส าหรับ
กิจกรรมเกมการศึกษา  

    6000 6000 อุดหนุนรายหัว พัทยา   

5. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ในการทดลองวิทยาศาสตร์และ
การจัดท าโครงงานวิทย์ฯ 

    4000 4000 อุดหนุนรายหัว พัทยา   

6. จัดซื้อหนังสือนิทาน ชุดฝึกพัฒนาการทางภาษา
ส าหรับเด็กปฐมวยั 

    4000 4000 อุดหนุนรายหัว พัทยา  

6 
จิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายใน 

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ส าหรับกิจกรรมจติศึกษาบ่ม
เพาะปัญญาภายในและกิจกรรม Body Scan (เบากาย 
สบายใจ) 

    50000 50000 50000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สุกัญญา  

7 

พัฒนาศักยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี
(โรงเรียนคณุภาพ 

SMT) 
 
 

1. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ์ส าหรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์   

    9500 9500 

152000 

อุดหนุนรายหัว อังศณา,นันทนา  

2. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ์ส าหรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการสอนคณิตศาสตร์  

    5000 5000 อุดหนุนรายหัว 
อุบลวรรณ 

รุ่งทิวา  

3. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ์ส าหรับใช้ในการ
จัดการสอนวิทยาการค านวณ  

    9500 9500 อุดหนุนรายหัว 
ขนิษฐา 

 เกรียงไกร  
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ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  

4. ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ
ห้องคอมพิวเตอร ์

  4000 24000 28000 
 

อุดหนุนรายหัว 
ขนิษฐา 

 เกรียงไกร 
5. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑเ์ทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

    100000 100000 อุดหนุนรายหัว 
ขนิษฐา 

 เกรียงไกร 

8 
น านักเรียนไป

ศึกษาเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

1. ค่าพาหนะในการเดินทาง (อ.2-ม.2)   40000   40000 

296480 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิมลมาศ  
2. ค่าใช้จ่ายส าหรับค่าอาหาร อาหารว่าง 
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ (อ.2-ม.2) 

  75000   75000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิมลมาศ  

3. จัดท าป้ายทัศนศึกษา 2 ป้าย   1000   1000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิมลมาศ  
4. ค่าพาหนะในการเดินทาง (ม.3)   120000   120000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชนินทร์  
5. ค่าใช้จ่ายส าหรับค่าอาหาร อาหารว่าง 
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ม.3) 

  60480   60480 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชนินทร์  

9 
การแข่งขันกีฬา – 

กรีฑา  

1. ค่าอุดหนุนประจ าสีๆละ 4,000 บาท   16000   16000 

162660 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ธวัช ทนันชัย 
2. ค่าวัสดุการจดัการแข่งขัน/ของรางวัล   5000 10000 15000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ธวัช ทนันชัย 
3. ค่าพาหนะในการเดินทาง   5000   5000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ธวัช ทนันชัย 
4. ค่าชุดกีฬาสีนักเรียน 191x250+41x350   62100   62100 ปัจจัยพื้นฐาน ธวัช ทนันชัย 
5. ค่าเสื้อผ้าโทเร 191x250+41x410   64560   64560 ปัจจัยพื้นฐาน ธวัช ทนันชัย 

10 

ส่งเสริม
ความสามารถ

ทางด้านศิลปนาฏ
ดุริยางค ์

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์การประกวดวาดภาพ“ศลิปิน
น้อย BNKครั้งท่ี2 

    5000 5000 

148000 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัจฉรา  

2. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ศิลปะนอกห้องเรียนวาดภาพ
บริเวณผนังห้องเรียน 

    5000 5000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัจฉรา  

3. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ศิลปะกับทกัษะอาชีพ     5000 5000 อุดหนุนรายหัว อัจฉรา  
4. จัดซื้อครุภณัฑ์วงดนตรี อุปกรณ์กลองสะบัดชัย 
กลองสแนร์   

    34000 34000 อุดหนุนรายหัว อภันตรี  

 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๐๘ 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  

5. จัดซื้อของรางวัลการประกวดโฟล์คซอง ภายใน ร.ร.
ใน THE STAR BNK ครั้งท่ี1 

    5000 5000 

 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อภันตรี  

6. ค่ายมหกรรมดนตรี bnk  Music Festival  Camp
พัฒนาความเป็นเลิศทางด้านดนตรี 

6000 12000 5000 23000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อภันตรี  

7. จัดหาโต๊ะเรียนห้องปฏิบัติการทางศิลปะ   7000   7000 อุดหนุนรายหัว อัจฉรา  
8. ปรับปรุงซ่อมแซมวสัดุอุปกรณส์าระดนตรีสากล, 
ดนตรไีทย,นาฏศิลป ์

  15000   15000 อุดหนุนรายหัว อภันตรี  

9. จัดท าชุดวงโยธวาฑติ จ านวน 20 ชุด พร้อมหมวก 
ชุดละ 1400 บาท หมวกพร้อมพู ่ชุดละ 550 บาท 
20 ใบ  

  39000   39000 อุดหนุนรายหัว อภันตรี  

10. จดัหาเครื่องแต่งกาย เครื่องประดับชุดการแสดง
นาฏศิลป์ อุปกรณ์ประกอบฉาก 

    10000 10000 อุดหนุนรายหัว อัมไพวรรณ  

11 

พัฒนาครูและ
โรงเรียนเพื่อ

ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง (TSQP) 

1. การขยายผลการอบรมระบบสารสนเทศ Q-Info / 
การอบรมและขยายผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ Q – 
Classroom       0 0 อุดหนุนรายหัว จิรัฐติกาล 

12 

จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์

1. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์นักเรยีน     150000 150000 150000 รายได้สถานศึกษา ขนิษฐา  

13 จัดหาทุนการศึกษา 1. จัดหาทุนการศึกษา       0     อังศณา  

 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๐๙ 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

14 
เงินอุดหนุน

ปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียน

ยากจน 

1. ค่าจัดหาเสื้อผ้า วัสดุเครื่องแต่งกาย/แจกเงิดสด/
อาหารกลางวัน 

      0   ปัจจัยพื้นฐาน อังศณา  

2. แจกเงินสด ม.3 ทัศนศึกษา   25500   25500   ปัจจัยพื้นฐาน อังศณา  

         
รวมงบประมาณบริหารงานวิชาการ 6000 682640 843000 1531640 1506140   

แผนงานบริหารกิจการนักเรียน 

15 
พัฒนาระบบ

ส านักงานกิจการ
นักเรียน 

1. ซื้อวัสดุอุปกรณฝ์่าย     7500 7500 
12500 

อุดหนุนรายหัว 
ธวัช  

อภันตรี  2. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบตัิหน้าท่ีงานกิจกรรม
อบรมนักเรยีน 

    5000 5000 อุดหนุนรายหัว 

16 
ศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน      0 0 

64600 

อุดหนุนรายหัว อัมไพวรรณ  
2. กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร     0 0 อุดหนุนรายหัว อัมไพวรรณ  
3. กิจกรรม BNK CAFÉ     20000 20000 อุดหนุนรายหัว สุกัญญา  
4. กิจกรรม BNK BAKERY     29600 29600 อุดหนุนรายหัว อัมไพวรรณ  
5. กิจกรรมผักสวนครัว     5000 5000 อุดหนุนรายหัว อธิพันธ์  
6. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่      5000 5000 อุดหนุนรายหัว อธิพันธ์  
7. กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก     5000 5000 อุดหนุนรายหัว อธิพันธ์  

17 วันส าคัญ 1. วันส าคญัต่างๆ   6000 57900 63900 63900 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พรรณนภิา 

18 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ
และอบายมุขใน

สถานศึกษา 

1. จัดอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพ
ติด (จากวิทยากร) 

2000   3000 5000 

45500 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อุเทน  

2. จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในชุมชน    1500   1500 อุดหนุนรายหัว อุเทน  
3. จัดซื้ออุปกรณ์เครื่องตรวจสารเสพติด     5000 5000 อุดหนุนรายหัว อุเทน  
4. TO BE NUMBER ONE รับสมคัร       0 อุดหนุนรายหัว อภันตรี  

อัจฉรา  
อัมไพวรรณ  

5. อบรมแกนน า TO BE NUMBER ONE 2000 2000 4000 8000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. การจดัประกวดความสามารถพิเศษ     6000 6000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๑๐ 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  
7. กิจกรรมขยายเครือข่ายภายนอกรร. (การแข่งขัน 
TO BE NUMBER ONE DANCE) 

5000 15000   20000  อุดหนุนรายหัว  

19 
ส่งเสริมคณุธรรม

จริยธรรม 

1. สอบธรรมะศึกษา ค่าพาหนะ ค่าอาหาร   17200   17200 
117200 

อุดหนุนรายหัว ชนินทร์  
2. กิจกรรมค่ายทักษะชีวิต (ม.1-3 ก่อนเปิดภาค
เรียนที่ 1/2566) 

4000 90000 6000 100000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชนินทร์  

20 
ระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรยีน 

1. ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ การเยี่ยมบ้าน คัดกรองนักเรียน 
จัดท าฐานข้อมูลนร.รายบุคคล 

    4500 4500 
10500 

อุดหนุนรายหัว ศิรินันท์   

2. ค่าพาหนะ กม.4 บาท 6000     6000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ศิรินันท์   
21 ลูกเสือ – เนตรนาร ี 1. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมประจ าป ี 7500 86400 13000 106900 106900 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กมลวรรณ์  

22 
ส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

1. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมกลุ่มส ี   4000   4000 
20041 

อุดหนุนรายหัว ชนินทร์  
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรมสภานักเรียน     4000 4000 อุดหนุนรายหัว ชนินทร์  
3. กิจกรรมจิตอาสา Big Cleanning Day      12041 12041 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชนินทร์  

23 
ลูกเสือจราจรจิต

อาสา 
1.การจดัฝึกอบรมลูกเสือจราจรจติอาสา 4000   5000 9000 9000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชนินทร์  

รวมงบประมาณบริหารงานกิจการนักเรียน 30500 222100 197541 450141 450141   
แผนงานบริหารงานบุคคล 

24 

พัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากร

ทางการศึกษาสู่
สากล 

ค่าลงทะเบียนการเข้ารับการอบรม ประชุม สมัมนา 
ศึกษาดูงาน ค่าพาหนะ ค่าเบีย้เลีย้ง ค่าท่ีพัก 

  90000 9000 99000 

149000 

อุดหนุนรายหัว จิรัฐติกาล 

  50000   50000 รายได้สถานศึกษา จิรัฐติกาล 

25 
ครูจ้างสอน

เชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขา 

1. ค่าจ้างครตู่างชาติสอนวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 2 
คน (20000x1+15750x1) 

480000     480000 

895800 

รายได้สถานศึกษา ศิรินันท์  

2. ค่าจ้างครสูอนวิชาภาษาจีน  2 คน 
(15750x12เดือน) 

378000     378000 รายได้สถานศึกษา ศิรินันท์  



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๑๑ 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  3. ค่าจ้างครูพีเ่ลี้ยงอนุบาล 1 คน (6300x6เดือน) 37,800     37800 

 

รายได้สถานศึกษา ศิรินันท ์

26 
จ้างเหมาบุคลากร
ท าความสะอาด

อาคารเรยีน 
1.จ้างเหมาแม่บ้าน (6300x12เดือน) 75,600     75600 รายได้สถานศึกษา ขนิษฐา  

รวมงบประมาณบริหารงานบุคคล 895800 140000 9000 1044800 1044800   
แผนงานบริหารงานงบประมาณ 

27 

ซ่อมแซม/บ ารุง/
จัดหา/จัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ์และ
ครุภณัฑ ์

1. ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุง รักษาวัสดุอุปกรณ์และ
ครุภณัฑ์ที่ช ารุดเสียหาย 

  70000   70000 
195000 

อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

2. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์และครุภณัฑ์ที่ใช้ในการ
ด าเนินกิจกรรมของโรงเรียน 

    125000 125000 อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

28 
พัฒนาระบบงาน
การเงิน พัสดุและ

ธุรการ 

1. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณเ์พื่อพัฒนาระบบงาน
การเงิน 

    7500 7500 

22500 

อุดหนุนรายหัว อังศณา   

2. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณเ์พื่อพัฒนาระบบงาน
พัสด ุ

    7500 7500 อุดหนุนรายหัว อาณัติ  

3. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณเ์พื่อพัฒนาระบบงาน
ธุรการ 

    7500 7500 อุดหนุนรายหัว ปริญญาพร 

29 สาธารณูปโภค 
1. การซ่อมบ ารุงระบบประปา     0 0 

495000 
อุดหนุนรายหัว อังศณา   

2. การซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า   5000   5000 อุดหนุนรายหัว อังศณา   
3. การช าระค่าไฟฟ้า ค่าอินเทอร์เน็ต ค่าโทรศัพท์   490000   490000 อุดหนุนรายหัว อังศณา   

รวมงบประมาณบริหารงานงบประมาณ 0 565000 147500 712500 712500   
 
 
 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๑๒ 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

30 

ส่งเสริมสุขภาพ
และพัฒนาระบบ

สุขาภิบาลใน
โรงเรียน 

1. กิจกรรมปรับปรุงมาตรฐานห้องพยาบาล   300 2700 3000 

36500 

อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
2. จัดซื้อเวชภณัฑย์า     7500 7500 อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
3. จัดซื้อวสัดุอุปกรณ์ในการป้องกนัโรคโควดิ-19      5000 5000 อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
4. จัดซื้อชุดตรวจโรคโควดิ-19 (ATK)     10000 10000 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิมลมาศ  
5. จัดซื้อแบบบันทึกสุขภาพประจ าตัวนร.     3500 3500 อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
6. กิจกรรมยิ้มสวยฟันใส     0 0 อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
7. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก     0 0 อุดหนุนรายหัว พิมลมาศ  
8. จัดซื้อไส้กรองและสารใสเ่ครื่องกรองน้ าโรงเรยีน     7500 7500 อุดหนุนรายหัว รุ่งโรจน์   

31 
ปรับปรุง พัฒนา
แหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

1. ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติมอาคารเรยีน อาคาร
ประกอบ 

  75000 60000 135000 

566500 

อุดหนุนรายหัว เกรียงไกร 

2. ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบอาคารเรียนหลังใหม ่   100000 100000 200000 รายได้สถานศึกษา เกรียงไกร 
3. จัดท าห้องน้ าใต้ถุนอาคารเรยีนหลังใหม ่   50000   50000 อุดหนุนรายหัว เกรียงไกร 
4. ซ่อมแซมรั้วโรงเรียน/ปรับปรุงห้องน้ าช้ันอนุบาล   100000   100000 รายได้สถานศึกษา เกรียงไกร 
5. ปรับปรุงระบบน้ าประปาภายในโรงเรียน     11500 11500 อุดหนุนรายหัว เกรียงไกร 
6. จัดซื้อต้นไม/้วัสดุ/อุปกรณ์ ปรบัปรุงซ่อมแซม
สวนหย่อมในบรเิวณโรงเรยีน 

    10000 10000 อุดหนุนรายหัว เกรียงไกร 

7.จัดท าป้ายอาคารเรียนใหม ่   20000   20000 อุดหนุนรายหัว อาณัติ  
8. ปรับปรุงระบบกล้องวงจรปิดโรงเรียน   40000   40000 อุดหนุนรายหัว เกรียงไกร 

32 
ประชาสมัพันธ์

การศึกษา 

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์เครื่องเสียง     10200 10200 

25214 

อุดหนุนรายหัว ธันยธร   

2. จัดท าวารสาร ป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์โรงเรียน    10000   10000 อุดหนุนรายหัว ธันยธร   
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ล าดับ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  

3. จัดซื้อพ้ืนท่ีเก็บข้อมลู 3,500 บาท/ปี Domain 
714 บาท/ปี และพื้นท่ีเว็บไซต์โรงเรียน 800 บาท/
ปี 

  5014   5014 
 

อุดหนุนรายหัว ขนิษฐา  

4.กิจกรรมเสียงตามสาย       0 อุดหนุนรายหัว ธันยธร   

33 

พัฒนา
ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษากลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

1. จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑ์ ส าหรับใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ เช่น 
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) 65 นิ้ว พร้อมขาตั้ง ชุด
เครื่องเสยีงห้องเรียน ช้ันวางของ วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ
การเรยีนการสอน 

    30000 30000 30000 อุดหนุนรายหัว ศิรินันท ์

34 

สนองนโยบายของ
รัฐและกิจกรรม

เร่งด่วนของ
สถานศึกษา 

1. จัดซื้อวสัดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑ ์     40676 40676 

80676 

อุดหนุนรายหัว จิรัฐติกาล 

2. จ้างเหมาบริการ   40000   40000 อุดหนุนรายหัว จิรัฐติกาล 

รวมงบประมาณบริหารงานทั่วไป 0 440314 298576 738890 738890   
รวมท้ังหมด 932300 2050054 1495617 4477971 4452471   
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สรุปงบประมาณที่ใช้ตามแหล่งข้อมูลที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ที ่ สรุปงบประมาณที่ใช้ตามแหล่งข้อมูล ได้รับจัดสรร ใช้ตามโครงการ คงเหลือ 
1 งบอุดหนุน 1,966,690.08  1,966,690.00  0.08 

2 รายได้สถานศึกษา 936,878.45  1,471,400.00  -534,521.55 

3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 963,321.46  963,321.00  0.46 

4 ปัจจัยพื้นฐานนร.ยากจน 553,879.00  152,160.00  401,719.00 

5 ระดมทุน     0.00 

 รวม 4,420,768.99  4,553,571.00  -132,802.01 
 

สรุปร้อยละการใช้งบประมาณในการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
การบริหารงาน งบประมาณ (บาท) คิดเป็นร้อยละ 

วิชาการ 1,506,140.00 33.83  

บุคคล 1,044,800.00 23.47  

งบประมาณ 712,500.00 16.00  

บริหารทั่วไป 738,890.00 16.60  

กิจการนักเรียน 450,141.00 10.11  

รวม 4,452,471.00 100.00  
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รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
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แผนงานบริหารงานวิชาการ 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาคุณภาพวิชาการ 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทนา เทพเที่ยงและคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคมและ
ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการเป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถ
ตอบสนองความต้องการของบุคคล  ในสังคมไทยผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ใน
สังคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนในสังคมโลกปัจจุบัน จ าเป็นต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เป็นไปตามยุคสมัย  และสนับสนุน
นโยบายการพัฒนาของรัฐ การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ การพัฒนาผู้เรียน 
สมรรถนะครูและบุคลากรอย่างเป็นระบบ เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และ
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้านและเป็นการเพ่ิมพูนทักษะในการ
ด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนจัดการประกวดความสามารถในด้านต่างๆ 
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

  การบริหารงานวิชาการนับเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน
อันได้แก่  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การซ่อมเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาระบบทะเบียนจัดท า
ฐานข้อมูลผู้เรียนให้เป็นปัจจุบัน น าไปใช้ในการวางแผนงาน  การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการ
เรียนจัดการประเมินผลการเรียนรู้ผู้น ามาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน 
และเสริมสร้างการพัฒนาท้องถิ่น รวมไปถึงการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความพร้อมในการพัฒนาด้าน
ต่างๆ  อันได้แก่ การพัฒนาทางด้านจิตใจ ร่างกาย สังคม สติปัญญาและให้ก้าวทันต่อเหตุการณ์และการ
เปลี่ยนแปลงที่เกี่ยวข้องกับวิทยาการใหม่ๆ  เพ่ือน ามาประยุกต์ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ เป็นการพัฒนา
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การศึกษาของชาติตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาโดยตรงและเพ่ือส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เป็น
คนเก่ง คนดีและมีความสุข และเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต  

จากที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้เล็งเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดท าโครงการ
พัฒนาคุณภาพวิชาการ ขึ้น เพ่ือจะได้สามารถพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพอันจะเกิด
ประโยชน์สูงสุดกับตัวนักเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการให้มีประสิทธิภาพ 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้ได้แสดงความสามารถในด้านต่างๆ โดยการเข้าร่วมประกวด แข่งขันและ
แสดงศักยภาพภายในโรงเรียน ระดับต่างโรงเรียน ระดับเขต ระดับภาค และระดับประเทศ 
  3. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้มีพัฒนาการที่สูงขึ้น 
3. เป้าหมาย 
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการพัฒนาและประเมินผลการเรียนรู้ เพ่ือวัดผลการ
เรียนรู้นักเรียนตลอดปีการศึกษาอย่างทั่วถึง 
  2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีความรู้และใช้ระบบการด าเนิน
วิชาการส าหรับการจัดการเรียนการสอนได้ถูกต้อง  

 3. นักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และมัธยมศึกษาปีที ่1 -3 ร้อยละ 70  
มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและและสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิด
จากการแข่งขัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน ทั้งระดับต่างโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่และระดับภาค  
  4. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกระดับชั้นมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  2565 นางสาวนันทนา เทพเที่ยง 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม  2565 คณะครู 

3 แต่งตัง้ครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน มกราคม 2565 นางสาวศิรินันท์ ชัยผล 

- จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน พฤษภาคม 2566 

- จัดท าแบบวัดผลประเมินผลผู้เรียน ตุลาคม  2565 
- 

กันยายน 2566 

นางสาวรุ่งทิวา  จันธิจร 

- จัดซื้อวัสดุส าหรับงานทะเบียนวัดผลประเมินผล
และวัสดุ เอกสาร ส าหรับการจัดการเรียนการสอน
ทุกระดับชั้น 
- จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  
(Bannongkong Open House) 

ภาคเรียนที่ 2/2565 นางสาวนันทนา เทพเที่ยง 

 - นักเรียนเข้าร่วมแสดงความสามารถในด้านต่างๆ 
โดยการเข้าร่วมประกวด แข่งขันและแสดง
ศักยภาพภายในโรงเรียน ระดับต่างโรงเรียน  

ปีการศึกษา 2565 ครูผู้สอนทุกระดับชั้น 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระดับเขตพ้ืนที ่ระดับภาคและระดับประเทศ 

 - จัดกิจกรรมการสอนซ่อมเสริมนักเรียนเพ่ือเตรียม
ความพร้อมนักเรียนในการวัดและประเมินผลทุก
ระดับ 

พฤศจิกายน 2565 –
มีนาคม 2566 

ครูผู้สอนทุกระดับชั้น 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางสาวนันทนา เทพเที่ยง 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางสาวนันทนา เทพเที่ยง 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง  30 กันยายน พ.ศ.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) และเงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน รวมจ านวน 240,000 บาท (สองแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ค่าจ้างส าหรับจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร
นั ก เรี ย น  ปี ก า ร ศึ ก ษ า 
2566 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

 5,000  5,000 มกราคม 
2566 

น.ส.ศิรินันท์ 
ชัยผล 

2. ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการจัดท าบัตร
ป ร ะ จ า ตั ว นั ก เ รี ย น 
ประกอบด้ วย  กระดาษ
การ์ ด ข าว  แผ่ น เค ลื อ บ
พลาสติก 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

  5,000 5,000 พฤษภาคม 
2566 

น.ส.ศิรินันท์ 
ชัยผล 

3 . จั ด ท า แ บ บ วั ด ผ ล
ประเมินผลผู้เรียน (ปพ.5,
ปพ.6) 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

  5,000 5,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

น.ส.รุ่งทิวา 
จันธิจร 

4. จัดซื้อวัสดุวิชาการและ
วัสดุ ชั้ น เรี ยนส าห รับ ใช้
จั ด ท า สื่ อ  น วั ต ก ร ร ม
การศึกษา ตกแต่งห้องเรียน
และใช้จัดกิจกรรมการเรียน
ก า ร ส อ น  จ า น ว น  2 4 
ห้ องเรียนๆ  ละ 3,500 
บาท  เช่ น  กระดาษ  A4 
กระดาษสีสองหน้า ปากกา

เงินอุดหนุน
รายหัว 

  
 
 
 
 

 
84,000 

 
 
 

 
84,000 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ครั้งที่ 1 
ธันวาคม 
ครั้งที่ 2 

พฤษภาคม 
 
 

นายอาณัติ  
กันทะพิงค์ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

เคมี ปากกาไวท์บอร์ด เทป
กาว โฟมเทป กาวเยื่อไผ่ 
ก า วล า เท ก ซ์  ก ระด าษ
สติ๊กเกอร์ เป็นต้น 
5. ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการด าเนินการ
จัดห้องพิเศษต่างๆ ของแต่
ละกลุ่ มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 8 ห้องเรียนๆ ละ 
3,500 บาท เช่น กระดาษ
ขาวเทา กระดาษสีสองหน้า 
ปากกาเคมี  ป ากกาไวท์
บอร์ด เทปกาว โฟมเทป 
กาวเยื่ อไผ่  กาวลาเทกซ์ 
กระดาษสติ๊กเกอร์ เป็นต้น 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

  

28,000 28,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

นายอาณัติ  
กันทะพิงค์ 

 

6. ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เปิ ด บ้ า น
วิ ช า ก า ร  เช่ น  ค่ า วั ส ดุ 
อุ ป กรณ์ ส าห รับ ก ารจั ด
กิจกรรมต่างๆ เป็นต้น 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 

10,000 20,000 30,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

น.ส.นันทนา  
เทพเที่ยง 

7 . ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร
ด าเนินการน านักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมวิชาการใน
ระดับต่างๆ  
- วัสดุส าหรับใช้ในการฝึก 
- ค่าอาหาร 
- ค่าพาหนะ 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 

35,000 40,000 75,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ครูผู้สอนทุก
ระดับชั้น 

8. จัดท าแบบฝึกหัด และ
ท าส าเนาเอกสารต้นฉบับ
แบบทดสอบ 

เงินอุดหนุน
รายหัว  

8,000  8,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

น.ส.รุ่งทิวา 
จันธิจร 

รวม   58,000 182,000 240,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาและประเมินผลการเรียนรู้ เพ่ือวัดผล
การเรียนรู้นักเรียนตลอดปีการศึกษาอย่างทั่วถึง ร้อยละ100   

สังเกต   
 

แบบสังเกต 
 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้และใช้ระบบการด าเนิน
วิชาการส าหรับการจัดการเรียนการสอนได้ถูกต้อง ร้อยละ 98 

สังเกต แบบสังเกต 

3. ตัวแทนนักเรียนแต่ละระดับชั้นได้เข้าร่วมแสดงความสามารถ
ด้านต่างๆ ร้อยละ 70   

สังเกต แบบสังเกต 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนสูงขึ้น การประเมิน แบบประเมิน 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. สถานศึกษามีข้อมูลผลการวัด ประเมินผลของนักเรียนอย่างถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ สอดคล้อง
กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการจัดข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเป็นระบบครอบคลุมทันต่อการใช้งานและ 
ผู้รับบริการและผู้ที่เกี่ยวข้องพึงพอใจบริหารงานและการพัฒนางานวิชาการ 

2. นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและและสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิต
อย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการแข่งขัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน ทั้งระดับต่างโรงเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่และระดับภาค  
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนบ้านหนองโค้งสูงขึ้นกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นางสาวนันทนา  เทพเท่ียง)                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนางานธุรการวิชาการ (ฝึก สอน สอบ) 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ  
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอาณัติ กันทะพิงค์  นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์,  
นางสาวจิตติพร สุวรรณชาติ นางสาวกมลวรรณ์ ธุระการ 
นางสาวนันทนา เทพเที่ยง  นางสาวปริญญาพร ชัยชมภู 
นายอุเทน แก้วค าลือ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 – 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

การบริหารงานวิชาการ เป็นภาระงานที่ให้บริการ และอ านวยการด้านวิชาการในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา กระบวนการด าเนินงานด้านวิชาการเป็นการอ านวยความสะดวกในการท างานด้านต่าง ๆ ของ
บุคคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาวิธีคิด วิธีการท างานที่สร้างสรรค์  มีขวัญและก าลังใจ ท างานด้วย
ความสามารถเต็มก าลัง การให้บริการด้านวิชาการเป็นหนทางหนึ่งที่สนับสนุนให้งานจัดการศึกษาหรืองานด้าน
วิชาการของสถานศึกษาประสบความส าเร็จ การส่งเสริมพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน จะส่งผลตรงต่อการจัดการเรียนรู้ของครูแต่ละระดับชั้น ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายหลักของสถานศึกษาบรรลุเป้าประสงค์ งานบริการธุรการด้านวิชาการ จึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนา
ยกระดับการให้บริการและอ านวยการด้านต่าง ๆ แก่บุคลากรอย่างพร้อมเพรียงและเหมาะสม ส่งผลต่อการ
บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพอีกด้วย 
 โครงการพัฒนางานธุรการวิชาการ (ฝึก สอน สอบ) เป็นงานบริการที่มุ่งหวังให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับความสะดวก สบายในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายหรือภารกิจที่รับผิดชอบอย่างราบรื่นและ
เรียบร้อยมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ การด าเนินงานเป็นไปตามพันธกิจในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนให้มี  ความพร้อมด้านปัจจัยพ้ืนฐานและการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ทั้งนี้เพ่ือส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อจัดหาวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2. เพ่ือเป็นแหล่งบริการและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษา สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบงานบริการธุรการและงานวิชาการของสถานศึกษาให้ทันสมัย สะดวก

รวดเร็ว และง่ายต่อการใช้งานอย่างเป็นระบบถูกต้อง 
4. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ใช้วัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย       

ในการสร้างสื่อ เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือติดต่อสื่อสารกับองค์กรภายนอก ได้อย่างดี        
มีคุณภาพ 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  1. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
  2. ระบบงานบริการธุรการและงานวิชาการของสถานศึกษามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 
90 
  3. สื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เครื่องใช้ของระบบงานบริการธุรการและงานวิช าการของ
สถานศึกษาได้รับการซ่อมบ ารุง ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา ระบบงานบริการธุรการและงานวิชาการของสถานศึกษามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น มี
ความทันสมัย สามารถอ านวยความสะดวกให้แก่ คณะครูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย ในการ
สร้างสื่อ เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือติดต่อสื่อสารกับองค์กรภายนอก ได้อย่างดี มีคุณภาพ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2564 นายอาณัติ กันทะพิงค์ 
และคณะ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2564 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2564 ผอ. 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ ตุลาคม  2564 
- 

กันยายน 2565 

นายอาณัติ กันทะพิงค์ 
และคณะ จัดซื้อวัสดุอุปกรณค์รุภัณฑ์งานพัสดุและการเงิน 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับงานธุรการ 

จัดหา(เช่า) เครื่องถ่ายเอกสารส าหรับงานธุรการ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการฝึก สอน สอบ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2565 นายอาณัติ กันทะพิงค์ 
และคณะ 6 รายงานผล กันยายน 2565 

5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 
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6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว ) จ านวน 155,000 บาท 
(หนึ่งแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) และเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) รวมทั้งสิ้น 
255,000 บาท (สองแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ สื่อและนวัตกรรม
ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การจัดท า
สื่อ นวัตกรรมทางกาศึกษา
และการด า เนินกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียน เช่น 
กระดาษ แฟ้ม คลิปหนีบ
กระดาษ ลวดเย็บกระดาษ 
หมึกเครื่องพิมพ์  อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ วัสดุอุปกรณ์
การท าขนมเบเกอรี่ ศิลปะ 
ดนตรี กีฬา เป็นต้น 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  80,000 80,000 ภาคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภาคเรียนที่ 
1/2566 

นายอาณัติ  
กันทะพิงค ์
และคณะ 

2. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬา เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  15,000 15,000 ภาคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภาคเรียนที่ 
1/2566 

นายอุเทน 
แก้วค าลือ 

3. จัดซื้อวัสดุ (กระดาษ A4) 
ส าหรับการจัดท า ใบงาน 
เอกสาร ข้อสอบ แบบฝึกหัด
ต่างๆ 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

  100,000 100,000 ภาคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภาคเรียนที่ 
1/2566 

น.ส.ปริญญา
พร  

ชัยชมภ ู

4. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร เงินอุดหนุน 
รายหัว 

 60,000  60,000 1 ต.ค.
2565  

- 
 30 ก.ย.
2566 

น.ส.ปริญญา
พร  

ชัยชมภ ู

รวม   60,000 195,000 255,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการ
สนับสนุนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
2. ระบบงานบริการธุรการและงานวิชาการของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 90 
3. สื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เครื่องใช้ของระบบงานบริการธุรการและงาน
วิชาการของสถานศึกษาได้รับการซ่อมบ ารุง รักษาและจัดหาให้เพียงพอ 
ร้อยละ 80 

ตรวจสอบ/นับ 
 

ตรวจสอบ/นับ 
 

ตรวจสอบ/นับ 

แบบบันทึก 
 

แบบบันทึก 
 

แบบบันทึก 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. สามารถจัดหาวัสดุ สื่อและนวัตกรรมให้เพียงพอในการสนับสนุนในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

2. เป็นแหล่งบริการและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและบุคคลากรทางการศึกษา 
สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบงานบริการธุรการและงานวิชาการของสถานศึกษาให้ทันสมัย สะดวก
รวดเร็ว และง่ายต่อการใช้งานอย่างเป็นระบบถูกต้อง 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ใช้วัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย ในการ
สร้างสื่อ เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือติดต่อสื่อสารกับองค์กรภายนอก ได้อย่างดี มีคุณภาพ 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                (นายอาณัติ กันทะพิงค์)                                                          
                                ต าแหน่ง  ครู คศ.1 
 
                                          

ลงชื่อ ........................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล) 

     ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
 
 

 ลงชื่อ ........................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นายพิชัย  ทาประเสริฐ) 

     ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5   การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 1    คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิรัฐติกาล   กีรัตยารวิพล  นางสาวสุกัญญา   ไชยถา นางอุบลวรรณ  ขันแข็ง  
                               และนางสาวรุ่งทิวา  จันธิจร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1  ตุลาคม 256๕  –  30  กันยายน 256๖ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ได้ก าหนด
จุดมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษา  ที่มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานโดยก าหนดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก (มาตรา 47)  กระทรวงศึกษาธิการได้ออกกฎกระทรวงว่าด้วย
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยก าหนดให้สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ด้วยด้วยการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและต้องมีการ
ด าเนินงาน 6 ประการ โดยเริ่มตั้งแต่ 1) ก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา   2) จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามาตรฐานการศึกษา 3) ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
4) ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  5) ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา   6) จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ทั้งนี้การสร้างระบบ
ประกันภายในของสถานศึกษาที่เข้มแข็ง จะสามารถรองรับการประเมินจากส านักงานรองรับมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา องค์กรมหาชน (สมศ.)  การประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด และการประเมินอ่ืน ๆ 
ให้ผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐานต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โรงเรียนบ้านโป่งแยงใน  ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีความเข้มแข็ง และเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด  จึงมีการน ามาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาใช้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  เพื่อผลักดัน
ให้บุคลากรมีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  เกิดความร่วมมือกันระหว่างส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาฯ  สถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  
เพ่ือให้สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในให้มีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้การด าเนินงานของสถานศึกษาเกิดประโยชน์สูงสุดและบรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมาย 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือพัฒนาการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

2.3 เพ่ือน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่องและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
3. เป้าหมาย 

3.1 มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
3.2 มีการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.3 มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาอย่างเป็นปัจจุบัน 
3.2.4 มีการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

อย่างมคีุณภาพ 
3.2.5 มีการน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อย่างต่อเนื่องและจัดท ารายงานประจ าปี เพ่ือประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณชนและหน่วยงานต้นสังกัด 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
การเตรียม / วางแผน (P) 
1. ประชุมสรุปปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงานปีงบประมาณ 2564 
2. วางแผนก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานปีงบประมาณ 2565 
3. ส ารวจวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในโครงการ 

 
ตุลาคม 2565 

 
นางจิรัฐติกาล                           
กีรัตยารวิพล                          
และคณะครู 

การด าเนินงานตามแผน (D) 
1. จัดท าปฏิทินปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรม 
2. จัดท าหนังสือค าสั่งมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนา 
3. ด าเนินกิจกรรม 
    3.1 กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
    3.2 กิจกรรมติดตามตรวจสอบและพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
    3.3 กิจกรรมการ ประเมินคุณภาพ น าผลไปใช้ในการวางแผน 
    3.4 กิจกรรมรายงานการประเมินผลคุณภาพภายใน 
4. ส่งเสริมการจัดท าสารสนเทศ เพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของ
กิจกรรมและโครงการ 
5. ส่งเสริมการติดตามตรวจสอบ ประเมินคุณภาพ 
6. ส่งเสริมการจัดท ารายงานการประเมินผลคุณภาพผลการปฏิบัติงาน 

 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2566 

 

 
นางจิรัฐติกาล                           
กีรัตยารวิพล                          
และคณะครู 

 

การติดตาม / ตรวจสอบ (C) 
1. รายงานกิจกรรม 

 
ตุลาคม 256๕ – 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

2. ประเมินความส าเร็จของการด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ก าหนดค่าร้อยละไว้ 

กันยายน 2566 
 

นางจิรัฐติกาล                           
กีรัตยารวิพล                          
และคณะครู 

การประเมิน / รายงานผล (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อย ความส าเร็จ และรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 
2. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อย ความส าเร็จและรายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการ เพ่ือเป็นแนวทางและสารสนเทศของปีการศึกษาต่อไป 

 
ตุลาคม 2565 – 
กันยายน 2566 

 

 
นางจิรัฐติกาล                           
กีรัตยารวิพล                          
และคณะครู 

 
5. ระยะเวลา 
 1   ตุลาคม พ.ศ.2565    ถงึ 30 กันยายน พ.ศ.2566 
 

6. งบประมาณ 
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน 5,000 

บาท (ห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้  

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมพัฒนามาตรฐาน
การประกันคุณภาพภายใน   

- - 5,000 5,000 
1 ต.ค. 2565 

- 
30 ก.ย.2566 

นางสาวสุกัญญา  
ไชยถา และคณะครู 

2. กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบ 
และพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ด้ า น ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาเพ่ือน ามาใช้ในการ
บริหารจัดการ 

- - - - 
1 ต.ค. 2565  

- 
30 ก.ย.2566 

นางสาวสุกัญญา  
ไชยถา 

3 .  กิ จ ก ร รมกา รป ร ะ เ มิ น
คุณภาพ น าผลไปใช้ ในการ
วางแผน 

- - - - 30 ก.ย.2566 
นางสาวสุกัญญา  

ไชยถา 

4 .  กิ จ ก ร ร ม ร า ย ง า น ก า ร
ประเมินผลคุณภาพภายใน 

- - - - 30 ก.ย.2566 
นางสาวสุกัญญา  

ไชยถา 
รวม - - 5,000 5,000   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การสอบถาม แบบสอบถาม 
2. มีการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

การสังเกต แบบสังเกต 

3. มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ตรวจสอบ
รายการ 

แบบตรวจสอบ
รายการ 

4. มีการพัฒนาการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การนิเทศ แบบนิเทศ 

5. มีการน าผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช้
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

6. มีการพัฒนาการจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

การสังเกต แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ชัดเจน เหมาะสม และสามารถน าไปปฏิบัติได้ 
8.2 โรงเรียนมีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
8.3 โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบัน และน ามาใช้ในการบริหารจัดการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
8.4 โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 
8.5 โรงเรียนน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
8.6 โรงเรียนมีผลการรายงานประจ าปี เพื่อประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณชนและหน่วยงานต้นสังกัดที่

ถูกต้องชัดเจน 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                (นางสาวสุกัญญา ไชยถา)                                                          
                             ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
      

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม

ศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรรณนิภา อินตามูล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

ห้องสมุดโรงเรียน เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความส าคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อ านวยความ
สะดวก จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้า แสวงหาค าตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 และจุดเน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ที่เน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนา
ไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และใช้เวลาอย่าง
สร้างสรรค์  ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา ซึ่งสถานศึกษาควรมีการพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้สะดวกต่อ
การใช้ เช่น  การพัฒนาห้องสมุด ควรจัดบรรยากาศให้น่าสนใจ ทั้งนี้ การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง  โดยให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ เรียนอย่างมีความสุข มี
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่รวบรวมจัดหาเพ่ิม เติมในส่วนของ
ทรัพยากรสารสนเทศ วัสดุตีพิมพ์และไม่ตีพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีอันทันสมัย มีวัสดุ ครุภัณฑ์ เพียงพอ มีสภาพการ
ใช้งานตรงกับความต้องการของผู้เรียนมากที่สุดตามมาตรฐานห้องสมุด เพ่ือพัฒนาคุณภาพห้องสมุดโรงเรียนใน
ด้านพัฒนาการเรียนการสอนและเพียงพอกับจ านวนผู้ใช้บริการ    

ดังนั้นโรงเรียนบ้านหนองโค้ง จึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือเป็นการ
พัฒนา ปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อเพ่ิมจ านวนทรัพยากรสารสนเทศวัสดุตีพิมพ์และไม่ตีพิมพ์ให้เพียงพอต่อความต้องการของครู
และนักเรียน 

2. เพื่อพัฒนางานห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ก้าวหน้าและทันสมัยยิ่งขึ้น 
3. เพื่ออ านวยประโยชน์ต่อนักเรียน ครู บุคลากร ในการใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งการศึกษาค้นคว้า 
4. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้โดยผ่านกิจกรรมการอ่านและกิจกรรมบูรณาการทางภาษา 
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3. เป้าหมาย / ระยะเวลา 

เชิงปริมาณ 
1) ห้องสมุดมีจ านวนหนังสือ , สื่อสิ่งพิมพ์  ไม่น้อยกว่า 10 รายการ   
2) ห้องสมุดมีวัสดุ – ครุภัณฑ์ในการให้บริการได้ 100 %  
3) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80     

 เชิงคุณภาพ 
  ห้องสมุดของโรงเรียนมีหนังสือ , สื่อสิ่งพิมพ์ ได้มาตรฐานและตรงความต้องการของผู้เรียน
มากที่สุดที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และมีการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 ส ารวจสภาพทั่วไปของห้องสมุดโดยรวม ตุลาคม 2565  
2 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 พรรณนิภา 
3 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 
4 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ. 
5 ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้    
 - จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ซ่อมบ ารุง เครื่องใช้ส านักงาน  

เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
ต.ค. 2565 -  ก.ย. 

2566 
พรรณนิภา,อาณัติ

,ธัญยธร 
 - จัดซื้อหนังสือใหม่  ต.ค. 2565 -  ก.ย. 

2566 
พรรณนิภา,อาณัติ

,ธัญยธร 
 - กิจกรรมตอบปัญหาสารานุกรม  ต.ค. 2565 -  ก.ย. 

2566 
พรรณนิภา,อาณัติ 

 - กิจกรรมบูรณาการรักการอ่าน (ไทย-อังกฤษ) ต.ค. 2565 -  ก.ย. 
2566 

พรรณนิภา,อาณัติ 

6 สรุป ประเมินผล  กันยายน 2566 พรรณนิภา 
7 รายงานผล กันยายน 2566 พรรณนิภา 

5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน
21,000 บาท (สองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่ง
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

- - จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในการ
ด า เ นิ นการ ง านห้ อ งสมุ ด
โรงเรียน เช่น แฟ้ม  กระดาษ
สี  กระดาษ A4 เครื่องเย็บ
กระดาษ เทปกาว แผ่นเคลือบ 
กระดาษโปสเตอร์สี เป็นต้น 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

- - 3,000 3,000 1 ต.ค. 
2565  

-   
30 ก.ย. 
2566 

พรรณนิภา,
อาณัติ,ธัญยธร 

- จัดซื้อหนังสือใหม่ วารสาร 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

เงินอุดหนุน
รายหัว 

- - 7,000 7,000 
พรรณนิภา,
อาณัติ,ธัญยธร 

- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน  เงินอุดหนุน
รายหัว 

 3,000 8,000 11,000 
 พรรณนิภา,

อาณัติ,ธัญยธร 
รวม  - 3,000 21,000 21,000   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้เข้าใช้บริการค้นคว้าภายในห้องสมุดมากขึ้น การใช้ห้องสมุด - แบบบันทึกการใช้ห้องสมุด 
2. นักเรียนให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด การส่งผลงาน แบบบันทึกคะแนน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครู บุคลากร และนักเรียนเข้าใช้บริการค้นคว้าภายในห้องสมุดของโรงเรียนมากขึ้น 
      2. ห้องสมุดมีหนังสือ วัสดุตีพิมพ์ และไม่ตีพิมพ์ โสตทัศนวัสดุ เทคโนโลยี ในการให้บริการเพียงพอ 
  3. ห้องสมุดได้ระดับมาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน 
 4. นักเรียนได้รับความรู้และมีทักษะการอ่านเพ่ิมขึ้นจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 

 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                             (นางสาวพรรณนิภา อินตามูล)                                                          
                                    ต าแหนง่  ครู   
       

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  

                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน /โครงการ    พัฒนาศักยภาพผู้เรียนปฐมวัยยุคใหม่ เก่ง ดี มีสุข  
แผนงาน             การบริหารงานวิชาการ  
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1       พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2       การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด 
                     สิ่งแวดล้อมศึกษา 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1     คุณภาพของผู้เรียน 

 มาตรฐานที่ 3     กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวพัทยา  ทาเกิด และ นางสาวณภาภัช  วงค์สุริยะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เด็กและเยาวชน เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี มี
ความรู้  มีคุณธรรม  จริยธรรม สามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข   โดยเฉพาะนักเรียนระดับปฐมวัยเป็น
เด็กที่ต้องเตรียมความพร้อมที่จะต้องศึกษาในขั้นต่อไป ครูจ าเป็นต้องสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการ 4 ด้าน คือ พัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา พัฒนาการของเด็กจะมี
ความสัมพันธ์และพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็นล าดับขั้นตอนไปพร้อมกันทุกด้าน  พัฒนาการเด็กปฐมวัยบ่งบอกถึง
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในตัวเด็กอย่างต่อเนื่องในแต่ละวัย การเรียนรู้ถ้าเด็กได้ใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า  ได้
เคลื่อนไหว  มีโอกาสคิดริเริ่มตามความต้องการและความสนใจของตนเอง  รวมทั้งอยู่ในบรรยากาศที่เป็นอิสระ  
อบอุ่นและปลอดภัย  ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านหนองโค้งในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยจึงได้มีการจัดท าโครงการ พัฒนา
คุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัยโดยใช้แนวคิดที่จะให้เด็กได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงด้วยตัวเด็กเอง ใน
สภาพแวดล้อมที่เป็นอิสระ เอ้ือต่อการเรียนรู้  และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาให้เด็ก ได้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ตามศักยภาพ ให้เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของผู้เรียนแต่ละคนเพ่ือเตรียมความพร้อมให้เด็กปฐมวัย ให้
ได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา มีความพร้อมในการเข้าเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 
2. วัตถุประสงค ์
          1.  เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 
 2.  เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัยมี 
               ความพร้อมเพ่ือเตรียมเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 

3.  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้พัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่-มัดเล็กประสานสัมพันธ์กัน ระหว่างมือกับตาผ่าน
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 

4. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมให้มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ และฝึกสมาธิ 
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5. เพ่ือสร้างทักษะท างานกลุ่มในเด็กปฐมวัย การท างานเป็นขั้นตอนและมีความประณีตเพ่ือ
ความส าเร็จในการท างาน  

6. เพ่ือจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
7. เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ มีการใช้สื่อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน

การสอนเอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
8. เพ่ือดูแลห้องศูนย์สื่อส่งเสริมพัฒนาการระดับปฐมวัยให้สะอาด สะดวก สวยงาม ปลอดภัย 
9. เพ่ือให้ เด็กในระดับชั้นปฐมวัยมีทักษะและทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์เหมาะสมตามวัย 
10. เพ่ือจัดหาหนังสือ/สื่อ ที่ส่งเสริมพัฒนาการอ่านในเด็กปฐมวัยช่วงอายุ 4 - 6 ปี อย่างเหมาะสม 
11. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีทักษะการอ่านเหมาะสมตามวัย 

3. เป้าหมาย  
 เชิงปริมาณ 
        1.  โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ เครื่องเล่นสนามให้เพียงพอส าหรับเด็กปฐมวัย 
 2.  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
                มีความพร้อมเพ่ือเตรียมเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ทุกคน 
          เชิงคุณภาพ 

 ผู้เรียนระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา  มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์  มีทักษะท างานกลุ่ม มีทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีทักษะการอ่านเหมาะสมตามวัย มีการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ จัด
บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มี เครื่องเล่นสนามเพียงพอ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
2. ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 
3. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ พฤศจิกายน 2565 ผู้อ านวยการ 
4. ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 

1. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีมีสุข 
2. กิจกรรมหนูน้อยอารมณ์ดีด้วยศิลปะสร้างสรรค์ 
3. กิจกรรมห้องเรียนแสนสุข 
4. กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์สื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ระดับปฐมวัย 
5. กิจกรรมสนุกกับวิทยาศาสตร์ 
6. กิจกรรมนิทานเล่มโปรด 

ตุลาคม 2565  
ถึง กันยายน 2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช  วงค์สุริยะ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
6 รายงานผล กันยายน 2566 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว)  จ านวน  
26,000 บาท (สองหมื่นหกพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี
มีสุข (จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 
สื่อ อุปกรณ์ตกแต่ง) 

- - - - 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 

2. กิจกรรมหนูน้อยอารมณ์ดี
ด้วยศิลปะสร้างสรรค์ 
(ค่าจัดซื้ออุปกรณ์ในการท า
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์) 

- - 2,000 2,000 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 

3. กิจกรรมห้องเรียนแสนสุข 
(จัดซื้อชั้นวางของ 
,โต๊ะเด็กเล็กขนาดใหญ่ 
และจัดซื้อชั้นวางรองเท้า) 
 

-  10,000 10,000 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 

4. กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์
สื่อส่งเสริมพัฒนาการระดับ
ปฐมวัย (จัดซื้อชุดสื่อเสริม
พัฒนาการ วัสดุอุปกรณ์ 
ส าหรับกิจกรรมเกม
การศึกษาและกิจกรรมเสรี/
เล่นตามมุม) 

- - 6,000 6,000 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 

5. กิจกรรมสนุกกับ
วิทยาศาสตร์ 
(ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ใน
การทดลองวิทยาศาสตร์และ
การจัดท าโครงงาน
วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย) 

- - 4,000 4,000 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

6. กิจกรรมนิทานเล่มโปรด 
(จัดซื้อหนังสือนิทาน และ
จัดท าแบบฝึกเสริม
ประสบการณ์ตามหน่วยการ
เรียนรู้) 

- - 4,000 4,000 

ตุลาคม 
2565 

ถึง 
กันยายน 
2566 

นางสาวพัทยา  ทาเกิด 
นางสาวณภาภัช   
วงค์สุริยะ 

รวม - - 26,000 26,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 1.  โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ เครื่องเล่นสนามให้
เพียงพอส าหรับเด็กปฐมวัย 

การประเมิน 
แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 

 2.  เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 

การประเมิน 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสังเกต 

3.  เด็กปฐมวัยได้พัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่-มัดเล็กประสานสัมพันธ์กัน 
ระหว่างมือกับตาผ่านกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 

การประเมิน
สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

4.  เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมให้มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์
และฝึกสมาธิ 

การประเมิน
สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

 5. เด็กปฐมวัย มีทักษะท างานกลุ่ม การท างานเป็นขั้นตอนและมี
ความประณีตเพ่ือความส าเร็จในการท างาน  

การประเมิน
สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

 6. มีการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การประเมิน แบบประเมิน      

7. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ มีการใช้สื่อวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

การประเมิน
สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

 8.  ห้องศูนย์สื่อส่งเสริมพัฒนาการระดับปฐมวัยสะอาด สะดวก 
สวยงาม ปลอดภัย 

การประเมิน แบบประเมิน      

9. เด็กในระดับชั้นปฐมวัยมีทักษะและทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เหมาะสมตามวัย 

การประเมิน
สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

10. ห้องเรียนปฐมวัยมี หนังสือ/สื่อ ที่ส่งเสริมพัฒนาการอ่านในเด็ก
ปฐมวัยช่วงอายุ 4 - 6 ปี อย่างเหมาะสม การประเมิน แบบประเมิน      
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
11. เด็กปฐมวัยมีทักษะการอ่านเหมาะสมตามวัย การประเมิน

สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบประเมิน     
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้เรียนระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และ

ด้านสติปัญญา  มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์  มีทักษะท างานกลุ่ม มีทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีทักษะการอ่านเหมาะสมตามวัย มีการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ จัด
บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีเครื่องเล่นสนามเพียงพอ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนปฐมวัยพร้อมเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ได้อย่างมี
คุณภาพ  ความสุข  เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ         
                  (นางสาวพัทยา  ทาเกิด)   
                 ต าแหน่ง  ครูช านาญการ   
            
      

ลงชื่อ..............................................ผู้เหน็ชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ จิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน 
แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 กลยุทธ์ที่ 1     พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา   ไชยถา   ว่าที่ร.ต.อภันตรี  ปรีชามานพวงศ์                               
                                และนายชนินทร์   เอ้ืองไพบูลย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ความท้าทายด้านการศึกษาในศตวรรษท่ี 21  ในการเตรียมนักเรียนให้พร้อมกับชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
เป็นเรื่องส าคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีการด ารงชีพของ
สังคมอย่างทั่วถึง โรงเรียนและคณะครูจึงต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียม
ความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะส าหรับการออกไปด ารงชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21 ที่เปลี่ยนไป โดยทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญที่สุด คือ ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) ซึ่งเป็นทักษะส าคัญที่จะท าให้ผู้เรียนได้
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่เหมาะสม  แต่ผู้เรียนมักจะถูกละเลยในด้านการเตรียมความพร้อมก่อนที่จะ
ได้รับการเรียนรู้ หรือแม้แต่ตัวของครูผู้สอนเองก็ยังไม่มีความพร้อมในด้านการจัดการเรียนรู้  โดยเฉพาะความ
พร้อมทางด้านอารมณ์ นับว่าเป็นสิ่งส าคัญมากที่จะส่งผลต่อการเรียนรู้ที่ดีของนักเรียน ในการด ารงชีวิตประจ า
วันนักเรียนแต่ละคนต้องเผชิญกับกิจกรรมหลายอย่างกว่าที่จะเดินทางมาถึงโรงเรียน จึงท าให้นักเรียนหลายคน
ไม่ พ ร้ อ ม ที่ จ ะ เ รี ย น รู้   ซึ่ ง ท า ใ ห้ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า สู ญ เ ป ล่ า ทั้ ง ด้ า น เ ว ล า แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ     
           แนวคิดและกระบวนการพัฒนา “กิจกรรมจิตศึกษา” จึงมีความเหมาะสมที่จะได้ส่งเสริมพัฒนาทั้ง           
ครผูู้สอนและผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้และงอกงามด้านความฉลาดทางด้านอารมณ์ ความฉลาดด้านจิตวิญญาณ 
และเพ่ือเตรียมเด็กให้สงบ ผ่อนคลาย และให้กลับมารู้ตัวก่อนเรียนทุกวันจะช่วยปรับอารมณ์ ปรับคลื่นสมอง
ของผู้เรียนให้พร้อมก่อนที่จะเรียนรู้ คลื่นสมองเป็นสิ่งที่ช่วยในการเรียนรู้ คนเราจะเรียนรู้ได้ดีต้องมีระดับของ
คลื่นสมองที่เหมาะสม โดยคลื่นสมอง เป็นคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ซึ่งได้มาจาก การส่งสัญญาณเคมีทางชีวภาพใน
ร่างกายมนุษย์ นักวิทยาศาสตร์ใช้เครื่องมือ Electroencephalogram (EEG) จับภาพสัญญาณไฟฟ้าบริเวณ
สมอง โดยแบ่งคลื่นสมองออกได้เป็น 4 กลุ่มดังนี้ 1. คลื่นสมองระดับเบต้า Beta Brainwave ( ความถี่ระหว่าง 
14 – 30 Hz ) เป็นคลื่นสมองที่เกิดขึ้นในสภาวะปกติทั่วไป ในสภาวะปกติ สมองจะรับข้อมูลต่าง ๆ จาก
ภายนอกเป็นจ านวนมาก จนถึงก่อให้เกิดความสับสน วุ่นวาย ภาวะเช่นนี้จะรู้สึกหงุดหงิด กระสับกระส่าย
ประสิทธิภาพในการคิดตัดสินใจไม่ดี ยิ่งคลื่นสมองยิ่งสูง ยิ่งท าให้เกิดอารมณ์ด้านลบได้มากเท่านั้น คนที่ไม่ฝึก
สมาธิ จะมีคลื่นสมองเบต้ามากกว่าคนที่ฝึกสมาธิ 2. คลื่นสมองระดับอัลฟ่า Alpha Brainwave ( ความถี่
ระหว่าง 8 – 13.9 Hz ) เป็นคลื่นสมองที่เกิดขึ้น ในสภาวะของคนที่มีจิตใจสงบเยือกเย็น คลื่นนี้เกิดขึ้น เมื่อ
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เราพักผ่อน และมีความสงบ (relaxation) แต่อยู่ในภาวะที่รู้สึกตัว สภาวะนี้จะท าให้รับข้อมูลได้ดีท่ีสุด สามารถ
เรียนรู้ได้ดี (superlearning) เข้าถึง และเรียกความจ าได้ง่ายและรวดเร็ว พบบ่อยในเด็กที่มีความสุข และ
ผู้ใหญ่ที่มีจิตสมดุล หรือผู้ที่นั่งสมาธิเป็นประจ า  หรือในขณะร่างกายและจิตใจผ่อนคลาย สภาวะก่อนหลับ 
ในทางการแพทย์ คลื่นระดับนี้เหมาะกับการสะกดจิต เพ่ือบ าบัดโรค ถือเป็นช่วงที่ดีท่ีสุดในการป้อนข้อมูลให้แก่
จิตใต้ส านึกสมองสามารถเปิดรับข้อมูลได้อย่างเต็มที่ และเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ ว มีความคิดสร้างสรรค์ เป็น
สภาวะที่จิตมีประสิทธิภาพสูง 3. คลื่นสมองระดับธีต้า Theta Brainwave (ความถ่ีระหว่าง 4 – 7.9 Hz) เมื่อ
มีการผ่อนคลายระดับลึกความคิดสร้างสรรค์ (inspiration) คลื่นปัญญาญาณ เป็นคลื่นที่เราสามารถดึงข้อมูล
จากจิตใต้ส านึกได้ (subconscious mind) พบเป็นปรกติในช่วงที่คนเราหลับ หรือมีความผ่อนคลายอย่างสูง 
แต่ใน ภาวะที่ไม่หลับคลื่นชนิดนี้ ก็เกิดขึ้นได้เช่นกัน เช่น ขณะอยู่ในการภาวนาสมาธิที่ลึกในระดับหนึ่ง                             
4. คลื่นสมองระดับเดลต้า Delta Brainwave ( ความถี่ระหว่าง 0.1 – 3.9 Hz ) เป็นคลื่นสมองที่ช้าที่สุด 
เกิดข้ึนในขณะนอนหลับ โดยสมองท างาน ตามความจ าเป็นเท่านั้น แต่กระบวนการของจิตใต้ส านึก จะจัดและ
เก็บข้อมูลอย่างต่อเนื่อง เป็นช่วงที่ร่างกายก าลังพักผ่อนอย่างเต็มที่ หลับลึกโดยไม่มีความฝัน จะรู้สึกสดชื่นเป็น
พิเศษเมื่อยามตื่น  โดยผ่านองค์ประกอบหลัก 3 ส่วน คือ การใช้จิตวิทยาเชิงบวกกับนักเรียน  การสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ในชุมชน และการด าเนินกิจกรรมจิตศึกษา   กระบวนการ “จิตศึกษา”เป็นแนวคิดและ
กระบวนการพัฒนาทั้งครูและผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้และงอกงามด้านความฉลาดทางด้านอารมณ์ ความฉลาด
ด้านจิต ผู้เรียนทุกคนมีจิตใจที่สงบก็จะน ามาซึ่งการรับฟังกันได้ลึกซึ้ง เกิดการใคร่ครวญ สามารถรับรู้และ
เชื่อมโยงกับคนอ่ืนๆ หรือสิ่งต่างๆ ได้ง่ายขึ้น ปัจจุบันพบว่าเมื่อครูใช้กระบวนการจิตศึกษาเพ่ือขัดเกลานักเรียน 
ในขณะเดียวกันนั้นครูก็ได้ขัดเกลาความฉลาดด้านในของตนเองไปด้วย "จิตศึกษา" จึงกลายเป็นส่วนส าคัญของ
โรงเรียนในการพัฒนาครู เพ่ือยกระดับจิตวิญญาณครูให้มี "หัวใจของความเป็นครูอย่างแท้จริง" 
         เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู้ที่มีคุณภาพจากผลการพัฒนาคลื่นสมองในระดับต่าง ๆ ตามหลัก
วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่มีผลรายงานการวิจัยที่สามารถเชื่อถือได้ อันจะส่งผลให้เกิดการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้สูงขึ้น ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากการจัดกิจกรรมจิตศึกษา กิจกรรมที่เตรียมความพร้อมให้กับ
นักเรียนก่อนที่จะเรียนรู้นับว่ามีความส าคัญมาก เนื่องจากว่าตามปกติของการเรียนรู้ของคนเรา คลื่นสมองเป็น
สิ่งที่ช่วยในการเรียนรู้ คนเราจะเรียนรู้ได้ดีต้องมีระดับของคลื่นสมองที่เหมาะสม ดังนั้นการที่จะท าให้นักเรียน
มีการเรียนรู้ที่ดี   โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน เพ่ือปรับคลื่นสมองของนักเรียน 
ซึ่งโรงเรียนล าปลายมาศพัฒนา สังกัดกลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาบุรีรัมย์              
เขต 1   ได้เป็นโรงเรียนต้นแบบในการกิจกรรมนี้แล้วประสบความส าเร็จเป็นอย่างดี  เพ่ือสร้างให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีความพร้อมในการเรียนและมีผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน จึงได้จัดท า
โครงการจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายในขึ้น โดยออกแบบกิจกรรมให้มีความเหมาะสมกับวุฒิภาวะของนักเรียน
ในแต่ละระดับชั้น และนักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนด้วยกระบวนการจิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายในอย่างแท้จริง 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักเรียนให้สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  

2.2 เพ่ือปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนของครูผู้สอนตามแนวทางกระบวนการจิตศึกษา 
 2.3 เพ่ือการมีส่วนร่วมและสร้างความสัมพันธ์อันดีของผู้ปกครองและชุมชนในด้านการจัดการศึกษา 
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3.  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.1 นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้ เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพ  

3.2 ครูผู้สอนมีความเข้าใจและมีเจตคติที่ดีต่อกระบวนการพัฒนาตามแนวทางจิตศึกษา สามารถปรับ
พฤติกรรมการสื่อสารเชิงบวกและปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน เป็นผู้น าในการจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายในตามบริบทชั้นเรียนของตนได้ 
 3.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความเข้าใจและมีเจตคติที่ดีต่อกระบวนการพัฒนาตามแนวทางจิตศึกษา 
สามารถน าแนวทางของโรงเรียนไปปรับใช้กับบุตรหลานของตน และพัฒนาวิถีชุมชนของตนได้ 

4.  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
4.1 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการเรียนรู้ เรียนรู้อย่างมีความสุขและ           

มีคุณภาพ 
4.2 ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีความเข้าใจและมีเจตคติท่ีดีต่อกระบวนการพัฒนาตามแนวทางจิตศึกษา 

สามารถปรับพฤติกรรมการสื่อสารเชิงบวกและปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน เป็นผู้น าในการจัดกิจกรรมจิต
ศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายในตามบริบทชั้นเรียนของตนได้ 

4.3 ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจในกระบวนการ การจัดกิจกรรม
จิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน 

5.  กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นวางแผน (PLAN) 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 

ต.ค.  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

2 เสนอร่างโครงการเพ่ือขออนุมัติ ต.ค.  2565 นางสาวสุกัญญา ไชยถา 
และผู้รับผิดชอบโครงการ 

3 ขั้นปฏิบัติ (DO) 
ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมดังนี้ 

  

 3.1 จัดกิจกรรมจิตศึกษา ในช่วงเวลา 08.30 - 
08.50 น. ของทุกวันที่เปิดเรียน โดยก าหนดให้มี
วัสดุอุปกรณ์ตามรูปแบบของกิจกรรม 

 ต.ค. 65 –   30 
ก.ย. 66 

นางสาวสุกัญญา ไชยถา 
และคณะกรรมการด าเนินงาน 

 - วันจันทร์ “กิจกรรมดอกไม้บาน สื่อสารความดี” 
(แนวทาง : นักเรียน/คุณครูเล่าเรื่องต่าง ๆ เช่น 
ข่าวที่ท าให้ใจเบิกบาน ความประทับใจ  นิทาน
คุณธรรมที่ให้แง่คิดประสบการณ์ ) 
- วันอังคาร “กิจกรรมนวัตกรรม จากนวัตกร” 
(แนวทาง : นักเรียน/ครูน าเสนอการออกแบบงาน
ประดิษฐ์อย่างมีความหมายโดยมีแรงบันดาลใจ
และแนวคิดในการออกแบบ เช่น พับกระดาษ การ
ประดิษฐ์ของเล่น การออกแบบกิจกรรมเชิงบวก
เพ่ือลดหรือเพ่ิม  พฤติกรรมบางอย่าง 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

- วันพุธ “กิจกรรมดนตรีศิลปะ พาใจเบิกบาน” 
(แนวทาง : นักเรียน/ครูน าเสนอกิจกรรมดนตรี 
ศิลปะในรูปแบบต่างๆ อย่างหลากหลาย เน้น
บูรณาการกับวิถีชีวิตและวันส าคัญตามเทศกาล
ต่าง ๆ  
- วันพฤหัสบดี “กิจกรรมขยับกาย ขยายสมอง” 
(แนวทาง : นักเรียน/ครูเป็นผู้น าในการออกก าลัง
กายโยคะ/แอร์โรบิคเบา ๆ ) 
- วันศุกร์   “กิจกรรมภูมิปัญญา ผญาคนเมือง” 
(แนวทาง : นักเรียน/ครูเป็นผู้น าในเล่าเรื่อง
วรรณกรรมพ้ืนบ้าน ต านานล้านนา หรือจัด
กิจกรรมฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่นล้านนา วัฒนธรรม
ไทยอย่างสั้น ๆ ) 
หมายเหตุ ก่อนและหลังปฏิบัติกิจกรรมจะมีการ
ท าเบรนยิมทุกครั้งเพ่ือเพ่ิมการผ่อนคลายให้กับ
นักเรียน  

 3.2 จัดกิจกรรม Body Scan (กิจกรรมเบากาย 
สบายใจ) เพื่อการเยียวยาร่างกายและจิตใจ ด้วย
การผ่อนคลายกล้ามเนื้อส่วนต่างๆ คลายความ
กังวลกลัวหรือความเครียดจากสารพัดสาเหตุ 
เฉพาะนักเรียนชั้นอนุบาล ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ในช่วงเวลา 12.50 – 13.10 น.ทุกวัน นักเรียน
จะได้นอนและครูเล่านิทานหรือเปิดเพลงบรรเลง
เพ่ือให้นักเรียนได้ผ่อนคลายจนหลับ และตื่นขึ้นมา
ตามช่วงเวลาที่ก าหนด 

 
ต.ค. 65 - ก.ย. 66 

 
 

4 ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ก.ย.  66 ครูประจ าชั้น 
และคณะกรรมการด าเนินงาน 

5 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (ACT) 
สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 

ก.ย. 66 นางสาวสุกัญญา ไชยถา 

 
6.   งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน ถ
50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมจิตศึกษา 
- ค่าจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์  
ส าหรับท ากิจกรรมจิตศึกษา
บ่มเพาะปัญญาภายใน และ
กิ จ ก ร ร ม  Body Scan 
(กิจกรรมเบากาย สบายใจ) 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

- - 50,000 50,000 1 ต.ค. 
2565  

–  
30 ก.ย. 
2566 

นางสาว 
สุกัญญา 
ไชยถา 

และคณะ 
 

รวม  - - 50,000 50,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. การประเมินผลการด าเนนิโครงการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อม
ในการเรียนรู้ เรียนรู้อย่างมีความสุข และมีคุณภาพ 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
- การสอบถาม 
- การวัดประเมินผล 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 

- ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีความเข้าใจและมีเจตคติท่ีดีต่อ
กระบวนการพัฒนาตามแนวทางจิตศึกษา สามารถปรับ
พฤติกรรมการสื่อสารเชิงบวกและปรับการเรียนเปลี่ยน
การสอน เป็นผู้น าในการจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะ
ปัญญาภายในตามบริบทชั้นเรียนของตนได้ 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การนิเทศ 
 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบนิเทศ 

- ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมและมีความ
พึงพอใจในกระบวนการ การจัดกิจกรรมจิตศึกษาบ่ม
เพาะปัญญาภายใน 

- การมีส่วนร่วม 
- ความพึงพอใจ 

- แบบตรวจสอบรายการ 
- แบบสอบถาม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนมีความพร้อมในการเรียน เรียนอย่างมีความสุข มีผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะอัน                            
พึงประสงค์ตามเป้าหมายของโรงเรียน  

8.2 ครูผู้สอนสื่อสารเชิงบวก ปฏิบัติกับผู้เรียนอย่างมีคุณค่า สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเป้าหมายของโรงเรียน ร่วมกันออกแบบ แก้ไขปัญหา และพัฒนารูปแบบกิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญา
ภายใน ด้วยกระบวนการ PLC อย่างสม่ าเสมอ 
 8.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและสร้างความสัมพันธ์อันดีในด้านการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอย่างแท้จริงและน าผลการด าเนินงานด้านกิจกรรมจิตศึกษาบ่มเพาะปัญญาภายใน ไปใช้ในการอบรม
สั่งสอนบุตรหลาน และขยายผลไปสู่การพัฒนาชุมชนของตนได้เป็นอย่างดี 
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                (นางสาวสุกัญญา ไชยถา)                                                          
                             ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                             (นางจิรัฐติกาล   กีรัตยารวิพล)                                                          
                   ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                         (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  
    (โรงเรียนคุณภาพ SMT) 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด

สิ่งแวดล้อมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันทนา  เทพเท่ียงและคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นวิชาพ้ืนฐานที่จัดให้นักเรียนได้ศึกษา โดยก าหนดไว้ใน
มาตรฐานการเรียนรู้ของชาติ ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษา แต่ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของ
นักเรียนส่วนใหญ่ในวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ยังไม่เป็นที่น่าพอใจและจากที่ทางรัฐบาลให้ความส าคัญกับ
การใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนาประเทศ โดยได้บูรณาการองค์ความรู้ทางด้าน
วิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) โดยเรียกวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ว่า STEM Education ซึ่งเป็นการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือน าไปสู่การคิดแก้ปัญหาและการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ตลอดจนมุ่งผลิตก าลังคนทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ให้สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติได้ ดังนั้น ทางโรงเรียน ได้
ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวในการพัฒนาศักยภาพของครูและนักเรียน ในการจัดการเรียนการสอน
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ซึ่งสามารถท าได้หลากหลายวิธี ทั้งการจัดหาสื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการสอนของครูและการเรียนของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
โดยมุ่งหวังให้เกิดประโยชน์ในการสร้างครูและนักเรียน ในโรงเรียน และเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ ให้มีคุณภาพสูงขึ้น และทัดเทียมกับนานาอารยประเทศ
ในระดับสากลสืบต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือจัดซื้อจัดหา สื่อและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอต่อความ
ต้องการของผู้เรียน 
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 2. เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถจัดให้การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีได้ตามมาตรฐาน
หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
 3. เพ่ือจัดกิจกรรมบูรณาการสหสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
เข้าด้วยกัน โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตามแนว STEM Education 
 4. เพ่ือจัดกิจกรรม PLC ของครู ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนของครูให้มีศักยภาพ 
3. เป้าหมาย 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวนันทนา  
เทพเที่ยง 2 วางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2565 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ พฤศจิกายน 2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินงานตามแผนงานโครงการ 
- จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
- PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- การปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- จัดหาวัสดุและอุปกรณ์และเทคโนโลยีที่

ทันสมัย  

 
ตุลาคม 2565 

- 
กันยายน 2566 

นางสาวนันทนา  
เทพเที่ยง 
และคณะ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว ) จ านวน  152,000 
บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดหาสื่ อ วัสดุ  อุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น
วิท ยาศ าสตร์   เช่ น  ตู้ เก็ บ

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  9,500 9,500 1 ต.ค.2565  
- 

 30 ก.ย.
2566 

นางอังศณา 
กันธิยะ 

น.ส.นันทนา 
เทพเที่ยง 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

อุปกรณ์ สารเคมีส าหรับใช้ใน
การทดลอง บีกเกอร์ หลอด
ทดลอง กระบอกตวง เป็นต้น 

 

-จั ด ห า สื่ อ  วั ส ดุ  อุ ป ก รณ์
ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
เช่ น  สื่ อ แ ท น แ ก ร ม  เก ม
การศึ กษาเกี่ ย วกับการคิ ก
ค า น ว ณ  เ ก ม  A-math 
Sudoku เป็นต้น 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  5,000 5,000 1 ต.ค.2565  
- 

 30 ก.ย.
2566 

นางอุบลวรรณ 
ขันแข็ง 

น.ส.รุ่งทิวา 
จันธิจร 

-จั ด ห าสื่ อ  วั ส ดุ  อุ ป ก รณ์
ส าหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนวิทยาการ
ค านวณ เช่น เซนเซอร์ส าหรับ
ต่ อ กั บ ว ง จ ร  อุ ป ก ร ณ์
อิเล็กทรอนิกส์อื่นๆ เป็นต้น 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  9,500 9,500 1 ต.ค.2565  
- 

 30 ก.ย.
2566 

นาย 
เกรียงไกร  

ตาสา 
น.ส.ขนิษฐา  

กาตั้ง 

- ค่าปรับปรุงระบบเครือข่าย
อิ น เ ท อ ร์ เ น็ ต แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

 4,000 24,000 28,000 1 ต.ค.2565  
- 

30 ก.ย.
2566 

- จัดหาวัสดุและอุปกรณ์และ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย (อุปกรณ์
ค อ ม พิ ว เต อ ร์  อุ ป ก ร ณ์
เทค โน โลยี  โท รทั ศน์  สาย
แปลงสัญ ญ าณ ต่ างๆ  สาย 
HDMI) 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

  100,000 100,000 1 ต.ค.2565  
- 

 30 ก.ย.
2566 

รวม   4,000 148,000 152,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน  
2. นักเรียนได้เรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี
อย่างมีคุณภาพ 
3. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมี สื่อและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการเรียน

สังเกต/สอบถาม 
 
   

สังเกต/สอบถาม 
 

สังเกต/สอบถาม 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

การสอนให้ทันสมัยและเพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 
4. ครูผู้สอนสามารถจัดให้การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้ตามมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
5. ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีมีการด าเนิน
กิจกรรม PLC เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 

 
สังเกต/สอบถาม 

 
สังเกต/สอบถาม 

 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีสื่อและอุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 
 2. ครูผู้สอนสามารถจัดให้การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้ตามมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
 3. มีการจัดกิจกรรมบูรณาการสหสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี เข้าด้วยกัน โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตามแนว STEM Education 
 4. มีการจัดกิจกรรม PLC ของครู ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนของครูให้มีศักยภาพ 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นางสาวนันทนา เทพเที่ยง)                                                          
                            ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
                                            
        

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ น ำนักเรียนไปศึกษำเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ 
แผนงาน                    กำรบริหำรงำนวิชำกำร งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

กลยุทธ์ที่ 1    พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2    กำรพัฒนำคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด 

สิ่งแวดล้อมศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 3    ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอำชีพ  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นำงสำวพิมลมำศ ยะอนันต์   
นำยชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์  ว่ำที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชำมำนพวงศ์ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลำคม 2565 – 30 กันยำยน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงกำรต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

กำรจัดกำรศึกษำในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องรำวต่ำงๆ ตำมสภำพแวดล้อมที่เป็นจริง
จำกประสบกำรณ์ของตนเอง โดยผสมผสำนควำมรู้ต่ำงๆ อย่ำงสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของควำมรู้ คุณธรรม 
กระบวนกำรเรียนรู้และบูรณำกำรควำมรู้ต่ำงๆตำมควำมเหมำะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จำก
ประสบกำรณ์จริงโดยผสมผสำนสำระควำมรู้ในด้ำนต่ำงๆ อย่ำงได้สัดส่วนและสมดุลกัน 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 ฉบับปรับปรุง 2545 หมวด 4 แนวทำงกำรจัด
กำรศึกษำ มำตรำ 24 วรรค 5 ระบุว่ำกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ ให้สถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
ด ำเนินกำรส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้สอนสำมำรถจัดบรรยำกำศ สภำพแวดล้อม สื่อกำรเรียนและอ ำนวยควำม
สะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้และมีควำมรู้ รวมทั้งสำมำรถใช้งำนวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้เรียนและผู้สอนอำจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จำกสื่อกำรเรียนกำรสอนและแหล่งวิทยำกำร
ประเภทต่ำงๆ 

กำรศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกสถำนที่ จึงเป็นกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ส ำคัญอย่ำงมำกอยำงหนึ่ง ซึ่ง
จะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกำสเรียนรู้ด้วยตนเอง ท ำให้ได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจในเรื่องที่ศึกษำอย่ำงแท้จริง ทั้งยัง
เป็นกำรเสริมสร้ำงประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่ำงสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น  เพรำะกำรพำผู้เรียนไปศึกษำ
เรียนรู้นอกสถำนศึกษำ ถือว่ำเป็นวิธีกำรที่ท ำให้ผู้เรียนได้รับประสบกำรณ์ตรงในกำรเรียนรู้และสำมำรถพัฒนำ
ผู้เรียนในด้ำนร่ำงกำย สติปัญญำ จิตใจ อำรมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้ำงควำมสำมัคคีในหมู่คณะ ตลอดจน
ได้รับกำรศึกษำท้ัง 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร  

โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของนโยบำยกำรจัดกำรเรียนรู้ดังกล่ำว จึงได้จัดท ำ
โครงกำรน ำนักเรียนไปศึกษำเรียนรู้นอกสถำนศึกษำขึ้น เพ่ือให้ครูผู้สอน และนักเรียนได้ศึกษำเรียนรู้จำกแหล่ง
เรียนรู้นอกสถำนศึกษำ แล้วน ำควำมรู้ที่ได้มำบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมรอบตัวให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่ำ 
อีกทั้งยังได้สัมผัสสื่อกำรเรียนรู้ที่แปลกใหม่น่ำสนใจท ำให้เกิดทักษะกระบวนกำรคิดและมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
มำกยิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือเป็นกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับประสบกำรณ์ตรงจำกกำรไปศึกษำเรียนรู้นอก
สถำนศึกษำ 

2) เพ่ือให้ผู้เรียนน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหำในชีวิตประจ ำวัน 
3) เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญของแหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ 
4) เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อกำรศึกษำเรียนรู้นอกสถำนที่ 

3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 นักเรียนโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ทุกคนได้ไปศึกษำเรียนรู้
แหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียน เกิดควำมสนใจที่จะแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองจำกแหล่งเรียนรู้  เกิดกำรเรียนรู้จำก

ประสบกำรณ์ตรง และเพ่ือให้นักเรียนรู้จักกำรน ำควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้มำประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์
และแก้ปัญหำในชีวิตประจ ำวัน ตระหนักถึงควำมส ำคัญของแหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ รวมทั้งมีเจตคติที่ดี
ต่อกำรศึกษำเรียนรู้นอกสถำนที่ 
   4.   กิจกรรมการด าเนินงาน  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

การวางแผน (Planning) 

ตุลำคม 2565 

ผู้อ ำนวยกำร
โรงเรียน 

/ 
นำงสำวพิมลมำศ 

ยะอนันต์ 
และคณะ 

จัดท ำโครงกำร เสนอเพ่ือขออนุมัติ 
จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือชี้แจงควำมจ ำเป็นในกำรจัดท ำ
โครงกำร ขอบข่ำยกำรท ำงำนและจัดท ำปฏิทินกำรปฏิบัติงำน  
แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ/คณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
ประชุมครูผู้รับผิดชอบ เพ่ือก ำหนดแนวทำงวิธีกำรและหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบในกำรพำนักเรียนไปแหล่งเรียนรู้ 

2 

การด าเนินงาน (Doing) 
ตุลำคม 2565 

- 
กันยำยน 2566 

นำงสำวพิมลมำศ 
ยะอนันต์ 
และคณะ 

ประชุมนักเรียน เพ่ือชี้แจงระเบียบ ข้อปฏิบัติต่ำงๆ และรับ
หนังสืออนุญำตผู้ปกครอง 
น ำนักเรียนไปศึกษำเรียนรู้นอกสถำนศึกษำทุกระดับชั้นตำม
ก ำหนดกำรท่ีก ำหนด 

3 
ตรวจสอบติดตาม/ประเมินผล(Check) 

กันยำยน 2566 
นำงสำวพิมลมำศ 

ยะอนันต์ 
และคณะ สรุป/ประเมินผล/น ำเสนอรำยงำนสรุปต่อผู้บริหำรเพ่ือทรำบ 

4 
ปรับปรุงพัฒนา (Action) 

กันยำยน 2566 
นำงสำวนำงสำว

พิมลมำศ ยะอนันต์ 
และคณะ ประชุม เพื่อสรุปผลงำนและน ำข้อบกพร่องมำปรับปรุงแก้ไข 
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5.  ระยะเวลา 

1 ตุลำคม 2565 ถึง 30 กันยำยน 2566 
6.  งบประมาณ  

ใช้งบประมำณจำกเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ) 
จ ำนวน 296,480 (สองแสนเก้ำหมื่นหกพันสี่ร้อยแปดสิบบำทถ้วน) รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ ดังนี้ 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ ระยะ 

เวลา 
ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1 ระดับชั้นอนุบำลปีที่ 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 2 

ตุลำคม 
2565 

- 
กันยำยน 
2566 

น.ส.พิมลมำศ   
ยะอนันต์, ว่ำท่ีร้อย

ตรีหญิงอภันตรี 
ปรีชำมำนพวงศ ์

และคณะ 

ค่ำพำหนะในกำรเดินทำง - 40,000 - 40,000 
ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับค่ำอำหำร 
อำหำรว่ำง ค่ำธรรมเนียมและ
ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ 

- 75,000 - 75,000 

ป้ำยทัศนศึกษำ  500 - 500 
2 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 

ตุลำคม 
2565 

- 
กันยำยน 
2566 

นำยชนินทร์  
เอ้ืองไพบูลย์ 
และคณะ 

ค่ำพำหนะในกำรเดินทำง - 120,000 - 120,000 
ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับค่ำอำหำร 
อำหำรว่ำง ค่ำธรรมเนียมและ
ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ  

- 60,480 - 60,480 

ป้ำยทัศนศึกษำ  500 - 500 
รวม - 296,480 - 296,480   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับประสบกำรณ์ตรงจำกกำรไปศึกษำ
แหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 100 
2. นักเรียนสำมำรถน ำเอำควำมรู้ ประสบกำรณ์ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหำ
ในชีวิตจริงตำมศักยภำพได้ คิดเป็นร้อยละ 90 
3. นักเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญของแหล่งเรียนรู้
นอกสถำนศึกษำ 
4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกำรศึกษำเรียนรู้นอก
สถำนที ่

สังเกต – สอบถำม 
 

สังเกต – สอบถำม 
 
 

สังเกต – สอบถำม 
 

สังเกต - สอบถำม 

แบบสังเกต , 
แบบสอบถำม 
แบบสังเกต , 
แบบสอบถำม 

 
แบบสังเกต , 
แบบสอบถำม 
แบบสังเกต , 
แบบสอบถำม 
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8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนได้ไปศึกษำเรียนรู้แหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ ได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ประสบกำรณ์และ
ควำมสนุกสนำนจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมจำกแหล่งเรียนรู้นอกสถำนที่ สำมำรถสร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ เกิดทักษะ 
และแนวคิดที่ดี สำมำรถน ำเอำควำมรู้ ประสบกำรณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหำ
ในชีวิตจริงตำมศักยภำพได้ ตระหนักถึงควำมส ำคัญของแหล่งเรียนรู้นอกสถำนศึกษำ รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อ
กำรศึกษำเรียนรู้นอกสถำนที่ 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงกำร             
               (นำงสำวพิมลมำศ   ยะอนันต์)  
                                                      ต ำแหน่ง ครูช ำนำญกำร                     
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ  การแข่งขันกีฬา – กรีฑา  
แผนงาน                     การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธวัช   ทนันชัย นายอุเทน แก้วค าลือและนางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  1 พฤศจิกายน 2565 –30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

การเรียนการสอนรายวิชาพลานามัยจะสมบูรณ์ยิ่งขึ้นก็ต่อเมื่อนักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม    
การแข่งขันกีฬา เพราะกีฬานอกจากจะได้รับประโยชน์จากการพัฒนา ด้านทักษะ สุขภาพและพลานามัยที่
สมบูรณ์ ยังเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างความสามัคคี รักสถาบันตนเองแกน่ักเรียนและรักการออก
ก าลังกาย เป็นประจ า อย่างยั่งยืน ส่งผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะพ้ืนฐานที่ดีในการเล่นกีฬา  มี
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์สามารถศึกษาเล่าเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้เป็นผู้ที่มีศักยภาพทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญาและอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนได้ในสังคมอย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 
 1 เพ่ือพัฒนาสุขภาพ บุคลิกภาพและสร้างภูมิคุ้มกันสิ่งเสพติดแก่นักเรียน 

2. เพื่อสร้างความสามัคคีภายในสถาบัน รู้จักการท างานเป็นทีม 
3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมอันพึงประสงค์มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ในการอยู่รวมกัน ใน

สังคมได้เป็นอย่างด ี
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะพื้นฐานกีฬาที่ดีขึ้น 
5. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และแสดงออกในทางที่ดี 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน  สามารถท างานร่วมกันเป็นอย่างดีและส าเร็จ
ลุล่วง ตาม เป้าหมาย  คิดเป็นร้อยละ  80 

2. นักเรียนตัวแทนของคณะสีต่างๆ  ทุกคนได้ร่วมแข่งขันกีฬา-กรีฑาและแสดงออก อย่างเต็มที่ เต็ม
ความสามารถ  คิดเป็นร้อยละ 80 
 เชิงคุณภาพ 
 1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในโรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดย
การเล่นกีฬา และออกก าลังกาย 

2. ได้นักกีฬา-กรีฑา  ตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นายธวัช ทนันชัย 
นายอุเทน แก้วค าลือ

และ 
นางสาวกมลวรรณ 

ธุระการ 

2 ประชุมชี้แจง พฤศจิกายน 2565 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ธันวาคม  2565 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้  

 - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา-กรีฑา ภายในโรงเรียน มกราคม 2566 

 - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา-กรีฑา ในระดับอ าเภอ กุมภาพันธ์ 2566 

 - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา-กรีฑา ในระดับเขตพ้ืนที่
หรือระดับรายการต่างๆ 

สิงหาคม 2566 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
 
5. ระยะเวลา 
 1 พฤศจิกายน 2565 – 31 มีนาคม 2566  และ 16 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณ จากเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
จ านวน 30,000  บาท (แปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) (เงินปัจจัยพื้นนักเรียนยากจน) 80,000 บาท (แปดหมื่น
บาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ค่าอุดหนุนประจ า
สีๆละ 4,000 บาท 

 16,000  16,000 ธันวาคม 2565 นายธวัช ทนันชัย 
นายอุเทน แก้วค า

ลือ 
นางสาวกมลวรรณ 

ธุรการ 
และคณะครู 

2. ค่าการด าเนินการ
จัดการแข่งขัน 
- ค่าวัสดุการจัดการ
แข่งขันและของรางวัล 

  
 

5,000 
 

 
 

10,000 

 
 

15,000 

ธันวาคม 2565 

3. ค่าพาหนะ 
 

 5,000 
 

 5,000 
 

พฤศจิกายน 
2565-สิงหาคม 

2566 
4. ค่าชุดกีฬานักเรียน
(กีฬาสีโรงเรียน) 
(ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน) 

 62100  62100 มกราคม 2566- 
ธันวาคม 2566 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

5. ค่าเสื้อผ้าโทเร 
(ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน) 

 64560  64560   

รวม  162,660  162,660   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. พัฒนาสุขภาพ บุคลิกภาพและสร้างภูมิคุ้มกันสิ่งเสพติดแก่
นักเรียน 
2. สร้างความสามัคคีภายในสถาบัน  รู้จักการท างานเป็นทีม 
3. ปลูกฝังคุณธรรมอันพึงประสงค์มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ  
รู้อภัย ในการอยู่รวมกัน ในสังคมได้เป็นอย่างดี 

การสังเกต 
การตรวจสถิติ 

เอกสาร 

แบบการสังเกต 
แบบบันทึกสถิติ/

ภาพถ่าย 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.   นักเรียนมีภูมิคุ้มกันตนเองในการไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

2.   นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
3.   นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬามีความสัมพันธ์ที่ดีและมีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 

 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                                   (นายธวัช   ทนันชัย)                                                          
                        ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปนาฏดุริยางค์ 
แผนงาน                    บริหารงานกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม

ศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 6  เสริมสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์  นางสาวอัจฉรา วงค์ค าแดง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาเป็นกระบวนการ
เรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลเกิดการเรียนรู้ การฝึก การอบรม การสื บสานทางวัฒนธรรม         
การสร้างสรรค์ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมสังคมแห่งการ
เรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดการเรียนรู้อย่างตลอดชีวิต และเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกใน
ด้านความสามารถ ของตนเอง ท าให้มีความสุขในด้านการเรียนรู้ตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 2542 หมวด 
1 มาตรา 6 การจัดการศึกษา ต้องเป็นไป เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่ด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
ด้านดนตรี และกีฬา  

อีกทั้ง การจัดการศึกษาในทศวรรษที่ 21 เน้นการส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนได้แสดงออกอย่าง
เหมาะสม  เป็นการลดเวลาเรียนการเพ่ิมเวลาในการเรียนรู้โดยผ่านกิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ต้องมี
การเตรียมความพร้อมอย่างสม่ าเสมอ เช่น การแข่งขันทักษะทางศิลปะในงานศิลปหัตถกรรมระดับต่างๆ การ
แสดงความสามารถทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมขององค์กรต่างๆ ซึ่งเป็นสิ่งที่ดี
งาม อีกทั้งเป็นการแสดงออกที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมายของหลักสูตรอย่าง
ยั่งยืน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจในทักษะทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ในแขนงต่างๆ 
2.2  เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2.3 เพ่ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์และการผลิตสื่อส าหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะครบทุกสาระ 
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2.4  เพ่ือจัดหาบอร์ดส าหรับจัดแสดงผลงานนักเรียนอันเกิดจากกิจกรรมการเรียนของกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะ 
2.5 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงความสามารถทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ โดยน าแนวทางหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียงมาใช้ในสร้างสรรค์ผลงานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ในทุกแขนง 
3. เป้าหมาย 

3.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านศิลปะในแต่ละ
ด้าน มีความเข้าใจในทักษะทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ในแขนงต่างๆ     

3.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการเตรียมความพร้อมในการแข่งขันทักษะทาง
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  และใช้ในการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับความต้องการ 

3.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีบอร์ดส าหรับจัดแสดงผลงานนักเรียนได้ตามความเหมาะสม  
3.4 มีการสรุปผลการด าเนินกิจกรรมเพ่ือรายงานผลการประเมินตามมาตรฐาน 

4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  65 ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 
นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม  65 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  65 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

1- ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทางศิลปะ(ทัศนศิลป์) 1 ต.ค.65  
–  

30 ก.ย.66 

นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง 

2- ศิลปะนอกห้องเรียน นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง 

3- ศิลปะกับทักษะอาชีพ ม.1-3 นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง 

 4- ดนตรีกับทักษะอาชีพ ป.4-6 ม.1-3  ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 

 5- ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทางศิลปะ(ดนตรี) ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 

 6- ส่งเสริมพัฒนางานส าหรับครูผู้สอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ(ดนตรี)  

ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 

 7-ปรับปรุงช่อมแซมพัฒนาห้องปฎิบัติการทาง
ศิลปะ 

นางสาวอัจฉรา  วงค์ค าแดง 

 8- พัฒนาปรับปรุงซ่อมแซม วัสดุอุปกรณ์สาระ
ดนตรีสากล, ดนตรีไทย,นาฏศิลป์ 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 

 9- จัดท าชุดวงโยธวาฑิต  ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 66  

6 รายงานผล กันยายน 66  
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5. ระยะเวลา 
 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จ านวน 
148,000  บาท  (หนึ่งแสนสี่หมื่นแปดพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)   รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทาง
ศิลปะ(ทัศนศิลป์) 
1.  ขั้นเตรียม(Plan) 
  1.1  วางแผนปฏิบัติงาน   
1.2 เขียนโครงการเสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 
 2.  ขั้นด าเนินการ (Do)  
 2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้
ในกิจกรรม ต่างๆ และของ
รางวัล  
2.2 จัดการประกวดวาดภาพ 
ภายใน ร.ร.ใน “ศิลปินน้อย 
BNKครั้งที2่” 
-ช่วงชั้นที่1 หัวข้อสีสันของ
ธรรมชาติ 
-ช่วงชั้นที่2 หัวข้อประเพณี
ของชุมชน 
-ช่วงชั้นที่3 หัวข้อโลกแห่ง
จินตนาการของฉัน 
3.ขั้นติดตามผล(Check)    
 3.1 ประเมิน สอบถาม 
สังเกต  
4.  ขั้นสรุปรายงานผล
(Action)  
4.1 สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน  ปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 

 
- 

 
- 

 
5,000 

 
5,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
นางสาวอัจฉรา 

วงค์ค าแดง 
 

กิจกรรมที่ 2 
ศิลปะนอกห้องเรียน 
1.  ขั้นเตรียม(Plan) 

 
- 

 
- 

 
5,000 

 
5,000 

 
1 ต.ค.65 – 
30 ก.ย.66 

 
นางสาวอัจฉรา 

วงค์ค าแดง 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๕๘ 

 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.1  วางแผนปฏิบัติงาน   
1.2 เขียนโครงการเสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 
 2.  ขั้นด าเนินการ (Do)  
 2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้
ในกิจกรรมต่างๆ  
2.2 คัดเลือกนักเรียนที่มี
ความสามารถทางด้านศิลปะ 
(เฉพาะ มัธยม) 
2.3 น านักเรียนวาดภาพ
บริเวณผนังห้องเรียน  (พ้ืนที่ 
3x10 ตร.ม.) 
2.4 ส ารวจจุดต่อไปที่จะน า
นักเรียนไปวาดตามความ
เหมาะสม 
3.ขั้นติดตามผล(Check)    
 - ประเมิน สอบถาม สังเกต  
4.ขั้นสรุปรายงานผล(Action)  
- สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน ปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 

 

กิจกรรมที่ 3 
ศิลปะกับทักษะอาชีพ  
ม.1-3  
1.  ขั้นเตรียม(Plan) 
  1.1  วางแผนปฏิบัติงาน   
  1.2 เขียนโครงการเสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 
 2.  ขั้นด าเนินการ (Do)  
  2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้
ในกิจกรรมต่างๆ  
  2.2 นักเรียนชั้นม.1-3 
เลือกวิชาชีพที่ตนสนใจ1 
อาชีพ 
  2.3 สร้างสรรค์ผลงานของ
ตนตามท่ีเลือก 

 
- 

 
- 

 
5,000 

 
5,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
นางสาวอัจฉรา 

วงค์ค าแดง 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  2.4 น าผลงานของนักเรียน
แต่ละคนออกจ าหน่ายหรือ
เป็นของที่ระลึกของโรงเรียนได้ 
3.ขั้นติดตามผล(Check)    
  - ประเมิน สอบถาม สังเกต  
4. ขั้นสรุปรายงานผล(Action)  
 - สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน  ปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 
กิจกรรมที่ 4 
ดนตรีกับทักษะอาชีพ ป.4-6 
ม.1-3  
1.  ขั้นเตรียม(Plan) 
  1.1  วางแผนปฏิบัติงาน   
  1.2 เขียนโครงการเสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 
 2.  ขั้นด าเนินการ (Do)  
  2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้
ในกิจกรรมต่างๆ  
จัดซื้อ  
- อุปกรณ์กลองสะบัดชัย 
11,000 บาท  
- กลองสแนร์ 23,000 บาท 
ayer 
  2.2 นักเรียนชั้นป.4-ม.3 
เลือกวิชาชีพที่ตนสนใจ1 
อาชีพ 
  2.3 ฝึกซ้อมเครื่องดนตรีของ
ตนตามที่เลือก 
  2.4 น านักเรียนร่วมการ
แสดงในงานชุมชนได้ 
3.ขั้นติดตามผล(Check)    
  - ประเมิน สอบถาม สังเกต  
4. ขั้นสรุปรายงานผล(Action)  
 - ส รุ ป ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด า เนิ น ง าน   ปั ญ ห าแ ล ะ

  
34,000 

  
34,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง 

อภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ข้อเสนอแนะ 
กิจกรรมที่ 5 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทาง
ศิลปะ(ดนตรี) 
1.  ขั้นเตรียม(Plan) 
  1.1  วางแผนปฏิบัติงาน   
1.2 เขียนโครงการเสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 
 2.  ขั้นด าเนินการ (Do)  
 2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้
ในกิจกรรม ต่างๆ และของ
รางวัล  
2.2 จัดการประกวดโฟล์คซอง 
ภายใน ร.ร.ใน “THE STAR 
BNKครั้งที1่” แบ่งเป็นช่วงชั้น 
1,ช่วงชั้น 2,ชว่งชั้น 3 
3.ขั้นติดตามผล(Check)    
 - ประเมิน สอบถาม สังเกต  
4.  ขั้นสรุปรายงานผล
(Action)  
  - สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ 

 
- 

 
5,000 

 
- 

 
5,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง 

อภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 

 

กิจกรรมที่ 6 
ค่ายมหกรรมดนตรี Bnk 
Music Festival Camp 

 
6,000 

 
12,000 

 
5,000 

 
23,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง 

อภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 

กิจกรรมที่ 7 
ปรับปรุงช่อมแซมพัฒนาห้อง
ปฏิบัติติการทางศิลปะ 

 
- 

 
7,000 

 
- 

 
7,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
นางสาวอัจฉรา 

วงค์ค าแดง 
 

กิจกรรมที่ 8 
พัฒนาปรับปรุงซ่อมแซม 
- ปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์สาระดนตรีสากล, 
ดนตรีไทย,นาฏศิลป์ 

 
- 

 
15,000 

 
- 

 
15,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง 

อภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 9 
จัดท าชุดวงโยธวาฑิต  
- จ านวน 20 ชุด พร้อมหมวก 
ชุดละ 1400 บาท        
- หมวกพร้อมพู่ 550 บาท 
20 ใบ 

 
 
- 

 
 

 
 

39,000 
 

 
 
- 

 
 

 
 

39,000 
 

 

 
 

1 ต.ค.65 
– 

30 ก.ย.66 

 
 

ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
อภันตรี 

ปรีชามานพวงศ์ 
 

กิจกรรมที่ 10  
จัดหาเครื่องแต่งกาย 
เครื่องประดับชุดการแสดง
นาฏศิลป์ อุปกรณ์ประกอบ
ฉาก 

   
10,000 

 
10,000 

 
1 ต.ค.65 

– 
30 ก.ย.66 

 
นางอัมไพวรรณ  

เคหะลูน 

รวม - - - 148,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนมีทักษะศิลปะ ด้านทัศนศิลป์  ดนตรี นาฏศิลป์ ตาม
แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากข้ึน 

-  การทดสอบ 
-  การประเมิน 

-  แบบทดสอบ 
-  แบบประเมิน 

2. นักเรียนที่แสดงออกทางด้านทัศนศิลป์  ดนตรี  นาฏศิลป์และ
แสดงออกถึงผลงานอันเกิดจากทักษะทางศิลปะ  ร้อยละ 80 

-  การประเมิน 
-  รายงานผลกิจกรรม/
โครงการ 
-  ผลงานนักเรียน / 
ผลการแข่งขัน/เกียรติ
บัตร /  รางวัล 

-  แบบประเมิน 
-  รายงานผลกิจกรรม 
-  ประเมิน/รายงานผล
การแข่งขัน 
- ผลงานนักเรียน /
เกียรติบัตร / รางวัล 

3. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีวัสดุอุปกรณ์ที่มีคุณภาพและเหมาะสม
ในการใช้จัดการเรียนการสอนตามศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 90  

ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 
นักเรียนที่เห็นคุณค่าของงานศิลปะและมีสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 
ดนตรีนาฏศิลป์ ร้อยละ 80 

-  ผลงานนักเรียน /
เกียรติบัตร     / 
รางวัล 

-  รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กลุ่มสาระศิลปะและ

ได้รับรางวัล   ตามความสามารถและความถนัดของนักเรียน 
8.2 มีวัสดุและสื่อเพ่ือใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระศิลปะตามศักยภาพ 
8.3  มีบอร์ดส าหรับจัดแสดงผลงานนักเรียนในกิจกรรมการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
8.4  นักเรียนมีการพัฒนาตนเองเก่ียวกับทักษะทางด้านศิลปะตามความถนัดและความสนใจ 
8.5  นักเรียนเห็นคุณค่า มีความภาคภูมิใจในผลงานศิลปะทุกแขนงที่ตนเองและผู้อื่นสร้างสรรค์และ

ด าเนินตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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      ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                                                     
              (ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์)                                                          
                       ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ                          

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (Teacher 

School Quality Program : TSQP) 
แผนงาน                  การบริหารงานวิชาการ  
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด 

สิ่งแวดล้อมศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันคุณภาพการศึกษาของประเทศไทยยังคงมีความเหลื่อมล  าต้านความรู้ระหว่างนักเรียนในเมือง
กับนักเรียนในชนบทที่ต่างกันเกือบ 2 ปีการศึกษา อันเนื่องมาจากคุณภาพของโรงเรียนที่ไม่เท่ากัน มีความ
แตกต่างทั งในด้านงบประมาณ และทรัพยากร โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูหรือบุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนโดยตรงนั นเป็นองค์ประกอบส าคัญในการสร้างคุณภาพการศึกษาได้อย่างยั่งยืน ดังนั น
คุณภาพของครูในโรงเรียนทุกคนจึงเป็นฐานการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาได้อย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ 

ขณะที่โลกก้าวเข้าสู่ศตวรรษที่ 21 ในหลายประเทศได้ก าหนดเป้าหมายของการศึกษาโดยเน้นให้
ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (21st Century Skills) เป็นทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตเป็นอย่างมาก ดังนั น 
การพัฒนาศักยภาพของครูที่มีบทบาทหน้าที่ ในการสอนและพัฒนาผู้เรียน คุณสมบัติส าคัญ คือ การพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนในห้องเรียนส าหรับฝึกฝนทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียนได้ อันรวมถึงครู
เป็นผู้ออกแบบการเรียนรู้และอ านวยความสะดวก (Facilitate) ในการเรียนรู้ในรูปแบบที่เรียกว่า Active 
Learning เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้โลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาให้
ผู้เรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) และความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (Creativity and Innovation)  

ผลการวิจัยระดับสากลซึ่งมีที่มาจากผลการศึกษาวิจัยขนาดใหญ่' วิเคราะห์บรรดาโครงการพัฒนา
การศึกษาต่าง ๆ จ านวนมาก (Meta - analysis โดยวิเคราะห์ 200 ปัจจัย ได้บ่งชี ถึงแนวทางพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาที่มีสัมฤทธิผลสูงต้องอาศัยการพัฒนาโรงเรียนทั งระบบ หรือ Whole-school approach พบว่ามี6 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพการเรียนรู้มากที่สุด ประกอบด้วย (1) ครูรู้ศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน (2) พลัง
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ร่วมของครู & บุคลากรทุกคนในโรงเรียน (3) นักเรียนมีส่วนประเมินผลการเรียนของตนเอง (4) การเรียนรู้
ตามวัย/ระดับพัฒนาการ (เด็กอายุเท่ากันแต่พัฒนาการอาจต่างกันได้) (5) การเรียนการสอนเปลี่ยนหลักคิด 
และ(6) การดูแลแก้ไขปัญหาความเสี่ยงของนักเรียนแต่ละคน ซึ่ง 2 ใน 6 ปัจจัยส าคัญท่ีมีความเป็นไปได้สูงใน
การออกแบบมาตรการส่งผลต่อคุณภาพการเรียนรู้มากที่สุดคือ "พลังร่วมของครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน"กับ "การเรียนการสอนที่มุ่งเปลี่ยนแปลงกระบวนการคิด" (อันรวมถึงการคิดวิเคราะห์และสร้างสรรค์
ตังกล่าวแล้วข้างต้น) 

ส าหรับการพัฒนาคุณภาพครูและโรงเรียนในประเทศไทยที่ผ่านมามีโครงการที่เป็นทุนเดิมของ กสศ.
(สส.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ซึ่งเห็นผลเป็นรูปธรรมและสามารถน ามาเป็นต้นแบบ หรือ
ประยุกต์ใช้เพ่ือต่อยอดและขยายผลได้ โดยมีโครงการที่มีเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนทั งระบบ 
ตัวอย่างเช่น 1 โครงการโรงเรียนประชารัฐ เป็นโครงการที่สร้างกลไกการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนโรงเรียน
อย่างต่อเนื่องทั งระบบ ด้วยการสนับสนุนสื่อและอุปกรณ์เพ่ือการศึกษา อบรมพัฒนาบุคลากร และสร้างสรรค์
แผนพัฒนาตามบริบทของโรงเรียนอย่างยั่งยืน 2) โครงการโรงเรียนพัฒนาคุณภาพต่อเนื่อง (SchooL Quality 
Improvement Program: SOID) มีหลักการส าคัญคือการพัฒนาโรงเรียนทั งระบบ (Whole-school 
Approach) ผ่านการส่งเสริมการขับเคลื่อนจากภายในโรงเรียนเป็นส าคัญ ด้วยมาตรการ 5Q ได้แก่ Q-Goal, 
Q-Coach, Q-PLC, Q-info และ Q-Network และ4 กระบวนการ ได้แก่ 1) การจัดการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น 2) 
การดูแลผู้เรียนอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 3) การพัฒนาครูให้ใฝ่รู้ไฝ่เรียน และ 4) การมีส่วนร่วมสร้างศรัทธาต่อ
ชุมชน 

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์
ลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูตามมาตรา 5 (3) และ
มาตรา5 (6) ของพระราชบัญญัติดังกล่าวระบุวัตถุประสงค์ให้กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา
เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน สามารถ
พัฒนาเด็กและเยาวชนตามพื นฐานและศักยภาพที่แตกต่างกัน ด าเนินการหรือจัดให้มีการศึกษา วิจัย หรือ
ค้นคว้าแนวทางในการพัฒนาครูให้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีคุณธรรม มีจริยธรรม มีความรู้  และมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือลดความเหลื่อมล  าในการศึกษาโดยมี
แรงจูงใจที่เหมาะสมรวมทั งส่งเสริมหรือสนับสนุนให้มีการจัดตั งสถาบันต้นแบบในการผลิตและพัฒนาครู โดย
เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาเด็ก
และเยาวชนตามพื นฐานและศักยภาพท่ีแตกต่างกัน จัดการศึกษาวิจัยค้นคว้าแนวทางพัฒนาครูให้มีจิตวิญญาณ
ของความเป็นครู มีคุณธรรมมีจริยธรรม มีความรู้ และมีความสามารถในการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือลด์ความเหลื่อม
ล  าทางการศึกษา ซึ่งวัตถุประสงค์ดังกล่าวนั นหมายความรวมถึงครูที่ก าลังปฏิบัติหน้าที่สอน (ครูประจ าการและ
ครูผู้ช่วย) และผู้ที่จะเป็นครูในอนาคตด้วย  

ดังนั น "โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง" นอกจากจะเป็น
การพัฒนาคุณภาพโรงเรียนได้อย่างยั่งยืนทั งระบบแล้วยังจะท าให้เด็กเยาวชนด้อยโอกาสในพื นที่มีโอกาสเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างเหมาะสมและเกิดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างแท้จริง 

จากที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับโอกาสในการเข้าร่วมเป็นโรงเรียนเครือข่ายพัฒนา 
โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง : TSQP จึงได้จัดท าโครงการ
รองรับ เพ่ือจะได้สามารถพัฒนาตนเอง ทั งในคุณภาพทางการจัดการเรียนการสอนของครู และพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการด าเนินโครงการของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
อันจะเกิดประโยชน์สูงสุดกับตัวนักเรียนต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพโรงเรียน ในการพัฒนาตนเองร่วมกันอย่างต่อเนื่องทั งโรงเรียน (Whole 
School Approach) 

2. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายระหว่างโรงเรียนและสถาบันอุดมศึกษา รวมทั งภาคีที่ เกี่ยวข้องใน
กระบวนการพัฒนาและยกระดับคุณภาพครู โรงเรียน ผู้ร่วมเรียนรู้ในเครือข่าย น าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับบริบทในพื นที่ร่วมกัน 

3. เพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นของครูในการจัดการเรียนการสอน ที่สามารถพัฒนาให้นักเรียนเกิด
ทักษะในศตวรรษท่ี 21  

4. เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) และ
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation)   
3. เป้าหมาย 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นของครูในการ
จัดการเรียนการสอน ที่สามารถพัฒนาให้นักเรียนเกิดทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 2. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical Thinking) และความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation)  
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  2565 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

2 ประชุมชี แจง ตุลาคม  2565 คณะครู 

3 แต่งตั งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี    
- การขยายผลการอบรมระบบสารสนเทศ Q-Info 
แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พฤศจิกายน 2565 นายเกรียงไกร ตาสา 
นางสาวขนิษฐา  กาตั ง 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ Q - Classroom 
ส าหรับครูแกนน า เครือข่ายเชียงใหม่ Network 3 

ตลอดปีการศึกษา นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 
และคณะ 

 - การขยายผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ Q – 
Classroom แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 
และคณะ 

 - การประชุมเครือข่ายเพ่ือการก ากับติดตาม ตลอดปีการศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

และคณะ 
5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
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6. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย TSQP 2 เชียงใหม่ Network 3 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนสามารถพัฒนาตนเองอย่างเข้มแข็ง ดังนี  
    - โรงเรียนมีเป้าหมายและแผนในการพัฒนาที่ท้าทายและ
ชัดเจน (High Expectation) 
    - โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ และน าระบบสารสนเทศมาใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาโรงเรียน 
    - โรงเรียนมีกระบวนการ PLC อย่างต่อเนื่อง 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 
 

2. ครูร้อยละ 80 สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
    - ครูสามารถออกแบบแผนการเรียนการสอนที่มุ่งให้นักเรียน
เกิดทักษะในศตวรรษที่ 21 
    - ครูสามารถจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ทักษะในศตวรรษที่ 21 และยกระดับสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนที่
สูงขึ น 

สังเกต แบบสังเกต 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 อย่างน้อย 3 
ด้าน ได้แก่ Life Skills, Critical Thinking, Creativity ตามช่วง
วัย และมีสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนสูงขึ น 

สังเกต แบบสังเกต 

4. ครแูละผู้บริหาร ร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการท างาน
ร่วมกันของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  

ประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนมีเป้าหมายและแผนในการพัฒนาที่ท้าทายและชัดเจน (High Expectation) 

     2. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ และน าระบบสารสนเทศมาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาโรงเรียน 
     3. โรงเรียนมีกระบวนการ PLC อย่างต่อเนื่อง 

4. ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning 
5. นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 อย่างน้อย 3 ด้าน ได้แก่ Life Skills, Critical Thinking, 

Creativity ตามช่วงวัย และมีสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนสูงขึ น 
6. มีเครือข่ายการท างานร่วมกันของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย สนับสนุนการบริการจัดการโรงเรียน และ

เทคนิคทางวชาการให้แก่ครูและผู้บริหาร ร่วมกันพัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือให้เกิดการยกระดับคูรภาพ
การศึกษา 
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
      
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง นายเกรียงไกร ตาสา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1  ตุลาคม พ.ศ.2565  –  30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดความมุ่งหมายของการศึกษา โดยเน้นการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ดังมาตราที่ 7 และมาตราที่ 8 ระบุว่า การจัดการศึกษา
ให้ยึดหลักว่าเป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยมีการ
พัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง มาตรา 
24(3) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ 
ทั้งนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ 
มาตรา 24(5) มีจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ มาตรา 24(6) รัฐต้องส่งเสริม
การด าเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอ
ศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬาและ
นันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่นอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  

รวมทั้งในหมวด 9 ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผู้เรียน มีสิทธิได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกที่ท าได้ เพ่ือให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต” 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โดยให้ความส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนผ่านกระบวนการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ หากแต่ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ห้องสมุดและอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศอยู่ในสภาพใช้งานได้ไม่เต็มศักยภาพ มีปริมาณไม่
เพียงพอ และไม่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ เนื่องจากอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เป็น
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รุ่นเก่า ล้าหลัง มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) และหน่วยประมวลผล (CPU) น้อย ไม่สนับสนุนการใช้งาน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ นักเรียนไม่สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง จึงไม่สามารถเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศกับการศึกษาเรียนรู้ การด ารงชีวิตประจ าวัน และการ
ด ารงตนในสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงได้ 

เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพบริบทของสังคมในยุคปัจจุบันที่ก้าวหน้าด้วยเทคโนโลยีอันทันสมัย โรงเรียน
บ้านหนองโค้ง จึงต้องการจัดให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
โดยมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ที่มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศอยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี มีแหล่งเรียนรู้ทาง ICT ส าหรับผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน ให้บรรลุ
เป้าหมายที่วางไว้ เป็นการส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ตอบสนองตาม
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ด้าน Digital Infrastructure คือ การเชื่อมโยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) โดยเป็นการเชื่อมโยงข้อมูลทั่วโลกและการเข้าถึงเนื้อหาข้อมูลในระดับโลก ซึ่งจะมี
ประโยชน์อย่างยิ่งเม่ือน ามาใช้กับการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

2) เพ่ือนักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งเสริม
การเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ  
 3) เพ่ือให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ สามารถให้บริการแก่นักเรียนและชุมชน 
3. เป้าหมาย 

1) เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  ร้อยละ 100 ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการสนับสนุนการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  

2) เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่

ทันสมัย มีเครื่องคอมพิวเตอร์ ผลิตสื่อ วัสดุและอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการสนับสนุน
การเรียนรู้ของผู้เรียน นักเรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในการพัฒนาความรู้ตามหลักสูตร และ
สร้างสรรค์ผลงาน นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติจริง ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ  
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

การวางแผน (Planning) 

ตุลาคม พ.ศ.2565 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
/ 

นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
นายเกรียงไกร ตาสา 

จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ 
จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือชี้แจงความจ าเป็นในการจัดท า
โครงการ ขอบข่ายการท างานและจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  
แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ/คณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 

2 
การด าเนินงาน (Doing) ตุลาคม พ.ศ.2565 

- 
กันยายน พ.ศ.2566 

นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
นายเกรียงไกร ตาสา จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้  

พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

3 
ตรวจสอบติดตาม/ประเมินผล(Check) 

กันยายน พ.ศ.2566 
นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
นายเกรียงไกร ตาสา สรุป/ประเมินผล/น าเสนอรายงานสรุปต่อผู้บริหารเพ่ือทราบ 

4 
ปรับปรุงพัฒนา (Action) 

กันยายน พ.ศ.2566 
นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
นายเกรียงไกร ตาสา ประชุม เพื่อสรุปผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไข 

5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา จ านวน 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
รายละเอียด  การใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

จั ด ห า เ ค รื่ อ ง ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้
เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
จ านวน 10 ชุด ชุดละ 15,000 
บาท 

- - 
 
 

150,000 
 

150,000 1 ต.ค.
2565 –  
30 ก.ย.
2566 

นางสาว 
ขนิษฐา กาตั้ง 
นายเกรียงไกร 

ตาสา 

รวม - - 150,000 150,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1) จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้ 
พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
2) นักเรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ  
3) มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ที่ทันสมัย มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ สามารถให้บริการแก่
นักเรียนและชุมชน 

การส ารวจ 
 

การส ารวจ 
ประเมินผล 

 
ประเมินผล 

แบบส ารวจ 
 

แบบส ารวจ 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย มี

เครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพในการสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้ เรียน นักเรียนได้ใช้
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในการพัฒนาความรู้ตามหลักสูตร และสร้างสรรค์ผลงาน นักเรียนมีทักษะในการ
ฝึกปฏิบัติจริง ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ  
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง)              

                                                                       ต าแหน่ง  ครูช านาญการ   
      

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  

                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ จัดหาทุนการศึกษา 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอังศณา กันธิยะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากในปัจจุบันนี้เศรษฐกิจของไทยตกต่ าลง ท าให้ผู้ปกครองมีรายได้น้อยลงแต่ค่าใช้จ่ายมากขึ้น 
โดยเฉพาะค่าใช้จ่ายในการส่งบุตรหลานศึกษาเล่าเรียน ทางโรงเรียนจึงต้องการแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองที่มี
ฐานะยากจน โดยการจัดหาทุนการศึกษาให้กับเด็กยากจน แต่มีความประพฤติดี เพ่ือเป็นการลดค่าใช้จ่ายและ
แบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง ในด้านการศึกษาและเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้และเป็น
พลเมืองที่ดีที่มีคุณภาพเพ่ือเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนและประเทศชาติ 

โรงเรียนได้ตระหนักถึงความจ าเป็นดังกล่าว ในปีงบประมาณ 2566 จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน และนักเรียนที่ไม่มีผู้อุปการะ 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่ได้รับทุนมีความประพฤติที่ดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดหาทุนให้กับนักเรียน 
4. เพื่อส่งเสริมช่วยเหลือนักเรียนให้มีอุปกรณ์การเรียน เพ่ือลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

จ านวนนักเรียนที่ยากจนที่ได้รับทุน ร้อยละ 20  
 3.2 เชิงคุณภาพ 

สามารถแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน และนักเรียนที่ไม่มีผู้อุปการะ เป็นการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่ได้รับทุนมีความประพฤติที่ดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดหาทุนให้กับนักเรียน ช่วยเหลือนักเรียนให้มีอุปกรณ์การเรียน เพื่อลดค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางอังศณา กันธิยะ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ. 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

 - ส ารวจรายชื่อนักเรียนที่ขอรับทุนการศึกษา และ 
เก็บรวมรวมข้อมูล หลักฐานประกอบการพิจารณา
ทุนการศึกษา 
- น าเสนอโครงการเพื่อขอความอนุเคราะห์ทุน และ
รณรงค์ในการจัดหาทุนจากบุคคล องค์กรและ
หน่วยงานต่าง ๆ 
- รวบรวมข้อมูล ติดตามโครงการ และจัดมอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 

พฤษภาคม 2566 ครูประจ าชั้น 
 
 

นางอังศณา กันธิยะ
และคณะครู 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางอังศณา กันธิยะ 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

6. งบประมาณ 
ใช้งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา/ระดมทรัพยากรจากองค์กร เอกชน  /ผู้มีจิตศรัทธาบริจาคเพ่ือ

มอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่ยากจน รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 มอบทุนการศึกษาให้แก่
นักเรียนที่ยากจนขาดแคลน/
นักเรียนที่เรียนดี 

    1 ตุลาคม 
2565 –  

30 กันยายน 
2566 

นางอังศณา 
กันธิยะ 

และคณะ 

รวม 0 0 0 0   
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนที่ยากจนที่ได้รับทุน ร้อยละ 20 ประเมินผล แบบประเมิน 

แบบบันทึกสถิตินักเรียนที่ได้รับ
ทุนการศึกษา 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนได้รับทุนการศึกษา สามารถแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองที่มีฐานะยากจน และนักเรียนที่ไม่มีผู้
อุปการะ เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่ได้รับทุนมีความประพฤติที่ดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดหาทุนให้กับนักเรียน ช่วยเหลือนักเรียนให้มีอุปกรณ์การ
เรียน เพื่อลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                 ( นางอังศณา กันธิยะ )                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
                                            
        

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอังศณา กันธิยะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

เป็นเงินงบประมาณที่จัดสรรให้แก่สถานศึกษาที่มีนักเรียนยากจน เพ่ือจัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อ
การด ารงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา เป็นการช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ของสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น    

นักเรียนยากจน หมายถึง นักเรียนที่ผู้ปกครองมีรายได้ ต่อครัวเรือน ไม่เกิน 40,000 บาทต่อปี 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมต่างๆ จัดสรรงบประมาณตามโครงการเงิน
อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน ของรัฐบาลให้นักเรียนอย่างครบถ้วน อันจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียนเพิ่มขึ้น 

2. เพ่ือควบคุม ป้องกันและก ากับติดตามดูแลการใช้จ่ายเงินโครงการ เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจน ของรัฐบาลให้ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
          3. เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจนให้จัดหาปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต 
          4. เพื่อเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนที่ยากจนให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ  นักเรียนยากจนชั้น ป.1 - ม.3  จ านวนตามข้อมูลในระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนยากจนชั้น ป.1 - ม.3  ตามข้อมูลในระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา
สามารถจัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

4. กิจกรรมการด าเนินงาน 
4.1 น าผลการท างานในปีที่ผ่านมาศึกษาตรวจสอบการท างานเพ่ือน ามาวิเคราะห์และด าเนินการ

ต่อไป 
4.2 ประชุม/วางแผน จัดท าโครงการ 
4.3 ด าเนินงานตามโครงการ  ลงบัญชี ตรวจสอบและเก็บหลักฐานการเบิกจ่าย และการจัดซื้อจัดจ้าง

ให้ถูกต้องเป็นระบบ ระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
4.4 สรุปการด าเนินงานการเงินเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
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การด าเนินการ / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมชี้แจงการจัดท าโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
    - ส ารวจข้อมูลนักเรียนยากจน ที่ผู้ปกครองมี
รายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน  40,000  บาทต่อปีและ
รายงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือเสนอ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
    - กรอกข้อมูลในระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษาท้องถิ่น SIS 
    - จัดสรรและใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ 
5.ด าเนินการจัดกิจกรรมและควบคุมดูแลนักเรียน
ยากจน 
6. ติดตามและประเมินผล 

ตุลาคม 2565 
ตุลาคม 2565 
ตุลาคม 2565 

 
ตุลาคม 2565 

 
 
 

พฤศจิกายน 2565 / 
มิถุนายน 2566 

พฤศจิกายน 2565 
 

พฤศจิกายน 2565 – 
กันยายน 2566 
มีนาคม 2566/ 
กันยายน 2566 

ฝ่ายบริหาร 
นางอังศณา  กันธิยะ 

ผู้อ านวยการ 
 

ครูประจ าชั้น 
 
 
 

ฝ่ายวิชาการ 
 

ฝ่ายงบประมาณ 
 

นางอังศณา กันธิยะและคณะครู 
 

นางอังศณา กันธิยะ 

5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
6.งบประมาณ 

ใช้งบประมาณเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายการค่าจัดการเรียนการสอน :
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน จ านวน 553,879.00 บาท (ห้าแสนห้าหมื่นสามพันแปดร้อยเจ็ดสิบเก้า
บาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

งบประมาณที่ขอใช้ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ 

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 
 

 เป็นค่า 
1.ค่าจัดหาเสื้อผ้าและวัสดุ
เครื่องแต่งกายนักเรียน 
แจกจ่ายให้แก่นักเรียน 
2.  ค่าอาหารกลางวัน 
3.  ค่าใช้จ่ายที่นักเรียนยากจน
ต้องการจ าเป็นในการด ารงชีวิต
ประจ าวัน 

- 553,879 - 
 
 
 
 

553,879 ตุลาคม
2565  
– 

กันยายน 
2566 

นางอังศณา   
กันธิยะ 

 รวมค่าใช้จ่าย - 553,879 - 553,879   
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7. การวัดและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีวัดผล ประเมินผล เครื่องมือวัด 
ผลผลิต (Outputs) 
  1. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณร้อยละ 100 ตาม
โครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจนของรัฐบาล ให้นักเรียนอย่างครบถ้วน  
 2.  โรงเรียนจัดท าบัญชีและจัดเก็บหลักฐานการใช้
งบประมาณ ตามโครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจนของรัฐบาลให้ถูกต้อง และ
เป็นปัจจุบัน  
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียน ได้รับงบประมาณตามโครงการเงิน
อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจนของ
รัฐบาลในการจัดกิจกรรม  
2. โรงเรียนระบบบัญชีและการจัดเก็บหลักฐานการ
ใช้งบประมาณ ตามโครงการเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจนของรัฐบาลให้
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

 
1. ตรวจสอบเอกสารถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
 
 
 
2. ตรวจสอบเอกสารถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 

 
1. เอกสารและหลักฐาน
ทางการเงินและพัสดุ 

 
 
 

2. เอกสารและหลักฐาน
ทางการเงินและพัสดุ 
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  จัดสรรงบประมาณตามโครงการเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจนของรัฐบาลให้

นักเรียนได้อย่างครบถ้วน 
2.  จัดท าบัญชี และจัดเก็บหลักฐานการใช้งบประมาณให้ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน  

 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                
                 (นางอังศณา  กันธิยะ)                                
                  ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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แผนงานกิจการนักเรียน 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาระบบส านักงานกิจการนักเรียน 
แผนงาน                    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2    การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3    ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน   

กลยุทธ์ที่ 5   การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 พฤศจิกายน 2565 - 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้งได้ก าหนดนโยบายในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการศึกษา จากสภาพ 
ปัญหาของสังคมที่มีผลกระทบต่อนักเรียน มีการวิเคราะห์ปัญหา การวางแผนสร้างความเข้มแข็งให้โรงเรียน มี
มาตรฐานในการปฏิบัติงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจัดท าโครงการและกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริม 
ป้องกันแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของนักเรียน เช่น ปัญหาสารเสพติด ปัญหาพฤติกรรม ปัญหาทางเพศ โดยประสาน 
ความร่วมมือกบัผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรในท้องถิ่น สร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดท าระบบข้อมูล 
สารสนเทศเพ่ือพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง  

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุตามวัตถุประสงค์ของฝ่ายงาน ฝ่ายงานกิจการ 
นักเรียนจึงมีความจ าเป็นต้องมีการจัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์รองรับการปฏิบัติงานให้ด าเนินไปด้วยดี 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้การด าเนินงานในฝ่ายกิจการนักเรียนด าเนินการเป็นอย่างมีระบบ ระเบียบ สะดวก รวดเร็ว 
 2. เพ่ือให้กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 1) นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  
 2) คณะครูโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

3.2 เชิงคุณภาพ บุคลากรโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ จากฝ่ายกิจการนักเรียน 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชา
มานพวงศ์ 
 

2. ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 

3. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 

4. ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
- ด าเนินการจัดซื้อและเบิกพัสดุ 

พฤศจิกายน 2565 
ถึงสิงหาคม 2566 

5. สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6. รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 พฤศจิกายน 2565 – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) จ านวน  
12,500  บาท (หนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

วัสดุอุปกรณ์ฝ่าย 
-เครื่องปรินส์ อื่นๆ 

  7,500 7,500 1 ต.ค. 
2565 - 30 
ก.ย. 2566 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 
 วัสดุอุปกรณ์ในการ

ปฏิบัติหน้าที่งาน
กิจกรรมอบรมนักเรียน 
 

  5000 5,000 1 ต.ค. 
2565 - 30 
ก.ย. 2566 

รวม   12,500 12,500   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. การด าเนินงานในฝ่ายกิจการนักเรียนด าเนินการเป็นอย่างมี
ระบบ ระเบียบ สะดวก รวดเร็ว 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

สังเกต  
ประเมินผล 

 
สังเกต 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

 
แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนมีเอกสารอ้างอิงตามโครงการที่จัดขึ้นจริง 
2. สามารถเก็บข้อมูลเพื่อพัฒนาการด าเนินงานของฝ่ายกิจการนักเรียนต่อไปได้ 
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                              (ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์)                                                          
                              ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
                                     
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน                    การบริหารงานกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6  เสริมสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอธิพันธ์ กันทอน, นางสาวสุกัญญา ไชยถา, นางสาวสกาพรรณ์ ฟูจันทร์ 
   นางอัมไพวรรณ  เคหะลูน, นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม ่

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

ในสถานการณ์ปัจจุบัน สังคมไทย ต้องมีการปรับตัวเรียนรู้การด ารงชีวิตเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงและปัจจัยต่างๆที่เข้ามามีผลต่อสังคม การด ารงชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแนวทางที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้ทรงพระราชทานให้กับพสกนิกรชาวไทยไว้เป็นแนวทาง
ในการด ารงชีวิต ดังนั้นการเรียนรู้ ท าความเข้าใจในหลักการเศรษฐกิจพอเพียง  การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
การรู้จักตนเอง รู้จักชุมชน เพ่ือแสวงหาทางเลือกในการจัดการทรัพยากรในชุมชนอย่างยั่งยืน รวมถึงการ
จัดการกลุ่ม เครือข่าย และชุมชน การสร้างสุขภาวะ จึงมีความจ าเป็นที่ชุมชน สังคมต้องเรียนรู้และเชื่อมโยงสู่
การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม โรงเรียนจึงได้น าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวไป
ปฏิบัติและร่วมขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติจริง ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการเรียนรู้ที่ให้
นักเรียนมีส่วนร่วมเรียนรู้และพัฒนาโดยการรู้จักคิด วิเคราะห์อย่างเป็นระบบและได้มีการเรี ยนรู้ทั้งในระดับ
ตนเอง กลุ่ม และชุมชน มุ่งให้นักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงในเชิงพฤติกรรม ที่จะสามารถด ารงชีวิตตามวิถี
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างแท้จริง โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง อีกทั้งนโยบายการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล คือคุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  ดังนั้น
โรงเรียนจึงต้องก าหนดแนวทางด าเนินการเพื่อรองรับนโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวบังเกิดผลชัดเจนโรงเรียนบ้านหนองโค้งจึงได้จัดท าโครงการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงขึ้นมา โดยมีวัตถุประสงค์ให้นักเรียนรู้จักประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบ
ของคุณธรรมจริยธรรมอันดีงามรู้จักพ่ึงพาตนเองและการใช้ชีวิตอย่างมีความระมัดระวังโดยยึดแนวทางตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๑๘๓ 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักในคุณค่าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด าเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
           2. เพื่อสร้างแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
           3. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ การบูรณาการร่วมกันขององค์กรภาคีต่างๆทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาชน ภาคท้องถิ่นและภาคสถาบันการศึกษาในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เป้าหมาย 
 1. ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 
 2. ร้อยละ 80 ครูและนักเรียนสามารถน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวันและ
สามารถน าไปถ่ายทอดให้ความรู้กับชุมชนได ้
 3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 7 
ฐาน 
4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นายอธิพันธ์ กันทอน และคณะ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะคร ู

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ.,รอง ผอ. 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
4.1 กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
4.2 กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
4.3 กิจกรรม BNK CAFE 
4.4 กิจกรรม BNK BAKERY 
4.5 กิจกรรมผักสวนครัว 
4.6 กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ 
4.7 กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก 

1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวสกาพรรณ์ ฟูจันทร์ 
นางสาวสุกัญญา  ไชยถา 
นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 
นายอธิพันธ์ กันทอน 
 

5 สรุป ประเมินผล มีนาคม 2566 
กันยายน 2566 

นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวสกาพรรณ์ ฟูจันทร์ 
นางสาวสุกัญญา  ไชยถา 
นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 
นายอธิพันธ์ กันทอน 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวสกาพรรณ์ ฟูจันทร์ 
นางสาวสุกัญญา  ไชยถา 
นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 
นายอธิพันธ์ กันทอน 
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5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว ) จ านวน  
116,000  บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมสหกรณ์
โรงเรียน  

- - - - 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวรุ่งทิวา จันธิจร 
นางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 
นางสาวจินตนา แซ่ลี 

2. กิจกรรมโรงเรียน
ธนาคาร 

- - - - 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นางสาวสกาพรรณ์ ฟูจันทร์ 
นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 

3. กิจกรรม BNK 
CAFE 

- - 20,000 20,000 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นางสาวสุกัญญา  ไชยถา 
นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง 
นางสาวนงนุช  ใจค าปัน 
นางสาวจุฑามาศ ขัดตุ่น 

4. กิจกรรม BNK 
BAKERY 

- - 29,600 29,600 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวสุภานันท์ จันต๊ะอูป 

5. กิจกรรมผักสวน
ครัว 
 

- - 5,000 5,000 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นายอธิพันธ์ กันทอน 
นายบัญฑิต ตาเจริญเมือง 
นายธวัธ  ทนันชัย 

6. กิจกรรมการเลี้ยง
ไก่ไข่ 

- - 5,000 5,000 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นายอธิพันธ์ กันทอน 
นายบัญฑิต ตาเจริญเมือง 
นายธวัธ  ทนันชัย 

7. กิจกรรมการเลี้ยง
ปลาดุก 

- - 5,000 5,000 1 ต.ค. 65-
30 ก.ย. 66 

นายอธิพันธ์ กันทอน 
นายบัญฑิต ตาเจริญเมือง 
นายธวัช  ทนันชัย 

รวม - - 64,600 64,600   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
- นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการและคณะครูบุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจการด าเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  
-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
-  การรายงาน 

  
-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบรายงาน 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- มีแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การบูรณาการร่วมกันขององค์กรภาคี
ต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน 

  

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักในคุณค่าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด าเนิน

ชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
           8.2 มีแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่มีคุณภาพ  
           8.3 เกิดการเรียนรู้แบบบูรณาการร่วมกันขององค์กรภาคีต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาชน ภาคท้องถิ่นและภาคสถาบันการศึกษาในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ          
                  (นายอธิพันธ์ กันทอน)                                                                                                        
                      ต าแหน่ง  คร ู                              
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ วันส ำคัญ 
แผนงาน                    บริหำรงำนกิจกำรนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2  กำรพัฒนำคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม

ศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอำชีพ 
กลยุทธ์ที่ 6  เสริมสร้ำงอัตลักษณ์ของสถำนศึกษำให้โดดเด่น 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 

 มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำงสำวพรรณนิภำ อินตำมูล และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลำคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยำยน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงกำรต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำ พ.ศ.2542 และหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2551 
ก ำหนดให้สถำนศึกษำจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้ได้มำตรฐำนตำมหลักสูตรโดยจัดกิจกรรมทำงกำรศึกษำ
เพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียนหลำกหลำยรูปแบบ มุ่งเน้นทักษะกระบวนกำรคิดกำรจัดกำร กำรมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ กำรปฏิบัติตนตำมหลักศำสนำ กำรได้รับประสบกำรณ์จริง กำรฝึกปฏิบัติให้ ท ำได้ คิดเป็น 
แก้ปัญหำได้ รักกำรอ่ำนและเกิดกำรใฝ่รู้อย่ำงต่อเนื่อง โดยใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย ภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น ตลอดจนส่งเสริมควำมภำคภูมิใจในรำกเหง้ำของตน 

โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง ได้ค ำนึงถึงและยึดแนวทำงดังกล่ำวข้ำงต้น ในปีงบประมำณ 2565 จึงได้
จัดท ำโครงกำรวันส ำคัญนี้ขึ้นมำ ซึ่งเป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นกำรปลูกฝังให้นักเรียน
รู้จัก อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส ำคัญของชำติและภูมิใจในควำมเป็นไทย สืบ
ทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันส ำคัญเป็นกิจกรรมที่จัด
ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้รู้ควำมหมำยและควำมส ำคัญของวันส ำคัญเพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกำรจัด
กิจกรรม  สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงควำมรักควำมกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบำอำจำรย์ กล้ำ
แสดงออก และแสดงควำมสำมำรถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ควำมรู้และมีควำมสนุกสนำน เป็นแบบอย่ำง
ที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ และทำงโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน อีกท้ังเพ่ือเป็นกำร
รองรับกำรเปิดอำคำรเรียนใหม่ที่จะมีกำรสอดแทรกศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเข้ำไปบูรณำกำรในกำรจัดกิจกรรม
อีกด้วย  
2. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนทุกระดับชั้น 
2. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพด้ำนวิชำกำร ด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ ควำมกล้ำแสดงออก กำร

เรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรงแก่ผู้เรียน 
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3. เพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมกับชุมชน กำรเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและภูมิปัญญำชำวบ้ำน 

และกำรแต่งกำยแบบพื้นเมืองล้ำนนำ  
4. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส ำคัญของชำติ

และภูมิใจในควำมเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ทุกคน ได้เข้ำร่วม
กิจกรรมวันส ำคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพด้ำนวิชำกำร ด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ ควำมกล้ำ

แสดงออก กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรงแก่ผู้เรียน มีส่วนร่วมกับชุมชน กำรเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและภูมิปัญญำชำวบ้ำน และกำรแต่งกำยแบบพ้ืนเมืองล้ำนนำ ปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส ำคัญของชำติและภูมิใจในควำมเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของ
ท้องถิ่น และเป็นกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม ผู้เรียนได้รู้ควำมหมำยและควำมส ำคัญของวันส ำคัญเพ่ือให้มี
ส่วนร่วมในกำรจัดกิจกรรม สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง ได้แสดงควำมรักควำมกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบำ
อำจำรย์ กล้ำแสดงออก และแสดงควำมสำมำรถของตนเองที่ชื่นชอบ ได้ควำมรู้และมีควำมสนุกสนำน เป็น
แบบอย่ำงที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ และทำงโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท ำโครงกำร เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลำคม 2565 นำงสำวพรรณนิภำ อินตำมูล 

2 ประชุมชี้แจง ตุลำคม 2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ พฤศจิกำยน 2565 ผอ. 
4 ด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ ดังนี้   

กิจกรรมวันลอยกระทง ปี พ.ศ.2565 
8 พฤศจิกำยน 

2565 

นำงสำวธันยธร คุณยศยิ่ง 
น.ส.พรรณนิภำ อินตำมูล 
นำงสำวอัจฉรำ วงศ์ค ำแดง 

วันวชิรำวธุ/วันสมเด็จพระมหำธีรรำชเจ้ำ 
25 พฤศจิกำยน 

2565 

นำยธวัช ทนันชัย 
นำยอุเทน แก้วค ำลือ 

นำยชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
กิจกรรมวันคล้ำยวันพระบรมรำชสมภพ 
พระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนำถบพิตร (ร.9), วันชำติ และวันพ่อแห่งชำติ 

 5 ธันวำคม 2565 
นำยเกรียงไกร  ตำสำ 
นำยอำณัติ กันทะพิงค์ 

นำยบัณฑิต ตำเจริญเมือง 

กิจกรรมวันคริสต์มำสและวันขึ้นปีใหม่ พ.ศ.2565 
25 ธันวำคม 2565 
30 ธันวำคม 2565 

นำงสุธี ถนอมจิตร์ 
นำงสำวศิรินันท์ ชัยผล 

นำงสำวจิตติพร สุวรรณชำติ 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ 7 มกรำคม 2566 
นำงอัมไพวรรณ   เคหะลูน 
นำงสำวธันยธร คุณยศยิ่ง 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ว่ำที่รต.หญิงอภันตรี ปรีชำมำนวงค์ 

กิจกรรมวันอ ำลำสถำบันปีกำรศึกษำ 2565 เมษำยน 2566 
นำงสำวนันทนำ เทพเที่ยง 

นำงสำวรุ่งทิวำ จันธิจร 
นำงสำวขนิษฐำ กำตั้ง 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน และเครือข่ำย
ผู้ปกครองนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2566 

1 พฤษภำคม 2566 
นำงสำวสุกัญญำ ไชยถำ 
นำงอุบลวรรณ ขันแข็ง 
นำงสำวรุ่งทิวำ จันธิจร 

วันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จพระนำงเจ้ำสุทิดำ 
พัชรสุธำพิมลลักษณ พระบรมรำชินี 

3 มิถุนำยน 2566 
นำงสำวพรรณนิภำ  อินตำมูล 
นำงสำวสุภำนันท์ จันต๊ะอูป 

กิจกรรมวันไหว้ครู ปีกำรศึกษำ 2566 
-จัดกิจกรรมไหว้ครู 
-ประกวดพำนไหว้ครูของนักเรียน 

มิถุนำยน 2566 
น.ส.พรรณนิภำ อินตำมูล 

นำงเพียงตะวัน วิทยำวิโรจน์ 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภำษำไทย 2566 

 
27 กรกฎำคม 

2566 
 

นำยอำณัติ กันทะพิงค์ 
นำงสำวพรรณนิภำ อินตำมูล 

นำงสำวธันยธร คุณยศยิ่ง 

กิจกรรมวันเข้ำพรรษำ  2566 กรกฎำคม 2566 
นำยธวัช ทนันชัย 

นำงสำวนงนุช ใจค ำปัน 
นำงสำวพรรณนิภำ อินตำมูล 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ พระบำทสมเด็จ
พระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ 
พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว 

28  กรกฎำคม 
2566 

นำยชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
นำยอุเทน แก้วค ำลือ 
นำยเกรียงไกร ตำสำ 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จพระนำง
เจ้ำสิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ พระบรมรำชชนนี
พันปีหลวง และวันแม่แห่งชำติ 

สิงหำคม 2566 
นำงเพียงตะวัน วิทยำวิโรจน์ 
นำงสำวพรรณนิภำ  อินตำมูล 

กิจกรรมวันวิชำกำรบูรณำกำรสู่ Active Learning 
(วันอำเซียน  วันวิทยำศำสตร์) 

สิงหำคม 2566 

นำงสำวศิรินันท์ ชัยผล 
นำงสำวจิตติพร สุวรรณชำติ 
นำงสำวสุภำนันท์ จันต๊ะอูป 
น.ส.พรรณนิภำ อินตำมูล 
นำงสำวนันทนำ เทพเที่ยง 

นำงอังศณำ กันธิยะ 
นำยบัณฑิต ตำเจริญเมือง 

นำงสำวขนิษฐำ กำตั้ง 
นำยเกรียงไกร ตำสำ 

5 สรุป ประเมินผล กันยำยน 2566 คณะครูผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม 
6 รำยงำนผล กันยำยน 2566 คณะครูผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม 
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5. ระยะเวลา 
 1 ตุลำคม พ.ศ.2564 ถึง 30 กันยำยน พ.ศ.2565 

6. งบประมาณ 
งบประมำณเงิน อุดหนุนค่ำ ใช้จ่ ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน ( เงิน อุดหนุนรำยหัว )                

จ ำนวน  63,900  บำท (หกหมื่นสำมพันเก้ำร้อยบำทถ้วน) รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ ดังนี้  

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมวันลอยกระทง  
ปี  พ . ศ . 2565 ( ค่ ำ จั ด ซื้ อ วั สดุ  
อุปกรณ์ในกำรท ำกระทง ค่ำจัดท ำ
ป้ำยไวนิล) 

- - 1,000 1,000 
8 

พฤศจิกำยน 
2564 

นำงสำวธันยธร คณุยศยิ่ง 
น.ส.พรรณนภิำ อินตำมลู 
นำงสำวอัจฉรำ วงศ์ค ำแดง 

วันวชิรำวุธ/วันสมเด็จพระมหำธีร
รำชเจ้ำ (ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล) 

- 3,000 - 3,000 
25 

พฤศจิกำยน 
2565 

นำยธวัช ทนันชัย 
นำยอุเทน แก้วค ำลือ 

นำยชนินทร์ เอื้องไพบูลย ์
กิจกรรมวันคล้ำยวันพระบรมรำช
ส ม ภ พ  พ ร ะ บ ำ ทส ม เ ด็ จ พ ร ะ
ปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช บรม
นำถบพิตร (ร.9), วันชำติ และวัน
พ่อแห่งชำติ (ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล ) 

- - 1,000 1,000 
 5 ธันวำคม 

2565 

นำยเกรียงไกร  ตำสำ 
นำยอำณัติ กันทะพิงค ์

นำยบัณฑติ ตำเจริญเมือง 

กิจกรรมวันคริสต์มำสและวันขึ้นปี
ใหม่ พ.ศ.2565 (ค่ำของรำงวัลใน
กำรประกวดกิจกรรมต่ำงๆ ค่ำวัสดุ 
อุปกรณ์ในกำรจัดสถำนท่ี) 

- 3,000 5,000 8,000 
25-30 
ธันวำคม 
2565 

นำงสำวศิรินันท์ ชัยผล 
น.ส.จิตติพร สุวรรณชำต ิ

กิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ 
(ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล) 

- - - - 
มกรำคม 
2566 

นำงอัมไพวรรณ   เคหะลูน 
นำงสำวธันยธร คณุยศยิ่ง 

ว่ำที่รต.หญิงอภันตรี ปรีชำมำนวงค์ 
กิจกรรมวันอ ำลำสถำบันปีกำรศึกษำ 
2565 (ค่ ำจั ดท ำป้ ำย ไวนิล  ค่ ำ
ดอกไม้ในกำรจัดสถำนที่  ค่ำวัสดุ
อุปกรณ์ในกำรจัดท ำซุ้มแสดงควำม
ยินดี)  

- - 10,000 10,000 
เมษำยน 
2566 

นำงสำวนันทนำ เทพเที่ยง 
นำงสำวรุ่งทิวำ จันธิจร 
นำงสำวขนิษฐำ กำตั้ง 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
และเครือข่ำยผู้ปกครองนักเรียน  
ปีกำรศึกษำ 2565 

- - - - 
1 

พฤษภำคม 
2566 

นำงสำวสุกัญญำ ไชยถำ 
นำงอุบลวรรณ ขันแข็ง 
นำงสำวรุ่งทิวำ จันธิจร 

วันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จ
พระนำงเจ้ำสุทิดำ พัชรสุธำพิมล
ลักษณ พระบรมรำชินี (ค่ำจัดท ำ
ป้ำยไวนิล) 

- - - 1,000 
3 มิถุนำยน 

2566 
น.ส.พรรณนภิำ  อินตำมูล 
นำงสำวสุภำนันท์ จันต๊ะอูป 

กิจกรรมวันไหว้ครู 2566 
-จัดกิจกรรมไหว้ครู 
-ประกวดพำนไหว้ครู 
(ค่ ำของรำงวัล ในกำรประกวด
กิจกรรมต่ำงๆ) 

- - 5,000 5,000 
มิถุนำยน 
2566 

น.ส.พรรณนภิำ อินตำมลู 
น.ส. นันทนำ  เทพเที่ยง 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิ จ ก ร ร ม วั น สุ น ท ร ภู่ แ ล ะ วั น
ภำษำไทย 2565 
(ค่ ำของรำงวัล ในกำรประกวด
กิจกรรมต่ำงๆ) 

- - 8,000 8,000 

 
27 

กรกฎำคม 
2566 

นำยอำณัติ กันทะพิงค ์
น.ส.พรรณนภิำ อินตำมลู 
นำงสำวธันยธร คณุยศยิ่ง 

กิจกรรมวันเข้ำพรรษำ 2566  
(ค่ำเทียนพรรษำ/เครื่องไทธรรม) 

- - 5,000 5,000 
กรกฎำคม 
2566 

นำยธวัช ทนันชัย 
นำงสำวนงนุช ใจค ำปัน 

น.ส.พรรณนภิำ อินตำมลู 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม พรรษำ 
พระบำทสมเด็จพระปรเมนทร
รำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลง
กรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว   
(ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล) 

- - 3,000 3,000 
28  

กรกฎำคม 
2566 

นำยชนินทร์ เอื้องไพบูลย ์
นำยอุเทน แก้วค ำลือ 
นำยเกรียงไกร ตำสำ 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม พรรษำ 
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ น ำ ง เ จ้ ำ สิ ริ กิ ติ์  
พระบรมรำชินีนำถ พระบรมรำช
ชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชำติ 
(ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล และค่ำของ
รำงวัลในกำรประกวดกิจกรรมตำ่งๆ) 

- - 3,000 3,000 
สิงหำคม 
2566 

น.ส.พรรณนภิำ  อินตำมูล 
นำงอัมไพวรรณ  เคหะลูน 

กิจกรรมวันวิชำกำรบูรณำกำรสู่ 
Active Learning  
(ค่ำจัดท ำป้ำยไวนิล ค่ำของรำงวัล
ในกำรประกวดกิจกรรมต่ำงๆ ค่ำ
วัสดุ อุปกรณ์ในกำรจัดกิจกรรม
ตำมฐำนต่ำงๆ)  

- - 15,900 15,900 
สิงหำคม 
2566 

นำงสำวศิรินันท์ ชัยผล 
น.ส.จิตติพร สุวรรณชำต ิ

นำงสำวสุภำนันท์ จันต๊ะอู
ปน.ส.พรรณนภิำ  อินตำมลู 
นำงสำวนันทนำ เทพเที่ยง 

นำงอังศณำ กันธิยะ 
นำยบัณฑติ ตำเจริญเมือง 

นำงสำวขนิษฐำ กำตั้ง 
นำยเกรียงไกร ตำสำ 

รวม - 6,000 57,900 63,900   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนทุกระดับชั้นผ่ำน
กิจกรรมวันส ำคัญต่ำงๆ 

กำรประเมิน แบบประเมิน 

2. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพด้ำนวิชำกำร ด้ำนควำมคิด
สร้ำงสรรค์ ควำมกล้ำแสดงออก กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง
แก่ผู้เรียน 

กำรประเมิน
สัมภำษณ์ 

แบบประเมิน     
แบบสัมภำษณ์ 

3. เพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมกับชุมชน กำรเรียนรู้จำกแหล่ง
เรียนรู้ในท้องถิ่นและภูมิปัญญำชำวบ้ำน และกำรแต่งกำยแบบ
พ้ืนเมืองล้ำนนำ  

กำรประเมิน 
กำรสังเกต 

แบบประเมิน 
แบบสังเกต 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

4. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้ เรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส ำคัญของชำติและภูมิใจในควำมเป็น
ไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น 

กำรประเมิน 
กำรสังเกต 

แบบประเมิน 
แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพด้ำนวิชำกำร ด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ ควำมกล้ำแสดงออก 

กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรงแก่ผู้เรียน มีส่วนร่วมกับชุมชน กำรเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญำชำวบ้ำน และกำรแต่งกำยแบบพ้ืนเมืองล้ำนนำ ปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส ำคัญของชำติและภูมิใจในควำมเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น และ
เป็นกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม ผู้เรียนได้รู้ควำมหมำยและควำมส ำคัญของวันส ำคัญเพ่ือให้มีส่วนร่วมในกำร
จัดกิจกรรม สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง ได้แสดงควำมรักควำมกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบำอำจำรย์ กล้ำ
แสดงออก และแสดงควำมสำมำรถของตนเองที่ชื่นชอบ ได้ควำมรู้และมีควำมสนุกสนำน เป็นแบบอย่ำงที่ดีที่
ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ และทำงโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน 

 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงกำร 
               (นำงสำวพรรณนิภำ อินตำมูล) 

                        ต ำแหน่ง  คร ู
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงกำร                                                                                  
                              (นำงจิรัฐติกำล  กีรัตยำรวิพล)                                                          
                    ต ำแหน่ง  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                                          (นำยพิชัย ทำประเสริฐ)                                                         
                                             ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
แผนงาน                    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์   นางอัมไพวรรณ เคหะลูน      
นางสาวอัจฉรา วงค์ค าแดง    นายอุเทน แก้วค าลือ    

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน:  1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ:  โครงการใหม่ 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง 
ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะ 
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งทางด้านการเมือง และความ 
มั่นคงของประเทศ ประกอบกับกลุ่มเด็กและเยาวชนเป็นวัยที่อยากรู้อยากลอง จึงถูกชักจูงให้ใช้สิ่งเสพติดได้ 
ง่าย ส่งผลกระทบต่อสุขภาพกาย และเมื่อเสพไปนานก็ส่งผลต่อสุขภาพจิต ท าให้เกิดปัญหาทางจิตมีผลท าให้ 
เกิดปัญหาต่างๆตามมาเช่น ปัญหาโรคซึมเศร้า ปัญหาอาชญากรรม และอาจรุนแรงไปจนถึงอันตรายต่อชีวิต 
และทรัพย์สินของคนในครอบครัวได้ จากปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ท า
ให้คนเกิดอารมณ์เครียด มีปัญหาทางด้านจิตใจ จึงหันไปใช้สิ่งเสพติดเพ่ือลดความเครียดของจิตใจลงเยาวชน 
เป็นส่วนหนึ่งของสังคม และชุมชน เป็นอนาคตของชาติที่จะพัฒนาประเทศต่อไป  

คณะครูผู้รับผิดชอบโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา จึงได้ 
จัดท าโครงการนี้เพ่ืออบรมให้ความรู้แก่นักเรียน เพ่ือสร้างความตระหนักให้รู้เท่าทัน โทษและภัยของยา เสพติ
และการชักชวนจากคนรอบข้างที่หลงผิด ให้เยาวชนได้เข้าใจและหลีกเลี่ยงห่างไกลจากยาเสพติดเพ่ือให้ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านหนองโค้งปลอดยาเสพติด 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียน  ได้รับรู้และรับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 

2. เพ่ือสร้างผู้น าเยาวชนในการต่อต้านและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
3. เพื่อรณรงค์ปลุกจิตส านึกและสร้างกระแสนิยมต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดทั้งในและ

นอก 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

 1. ตัวแทนครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 2. นักเรียนในโรงเรียนบ้านหนองโค้งระดับมัธยมศึกษา จ านวน 213 คน 
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เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในโรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ได้

รับรู้และรับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 
2. นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น 
3. นักเรียนสามารถเผยแพร่ความรู้และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับชุมชนได้ 

4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์ 
นางอัมไพวรรณ เคหะลูน 
นางสาวอัจฉรา วงค์ค าแดง 
นายอุเทน แก้วค าลือ 
 

2 ประชุมชี้แจง พฤศจิกายน 
2565 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ พฤศจิกายน  
2565 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
- จัดอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพ
ติด (จากวิทยากร) 
- เดินรณรงค์เรื่องยาเสพติดในชุมชน 
- สุ่มตรวจ ปัสสาวะนักเรียนในโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง 
- TO BE NUMBER ONE โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 

ตุลาคม 2565 – 
กันยายน 2566 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณ จากเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) จ านวน 
45,000  บาท  หนึ่งหมื่นเจด็พันบาทถ้วน ) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   
1. จัดอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับ
พิษภัยของยาเสพติด(จากวิทยากร) 

2,000  3,000 5,000 1 ต.ค.65  
– 

30 ก.ย.66 

ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
อภันตรี  
ปรีมานพวงศ์ 
นางอัมไพวรรณ 
เคหะลูน 
นางสาวอัจฉรา  
วงค์ค าแดง 
นายอุเทน  
แก้วค าลือ 

2. จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันยา
เสพติดในชุมชน  

 1,500  1,500 
 

1 ต.ค.65  
– 

30 ก.ย.66 
3. จัดซื้ออุปกรณ์เครื่องตรวจสาร
เสพติด 

  5,000 5,000 1 ต.ค.65  
– 

30 ก.ย.66 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   
4. TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง  
กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมสร้างกระแสและให้
ความรู้  
-  จัดกิจกรรมวัน  
TO BE NUMBER ONE 
-   การรับสมัครสมาชิก
ประชาสัมพันธ์ชมรม จัดกิจกรรม
ดนตรี กีฬา การประกวดกิจกรรม
สร้างสรรค์ต่างๆ เช่น เวทีคนเก่ง  
เข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ 
ร่วมกับภาครัฐ ชุมชน ฯลฯร่วมกับ
ชุมชนในการดูแลสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมที2่ 
อบรมนักเรียนแกนน ารุ่นใหม่  
-อบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการ
เต้น Dance 
กิจกรรมที่ 3 
สร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ 
-การจัดประกวดความสามารถ
พิเศษ 
-เวทีคนเก่ง ร้อง เล่น เต้น รีไซเคิล 
อ่ืนๆ ประกวด I dol  ประกวด 
Dancers  เงินและของรางวัล 
วิธีการ/สถานที่ 
การจัดตั้งศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่น  การ
ให้ความรู้เรื่องยาเสพติดการจัด
กิจกรรมที่ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ เช่น ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
และฝึกอาชีพเพ่ือหารายได้ 
กิจกรรมที่ 4 
การสร้างและพัฒนาเครือข่าย 
วิธีการ/สถานที่ 
กิจกรรมขยายเครือข่าย ภายนอก
สถานศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

6,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8,000 
 
 
   
 
 
 

6,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค.65  
– 

30 ก.ย.66 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   

- การแข่งขัน TO BE 
NUMBER ONE DANCE 

- การแข่งขันกีฬา 

 
 

5,000 

 
 

15,000 

 
 

20,000 
รวม 9,000 18,500 18,000 45,500   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. พัฒนาสุขภาพ บุคลิกภาพและสร้างภูมิคุ้มกันสิ่ง 
    เสพติดแก่นักเรียน 

การสังเกต 
การตรวจสถิติ เอกสาร 

แบบการสังเกต 
แบบบันทึกสถิติ/ภาพถ่าย 

2. ปลูกฝังให้นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด การสังเกต 
การตรวจสถิติ เอกสาร 

แบบการสังเกต 
แบบบันทึกสถิติ/ภาพถ่าย 

3. นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

4. นักเรียนสามารถเผยแพร่ความรู้และเป็นแบบอย่างที่
ดีให้ชุมชนได้ 

สังเกต สอบถาม               
ท าแบบประเมิน 

แบบประเมิน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้งห่างไกลจากยาเสพติด 

2.  นักเรียนมีภูมิคุ้มกันตนเองในการไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
2.  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                            (ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์)                                                          
                            ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
แผนงาน                    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

ในยุคปัจจุบันเป็นยุคแห่งสังคมออนไลน์และเป็นสังคมที่เปิดกว้างเพ่ือให้ประชากรบนโลกติดต่อสื่อสารกัน
ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว จึงท าให้วัฒนธรรม ประเพณี มารยาททางสังคม ต่าง ๆ เกิดการผสมผสานพร้อมทั้ง
การรับหรือแลกเปลี่ยนมารยาท วัฒนธรรม ประเพณี จนท าให้เกิดมารยาททางสังคมนั้นเปลี่ยนแปลงไป อาทิ 
การยกมือทักทายกัน การจับมือกัน การกอดกัน ซึ่งเป็นวัฒนธรรมที่เข้ามาและมีคนบางกลุ่มยอมรับจนท าให้
เกิดความทันสมัย  

จากที่กล่าวมาข้างต้น ท าให้เด็กและเยาวชนในปัจจุบันได้รับเอาวัฒนธรรมตะวันตกมาเป็นแบบอย่าง ซึ่ง
ขาดการไตร่ตรองว่ามีความเหมาะสมกับสังคมไทยหรือไม่ เช่น พูดค าหยาบคาย ไม่ไพเราะ จนเป็นเรื่องปกติ 
การมีกิริยากระด้างกระเดื่อง ไม่มีความอ่อนน้อมถ่อมตนต่อผู้ที่มีอายุมากกว่า และไม่รู้จักกาลเทศะ โรงเรียนซึ่ง
เป็นสถานศึกษาที่บ่มเพาะให้นักเรียนเป็นคนดี ไม่สร้างภาระและปัญหาต่างๆ ให้กับสังคม จึ งได้เล็งเห็น
ความส าคัญดังกล่าว ประกอบกับรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดนโยบายต่าง ๆ เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักและเห็นความส าคัญการมีวิจารณญาณ ในการพูด การแสดงความอ่อนน้อมถ่อมตน และการรู้จัก
กาลเทศะ ที่ ดีต่อผู้ ใหญ่  อาทิ  นโยบายรัฐบาล ค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  6 รักษาวัฒนธรรม  
กระทรวงศึกษาธิการก็ยังมีคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 8 ประการ เพ่ือให้ผู้เรียนในสถานศึกษานั้นได้ผลิตตรงตาม
ความต้องการของสังคมไทย 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านหนองโค้งจึงมีแนวคิดในการน าหลักธรรมของศาสนา และค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ เข้ามาสู่การจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งความตระหนักรู้  โรงเรียนได้
ตระหนักถึงความจ าเป็นดังกล่าว  ในปีงบประมาณ 2563  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา  เพ่ือจัดกิจกรรมต่าง 
ๆ  ให้สอดคล้องและสอดรับกับงานงานบริหารทั่วไป โดยจัดท าแผนงานโครงการ  ตามกิจกรรม ประกอบด้วย 
กิจกรรมสอบธรรมศึกษาของนักเรียน กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพ และกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม โดย
เน้นการฝึกอบรม ทั้งกายและจิตใจ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกวัยให้เกิดความสมบูรณ์ มีคุณค่าในสังคม ด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมอย่างได้อย่างปกติสุข ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริม ซึ่งเป็นการสร้างเสริม
ประสบการณ์ตรงให้กับผู้เรียน ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ และเข้าใจด้วยตนเอง เป็นคนเก่ง ดีและมีความสุขอย่าง
แท้จริง เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และพลเมืองของโลก จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสู่มารยาท
ไทยที่ดีงาม ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของการมีมารยาทไทยที่ดี  

2. เพื่อจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมและมารยาทที่ดีต่อครูบาอาจารย์ รุ่นพี่ เพ่ือน 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง รู้จักเหตุผล รู้กาละเทศะ 
4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสมาธิในการเรียนและท างานได้อย่างมีความสุข 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  นักเรียน โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 
 เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ตระหนักและเห็นคุณค่าของการมีมารยาทไทยที่ดี รวมทั้งมี
คุณธรรม จริยธรรมและมารยาทท่ีดีต่อครูบาอาจารย์ รุ่นพี่ เพ่ือน 
4. กิจกรรมด าเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 ติวธรรมะศึกษาและน านักเรียนสอบธรรมะ
ศึกษาประจ าปี 2565 

ตุลาคม 2565 - มีนาคม 
2566 

นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
 

1.1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 

1.2 ประชุมชี้แจง 
ตุลาคม 2565 – 30 

กันยายน 2566 
1.3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ 

1.4 ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามก าหนดการ 

1.5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

1.6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา  
 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )        
จ านวน  117,200 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นเจ็ดพันสองร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ติวธรรมะศึกษาและน า
นักเรียนสอบธรรมะศึกษา
ประจ าปี 2565 (ป.5-ม.3) 

    1 ตุลาคม 
2565 – 

30 
กันยายน 
2566 

นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 

1.1 ค่าจ้างเหมารถ - 10,000 - 10,000 นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
1.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ส าหรับนักเรียน  

- 7,200 - 7,200 คณะครู 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2.กิจกรรมค่ายทักษะชีวิต (ม.1-
3 ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 
1/2566) 

    นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 

2.1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ส าหรับนักเรียน  

 90,000  90,000 นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 

2.2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
อบรม 

  6,000 6,000 
คณะครูโรงเรียนบ้านหนอง

โค้ง 
2.3 ค่าบ ารุงสถานที่จัดค่าย 4,000   4,000 นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
รวมค่าใช้จ่าย กิจกรรม 4,000 100,000 5,000 117,200 นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 

      
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนตระหนักและเหตุคุณค่าของการ
มีมารยาทไทยที่ดี 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบลงทะเบียนการเข้าร่วมกิจกรรม 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบประเมิน 

2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ 
มารยาทที่ดีต่อครูบาอาจารย์ รุ่นพี่ เพื่อน  

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบประเมิน 

3. นักเรียนมีวินัยในตนเอง รู้จักเหตุผล รู้
กาลเทศะ 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม  
แบบประเมิน  

4.นักเรียนมีสมาธิในการเรียนและท างานได้
อย่างมีความสุข 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรม  
แบบประเมิน  

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักรู้และปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม

จริยธรรม และ เป็นผู้มีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบโรงเรียนและสังคม โดยใช้หลักคุณธรรมและความมีมารยาท 
รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และด ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย  
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ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                               (นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ )                                                          
                             ต าแหน่ง  ครชู านาญการ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน                    การบริหารงานกิจการนักเรียน 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศิรินันท์  ชัยผล และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา 2542  หมวดที่ 6 ได้ก าหนดไว้ว่าการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา  ความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและ
วัฒนธรรม ในการด ารงชีวิตสามารถร่วมอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้ด าเนินการ
ตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและตระหนักถึงความจ าเป็นที่ต้องด าเนินการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเร่งด่วนภายใต้สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและหลากหลายในปัจจุบัน เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และสามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพ่ือนนักเรียนด้วยกันให้มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้งได้ด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดย
จัดท าแผนงานโครงการตามกิจกรรมประกอบด้วย  ประชุมครูประจ าชั้นและครูเจ้าหน้าที่ระบบดูแล  ท าข้อมูล
นักเรียนรายบุคคลในชั้นเรียน จัดท าค าสั่งแต่งตั้งนักจิตวิทยาประจ าชั้นเรียน การคัดกรองนักเรียนยากจนใน
ระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT)    การออกเยี่ยมบ้านนักเรียนประจ าชั้นเรียน การแนะแนวในเรื่อง
การศึกษาต่อส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 และจากการประเมินโครงการพบว่าการด าเนินการติดตาม
กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น ด้านการ
เรียน ด้านพฤติกรรมนักเรียน ด้านปัญหายาเสพติด  ด้านปัญหาทางเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืนๆได้ดี  เพ่ือให้
นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
 ทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 2. เพื่อจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพและท่ัวถึง 
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 3. เพ่ือสร้างสัมพันธภาพความเข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจอันดีระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
 4. เพื่อส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา ครูประจ าชั้น บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียนด้วยกัน
และ หน่วยงานอื่นๆ มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการช่วยเหลืออย่างทั่วถึง เหมาะสมตามความเป็นจริง และ
ได้รับการเยี่ยมบ้านร้อยละ 100 
 2. มีแบบฟอร์มในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบเดียวกันทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการน าไปใช้ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวศิรินันท์   
ชัยผล 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ. 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

 - กิจกรรมโฮมรูม ตลอดปีการศึกษา คณะครู 

 - เยี่ยมบ้านนักเรียน มิถุนายน 2566 คณะครู 

 - คัดกรองนักเรียนยากจน มิถุนายน 25656 คณะครู 

 - การแนะแนวการศึกษาต่อ มกราคม – มีนาคม 2566 นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 

 - จัดท าฐานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล มิถุนายน 2566 นางสาวศิรินันท์  ชัยผล
และคณะ 5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(เงินอุดหนุนรายหัว )/เงินรายได้
สถานศึกษา/เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน  10,500 บาท (หนึ่งหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้
งบประมาณ ดังนี้ 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 - แฟ้มเอกสารขนาด A4  
  ไส้แฟ้ม  
- กระดาษการ์ดสีท าปก,
กระดาษโฟโต้ อิงค์เจท 
- กระดาษ A 4 
- เทปผ้ากาว เทปกาวย่น 
- สันรูด 

- - 2,500 
 

600 
 

1,000 
400 

2,500 
 

600 
 

1,000 
400 

1 ตุลาคม 
2565 - 

30 
กันยายน 
2566 

นางสาวศิรินันท์ 
ชัยผล 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2 ค่าพาหนะ กิโลเมตรละ 4 บ. 6,000   6,000 พฤษภาคม 
2566 

นางสาวศิรินันท์ 
ชัยผล 

รวม 6,000 - 4,500 10,500   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูประจ าชั้นมีแบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูมครบทุกชั้นเรียน 
2. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน ร้อยละ 100 
3. นักเรียนได้รับการคัดกรองปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
   ร้อยละ 100 
4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้รับโอกาสใน    
   การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

การบันทึกกิจกรรม 
การเยี่ยมบ้าน 
การคัดกรอง 
 
การส ารวจนักเรียน
ศึกษาต่อ 

แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
แบบฟอร์มเยี่ยมบ้าน 
แบบฟอร์มคัดกรองนักเรียน
ยากจน 
แบบส ารวจนักเรียน 
ศึกษาต่อ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการเยี่ยมบ้านและการดูแลช่วยเหลือทุกคนให้ได้รับความ 
เท่าเทียมกันและสร้างโอกาสที่ดีทางการศึกษา ตามแนวทางระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                              (นางสาวศิรินันท์   ชัยผล)                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ลูกเสือ – เนตรนารี 
แผนงาน                    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ และนางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของ
ตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม การเข้า 
ร่วมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด 
และความสนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาที่ส าคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน 
ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชน
ของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพ่ือสังคม ซึ่งสถานศึกษาจะต้องด าเนินการอย่างมี
เป้าหมาย 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านหนองโค้งเห็นความส าคัญของกิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมี
ระเบียบวินัย  ความเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี  มีความรับผิดชอบ มีการท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่
เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกัน เอ้ืออาทร และสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับ
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษา
วิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียนและวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข ซึ่งกระบวนการจัดกิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพ่ือพัฒนา
ลูกเสือทั้ง ทางกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบและช่วยสร้างสรรค์สังคม
ให้เกิดความสามัคคี  และมีความเจริญก้าวหน้า ทั้งนี้เพ่ือความสงบสุขและความม่ันคงของประเทศชาติ            
2. วัตถุประสงค์ 

1.   เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน      
           2   เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี  รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 

      3   เพื่อให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
      4.  เพ่ือพัฒนากิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ให้ได้ประสิทธิผลตามมาตรฐานของสถานศึกษาก าหนด 
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3. เป้าหมาย 

นักเรียนที่เป็นลูกเสือของโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคนได้ท ากิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมวางแผนงานโครงการ/ประชุมชี้แจง นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ 
2.กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรลูกเสือ 
3.กิจกรรมปรับปรุง/จัดหาสื่อทางลูกเสือ 

ฝ่ายงานวิชาการโรงเรียน 

4.กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ  
4.1วันถวายราชสดุดี ร.6 (วชิราวุธร าลึก) นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ 

นางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
และ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

4.2วันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
 

นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ 
นางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
และ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

5.กิจกรรมพิธีการของลูกเสือ  
5.1พิธีเข้าประจ ากองลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
5.2กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร ลูกเสือ-เนตรนารี  

นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์และ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

6. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมประจ าปีของลูกเสือ-เนตรนารี   
6.1 ลูกเสือ-เนตรนารีส ารอง  เดย์แค้มป์ 
6.2 ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 2 วัน 1 คืน 
6.3 ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่  เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
3วัน2คืน 

นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ 
นางสาวกมลวรรณ ธุระการ 
และ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

5. ระยะเวลา 
 1 พฤศจิกายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 และ 16 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2566 

6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) และเงิน
รายได้สถานศึกษา จ านวน  106,900  บาท (หนึ่งแสนหกพันเก้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้
งบประมาณ ดังนี้ 

รายการ 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

วางแผนงานโครงการ 
ประชุมชี้แจง 

- - - - พฤศจิกายน 
2565 

นายชนินทร์  
เอ้ืองไพบูลย์ 

1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
ลูกเสือ 

- - - - พฤศจิกายน 
2565 

ฝ่ายงานวิชาการ
โรงเรียน 
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รายการ 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2. กิจกรรมปรับปรุง/จัดหา
สื่อทางลูกเสือ 

กิจกรรมวันส าคัญทาง
ลูกเสือ 

      

1. วันถวายราชสดุดี ร.6 - - - - 25
พฤศจิกายน 
2565 

นายชนินทร์  
เอ้ืองไพบูลย์ 
นางสาว
กมลวรรณ 
ธุระการ และ 
ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 

2. วันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 

- - - - 1 กรกฏาคม 
2566 

นายชนินทร์  
เอ้ืองไพบูลย์ 
นางสาว
กมลวรรณ 
ธุระการ และ 
ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 

กิจกรรมพิธีการของลูกเสือ       
1.พิธีเข้าประจ ากองลูกเสือ
สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
2.กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร ลูกเสือ-เนตรนารี  

- - - - ภาคเรียนที่ 
1 

ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 

กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรมประจ าปีของ
ลูกเสือ-เนตรนารี    
1. ลูกเสือ-เนตรนารีส ารอง  
เดย์แค้มป์ 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ/
สามัญรุ่นใหญ่ ป.5-ม.3 
(310 คน) เดินทางไกลและ
อยู่ค่ายพักแรม 2 วัน 1 คืน 

    กุมภาพันธ์ 
2565 

นางสาวพรรณ
นิภา อินตามูล 
นายชนินทร์  
เอ้ืองไพบูลย์
นางสาวขนิษฐา 
กาตั้ง 
นางสาว
กมลวรรณ 
ธุรการ 

ค่าวัสดุอุปกรณ์   13,000 13,000 
ค่าอาหาร  60,000  60,000 
ค่าพาหนะ คันละ 1,200 
จ านวน 20 คัน 

 26,400  26,400 
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รายการ 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่าท่ีพัก 5,000   5,000 
ค่าวิทยากร 2,500   2,500 

รวม 7,500 86400 13,000 106,900   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.   ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วย
ตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อ่ืน      
2   ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี  รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
3   ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง
และเรียนรู้เพิ่มเติม 
4. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ให้ได้ประสิทธิผลตามมาตรฐานตาม
สถานศึกษาได้ก าหนดไว้ 

-ประเมินจากการ
ปฏิบัติจริง 
-ประเมินจากการ
ปฏิบัติจริง 
-ประเมินจากการ
ทดสอบและ
ปฏิบัติจริง 

-แบบจัดอันดับ
คุณภาพ 
-แบบรายงานผล
การท างาน 
-แบบทดสอบ 
-แบบรายงาน
กิจกรรม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีระเบียบวินัย มีทักษะในการท างาน ใน
ระบบหมู่ มีจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์ )                                                          
                              ต าแหน่ง  ครชู านาญการ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
แผนงาน                    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
สิ่งแวดล้อมศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ และนางสาวพรรณนิภา อินตามูล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 หมวด 1 ความมุ่งหมายและหลักการมาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข มาตราที่ 7 ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝัง
จิตส านึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับการเมืองการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้งได้เห็นความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และส่งเสริมให้นักเรียนมีภาวะความเป็นผู้น ากล้าคิดกล้า
แสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องและส่งเสริมความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยซึ่งสามารถน ามาใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได ้
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีภาวะความเป็นผู้น า กล้าคิดกล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง 
 3. เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในระบอบการประชาธิปไตยสามารถน ามาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภานักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 1. นักเรียนโรงเรียนหมู่บ้านหนองโค้ง ได้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีความเข้าใจเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. นักเรียนและชุมชนเกิดความตระหนักถึงการส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต
และมีการประพฤติปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอันส่งผลให้อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวขนิษฐาและ
นายชนินทร์ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ. 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรมงาน
ประชาธิปไตยโรงเรียน 

พฤศจิกายน 2565 
ถึงสิงหาคม 2566 

นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

5. ระยะเวลา 
 1 พฤศจิกายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 และ 16 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) จ านวน  
20,040  บาท (สองหมื่นสี่สิบเอ็ดบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
กิจกรรมกลุ่มสี  

 4,000  4,000 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

ค่าวัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรม
สภานักเรียน 

  4,000 4,000 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

กิจกรรมจิตอาสา Big 
Cleaning Day 

  12,041 12,041 1 ต.ค. 2565 - 
30 ก.ย. 2566 

นางสาวพรรณิภา
และนายชนินทร์ 

รวม  4,000 16,040 20,041   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะกระบวนการคิด ทักษะการท างาน
ร่วมกันร้อยละ 95 
2. นักเรียนสามารถน าองค์ความรู้ ไปใช้ให้ เกิดประโยชน์ ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 95 

สังเกต  
ประเมินผล 

 
สังเกต 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

 
แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพและความเสมอ

ภาคและหน้าที่ตามระบบประชาธิปไตยให้กับนักเรียน 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์)                                                          
                              ต าแหน่ง  ครชู านาญการ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ลูกเสือจราจรจิตอาสา 
แผนงาน                    งานกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์   วา่ที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชามานพวงศ์      
นายอุเทน ค าลือ   นางสาวกมลวรรณ์ ธุรการ   

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน:    1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ:         โครงการใหม่ 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
      ปัจจุบันปัญหาจราจรเป็นปัญหาที่ต้องแก้ไข ต้องร่วมมือจากทุกฝ่ายทุกหน่วยงาน และทุก ๆ คน ดังนั้น
ทางหน่วยงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เล็งเห็นถึงความส าคัญจึงได้จัดให้มีโครงการอบรมหลักสูตรอาสาจราจรและ
อบรมนายหมู่ลูกเสือเข้าด้วยกัน เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ และความเข้าใจ มีภาวะผู้น าที่ดี มีความรับผิดชอบ ให้
ความร่วมมือกันอย่างต่อเนื่อง 
2. วตัถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต(Outputs) 
ลูกเสือ  ร้อยละ 90 มีความรู้ความสามารถปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับการจราจรได้ดี 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
ลูกเสือจราจรมีระเบียบ วินัย มีความสามัคคี เข้มแข็ง และรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น ตามอุดมการณ์ของ

ลูกเสือ 
3.  เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 
   ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  จ านวน 20 คน 
  เชิงคุณภาพ 
   ลูกเสือ-เนตรนารีที่ผ่านการอบรมมีความรู้ด้านการจราจร สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
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 4. วิธีด าเนินการ 

5. งบประมาณ 
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) จ านวน  10,000  บาท 
(หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่าวัสดุในการจัดฝึกอบรม
ลูกเสือจราจรจิตอาสา 

  5,000 6,000 1 ต.ค. 2565 
- 30 ก.ย. 
2566 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี 
ปรีชามานพวงศ์ 
นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
นายอุเทน ค าลือ 
นางสาวกมลวรรณ์ ธุระแสง 
 

ค่าวิทยากร 4,000   4,000 1 ต.ค. 2565 
- 30 ก.ย. 
2566 

รวม - - 5,000 9,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
6. ระยะเวลาด าเนินการ 
 มิถุนายน - กรกฎาคม 2566 
7.การวัดและประเมินผล 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต(Outputs) 
ลูกเสือ  เนตรนารี มีความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง
กับการจราจรได้ดี 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
ลูกเสือจราจรมีระเบียบ วินัย มีความ
สามัคคี เข้มแข็ง และรู้จักช่วยเหลือ
ผู้อื่น ตามอุดมการณ์ของลูกเสือ 

 
- ลูกเสือ-เนตร
นารีปฏิบัติตาม
กฎจราจรได้ 
 
 
 

 
ร้อยละ  90
ของลูกเสือ-
เนตรนารี 
 
 
 

 
-  สังเกต 

 
-แบบสังเกต 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  ประชุมและเขียนโครงการเสนออนุมัติ ตุลาคม 2565 ว่าที่ร้อยตรีหญิงอภันตรี ปรีชา
มานพวงศ์ 
นายชนินทร์ เอ้ืองไพบูลย์ 
นายอุเทน ค าลือ 
นางสาวกมลวรรณ์ ธุระแสง 

2.  แต่งตั้งครูรับผิดชอบ และประชุมชี้แจง พฤศจิกายน 2565 
3.  ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ตุลาคม 2565 – 

กันยายน 2566 
4.  ประเมินผลโครงการ  กันยายน 2566 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
    ลูกเสือ-เนตรนารีมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ อดทน และปฏิบัติการจราจรของโรงเรียนได้ 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                             (นายชนินทร์  เอื้องไพบูลย์)                                                          
                           ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
          
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง   
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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แผนงานบริหารงานบุคคล 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่สากล 
แผนงาน                    การบริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล และนางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยได้เข้าสู่ประชาคมอาเซียนแล้วในปี 2558 ในฐานะประเทศสมาชิกของประชาคม
อาเซียนจึงต้องมีความพร้อมในทุกด้าน มีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆในประชาคมอาเซียน
และประเทศอ่ืนๆ ที่เข้ามามีบทบาทในประเทศอาเซียน รัฐบาลจึงได้ก าหนดให้มีการพัฒนาศักยภาพของ
ประชาชน ให้มีความพร้อมในการอยู่ในสังคมอาเซียน  โดยเริ่มจากการพัฒนาครูและนักเรียนให้มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของคนในประเทศสมาชิก และประเทศ
ใกล้เคียง ตลอดจนสามารจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมเพ่ือให้ครูน าความรู้ไปพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ
เพียงพอที่จะอยู่ในสังคมของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนได้   ประกอบกับโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  
ได้รับการสนับสนุนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาเสมอ ซึ่งโรงเรียนได้เป็นศูนย์กลางในการ
ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งได้ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนมากขึ้น 
เนื่องจากการศึกษาเป็นรากฐานส าคัญในการขับเคลื่อนความเจริญรุ่งเรืองของประเทศ การระดับคุณภาพ
การศึกษาและเทคโนโลยีการสื่อสารเข้ามารองรับ ตลอดจนการบริหารจัดการทางการศึกษาในเชิงคุณภาพ
เป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนา ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนนั้นมีความส าคัญยิ่ ง และจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ฉบับปรับปรุง  2545  หมวด 4  แนวทางการจัด
การศึกษา มาตรา 24  วรรค  5  ระบุว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องด าเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและ
อ านวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรู้ รวมทั้งสามารถใช้งานวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้เรียนและผู้สอนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอนและ
แหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ 

จากเหตุผลและความส าคัญดังกล่าวโรงเรียนบ้านหนองโค้งจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาสู่สากลขึ้นเพ่ือให้ครูผู้สอนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา แล้ว
น าความรู้ที่ได้มาบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมรอบตัวให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า อีกท้ังยังได้สัมผัสสื่อการ
เรียนรู้ที่แปลกใหม่น่าสนใจท าให้เกิดทักษะกระบวนการคิดและมีความรู้ความเข้าใจมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังเป็น
การเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่อาเซียนและเป็นการพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา และศึกษาดูงาน 

2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่และ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 

3.  เป้าหมาย 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคน ไดเ้ข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา 

และศึกษาดูงาน และสามารถน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ 
4.   กิจกรรมการด าเนินงาน  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
2 ประชุมชี้แจง พฤศจิกายน 2565 คณะครู 
3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ พฤศจิกายน 2565 ผู้อ านวยการ 

4 

- ส่งเสริมการเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาแก่คณะครู 
- น าครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ไปศึกษาดูงาน 
- การพัฒนาบุคลากรตามโครงการ TSQP (Teacher 
School Quality Program : TSQP) 
- การจัดการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของคณะครู 

ตุลาคม 2565 
- 

30 กันยายน 2566 

รองฯจิรัฐติกาล  
กีรัตยารวิพล  

นางสาวขนิษฐา กาตั้ง
และคณะครู 

5 สรุป ประเมินผล 30 กันยายน 2566 นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 
6 รายงานผล 30 กันยายน 2566 นางสาวขนิษฐา กาตั้ง 

5.  ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

6. งบประมาณ  
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว ) จ านวน 

99,000 บาท (เก้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) และเงินรายได้สถานศึกษา 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) รวม
ทั้งสิ้น 149,000 บาท (หนึ่งแสนสี่หมื่นเก้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้  

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ค่าลงทะเบียนเข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
พาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าท่ีพัก 

- 90,000 
(อุดหนุนฯ) 

+ 
50,000 
(รายได้ฯ) 

9,000 
(อุดหนุนฯ) 

 

149,000 1 ตุลาคม 
2565 
– 

30  
กันยายน 
2566 

รองฯ 
จิรัฐติกาล 

กีรัตยารวิพล 
นางสาว

ขนิษฐา กาตั้ง
และคณะครู 

2 น าครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ไปศึกษาดูงาน 

3 การพัฒนาบุคลากรตามโครงการ 
TSQP (Teacher School 
Quality Program : TSQP) 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

4 การจัดการจัดอบรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของคณะครู 

รวม - 140,000 9,000 149,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
.  การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับประสบการณ์
ตรงจากการเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดู
งาน คิดเป็นร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถน าเอา
ความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานตามศักยภาพได้คิดเป็นร้อยละ 90  

สังเกต – สอบถาม 
 
 

สังเกต –สอบถาม 
 

 

แบบสังเกต , 
แบบสอบถาม 

 
แบบสังเกต , 
แบบสอบถาม 

 

8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้งทุกคน ได้เข้ารับการอบรม ประชุม 

สัมมนา ไปศึกษาดูงาน ได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ และน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได ้รวมทั้งสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้เป็นพลเมืองโลกได้ 

 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ              
                  (นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล)                   
          ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง          
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
 
 



 
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๑๗ 

 
ชื่องาน/โครงการ ครูจ้างสอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
แผนงาน  การบริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

 กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน   
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศิรินันท์  ชัยผล  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่ง 
ก าหนดความมุ่งหมายว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามความมุ่งหมายดังกล่าวครูจะต้องเป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ การพัฒนาศักยภาพครูถือเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาที่จะพัฒนาให้เป็นครูมืออาชีพ  การ
วิเคราะห์ครูในด้านความสามารถ ความถนัด ความสนใจ เพ่ือให้ได้ข้อมูลส าหรับพิจารณาสนับสนุนให้มีการ
พัฒนาศักยภาพของครูอย่างต่อเนื่อง การพัฒนาศักยภาพครูให้มีความเป็นผู้น าทางวิชาการ สามารถปฏิบัติ
หน้าที่โดยใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  อาศัยความร่วมมือของครูแกนน า ครูต้นแบบและ
สถาบันการศึกษาชั้นสูง รวมทั้งชมรมวิชาชีพซึ่งจะช่วยพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น  นอกเหนือจากการจัดเนื้อหาและหลักสูตรการ
เรียนการสอนให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพแล้ว  บุคลากรทางการศึกษายังเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส าคัญของการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ประเด็นหนึ่งที่สถานศึกษาต้องให้ความส าคัญในการจัดการศึกษาก็คือ อัตราส่วนของ
ครูต่อนักเรียน  ควรต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด  ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกระบวนการเรียนการสอน
บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องตามคุณลักษณะ
และสมรรถนะของผู้เรียน โรงเรียนจึงต้องสรรหาบุคลากรมาสนับสนุนการเรียนการสอนโดยจัดจ้างบุคคลที่มี
ความรู้ความสามารถเชี่ยวชาญเฉพาะสาขามาเพ่ือสนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้ บังเกิด
ประสิทธิภาพและเพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชาภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ตั้งแตร่ะดับชั้นอนุบาล 2    
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

2. เพื่อจัดจ้างครูพ่ีเลี้ยงอนุบาล ระดับชั้นอนุบาล 2 และชั้นอนุบาล 3 
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3. เพื่อให้มีบุคลากรเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน และอ านวยความสะดวกต่อการเรียนการ

สอนของนักเรียน 
3.  เป้าหมาย 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีครูผู้สอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และครูพี่เลี้ยง
อนุบาล 

2. โรงเรียนสามารถด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างทั่วถึงและเต็มศักยภาพ 
4.   กิจกรรมการด าเนินงาน  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ 

1 ตุลาคม 2565 –  
30 กันยายน 2566 

 

น.ส.ศิรินันท์ ชัยผล 
2 วางแผนการด าเนินงาน น.ส.ศิรินันท์ ชัยผล 
3 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 

ด าเนินการตามรายละเอียดของโครงการ 
1. ขออนุมัติจัดจ้างครูและบุคลากรตามระเบียบ 
2. ท าสัญญาจ้าง 
3. ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ฝ่ายการเงินและ
งบประมาณ 
ฝ่ายบุคคล 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 น.ส.ศิรินันท์ ชัยผล 
6 รายงานผล กันยายน 2566 น.ส.ศิรินันท์ ชัยผล 
5.  ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ  
ใช้งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา จ านวน  858,000 บาท (แปดแสนห้าหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการ

ใช้งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ค่าจ้างครูเชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขาสอนวิชาภาษาอังกฤษ 
จ านวน 2 คน 

480,000 - - 480,000 1 ตุลาคม 65 
- 30 

กันยายน 66 

 

2 ค่าจ้างครูเชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขาสอนวิชาภาษาจีน 
จ านวน 2 คน 

378,000 - - 378,000 1 ตุลาคม 65 
- 30 

กันยายน 66 

 

3 ค่าจ้างครูพ่ีเลี้ยงอนุบาล  
1 คน 

37,800 - - 37,800 1 ตุลาคม 65 
- 30 

กันยายน 66 

 

รวม 895,800   895,800   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ได้เรียนกับครูผู้สอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
วิชาภาษาอังกฤษและวิชาภาษาจีน   
คิดเป็นร้อยละ 100 

สังเกต – สอบถาม 
 
 

แบบสังเกต , 
แบบสอบถาม, 
แผนการสอน 

นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยได้รับการพัฒนาการทั้ง  
4 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 100 

สังเกต – สอบถาม 
 

แบบสังเกต , 
แบบสอบถาม, 
แผนการสอน 

8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนกับ 

ครูผู้สอนเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา 
2. นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างทั่วถึงและเต็มศักยภาพ 
3. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                               (นางสาวศิรินันท์ ชัยผล )                                                          
                           ต าแหน่ง  ครชู านาญการ 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ จ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียน 

แผนงาน  การบริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

 กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน   
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองโค้ง เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มีเนื้อที่ประมาณ 12 ไร่ 
ประกอบด้วยอาคารเรียนอาคารประกอบ รวมจ านวน 10 หลัง อาทิเช่น อาคารอ านวยการ อาคาร 80 ปี 
อาคาร 84 ปี อาคาร ICT อาคารโรงอาหาร อาคารห้องสมุด อาคารบ้านพักครู อาคารศิลปะและห้องน้ าห้อง
ส้วม จ านวน 3 หลัง ซึ่งทุกอาคารจะต้องดูแลสภาพแวดล้อมและท าความสะอาดห้องน้ าห้องส้วมเป็นอย่างดี 
เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา แต่เนื่องจากโรงเรียนบ้านหนองโค้งไม่มีอัตราก า ลัง
ของบุคลากรที่ท าหน้าที่ดูแลเรื่องความสะอาด สุขอนามัยของห้องน้ าห้องส้วมตามอาคารเรียน และอาคาร
ประกอบ จึงจ าเป็นต้องจัดจ้างเหมาท าความสะอาด เพ่ือให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสถานที่ราชการ 
และอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน ประชาชนหรือหน่วยงานต่าง ๆ ที่มาติดต่อราชการ 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจัดจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียนและอาคารประกอบ  
3.  เป้าหมาย 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียนและอาคารประกอบ  
2. โรงเรียนมีอาคารเรียนอาคารประกอบที่สะอาด เป็นระเบียบ เพ่ือสุขอนามัยที่ดี 

4.   กิจกรรมการด าเนินงาน  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ 

1 ตุลาคม 2565 –  
30 กันยายน 2566 

 

นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 
2 วางแผนการด าเนินงาน นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 
3 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 

ด าเนินการตามรายละเอียดของโครงการ 
1. ขออนุมัติจัดจ้างบุคลากรตามระเบียบ 
2. ท าสัญญาจ้าง 
3. ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ฝ่ายบุคคล 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 
6 รายงานผล กันยายน 2566 นางสาวขนิษฐา  กาตั้ง 

5.  ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
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1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ  

ใช้งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา จ านวน  75,600 บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการ

ใช้งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช้ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ค่าจ้างเหมาบริการบุคลากร
ท าความสะอาดอาคารเรียน
และอาคารประกอบ จ านวน 
1 คน เดือนละ 6,300 
บาท จ านวน 12 เดือน 

75,600 - - 75,600 
1 ตุลาคม 
2565 –  

30 กันยายน 
2566 

นางสาว
ขนิษฐา   
กาตั้ง 

รวม 75,600   75,600   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งจ้างเหมาบุคลากรท าความ
สะอาดอาคารเรียนและอาคารประกอบ  
2. โรงเรียนมีอาคารเรียนอาคารประกอบที่สะอาด 
เป็นระเบียบ เพ่ือสุขอนามัยที่ดี 

สังเกต – สอบถาม 
 
 

แบบประเมิน 
 

8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งจ้างเหมาบุคลากรท าความสะอาดอาคารเรียนและอาคารประกอบ  
2. โรงเรียนมีอาคารเรียนอาคารประกอบที่สะอาด เป็นระเบียบ เพ่ือสุขอนามัยที่ดี 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                               (นางสาวขนิษฐา กาตั้ง )                                                          
                           ต าแหน่ง  ครชู านาญการ 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๒๒ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานบริหารงานงบประมาณ 
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ชื่องาน/โครงการ ซ่อมแซม/บ ำรุง/จัดหำ/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ 
แผนงาน                    กำรบริหำรงำนงบประมำณ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

กลยุทธ์ที่ 5  กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนคุณภำพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

 มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำยอำณัติ กันทะพิงค์และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลำคม 2565 - 30 กันยำยน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงกำรต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรกำรศึกษำแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2551 มีจุดหมำยที่ส ำคัญคือ กำรจัดกำร
ศึกษำต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้แก่ ผู้เรียนจะต้องเป็นคนดี มีปัญญำ และมีควำมสุข
ตำมศักยภำพของแต่ละบุคคล จำกจุดหมำยหลักสูตรดังกล่ำวกำรจัดกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนจึงต้อง
มุ่งพัฒนำผู้ เรียนให้มีควำมคู่คุณธรรม มีทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับกำรด ำรงชีวิต ในสังคมและโลกที่มีกำร
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนทั้ง 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ควบคู่กับกิจกรรมเสริมสร้ำง
ศักยภำพเพ่ิมเติมให้กับผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงมีประสิทธิภำพของแต่ละบุคคล ซึ่งกำรที่จะจัดกำรเรียน
กำรสอนและกิจกรรมเสริมสร่งศักยภำพผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพนั้น ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน
จะต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถทักษะและประสบกำรณ์ในกำรจัดกระบวนกำรเรียนกำรสอนเป็นอย่ำงดียิ่ง 

โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง จึงต้องกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนของนักเรียน  และพัฒนำ
ระบบกำรท ำงำนของส ำนักงำนโรงเรียนให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น  จึงจ ำเป็นต้องมีวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์
ที่เกี่ยวกับกำรศึกษำ รวมถึงวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้กับบุคลำกรทำง
กำรศึกษำ  และนักเรียนในโรงเรียน  ที่มีคุณภำพ  จึงต้องมีกำรดูแลรักษำ และซ่อมแซมให้มีสภำพที่ใช้งำนได้  
อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ได้มำตรฐำนกำรเรียนรู้ตำม
หลักสูตรแกนกลำงของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
2. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือซ่อมแซม/บ ำรุง/จัดหำ/จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ช ำรุดเสียหำยให้ใช้งำนได้ดี 
2) เพ่ือดูแลสื่อและวัสดุกำรเรียนกำรสอนให้พร้อมใช้งำนได้ตลอดเวลำ 
3) เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ 
4) เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเต็มศักยภำพ พัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนให้ดีขึ้น 
5) เพ่ือสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด บรรลุตำมวัตถุประสงค์ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 ซ่อมแซม/บ ำรุง/จัดหำ/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ช ำรุดเสียหำยให้ใช้งำนได้ดี 
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3.1.2 โรงเรียนบ้ำนหนองโค้งมีวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

อย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
       โรงเรียนบ้ำนหนองโค้งสำมำรถซ่อมแซม บ ำรุง จัดซื้อ จัดหำวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ใน
กำรสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ มีสื่อและวัสดุกำรเรียนกำรสอนให้พร้อมใช้
งำนได้ตลอดเวลำ ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเต็มศักยภำพ พัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนให้ดีขึ้น 
และสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด บรรลุตำมวัตถุประสงค์ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท ำโครงกำร เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลำคม  2565 นำงสำวขนิษฐำ กำตั้ง 

2 ประชุมชี้แจง ตุลำคม  2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลำคม  2565 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

4 ด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ ดังนี้ 1 ตุลำคม 2565 
–  

30 กันยำยน 2566 

นำยอำณัติ กันทะพิงค์ 
และคณะ - จ้ำงเหมำ ปรับปรุง/ซ่อมแซม/บ ำรุงรักษำวัสดุ

อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ช ำรุดเสียหำยให้ใช้งำนได้ดี 
- จัดหำ/จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ใน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และเอ้ือต่อกำรจัดกิจกรร
ต่ำงๆของโรงเรียนอย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ 

5 สรุป ประเมินผล กันยำยน 2566 นำยอำณัติ กันทะพิงค์ 

6 รำยงำนผล กันยำยน 2566 นำยอำณัติ กันทะพิงค์ 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลำคม 2565 – 30 กันยำยน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมำณเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (เงินอุดหนุนรำยหัว) รวมจ ำนวน 
195,000 บำท (หนึ่งแสนเก้ำหมื่นห้ำพันบำทถ้วน) รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 . จ้ ำ ง เห ม ำ  ป รั บ ป รุ ง /
ซ่อมแซม/บ ำรุงรักษำวัสดุ
อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ช ำรุด
เสียหำยให้ใช้งำนได้ดี 

เงินอุดหนุน 
รำยหัว 

 70,000  70,000 ภำคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภำคเรียนที่ 
1/2566 

นำยอำณัติ  
กันทะพิงค ์
และคณะ 

2. จัดหำ/จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
แ ล ะค รุภั ณ ฑ์ ที่ ใช้ ใน ก ำ ร
จัดกำรเรียนกำรสอน และ
เอ้ือต่อกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ

เงินอุดหนุน 
รำยหัว 

  125,000 125,000 ภำคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภำคเรียนที่ 

นำยอำณัติ  
กันทะพิงค ์
และคณะ 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

ของโรงเรียนอย่ำงเพียงพอ
และมีคุณภำพ 

1/2566 

รวม   70,000 125,000 195,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ำยทุกรำยกำร 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ซ่อมบ ำรุง/จัดหำ/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ที่ช ำรุดเสียหำยให้ใช้งำนได้ดี 
2. โรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง มีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนและเอ้ือต่อกำรจัดกิจกรรต่ำงๆของโรงเรียน
อย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ 

ประเมินผล 
ส ำรวจ 

ประเมินผล 
ส ำรวจ 

แบบประเมินผล 
แบบส ำรวจ 

แบบประเมินผล 
แบบส ำรวจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้ำนหนองโค้งสำมำรถซ่อมแซม บ ำรุง ดูแล รักษำ จัดซื้อ จัดหำวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่

ใช้ในกำรสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงเพียงพอและมีคุณภำพ มีสื่อและวัสดุกำรเรียนกำรสอนให้
พร้อมใช้งำนได้ตลอดเวลำ ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเต็มศักยภำพ พัฒนำผลสัมฤทธิ์ ทำงกำร
เรียนให้ดีขึ้น และสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด บรรลุตำมวัตถุประสงค์ 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงกำร                                                                                  
                                 (นำยอำณัติ กันทะพิงค์)                                                          
                                 ต ำแหน่ง  คร ูคศ.1 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงกำร                                                                                  
                              (นำงจิรัฐติกำล  กีรัตยำรวิพล)                                                          
                    ต ำแหน่ง  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                                          (นำยพิชัย ทำประเสริฐ)                                                         
                                             ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุและธุรการ 
แผนงาน                    การบริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอังศณา  กันธิยะ และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ต.ค.2565 – 30 ก.ย.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนเป็นหน่วยงานย่อยซึ่งต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการเงิน การบัญชี พัสดุและงานธุรการ การ
บริหารงานดังกล่าวต้องด าเนินไปตามระเบียบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ แต่จากการศึกษา
สภาพปัจจุบันปัญหาพบว่าครูมีหน้าที่หลักคืองานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน งานการเงินและพัสดุเป็นงาน
พิเศษที่ต้องรับผิดชอบเพิ่มเติม ผู้รับผิดชอบต้องด าเนินการจัดท าหลังเวลาราชการท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า ไม่
เป็นปัจจุบันและเจ้าหน้าที่ขาดความมั่นใจ อีกทั้งการปฏิบัติงานต้องติดต่อประสานงานกันระหว่างเจ้าหน้าที่
ธุรการและงานบริหารอ่ืนๆ ในหน่วยงาน เพ่ือประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการบริหารจัดการ โรงเรียน
บ้านหนองโค้ง จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุและธุรการ เพ่ือพัฒนาระบบการท างาน ซึ่ง
ประกอบด้วยงานการเงินและบัญชี  งานพัสดุ  และงานธุรการ  ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือสนับสนุนงานของทุก
กลุ่มงาน / ฝ่าย   ให้สามารถด าเนินไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือตรวจสอบระบบงานการเงิน การบัญชีและพัสดุของโรงเรียนให้ด าเนินการอย่างถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน 

2.2 เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการ การเงินและพัสดุของโรงเรียน และมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้อง
สัมพันธ์กัน  

2.3 เพ่ือจัดท าทะเบียนสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่ต้องการซ่อมบ ารุง    
2.4 เพ่ือด าเนินการซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้เป็นปัจจุบัน 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 ระบบงานการเงิน การบัญชี และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบัน
และสามารถตรวจสอบได้ในระดับดี 

3.1.2 ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าที่ เกี่ยวกับงานธุรการ การเงินและ
พัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี 

3.1.3 สถานศึกษามีทะเบียนสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่ต้องการซ่อมบ ารุงในระดับดี 
3.1.4 สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่อยู่ในสภาพดีใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพใน

ระดับด ี
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๒๗ 

 
  3.2 ด้านคุณภาพ 
       โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีระบบงานการเงิน  การบัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบันมี
ประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได้ 
4. กิจกรรมด าเนินการ 

4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

กับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นด าเนินการ (D) 
4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

• กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
- งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

• กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 
- งานตรวจสอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
- งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- งานซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของสถานศึกษา 

• กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
- ระบบงานธุรการ 

4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ

ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด               
4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 

4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  2565 นางอังศณา  กันธิยะ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม  2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

• กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
- งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
• กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 

1 ต.ค.2565 –  
30 ก.ย.2566 

นางอังศณา  กันธิยะ 
และคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

- งานตรวจสอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
- งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- งานซอ่มบ ารุงสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของ
สถานศึกษา 
• กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
- ระบบงานธุรการ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางอังศณา  กันธิยะ 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางอังศณา  กันธิยะ 
5. ระยะเวลา 
 1 ต.ค.2565  – 30 ก.ย.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน 
22,500 บาท ( สองหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
เพ่ือพัฒนาระบบงานการเงิน 
- งานตรวจสอบการเงินทุกครั้ง
ที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ 
- งานซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยี
และครุภัณฑ์ของสถานศึกษา 

  

7,500 7,500 1 ต.ค.2565 
– 

30 ก.ย.2566 
 

นางอังศณา   
กันธิยะ 

2. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุ 
- งานตรวจสอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
- งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- งานซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยี
และครุภัณฑ์ของสถานศึกษา 

 

 
 
 
 
 

7,500 7,500 1 ต.ค.2565 
– 

30 ก.ย.2566 
 

นายอาณัติ 
กันทะพิงค์ 

3. จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการ 

  
7,500 7,500 1 ต.ค.2565 – 

30 ก.ย.2566 
น.ส.ปริญญาพร 

ชัยชมภ ู
รวม   22,500 22,500   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
7. การวัดและประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตาม
ระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ในระดับดี 
 - กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
       งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
       งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 

        งานตรวจสอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
        งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
       งานซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 

2. ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าที่ เกีย่วกับงาน
ธุรการ การเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้อง
ตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี 
3. สถานศึกษามีทะเบียนสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที่ต้องการซ่อม
บ ารุงในระดับดี 
 - กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 
       งานทะเบียนวัสดุ ครุภณัฑ์ 
4. สถานศกึษามีสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ท่ีอยู่ในสภาพดีใช้งาน
อย่างมีประสิทธิภาพในระดับดี 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 
       งานทะเบียนวัสดุ ครุภณัฑ์ 
      งานซ่อมบ ารุงสื่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ของสถานศึกษา 

ประเมินผล 
สังเกต 
ส ารวจ 

 
 
 
 
 
 
 

ประเมินผล 
 
 

ประเมินผล 
 
 
 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินผล 
 
 

แบบประเมินผล 
 
 
 

แบบประเมินผล 
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง มีระบบงานการเงิน  การบัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบันมีประสิทธิภาพ 

และสามารถตรวจสอบได้ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                  (นางอังศณา  กันธิยะ)                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ  สาธารณูปโภค 
แผนงาน                     การบริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง  

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอังศณา  กันธิยะและคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  1 ตุลาคม 2565 และ 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 สาธารณูปโภค หมายถึง การประกอบการเพ่ือประโยชน์แก่ประชาชนทั่วไป ไม่ใช่เพ่ือบุคคลใดบุคคล
หนึ่งโดยเฉพาะ เช่น การไฟฟ้า การประปา การโทรศัพท์ เป็นต้น   

โรงเรียนเป็นสถานที่สาธารณะ และมีระบบสาธารณูปโภคไว้ให้บริการกับนักเรียนและประชาชนทั่วไป 
จึงต้องมีค่าใช้จ่ายในการจัดการ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับผู้มาใช้บริการ 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้มีสาธารณูปโภคท่ีปลอดภัยพร้อมใช้งาน 
2.2 เพ่ือจัดสรรงบประมาณไว้ใช้จ่ายในกิจการสาธารณูปโภค 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (Outputs)   
  3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับความสะดวกในการใช้ ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ และ อินเทอร์เน็ต  
  3.1.2 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณไว้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายและค่าซ่อมบ ารุง 
 3.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  3.2.1 ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการในโรงเรียน ได้รับความสะดวกในด้านสาธารณูปโภค 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผดิชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  2565 นางอังศณา  กันธิยะ 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม  2565 คณะครู 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   

- การซ่อมบ ารุงระบบประปา 
- การซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า 
- การช าระค่าไฟฟ้า ค่าอินเทอร์เน็ต ค่าโทรศัพท ์ 
- ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 

1 ต.ค.2565 –  
30 ก.ย.2566 

นางอังศณา  กันธิยะ 
และคณะ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางอังศณา  กันธิยะ 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางอังศณา  กันธิยะ 
 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 และ 30 กันยายน 2566 
 

6. งบประมาณ 
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน 495,000 บาท 

(สี่แสนเก้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. การซ่อมบ ารุงระบบประปา/
ระบบไฟฟ้า 

 5000 0 5000 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

นางอังศณา   
กันธิยะ 

2. การช าระค่าไฟฟ้า ค่า
อินเทอร์เน็ต ค่าโทรศัพท์ 

 470,000  470,000 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

นางอังศณา   
กันธิยะ 

3. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง   20,000 20,000 
1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

นางอังศณา   
กันธิยะ 

รวม  475,000 20,000 495,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ระบบสาธารณูปโภค มีความปลอดภัย เพียงพอและ เอ้ือต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 90 
2. ครูและผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการสาธารณูปโภค 
ร้อยละ 90 

ประเมินผล 
 

ส ารวจ 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
 

แบบส ารวจ 
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการในโรงเรียน มีความสะดวก ปลอดภัย ในการใช้บริการสาธารณูปโภค 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                                  (นางอังศณา  กันธิยะ)                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
      
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                           (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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ชื่องาน/โครงการ ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน 
แผนงาน                    การบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง   

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์ นางสาวกมลวรรณ์  ธุระการและนายรุ่งโรจน์ ธุระแสง  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 วัยเด็กเป็นวัยที่ก าลังเจริญเติบโตมีการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา ด้านอารมณ์และการอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข อาหารเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้วัยเด็กได้รับการพัฒนาที่ดีมีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง 
รวมทั้งการออกก าลังกาย การดูแลความสะอาดของร่างกายการป้องกันตนเองจากการเกิดโรคติดต่อ หลักเลี่ยง
สิ่งเสพติดให้โทษ เพ่ือให้นักเรียนซึ่งอยู่ในวัยที่ก าลังเจริญเติบโตได้มีความรู้ความเข้าใจเห็นคุณค่าในการดูแล
สุขภาพของตนเองที่ถูกต้องและเหมาะสมกับวัย น าไปปฏิบัติได้เองในชีวิตประจ าวันและเป็นแบบอย่างให้กับ
คนในครอบครัวและชุมชนในโอกาสต่อไปได ้
 การเสริมสร้างสุขภาพกับการศึกษา เป็นสิ่งที่จะต้องด าเนินการควบคู่กันไป การพัฒนาเด็กและเยาวชน 
จึงอยู่ที่กระบวนการจัดการศึกษาและการสร้างสุขภาพ ภายใต้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง นับตั้งแต่
ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและองค์กรในท้องถิ่น ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือ ประสาน
ประโยชน์ที่เอ้ือต่อการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข
และปลอดภัย ซึ่งโรงเรียนก็เป็นสถาบันหนึ่งของสังคมมีหน้าที่ให้ความรู้และพัฒนาคนให้มีสุขภาพและศักยภาพ
ที่ดีสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข นอกจากการให้การศึกษาแล้วการส่งเสริมสุขภาพอนามัยใน
โรงเรียน เป็นปัจจัยส าคัญในการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า การ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยแก่นักเรียน การให้บริการด้านสุขภาพอนามัยการให้ความรู้ด้านสุขภาพช่วยให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านหนองโค้งได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนขึ้น เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัย ส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิตของผู้เรียน และเพ่ือเฝ้าระวังป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ในโรงเรียนตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารและน้ าดื่มที่ถูกสุขลักษณะและ
ปลอดภัย มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู้ของนักเรียนมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นด้วย เหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นต้องด าเนินการ โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพและพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน เป็นโครงการ ต่อเนื่องต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้บริการด้านสุขภาพและปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

 2. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยและมีสุขภาพอนามัย
ทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
 3. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 4. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19) ในโรงเรียน 
 5. เพื่อให้ครูและนักเรียนได้อุปโภค บริโภคอาหาร และน้ าดื่มท่ีสะอาดและถูกหลักสุขาภิบาล 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
1) นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจงานส่งเสริม สุขภาพ

อนามัยโรงเรียนอยู่ในระดับดี  
 2) ครูและนักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตตามมาตรฐานที่กรมอนามัย

ก าหนด 
 3) ครูและนักเรียนร้อยละ 90 ได้ใช้น้ าดื่มท่ีถูกหลักสุขาภิบาล  

3.2 เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้รับการดูแลสุขภาพ

อนามัย 
2) ปรับปรุงห้องพยาบาลให้มีมาตรฐานถูกสุขลักษณะ มีเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ในการ

ปฐมพยาบาล เบื้องต้นอย่างเพียงพอ 
3) โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับป้องกันโรคโควิด-19 (COVID-19) อย่างเพียงพอ 
 

4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

การวางแผน (Planning) 

ตุลาคม 2565 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

/ 

นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์ 
และคณะ 

จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ 
จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือชี้แจงความจ าเป็นในการ
จัดท าโครงการ ขอบข่ายการท างานและจัดท าปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน  
แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ/คณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
ประชุมครูผู้รับผิดชอบ เพ่ือก าหนดแนวทางวิธีการและ
หน้าที่ความรับผิดชอบในการพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้ 

2 

การด าเนินงาน (Doing) 
ตุลาคม 2565 

- 
กันยายน 
2566 

นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์ 
และคณะ 

- กิจกรรมปรับปรุงมาตรฐานห้องพยาบาล 
- กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ์ยา 
- กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคโควิด-19     

(COVID-19) 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนประจ าสัปดาห์   



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๓๗ 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

- กิจกรรมยิ้มสวยฟันใส 
- กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์ ป้องกันไข้เลือดออก 
- การปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรองน้ า 

3 
ตรวจสอบติดตาม/ประเมินผล(Check) 

กันยายน 
2566 

นางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์ 
และคณะ 

สรุป/ประเมินผล/น าเสนอรายงานสรุปต่อผู้บริหารเพ่ือ
ทราบ 

4 
ปรับปรุงพัฒนา (Action) กันยายน 

2566 
นางสาวนางสาวพิมลมาศ ยะอนันต์ 

และคณะ ประชุม เพ่ือสรุปผลงานและน าข้อบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไข 
 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว)  จ านวน  
26,500 บาท (สองหมื่นหกพันบาทสามร้อยบาทถ้วน) และเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 10,000 บาท (หนึ่ง
หมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
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รายการ 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมปรับปรุงมาตรฐานห้อง
พยาบาล 

 ตุลาคม 2565 -    
กันยายน 2566 

นางสาวนงนชุ    
ใจค าปัน 

นางสาวพิมลมาศ   
ยะอนันต ์
นายอุเทน       
แก้วค าลือ 

นางสาวกมลวรรณ์   
ธุระการ 

 

1.1 จัดซื้อเคร่ืองนอน ผ้าคลุมเตียง
ห้องพยาบาล อุปกรณ์ฉากก้ันเตียง 

- - 2,700 2,700 พฤษภาคม 
2566 

1.2 ป้ า ย ไ วนิ ลมาตรการและ
ระเบียบการใช้ห้องพยาบาล 

 300 - 300 

2. กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ์ยา  ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

2.1 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา    - - 7,500 7,500 พฤษภาคม 
2566 

3. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน
การป้องกันโรคโควิด-19 (COVID-
19) 

 ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

3.1 วัสดุ/อุปกรณ์ท าน้ ายาล้างมือ
แบบไม่ใช้น้ า 

- - 3,000 3,000 พฤษภาคม 
2566 

3.2 สบู่เหลวล้างมือ - - 1,000 1,000 พฤษภาคม 
2566 

3.3 จัดซื้อถ่านและพาวเวอร์แบงค์ 
แบตเตอร์รี่ส ารองเชื่อมต่อเพื่อใช้
งานเครื่องวัดอุณหภูมิร่างกาย 

- - 1,000 1,000 พฤษภาคม 
2566 

3. 4 ชุ ด ต ร ว จ โ ร ค โ ค วิ ด - 1 9 
(COVID-19) (ATK) 

- - 10,000 10,000 ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

4. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน
ประจ าสัปดาห์   

 ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

4.1 จัดซื้ อแบบบันทึกสุขภาพ
ประจ าตัวนักเรียน 

- - 3,500 3,500 ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

5. กิจกรรมยิ้มสวยฟันใส - - - - ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

6. กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์ ป้องกัน
ไข้เลือดออก 

- - - - ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

7. กิจกรรมจัดท ากรมธรรม์ประกัน
อุบัติ เหตุนักเรียนและบุคลากร
โรงเรียน 

- - - - ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

8. จัดซื้อไส้กรอกและสารใส่เครื่อง
กรองน้ าโรงเรียน 

  7,500 7,500 ตุลาคม 2565 –    
กันยายน 2566 

นายรุ่งโรจน์    
ธุระแสง 

รวม  300 36,200 36,500   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของครูและนักเรียนในโรงเรียนมีความพึงพอใจในงานอนามัย
โรงเรียน 

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

2. ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตได้มาตรฐานของกรม
อนามัย 

ทดสอบ แบบบันทึกการ
ทดสอบ 

สมรรถภาพ 
3. ร้อยละของครูและนักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์และมีความรู้ในป้องกันโรคโควิด -
19 (COVID-19)  

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

4. ร้อยละของครูและนักเรียนได้ใช้น้ าดื่มที่ถูกหลักสุขาภิบาล สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ครู นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนได้รับการบริการสุขภาพที่ดีได้รับการบริการสุขภาพท่ีดี 
 8.2 นักเรียนทุกคนได้รู้จักและพัฒนาสมรรถภาพทางกายภาพและจิตใจได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
 8.3 ครู นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันโรคและรักษาสุขภาพ
อนามัยเป็นไปตามหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 8.4 โรงเรียนมวีัสดุอุปกรณ์ใช้ในการป้องกันโรคโควิด 19 (COVID-19)  
 8.5 ครูและนักเรียนได้อุปโภค บริโภคน้ าดื่มท่ีสะอาดและถูกหลักสุขาภิบาล 
 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ           

                   (นางสาวพิมลมาศ   ยะอนันต์)                        
                        ต าแหน่ง  ครูช านาญการ                              
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
แผนงาน                    การบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง   

กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเกรียงไกร   ตาสา  และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………… 

1.  หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนโดย
มีการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ให้มีความสะอาด ร่มรื่น  สวยงาม ปลอดภัย  
มีกิจกรรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  
โดยให้ครู  นักเรียน  และชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและเนื่องจากอาคารเรียน อาคาร
ประกอบการและภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง อยู่ในสภาพที่สมควรได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้อย่างเหมาะสม เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัด
การศึกษา  ทางโรงเรียนจึงได้ด าเนินการจัดโครงการส าหรับการพัฒนาและปรับปรุง  ซ่อมแซมอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศ  ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้
นักเรียนมีลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์และส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาให้สูงขึ้น  รวมทั้งเอ้ือต่อการบริหาร
จัดการศึกษาและให้มีความปลอดภัยต่อนักเรียน  ครู บุคลากรโรงเรียนและผู้เข้ามาใช้บริการของโรงเรียน 

 ทั้งโรงเรียนได้ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 212ล/57-ข ในเขตแผ่นดินไหว 3 ชั้น ขนาด 12 ห้องเรียน 
ใต้ถุนโล่ง ซึ่งเป็นอาคารหลังใหม่  จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม จัด
บรรยากาศเพ่ือพัฒนาแหล่งความรู้ควบคู่กับการพัฒนาอาคารสถานที่  รวมทั้งบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่ดี
ในโรงเรียนให้เหมาะสมกับสภาวะในปัจจุบัน ดังนั้น โรงเรียนบ้านหนองโค้งจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบ  ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวกของ
โรงเรียนและบริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สถานศึกษา 

2. เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลให้สามารถใช้งานได้อยู่เสมอ 
3. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3. เป้าหมาย 
1. มีสภาพอาคารสถานที่ อาคารประกอบ  ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวกของ

โรงเรียนและบริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สถานศึกษา 
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2. สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลให้สามารถใช้งานได้อยู่เสมอและเหมาะสมต่อการ

จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นายเกรียงไกร  ตาสา 

พร้อมคณะ 
2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม 2565 คณะครู 
3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม  2565 ผอ. 
4 ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้   
 1. ปรับปรุง ซ่อมแซมสภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนให้

สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัยมีบรรยากาศที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน  และการบริหารจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและการเรียนรู้ 
4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ด้านหน้าอาคารเรียนหลังใหม่ 
5. จัดท าห้องน้ าใต้ถุนอาคารเรียนหลังใหม่ 
6. ซ่อมแซมรั้วโรงเรียนและจัดท าโรงจอดรถส าหรับ
นักเรียน 
7. จัดซื้อต้นไม้/วัสดุ/อุปกรณ์  เพ่ือปรับปรุงสวนหย่อม
และความร่มรื่นในโรงเรียน 

ตุลาคม 2565 – 
กันยายน 2566 

นายเกรียงไกร  ตาสา 
พร้อมคณะ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 

6 รายงานผล กันยายน 2566 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ จ านวน 555,000 บาท (ห้าแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 .  ป รั บ ป รุ ง  ซ่ อ ม แ ซ ม
ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ภ า ย ใ น
โรงเรียนให้สะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม มีความปลอดภัยมี

- 75,000 
 
 
 

60,000 135,000 
(อุดหนุนรายหัว) 

 
 
 

1 ต.ค.
2565  

–  
30 ก.ย.
2566 

นายเกรียงไกร  
ตาสา 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

บรรยากาศที่ เ อ้ือต่ อการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อ
เติมอาคาร เรี ยน อาคาร
ประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี 
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนการสอน  
และการบริหารจัดการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่ง
เ รี ย น รู้ ที่ เ อ้ื อ ต่ อ ก า ร จั ด
กิจกรรมการเรียนการสอน
และการเรียนรู้ 

 
 

 

4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ด้านหน้า
อาคารเรียนหลังใหม่ 

- 100,000 100,000 200,000 
(รายได้สถานศึกษา) 

 

1 ต.ค. 
2565  

–  
31 ธ.ค. 
2565 

นายเกรียงไกร  
ตาสา 

 

5. จัดท าห้องน้ าใต้ถุนอาคาร
เรียนหลังใหม่ 

- 50,000 - 50,000(อุดหนุน
รายหัว) 

1 ต.ค. 
2565  

–  
31 ธ.ค. 
2565 

นายเกรียงไกร  
ตาสา 

6. ซ่อมแซมรั้วโรงเรียนและ
จัดท า โ รงจอดรถส าหรั บ
นักเรียน 

- 100,000 - 100,000
(รายได้สถานศึกษา) 

 

1 ต.ค.
2565  

–  
30 ก.ย.
2566 

นายธวัช   
ทนันชัย 

7.  จั ด ซื้ อ ต้ น ไ ม้ / วั ส ดุ /
อุ ป ก ร ณ์   เ พ่ื อ ป รั บ ป รุ ง
สวนหย่อมและความร่มรื่น
ในโรงเรียน 

- - 10,000 10,000 
(อุดหนุนรายหัว) 

 

1 ต.ค.
2565  

–  
30 ก.ย.
2566 

นายเกรียงไกร  
ตาสา 

8. จัดทาป้ายอาคารเรียน
ใหม่ 

- 20,000 - 20,000  นายเกรียงไกร  
ตาสา 

9. ปรับปรุงระบบกล้องวงจร
ปิดโรงเรียน 

- 40,000 - 40,000 1 ต.ค.
2565  

–  

นายเกรียงไกร  
ตาสา 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

30 ก.ย.
2566 

รวม - 385,000 170,000 555,000   
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. บริเวณโรงเรียนสะอาดและบรรยากาศดีตลอดจน สิ่งแวดล้อมมี
สภาพที่สวยงามร่มรื่น นักเรียนมีความสุข 
2. อาคารเรียน อาคารประกอบ อยู่ในสภาพดี สะอาด เหมาะสม  ต่อ
การจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งมี
ความปลอดภัยต่อผู้ใช้บริการ 
3. แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

การส ารวจ 
 

ประเมินผล 
 
 

แบบส ารวจ 
 

แบบประเมิน 
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอ่ืนๆ มีความมั่นคง ปลอดภัย พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
 2. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม เหมาะส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 3. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่อ านวยต่อการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                                 (นายเกรียงไกร   ตาสา)                                                          
                         ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ                     

            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ ประชาสัมพันธ์การศึกษา 
แผนงาน                    การบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง   

กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง  และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 

…………………………………………………………………………………………………………… 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามยุทธศาสตร์ของโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ข้อที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ และข้อที่ 6 
เสริมสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้  การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความส าคัญในการประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร  กิจกรรมต่างๆ เป็นสื่อประสานให้เกิดความเข้าใจตรงกันทั้งภายในโรงเรียนและระหว่าง
โรงเรียนกับองค์กรต่างๆ และชุมชน  

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนจึงจัดท าโครงการประชาสัมพันธ์การศึกษาโรงเรียนบ้านหนองโค้งขึ้น  
เพ่ือพัฒนางานด้านการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนในการสื่อสารที่สามารถเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ประกาศ  
กิจกรรม โครงการต่างๆ ของโรงเรียน ให้ผู้เรียน  ครู  บุคลากรในโรงเรียน และองค์กร ชุมชนได้รับรู้ข่าวสาร 
ด้านการจัดการศึกษา  กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน โดยเป็นการประชาสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัด
การศึกษาใหผู้้ที่เก่ียวข้อง  องค์กร  ชุมชนและสาธารณชนได้ทราบอย่างกว้างขวางต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ  
2.2 เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน  
2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  

3. เป้าหมาย  
3.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
3.2 โรงเรียนมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน อย่างสม่ าเสมอและ

ต่อเนื่อง 
3.3 เกิดความเข้าใจและสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 

 
ตุลาคม 2565 

 
นางสาวธันยธร  

 คุณยศยิ่ง พร้อมคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
- มอบหมายการปฏิบัติงาน 

2 ขั้นด าเนินการ (กิจกรรม) 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ด้านงานประชาสัมพันธ์ 
 - จัดท าวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
 - จัดท าป้ายนิเทศน าเสนอข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
-  พัฒนาเว็บไซต์และการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 
-  ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในรูปแบบต่างๆ 

 
ตุลาคม 2565             

- กันยายน 2566 

 
นางสาวธันยธร  

 คุณยศยิ่ง พร้อมคณะ 

3 ขั้นประเมินผล 
- ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 

- ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน 

- รายงานผลการด าเนินงาน 

 
กันยายน 2566 

 
นางสาวธันยธร  

 คุณยศยิ่ง พร้อมคณะ 

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น
แนวทางในการด าเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

 
กันยายน 2566 

 
นางสาวธันยธร  

 คุณยศยิ่ง พร้อมคณะ 

5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ จ านวน 25,214 บาท (สองหมื่นห้าพันสองร้อยสิบสี่บาทถ้วน) รายละเอียดการใช้ 
ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
เครื่องเสียง 
 

- - 
 

10,200 10,200 
(อุดหนุนรายหัว) 
 

1 ต.ค.2565 
–  

30 ก.ย.
2566 

นางสาวธันยธร  
 คุณยศยิ่ง  

2. จัดท าวารสาร
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

- 

10,000 

- 

10,000 
(อุดหนุนรายหัว) 

1 ต.ค.2565 
–  

30 ก.ย.
2566 

นางสาวธันยธร  
      คุณยศยิ่ง 

3. จัดท าป้ายนิเทศน าเสนอ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียน  

- - 1 ต.ค.2565 
–  

30 ก.ย.
2566 

นางสาวธันยธร  
 คุณยศยิ่ง 
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กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

4. จัดกิจกรรมด้านงาน
ประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
เสียงตามสาย 

- - - - 1 ต.ค.2565 
–  

30 ก.ย.
2566 

นางสาวธันยธร  
 คุณยศยิ่ง 

5. เก็บข้อมูลข่าวสารและ
พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 

- 5,014 - 5,014 1 ต.ค.2565 
–  

30 ก.ย.
2566 

นางสาวขนิษฐา 
กาตั้ง 

รวม - 15,014 10,200 25,214   
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีวารสารประชาสมัพันธ์ เผยแพร่เดือนละ 1-2 ฉบับ การส ารวจ แบบส ารวจ 

2. โรงเรียนมกีารประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ เว็บไซด์และ
Facebook ของโรงเรียน  

การส ารวจ แบบส ารวจ 

3. โรงเรียนมีป้ายนิเทศเผยแพร่ข่าวสารภายในโรงเรียน การส ารวจ แบบส ารวจ 

4. โรงเรียนการประชาสัมพันธ์ผ่านทางเสียงตามสายของโรงเรียน การส ารวจ แบบส ารวจ 
5. มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการด าเนินกิจกรรมของโครงการ ประเมินความ 

พึงพอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข้อมูลข่าวสาร  ความรู้และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
 2. โรงเรียนเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนสู่สาธารณชน ร้อยละ 100 
 3. โรงเรียนสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน เป็นที่พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

            
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  

                                      (นางสาวธันยธร  คุณยศยิ่ง)                                                          
                             ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ พัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษากลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแนวคิดสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศิรินันท์  ชัยผล และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ต.ค. 2565 - 30 ก.ย. 2566 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันภาษาอังกฤษนับว่ามีความส าคัญต่อประชาคมโลก  เพราะภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ใช้
กันอย่างกว้างขวางทั่วโลก ซึ่งเป็นเครื่องมือสื่อสารที่ใช้สื่อภาษาระหว่างชาติต่าง ๆ ให้มีความเข้าใจตรงกัน
ตรงกัน และในยุคของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภาษาจึงมีบทบาทส าคัญในการติดต่อสื่อสาร การด ารงชีวิต
และการประกอบอาชีพต่างๆ  ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในยุคปัจจุบันจ าเป็นต้องมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ ซึ่งได้แก่ทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน  
ครูผู้สอนนอกจากต้องมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ทางภาษา  มีความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้เรียนแล้ว  การมีห้องปฏิบัติการทางภาษาที่มีความพร้อมนับว่าเป็น
สิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน  แต่จากสภาพปัจจุบัน ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ยังไม่มีความพร้อมที่จะให้บริการอย่างเต็มรูปแบบ เพราะขาด สื่อ  อุปกรณ์ที่ทันสมัยและจ าเป็นต่างๆ ในการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  จึงท าให้การเรียนการสอนไม่ประสบผลส าเร็จ
เท่าที่ควร  การแก้ปัญหาสภาพดังกล่าว  กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศจึงมีความประสงค์ที่จะพัฒนา 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา ให้มีความสมบูรณ์และความพร้อมในด้านต่าง ๆ ตลอดจนการจัดสภาพแวดล้อมของ
ห้องให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งจะมีผลท าให้การจัดการเรียนการสอนดีขึ้น ท าให้ดึงดูดใจต่อผู้เรียน 
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข และก่อให้เกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ  ซึ่งจะมีผลท าให้ผลสัมฤทธิ์
ทางเรียนภาษาอังกฤษสูงขึ้นตามล าดับ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาห้องปฏิบัติการทางภาษาของกลุ่มสาระต่างประเทศให้มีความพร้อมในการจัดการเรียน
 การสอน  
 2. เพ่ือจัดซื้อ จัดหา สื่อและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอต่อความ
 ต้องการของนักเรียน 
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 3. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศท่ีมีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 4. เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้ตามมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐาน
 การศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโค้ง ร้อยละ 80 ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
ห้องปฏิบัติการ ทางภาษา ที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการทางภาษาที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาทักษะการเรียนภาษาต่างประเทศและส่งเสริมประสบการณ์ทางภาษาให้กับนักเรียน 

4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม 2565 นางสาวศิรินันท์  ชัยผล 

2 วางแผนด าเนินงาน ตุลาคม 2565 นางสาวศิรินันท์  ชัยผลและคณะ 

3 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ตุลาคม 2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

4 จัดซื้อ จัดหาสื่อ ครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์
ส าหรับห้องปฏิบัติการทางภาษาให้ 
เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ตุลาคม 2565 –  
กันยายน 2566 

นางสาวศิรินันท์  ชัยผลและคณะ 

5 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางสาวศิรินันท์  ชัยผล 

6 รายงานผล กันยายน 2566 นางสาวศิรินันท์  ชัยผล 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว )/เงินรายได้
สถานศึกษา จ านวน  30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการ

ใช้งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช ้

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ส าหรับใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศ ดังนี้ 
- โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED 
TV) 65 นิ้ว พร้อมขาตั้ง 
- ชุดเครื่องเสียงห้องเรียน
,ชั้นวางของ ,วัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อการเรียนการสอน 

- -  
 
 
 

17,000 
 

13,000 
 
 

 
 
 
 

17,000 
 

13,000 
 

1 
ตุลาคม 
2565 - 

30 
กันยายน 
2566 

นางสาว
ศิรินันท์ ชัยผล 

และคณะ 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการ

ใช้งบประมาณ 
งบประมาณที่ขอใช ้

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

รวม - - 30,000 30,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนบ้านหนองโค้งมีห้องปฏิบัติการทางภาษาของกลุ่มสาระ
ต่างประเทศที่มีสื่อและอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน  
2. นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมีคุณภาพ 
3. ครูผู้สอนสามารถจัดให้การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้ตามมาตรฐาน
หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
 

สังเกต/
สอบถาม 

   
 

สังเกต/
สอบถาม 
สังเกต/
สอบถาม 

 
 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศโรงเรียนบ้านหนองโค้งมีห้องปฏิบัติการทางภาษาท่ีพร้อมในการ
จัดการเรียนรู้  มีวัสดุ อุปกรณ์อ านวยความสะดวกและเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และสามารถจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นางสาวศิรินันท์   ชัยผล)                                                          
                          ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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ชื่องาน/โครงการ สนองนโยบายของรัฐและกิจกรรมเร่งด่วนของสถานศึกษา 
แผนงาน                  การบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม ่

…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาคนในทุกมิติและ
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  และแผนปฏิรูปประเทศด้าน
การศึกษา มีแนวทางการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดีสมวัยทุกด้าน มีการ
ปฏิรูปการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ ๒๑ ปรับบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่ เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษาในทุกระดับ และสร้างระบบการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ มีกรอบทิศทางในการจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาส และ
ความสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างานที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ที่มีเป้าหมายการพัฒนา โดยเฉพาะหมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา "การศึกษาข้ันพื้นฐาน
วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ" ใน ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ 
และเพ่ือเป็นการต่อยอดพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้เป็น "วิถีอนาคต วิถีคุณภาพ" โดยสอดคล้องกับแผน
ระดับต่าง ๆ ของประเทศดังกล่าวข้างต้น  ดังนี้ 

นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑. ด้านความปลอดภัย 

๑.๑ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและ
กลไกในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ 
ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

๑.๒ ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๑.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโล่ยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal 

และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
๒. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - ๖ ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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๒.๒ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค 

และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

๒.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

๒.๔ ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือกใน
การเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

๒.๕ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคลเพ่ือ
ใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

๓. ด้านคุณภาพ 
๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษาให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความ
ต้องการและบริบท 

๓.๒ พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถณะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิด
ขั้นสูงมีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดย
ใช้การรวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน
รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๓.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า 
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

๓.๔ ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้
น าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคาร
หน่วยกิตาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

๓.๕ พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา
รวมทั้งบุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

๔. ด้านประสิทธิภาพ 
๔.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่ เป็นฐาน

ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
๔.๒ น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัด

การศึกษาชั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ

ขับเคลื่อนบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ
เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

๔.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ
โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
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๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการ

นิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal และชีวิตวิถีปกติ
ต่อไป (Next Normal 

จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๑. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 โดย

เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับผู้เรียน
ทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

6. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

๓. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓ - ๖ ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าถึงโอกาสทางการ
ศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันและเด็กพิการที่
ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นสมรรถะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนการ
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียนวินัยด้านการเงินและการ
ออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้าง 
๖. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมและมี

ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่ หลากหลายรูปแบU (Active Learning) มีการวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 

๗. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกลและถิ่น
ทุรกันดาร 

๘. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
๙. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐานเพ่ือสร้าง

ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 

ทางโรงเรียนได้ตระหนักถึงความจ าเป็นและความส าคัญของนโยบายและจุดเน้นของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา
เพ่ือสนองการด าเนินกิจกรรมตามนโยบาย และจุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์ และเกิด
ประสิทธิภาพในการบริหารงาน และการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน อันจะเกิดประโยชน์สูงสุดกับตัว
นักเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1. สนับสนุนงบประมาณเพ่ือให้โครงการเร่งด่วน และกิจกรรมพิเศษ ให้ด าเนินกิจกรรมได้ตาม
วัตถุประสงค์ 

2. มีงบประมาณส ารองไว้ใช้ในโครงการที่นอกเหนือจากแผนงานที่ได้ตั้งไว้    
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      1. เพื่อสนับสนุนงานโรงเรียนให้ด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 
      2. เพื่อเป็นงบสนับสนุนในการจัดกิจกรรมพิเศษนอกเหนือจากแผนงานของโรงเรียน 
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      3. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนในภาวะเร่งด่วน 
      4. เพื่อสนับสนุนงบในโครงการต่าง ๆที่มีงบประมาณไม่เพียงพอ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนได้ด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
2. โรงเรียนด าเนินงานตามโครงการเร่งด่วนได้ทันที่ 
3. โครงการเร่งด่วนสามารถด าเนินการได้ทันที และส าเร็จตามโครงการที่ก าหนดไว้ 
4. โครงการที่มีงบประมาณได้รับงบส ารองสนับสนุนให้ด าเนินการได้ทันที่ 

4. กิจกรรมด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดท าโครงการ เสนอเพ่ือขออนุมัติ ตุลาคม  2565 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

2 ประชุมชี้แจง ตุลาคม  2565 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

3 ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้   
- งานหรือกิจกรรมพิเศษที่สนองนโยบายของรัฐ
และงานเร่งด่วนของสถานศึกษา 

ตุลาคม  2565 -  
กันยายน 2566 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

และคณะครู 

4 สรุป ประเมินผล กันยายน 2566 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 

5 รายงานผล กันยายน 2566 นางจิรัฐติกาล กีรัตยารวิพล 
5. ระยะเวลา 
 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง 30 กันยายน พ.ศ.2566 
6. งบประมาณ 

งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุนรายหัว) รวมจ านวน 
80,678 บาท (แปดหมื่นหกร้อยเจ็ดสิบแปดบาทถ้วน) รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณใช้เป็นค่า 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ แหล่งเงิน
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
แ ล ะ ค รุ ภั ณ ฑ์  สื่ อ แ ล ะ
นวัตกรรม และการจ้างเหมา
บริการต่างๆ ส าหรับใช้ใน
การจัดกิจกรรมงานหรือ
กิ จ ก ร ร ม พิ เ ศ ษ ที่ ส น อ ง
นโยบายของรั ฐและงาน
เร่งด่วนของสถานศึกษา 

เงินอุดหนุน 
รายหัว 

 40,000 40,678 80,678 ภาคเรียนที่ 
2/2565  

และ 
ภาคเรียนที่ 
1/2566 

นางจิรัฐติ
กาล  

กีรัตยารวิ
พล 

รวม   40,000 40,678 80,678   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนด าเนินการตามโครงการเร่งด่วน สังเกต สอบถาม แบบสังเกต  

แบบสอบถาม 
2. สนับสนุนงบประมาณให้กับโครงการเร่งด่วน สังเกต สอบถาม แบบสังเกต  

แบบสอบถาม 
3. สนับสนุนงบประมาณให้กับโครงการที่มีงบประมาณไม่เพียงพอ สังเกต สอบถาม แบบสังเกต  

แบบสอบถาม 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนได้ด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
2. โรงเรียนด าเนินงานตามโครงการเร่งด่วนได้ทันที่ 
3. โครงการเร่งด่วนสามารถด าเนินการได้ทันทีและส าเร็จตามโครงการที่ก าหนดไว้ 

  4. โครงการที่มีงบประมาณได้รับงบส ารองสนับสนุนให้ด าเนินการได้ทันที่ 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
            
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                                  
                              (นางจิรัฐติกาล  กีรัตยารวิพล)                                                          
                    ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
  
 
                                     ลงชื่อ .............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                          (นายพิชัย ทาประเสริฐ)                                                         
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๕๖ 

 ส่วนที่ 5 
การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

  
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง  ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดแนวทางในการก ากับ 

ติดตาม ประเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 
 1. การก ากับติดตาม 

1.1 จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 
1.2 จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
1.3 ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การประเมินผล 

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
2.2 สร้างเครื่องมือประเมินผล 
2.3 ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพ่ือดูความเป็นไปได้  ระหว่างด าเนินโครงการเพ่ือดู

ความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการเพ่ือดูประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค 
การก ากับ 

ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 6  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง โ ค้ ง | ๒๕๗ 

3. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ 
ของงาน/โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ก าหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1) การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
  เป็นกระบวนการที่กระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศใน
การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกขั้นตอนของการท างาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจ
กระท าเป็น  3  ระยะ  คือ  ระยะก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2) การตรวจสอบคุณภาพภายนอก  
  เป็นกระบวนการที่กระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทาง
โรงเรียนแต่งตั้ง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือ
ตรวจสอบว่างาน/โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
ในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 
 

โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้ก าหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ  ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. การรายงานผล 
 เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่ส าคัญของโรงเรียนที่จะต้อง
รายงานผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้
ความส าเร็จ และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการ
ของโรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไป 
 โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 

โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ด าเนินการ 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

หลัง 

ด าเนินการ 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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  1. รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 
  2. สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการ เป็น 2 ระยะ คือ 

ระยะที่ 1 เดือน ตุลาคม   
ระยะที่ 2 เดือน มีนาคม 

  3. ทุกสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน เพ่ือเผยแพร่ให้ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไปซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

- ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
- สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
- ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ความคิดเห็นของผู้เสนอ 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้เป็นแผนที่จัดท าขึ้นโดยการศึกษาสภาพ
ปัจจุบันของโรงเรียน ปัญหาจากผู้ปกครอง  ครู  นักเรียนและชุมชน  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนให้
ได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
 
 
 

ลงชื่อ 
               (นายพิชัย ทาประเสริฐ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
       
 
 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
 ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์  ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านหนอง
โค้ง ครั้งที่ 5 / 2565  วันที่ 16 พฤศจิกายน 2565  
 
 
 

ลงชื่อ 
             (นายวัศพล  กาวีอิ่น) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
              โรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
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