
  
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
เร่ือง   การรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
********************* 

 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองโค้ง อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพื่อสรรหา เป็นครูอัตราจ้าง
ช่ัวคราว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 จ านวน 1 อัตรา โดยใช้งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษาของ
โรงเรียน ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก ท่ี ศธ 
04009/4562 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560 และค าส่ังส านักงานคณะกรรการการศึกษาขั้นฐานท่ี 512/2559      
ส่ัง ณ วันท่ี 28 กันยายน 2559 เรื่อง มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราวและเกณฑ์และวิธีการ
สรรหาลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2560  จึง
ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ท าหน้าท่ีครูผู้สอน ดังนี้ 

 

   1. ช่ือต าแหน่งและรายละเอียดการจ้าง 
  1.1  ช่ือต าแหน่ง    ครูอัตราจ้างช่ัวคราว จ านวน  1  อัตรา 

1.2  ขอบข่ายงานท่ีจะให้ปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานในต าแหน่ง ครปูฐมวัยและปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

 1.3   ค่าจ้าง 9,450 บาท / เดือน 
 1.4   ท าสัญญาจ้างปฏิบัติงานต้ังแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 – 30 กันยายน 2563 
 

 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก   
2.1  คุณสมบัติทั่วไป  
 (1)  มีสัญชาติไทย 
 (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
 (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือ 

จิตฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าท่ีใน 

พรรคการเมือง 
(6) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเพราะกระท า 

ความผิดทาง  อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 

2.2  คุณสมบัติ  เฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  (1) มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 

(2) มีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี ตามท่ี ก.ค. หรือ ก.ค.ศ. ก าหนด สาขาปฐมวัย 
  (3) เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจและหน้าท่ี 
ตามท่ีระบุไว้ในประกาศฉบับนี้ 



 
  (4) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทาง
การศึกษา พ.ศ.2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุภาออกให้หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 
 

3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ท่ีโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 
อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 รับสมัคร
ระหว่างวันที่ 15 – 19  มิถุนายน พ.ศ. 2563  ต้ังแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น. เว้นวันหยุดราชการ ณ 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง ต าบลต้นเปา อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร  
               (1)  ใบสมัครตามแบบท่ีก าหนด 
   (2)  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด าขนาด  1 × 1.5 นิ้ว   
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  1  ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 1 รูป  (ให้เขียนช่ือ – สกุลหลังรูปด้วย) 

(3) ปริญญาบัตร  หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิและระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)      
ท่ีระบุสาขาวิชาเอก  จ านวน  1  ฉบับ 
   (4)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัครท่ียังไม่หมดอายุ  จ านวน  1  ฉบับ 
   (5)  ส าเนาทะเบียนบ้านท่ีมีช่ือผู้สมัครคัดเลือก  จ านวน  1  ฉบับ 
      (6)  หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบส าคัญการเปล่ียนช่ือตัว ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส  เป็นต้น    
พร้อมส าเนา จ านวน  1  ฉบับ  (กรณีท่ีช่ือตัว ช่ือสกุล  ในหลักฐานท่ีใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน) 
   (7) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ   
ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
  หลักฐานตามข้อ (3) – (6) ให้น าต้นฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบ และส าเนาเอกสาร 
ทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาว่าถูกต้องและลงช่ือก ากับไว้ด้วย 
 
 

  5.  เง่ือนไขในการรับสมัคร 
   ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและ
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ  ในใบสมัคร  
พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน 
   ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตาม
คุณวุฒิของต าแหน่งท่ีรับสมัคร อันมีผลท าให้ไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัคร
และการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  
 

          6.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
        ประกาศราย ช่ือ ผู้มี สิทธิ์ เข้ าสอบคัดเ ลือก ภายในวันที่  19 มิ ถุนายน พ.ศ.  2563                      
ณ  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1  ทางเว็บไซต์
www.bannongkong.ac.th  หรือโทรสอบถามได้ท่ี 053-339812 
 

7.  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
         โรงเรียนบ้านหนองโค้ง จะคัดเลือกโดยวิธีการ ดังนี้ 
  7.1 ประเมินความรู้ความสามารถ (100 คะแนน) ดังนี้ 
   1) ความรอบรู้ความสามารถท่ัวไป 
   2) ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาชีพครูและวิชาปฐมวัย 



 
  7.2 ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (100 คะแนน) โดยวิธีการสัมภาษณ์  สังเกต 
ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอื่นท่ีเหมาะสม โดยประเมินจาก 
   1) ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
   2) ความรู้ ความสามารถด้านปฐมวัย 
   3) บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา 
   4) การมีปฏิภาณไหวพริบ 
   5) เจตคติและอุดมการณ์ 
 
 

8.  วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก  
         โรงเรียนบ้านหนองโค้ง อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 จะด าเนินการประเมินความรอบรู้ความสามารถทั่วไปและประเมินความ
เหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ  (ท้ังนี้ตารางการประเมินอาจยืดหยุ่นซึ่งอยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา)      
ในวันที่ 24 มิถุนายน  พ.ศ. 2563  สถานท่ีคัดเลือก ณ โรงเรียนบ้านหนองโค้ง อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 ตามก าหนดการประเมินในตาราง ดังต่อไปนี้ 
 

วัน เวลา วิชาทีป่ระเมิน คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2563    
09.00 น. – 11.00 น. 
 

ประเมินความรู้ ความสามารถ ดังนี้ 
1) ความรอบรู้ความสามารถท่ัวไป 
2) ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาชีพครูและ
วิชาปฐมวัย 

 
100 

 
 

13.00 น. เป็นต้นไป การสัมภาษณ์ 100  
 รวม 200  

9.  เกณฑ์การตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีการคัดเลือก 
        ผู้ท่ีจะถือเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก  จะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนประเมินความรอบรู้ความสามารถ
ท่ัวไปและประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ  ผ่านแต่ละภาครวมแล้วไม่ต่ ากว่าร้อยละ  60  โดยจะ
จัดล าดับท่ีเรียงจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับในกรณีท่ีคะแนนรวมเท่ากันทุกภาค ให้ดูคะแนนประเมิน
ความรู้ ความสามารถ            

 

10.  การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและคัดเลือก 
    โรงเรียนบ้านหนองโค้ง อ าเภอสันก าแพง จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการการคัดเลือก ภายใน     
วันที่ 26 มิถุนายน  พ.ศ. 2563  ณ  โรงเรียนบ้านหนองโค้ง และทางเว็บไซต์  www.bannongkong.ac.th   
  
 11.  การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาให้มารายงานตัว 
  11.1  การเรียกตัวผู้ผ่านการคัดเลือกในครั้งแรก  ให้ถือว่าประกาศผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการ
เรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการจ้าง จ านวน 1 อัตรา ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในล าดับที่ 1  ให้มารายงานตัว ณ โรงเรียน
บ้านหนองโค้ง  ในวันที่  29  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 เวลา 09.00 น. 
  11.2 หากผู้ผ่านการสรรหาล าดับท่ี 1 ไม่มารายงานตัวตามท่ีก าหนด โรงเรียนจะเรียกล าดับต่อไป
ทันที 
 
 
 



 
  11.3  เมื่อท าสัญญาจ้างกับผู้ผ่านการสรรหาแล้ว บัญชีนี้จะเป็นอันยกเลิกทันที 
 

12.  หลักฐานที่ใช้ประกอบการท าสัญญาจ้าง 
 12.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน 2 ฉบับ 

12.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน 2 ฉบับ 
12.3 ส าเนาวุฒิการศึกษา    จ านวน 2 ฉบับ 
12.4 ส าเนาใบประกอบวิชาชีพครู   จ านวน 2 ฉบับ 
12.5 ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย  จ านวน 2 ฉบับ 
12.6 ผู้ค้ าประกันพร้อมส าเนาเอกสารผู้ค้ าประกัน จ านวน 2 ฉบับ 

 เอกสารทุกฉบับ ให้น าต้นฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบ และส าเนาเอกสารทุกฉบับให้เขียนค ารับรอง
ส าเนาว่าถูกต้องและลงช่ือก ากับไว้ด้วย 

 
13. เร่ิมปฏิบัติหน้าที่ 

  ผู้ผ่านการสรรหาในล าดับท่ี 1 เริ่มปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนบ้านหนองโค้งในวันที่ 1 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2563 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  5  มิถุนายน พ.ศ. 2563 
 

                              
 

  (นายชูศักด์ิ  ทองนาค) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโค้ง 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ปฏิทินการรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
โรงเรียนบ้านหนองโค้ง   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

 

ท่ี การด าเนินการ วัน เดือน ป ี หมายเหตุ 
1 ประกาศรับสมัคร 5 มิถุนายน 2563  
2 รับสมัคร 15 - 19 มิถุนายน 2563  
3 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันท่ี  19 มิถุนายน 2563  

4 
ประเมินความรู้ ความสามารถและการ
สัมภาษณ์ 

24 มิถุนายน 2563  

5 ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันท่ี 26 มิถุนายน 2563  
6 รายงานตัวและจัดท าสัญญาจ้างท่ีโรงเรียน 29 มิถุนายน 2563  
7 เริ่มปฏิบัติงาน 1 กรกฎาคม 2563  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


